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iZMiR BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI



ISMAIL YETISKIN

SEFERIHISAR BELEDIYE BASKANI



Sevgili Seferihisarli hemsehrilerim, kardeslerim;

Dogdugum, sokaklarinda oyunlar oynayarak biiytidiigiim Seferihisar’ 1 bana emanet
edisinizin tizerinden dort yil gegti. Insanin kendi yuvasi her zaman daha giizel olsun ister.
Seferihisar’ 1 herkes sicak, giivenilir bir yuva gibi hissetsin istedim ve bu goreve talip oldum.

31 Mart 2019 giinii tim heyecanimiz ile bu yolculuga baslarken gorevlerin en zorunun
beni bekledigini biliyordum. Fakat diinyay1 ve {ilkemizi bekleyen en zorlu zamanlarin bu
kadar yakinimizda oldugunu bilmiyordum.

Pandemi, savaslar, deprem, sel, ekonomik kriz ile ayn1 anda miicadele etmek zorunda
kaldigimiz bu giinler bizlere en 6nemlisinin sicak ve giivenli bir yuvada sevdiklerinle bir
arada olmak oldugunu da hatirlatti. Seferihisar’ da birbirimize destek oldugumuzu,
diistliglimiizde bir omuz verenin oldugunu da en iyi bu zamanlarda gordiik.

Seferihisar Belediyesi olarak gelisen ve biiyliyen Seferihisar’ 1n ihtiyaclarina cevap
veren ve yeni projeler hayata geciren bir anlayisa sahip olduk. Bununla birlikte en biiyiik
onceligimiz bu zorlu giinlerde hicbir Seferihisarli kardesimin kendisini yalniz hissetmemesini
saglamak oldu. Sosyal belediyecilik vizyonumuz ile tiim kaynaklarimizi ve imkanlarimizi bu
amag i¢in kullanmaya 6zen gosterdik.

Gegen dort sene boyunca yaralarimizi sardik, iyilestik. Bundan sonraki adimlarimizi
bir daha yara almamak i¢in atiyor olacagiz. Bu dogrultuda ekonomik krizden, gelistirdigimiz
strdiiriilebilir yontemlerle korunmak, tarimsal bilginin aktarimi igin geng ¢iftgilerin
desteklenmesi ve kiiltiir odakli turizm bagliklarindan olusan ii¢ temel vizyonumuzu da sizlerle
paylagmaktan mutluluk duyarim.

Dért sene boyunca hep beraber olmanin giiciinii her daim hissettik. Oniimiizdeki giizel
giinlere giden uzun yol i¢cin Hep Beraber Seferihisar!

Ismail YETISKIN

Seferihisar Belediye Baskan



SEFERIHISAR BELEDIYESI MECLIS UYELERI

Berkhan PARLAK

Cumhuriyet Halk Partisi

Kazim PARLAK Cumhuriyet Halk Partisi
Sefer TOPCU Cumhuriyet Halk Partisi
Yelda CELILOGLU Cumbhuriyet Halk Partisi
Rahmi Tezel CINAR Cumhuriyet Halk Partisi
Sinem KOC KARAMAN Cumbhuriyet Halk Partisi
Resat GULTEKIN Cumhuriyet Halk Partisi
Duygu ULU Cumhuriyet Halk Partisi
Hiiseyin KOCAER Cumbhuriyet Halk Partisi
Halim TEMESE Cumhuriyet Halk Partisi
Umit CINGOZ Adalet ve Kalkinma Partisi
Ismail BAZAN Adalet ve Kalkinma Partisi
Melike BALCIOGLU Adalet ve Kalkinma Partisi

Serdal YERSEL

Adalet ve Kalkinma Partisi

Ahmet MIRZE

Milliyet¢i Hareket Partisi




l. GENEL BILGILER

A. MISYON VE VIZYON
-Misyon
Cittaslow (Sakin Sehir) kriterleri, Gelecegin Tiirkiye’ si Seferihisar hedefi
dogrultusunda hazirlanan, siirdiiriilebilir kalkinma ilkelerinin uygulanmasiyla; “Seferihisar’in
tarihine, kiiltiiriine ve degerlerine sahip ¢ikarak; demokratik, katilimci, seffaf bir yonetim
anlayisiyla kentsel gelisim seviyesini arttirmak ve Seferihisar’da daha yasanabilir bir ¢evre
olusturmak.

-Vizyon

Uluslararas1 Cittaslow (Sakin Sehir) agina katilmay1 basararak, Tiirkiye’ye yeni bir
yerel kalkinma modeli sunan Belediyemiz, “Gelecegin Tiirkiye’ si Seferihisar” hedefi ile
ilcemizi markalagmis bir diinya kenti haline getirmek, halkimizin refah diizeyini ve
mutluluguna katkida bulunmak, iiretim ve hizmet kalitesini yiikseltmek.

B. YETKI VE SORUMLULUKLARIMIZ

Belediyenin gorev yetki ve sorumluluklari ile ilgili olarak, 5393 sayili Belediye
Kanununun 14. maddesine gore;

Gorevlerimiz

e Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢evre ve ¢evre sagligi, temizlik e kati1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park yesil alanlar; konut; kiiltiir
ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar ve yaptirir. Biiyiiksehir
Belediyeleri ile niifusu 50.000'1 gecen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklart i¢in koruma evleri
acar.

e Okul oncesi egitim kurumlari acabilir; devlete ait her derecede ki okul binalarinin
ingaat1 ile bakim ve onarimimi yapabilir ve yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat
varliklar ile tarih dokunun ve kent tarih bakimindan 6nem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasimi saglayabilir; bu amagla bakim ve onariminmi yapabilir, korunmast miimkiin
olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor
kuliiplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalarinin
diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gésteren veya derece alan sporculara
Belediye Meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

e Belediye, kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli
miisterek nitelikteki diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine
getirilmesinde Oncelik sirasi, Belediyeni mali durumunu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak
belirlenir.

e Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve uygun yontemlerle sunulur.
Hizmet sunumunda 0ziirlii, yash diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemlerle
uygulanir.

e Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

e Belediye Meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmet gotiirebilir.

Belediyenin Yetki Ve Imtiyazlari
° Belde sakinlerin mahalli, miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla
her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.



° Kanunlarin Belediyeye verdigi yetki cergevesinde yonetmelik ¢ikarmak, Belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, Kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

° Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsat1 vermek.

. Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarimin tarih, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim, har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini
yapmak veya yaptirmak.

° Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak;
atik su ve yagmur suyunun uzaklagsmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek ve islettirmek.

. Toplu tasima yapmak ve bu amacla otobiis, deniz ve su ulagim araclari, tiinel, rayl
sistem dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

° Kat1 atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortada
kaldirilmasi ve depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

° Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulagtirmak, satmak, kiralamak veya
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

° Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

° Toptanc1 ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limanm1 ve iskele kurmak ve kurdurtmak, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasina izi vermek.

° Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

° Gayri sihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

° Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla
izinsiz satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarinin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezast ddenmeyerek iki giin i¢inde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezast 6denmeyerek otuz giin icinde geri
alimmayan gida mallar1 yoksullara vermek.

° Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

° Gayristhhi igyerleri, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlar ni;
stvilagtirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmiir ve
hurda depolama alanlar ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerle ile tasmalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

° Kara, deniz, su ve demiryolu {izerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araglar ile taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarimi belirlemek;
durak yerleri ile karayolu, cadde, yol, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; Kanunlarin Belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri ytiriitmek.



IDAREYE ILiSKIN BILGILER
Seferihisar Belediyesi hizmetlerini, 2 Bagkan Yardimcisi, 20 Miidiirlik ve 2 birim ile
gerceklestirmektedir.

Ismail YETISKIN
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STRATEJI VE PLANLAMA AMIRLIGI

2022 FAALIYET RAPORU

A. MiSYON VE ViZYON

B. GOREV YETKI VE SORUMLULUK

a) Belediye Hizmetlerinin niteliklerinin artirilmasi i¢in gerekli stratejilerin kurulmasi

b) Vatandas memnuniyetlerinin artirilmasi ve ihtiyaglarinin giderilmesi igin gerekli eylem
planlarinin yapilmasi.

c¢) Ilge yasam standartlarinin yiikseltilmesi icin gerceklestirilecek olan projelere ayni ve
maddi fon saglanmasi.

d) Gerekli arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin yapilmasi

e) Seferihisar Belediyesinin goriintirliigiinii saglamak {izere ilgili toplantilara katilim
saglanmas.

f) Y1l igi stratejik plan hazirliklarinin yapilmasi.

C. iDAREYE iLiSKIiN BiLGILER
1- Fiziksel yapi: Strateji ve planlama birimi Seferihisar belediyesi ek bina 1. katta yer
almaktadir
2- Orgiit yapisi: Strateji ve Planlama Birimi Norm Kadro mevzuatia uygun nitelik ve
sayida personel gorev yapar.



STRATEJI VE PLANLAMA BiRiMi CALISMA SEMASI

BASKAN
ISMAIL YETiSKiN

Strateji ve Planlama Birim Amiri
(ASLI MENEKSE ODABAS KIRAR)

Proje Sorumlusu
OKSAN AKSIT

Proje Sorumlusu

NiLAY ESIN
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:
Donanim Tiirii Adedi

Masa Ustii PC ( Kasa + Monitor + Klavye + fare) 1 adet
Yazic1 ( Toshiba Universal) 1
Laptop 1
Gree KLIMA 1

Arag, Gereg¢ ve Techizat Tiirii Adedi
Calisma Masasi 3
Calisma Koltugu 4
Biiro Sandalyesi 1
Sabit Dosya Dolabi 2

4- insan Kaynaklari:

Amirligimizde 1 Amir, 2 memur gorev yapmaktadir. Personellerin 1’ i doktora, 1° 1 lyliksek
lisans, 1’ i lisans mezunudur.



STRATEJI VE PLANLAMA BiRiMi
2022 YILI FAALIiYETLERI

e 2022 Yili Mavi Bayrakh Plajlarin hazirlanmasi ve kontrol edilmesi.

Bu hazirlik 10 adet plajda cankurtaran malzemelerinin eksiklerinin tespit edilip,
tedariklerinin yapilmasinin saglanmasi, cankurtaran kulelerinin ve engelli yiriyiis
yollarinin bakimlarinin yapilmasinin saglanmasi, plaj icine semsiyelerin yerlestirilmesi.

e Ilce Milli Egitim ve Izmir Valiligi Dis iliskiler Miidiirliigiiniin ortakhiginda
yapilan Proje yazim seminerlerine katilindi.

Seferihisar Bireylerin Ogrenme Hareketliligi Bilgilendirme Toplantisi ve Proje
Gelistirme Egitimi ile AB-TR iliskilerinin giincel durumu, Proje gelistirme, A§ Kurma,
Fikirden Projeye egitimler alind1.
¢ Izmir Biiyiiksehir Belediyesinin baslattigi Engelsiz Plajlar ¢ahsmas: icin Izmir

Biiyiiksehir Belediyesi ile Akarca Plajinin Engelli bireylerin daha rahat kullanimi

icin gerekli rampa konusunda protokol imzalandi.

5393 sayili Belediye Kanununun 14, 75/c ve 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi
Kanununun 7/v maddesi gozetilerek diizenlenen, Seferihisar Belediyesi ve Izmir
Biiyiiksehir Belediyesi arasinda imzalanan bu protokol ile kentimizde yasayan engelli
birey ve ailelerinin giivenli ve bagimsiz bir sekilde kentimizdeki plaj ve deniz
olanaklarindan yararlanmasi ic¢in engelsiz plajlarin  olusturulmasi ve isletiminin
Seferihisar Belediyesi araciligiyla gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.

e Sorusturan Kadinlar Toplulugu ilge kadinlariyla atélye ¢calismalarina devam etti.
2021 yilinda hayata gegirilen Sorusturan Kadinlar Toplulugu 16 kadin katilimer ile

atolye caligmalarina devam etmistir. Herhangi bir ayrim gozetmeksizin, Seferihisar’da

yasamakta olan tiim kadinlar1 kapsayan Sorusturan Kadinlar Toplulugu, kadinlarin
giindelik hayatlarinda karsilastiklar1 konulardan baglayarak diisiinmek ve diisiindiiklerini
ifade etmek konusundaki farkindaliklarini giiclendirmek amaciyla olusturulmustur.

Boylelikle kadinlarin gozlem giicli ve 0zgiliveninin artmasinda onlara yol gostermek,

ilerleyen siirecte hem kendi goriisiinii korkusuzca ifade edebilen hem de karsit goriislerin

de var olabilecegi, her goriise saygiyla yaklasilabilecegi konusunda kadinlarin ufuklarinin
gelismesine yardimci olmak projenin ana amaglarindan biridir.

Ik oturumu 10.09.2021° de yapilan proje 09.05.2022 tarihine kadar toplamda 36 hafta
boyunca devam etmis, 09.05.2022 tarihinde katilimci kadinlarla son oturum diizenlenmis
ve katilim belgesi dagitilarak kapatilmistir. 36 haftayr kapsayan siire¢ icerisinde
kadinlarla grupca karar vermek, siyaset, adalet, kurallar, toplum, vatandaslik, dil, anlam,
aciklik ve kesinlik, mutluluk, dilekler, degisim, kimlik, savlar, degerler, bakis acisi,
hayvanlar, 6zveri, toplumsal cinsiyet, toplumsal cinsiyet ve rol algisi, toplumsal cinsiyet
ve ahlak algis1 gibi temalar hakkinda tartigilmigtir.

e AB tarafindan finanse edilen Kiiltiir Sanat Destek Program cercevesinde
”Kentler Arasi1 Ag Gelistirme Hibe Programina” istirakci olarak proje basvurusu
yapildi.

Bagvurusu yapilan bu projenin hedefi; cografi ve kiiltiirel farkliliklar olan geng sanatgi
adaylarin1 merkeziyet¢i olmayan bir etkilesim yontemi ile ag olusturmay1 tesvik etmektir.
Genel amacina uygun 6zel hedefler ise farkli kiiltiirlerden, farkli nesillerden bireylerin



arasinda bir paylagim ortami olusturmak, ge¢mis kusaklarin bilgeligine ve yasadiklarina

deger verme olanag1 yaratmak ve farkli nesillerin birbirlerini anlamalarina destek olmak

lizere yontem gelistirmek, yeni kusaklarin kendi yasadiklar1 bolgenin kiiltiiri ve tarihi
konusunda bilgi edinmesine ve farkindalik kazandirmaktir.

e “Cinsiyete Duyarh Kentler” projesine istirakc¢i olundu.

Cinsiyet Esitligi izleme Dernegi tarafindan yiiriitiilen ve Avrupa Birligi tarafindan
desteklenen Tiirkiye’ de Katilimci Demokrasinin Gii¢lendirilmesi Projesi’ ne istirakei
Belediye olarak katilim saglanmistir. Projenin ana amaci Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet
esitliginin ana akimlagtirilmas1 ve katilimci demokrasinin giiglendirilmesidir. Bu ana
amaca bagli olarak gelistirilen hedefler ise asagida belirtilmistir. Toplumsal cinsiyet
esitligi i¢in gelistirilmis uluslararast norm ve standartlarin Tirkiye’ deki mevzuat,
uygulama ve izleme politikalarinda igerilmesini desteklemek.

Toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili sorun alanlarini haritalama c¢alismalar1 ile
raporlamak. Toplumsal cinsiyete duyarli izleme gostergeleri gelistirerek bagimsiz,
bilimsel ve ana akimlastirilmis bir hak temelli izleme stratejisinin Tirkiye’de
kurumsallagmasina hizmet etmek. Toplumsal cinsiyet esitligine duyarli hak temelli
izleme yoluyla cinsiyet esitliginin saglanmasma katki sunmak. Yerelde hak temelli
calisan sivil toplum Orgiitlerinin, yerel yonetimlerin, kamu yararina ¢alisan orgiitlerin,
akademinin ve sendikalarin toplumsal cinsiyet esitligine duyarli hak temelli izleme
kapasitelerini arttirmak.

e “Cinsiyete Duyarh Kentler” projesi kapsaminda belediye baskanimizin Podcast
yaymina katihmi saglandi.

Cinsiyet Esitligi izleme Dernegi moderatorliigiinde gergeklestirilen podcast yayinmna

belediye bagkaninin katilmasi saglanmaistir.

e Cigli Belediyesi Tarafindan diizenlenen Toplumsal Cinsiyet Esitligi konulu
“Esitlik Kentte” bashkh toplantiya katilim sagland.

e Cinsiyete Duyarh Kentler projesi kapsaminda odak grup ¢alismalar diizenlendi.
Miidiirliik personelleri, miidiirler ve yonetim kademesi olmak iizere 3 farkli odak grup
calismasi diizenlenmistir. Yapilan bu odak grup calismalarinda toplumsal cinsiyet
esitligi kavrami temelinde belediye ¢aligmalar1 degerlendirilmistir.

e Avrupa Birligi tarafindan ilan edilen Avrupa Miikemmellik
Destinasyonlar1 2023 Yarismasi’na katihm sagland.

e Avrupa Birligi tarafindan yaymlanan “Ufuk Avrupa 2022 Avrupa inovasyon
Odiilleri” yarismasina katilim sagland.

e UNESCO tarafindan ilan edilen IFCD (Kiiltiirel ifadelerin Cesitliliginin
Korunmasi ve Gelistirilmesi Sozlesmesi) hibe destek yarismasina katilim saglandi.

e Izmir Biiyiiksehir Belediyesi’nin a¢cmis oldugu cankurtaranhk kurslarina
ilcemizden katihmcilar secildi ve gonderildi.

Belediyemizin 10 adet mavi bayrakli plajinda goérevlendirilmek iizere izmir
Biiyiiksehir Belediyesinin agmis oldugu kursa ilgemizden 12 geng gonderilmis ve daha
sonra bu gencler bronz ve glimiis brove alarak Mayis ayindan Eyliil aymna kadar
Belediyemiz biinyesinde Cankurtaran olarak gérev almiglardir.

e ISO 50001 Sertifikas1 hazirhklar1 yapilarak belgeni alinmasi saglanmak iizere
koordinasyon kuruldu.



ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi, enerji uzmanlar tarafindan belirlenen standartlar
cercevesinde, enerji yonetim sistemi olusturulmasi, enerji tasarrufu yapilmasi, enerji
giderlerinin diisiiriilmesi ve c¢evreye duyarliligi tesvik eden siire¢ ve sistemlerin
olusturulmasini, siirdiiriilebilirligini saglar.

DIS ILISKILER BiRiMi
Faaliyet Raporu 2022
DIS ILISKILER BIRIM SORUMLUSU
CANDAS BALTA
DIS ILISKIiLER BIRiMi GOREV VE SORUMLULUKLARI

A. Dis Iliskiler biriminin amaci; Seferihisar’ m sosyal, kiiltiirel ve ekonomik alanda
uluslararasi marka kent olmasi hususunda ¢aligmalar yiirtitmek,

B. Diplomatik  temsiliyet c¢atis1 altinda  Seferihisar  Belediyesinin  igbirligini
kuvvetlendirmek,

C. Seferihisar Belediyesi ile uluslararasi kurum, kurulus ve oOrgiitler arasinda mevcut
iligkilerin gelistirilmesini ve yeni iligkilerin kurulmasini saglamak; bu kapsamda her tiirli is,
islem, calisma ve etkinlikleri diizenlemek; temsil, katilim ve isbirligini en iyi sekilde
saglamak,

D. Seferihisar Belediyesi ile dis tlkeler, dis iilke temsilcilikleri ve bagh kuruluslar ile
iliskiler baglaminda her tiirlii is ve islemleri yiirtitmek,

E. Seferihisar Belediyesinin iiye oldugu ve olacagi ag ve orgiitler biinyesindeki etkinlik
ve toplantilart yliriitmek,

F. Uluslararas1 anlagmalara goére kurulmus oOrgiitler ve kurullarda Seferihisar
Belediyesinin temsilini olanakl kilan iligkileri kurmak,

G. Seferihisar Ilgesi ile diinya kentleri arasinda kardes kent iliskileri kurmak, mevcut
iligkileri gelistirmek,

H. Seferihisar Belediyesine gelen ya da belediyeye gonderilecek yabanci dildeki
belgelerin ¢evirisini yaparak ilgili birimlere ulastirilmasini saglamak,

I. Uluslararas1 kurum, kurulus ve orgiitlerin ilgili ve yararlanilabilir ¢alisma ve
projelerini izlemek, ortak ¢aligma ve projeler hazirlamak, yiiriitmek, igbirligi saglamak,

J. Belediyecilik faaliyetleri ile ilgili ¢cagdas diinyadaki 6rnek, model, deneyim, program

ve projelerini izlemek, degerlendirmek ve Bagkanliga oneriler hazirlamak,



K. Dis basinda Seferihisar Belediyesinin dahil oldugu ilgili konular1 izlemek ve
degerlendirmek,

L. Uluslararast hibe kaynaklari ile finanse edilebilecek konulari izleyerek tekil ya da
ortakli hazirlanabilecek projeleri ilgili miidiirliiklere/birimlere iletmek,

M. Seferihisar Belediyesine bagli miidiirliikler/birimler dahilinde hazirlanacak ve
yiiriitiilecek uluslararasi ya da yabanc1 finans kaynakli projelerin koordinasyonunu saglamak,
N. Seferihisar Belediyesini resmi ziyaret gergeklestiren yabanci konuklari agirlamak,

programlarin1 yapmak ve ilgililerle gériismelerini saglamak,

O. Birim sorumlulugu goérevini uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiirlitiilmesini
saglamak,
P. Dis Iliskiler biriminin gorev alanina giren konularla ilgili mevzuati, yarg: kararlarini

ve yayinlari takip etmek, personelini bilgilendirmek ve egitmek,

Q. Dis iligkiler biriminin ¢alisma ve stratejik planlarmin, faaliyet raporlarinin, performans
degerlendirmesine esas olacak rapor ve istatistiklerin olusturulmasi; siire¢ analizleri,
uygulamaya iliskin degerlendirme ve sonuglar iretilerek uygulamaya gegcirilmesi
caligmalarini yiirlitmektir.

R. Dis lliskiler birim sorumlusu bagli oldugu Belediye Baskanmna karsi sorumlu
olmaktadir.

SEFERIHISAR BELEDIYESI ULUSLARARASI UYELIKLER VE KARDES
KENTLER

Cittaslow

Yeni arayislar sonucunda “hiz” ve “tiiketim” e kars1 durus sergileyen “yaraticilik”
insanoglu i¢in bir doniim noktas1 olmustur. 1999 yilinda hayata gegirilen cittaslow kavrami
ise yaraticiligl en giizel sekilde resmeden bir sakin yasam kavrami olarak karsimiza ¢ikmustir.
Bu kavram; yasamdan zevk alacak sekilde bir hizda hayat: siirdiirmektir. Insanlarin kolay ve
saglikli iletisim kurabildigi, sosyallesme imkanina sahip oldugu, kendine yeten bir kent ile
stirdiiriilebilir el sanatlarint korudugu kent kavrami olmaktadir. Dogasi, gelenegi ve gorenegi
ile i¢ ige olan, alt yap1 sorunu olmayan, yenilenebilir enerji kaynagini benimseyen kavramlar

kentler i¢in ¢ok 6nemli bir yol haritas1 olmaktadir.(Cittaslow Tiirkiye)



Slow Food

Slow Food hareketi 1986 yilinda Italya’nin Roma kentinde bulunan, Ispanyol
Merdivenlerinin bulundugu noktada ilk defa agilmasi karar1 verilen bir Fast-Food zinciri ile
baglamigtir. Yerel halkin kendi kiiltiiriinii benimsedigi, hizli tiketime kars1 iyi, temiz ve adil
bir gida i¢in yavas tiiketimin miimkiin oldugunu bir felsefe ortaya koyulmustur. Bu nedenle
ortaya c¢ikan karst durus sonucunda Slow Food hareketi dogmustur. Yavas yemek hareketi

bireylerin aktif katilim1 ve hayata gegirilen projeler ile 160 iilkeye yayilmistir. (Slow Food)

6%

Slow Food

Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari

Stirdiirtilebilir Kalkinma Amaglari, yoksullugu ortadan kaldirmak, gezegeni korumak
Ve tiim insanlarin baris ve refah icinde yasamasini saglamak icin evrensel eylem cagrisidir.
SKA, 2012 yilinda Rio de Janeiro’ da toplanan Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma

Konferansi’nda dogmustur.

Bu 17 amag, Binyill Kalkinma Hedeflerinin basarilarinin iizerine insa edilmektedir.
Iklim degisikligi, ekonomik esitsizlik, yenilik¢ilik, siirdiiriilebilir tiiketim, baris ve adalet gibi
icermektedir. Birbiriyle baglantili olan amagclarda basarinin anahtari, ortak yonleri olan
sorunlart hep birlikte ele almaktir. Sirdiiriilebilir Kalkinma Amagclar tim ilkelere, kendi
onceliklerine ve diinyanin karst karsiya oldugu g¢evre sorunlarma uygun olarak

benimseyecekleri acik rehberlik ve hedefler saglamaktadir. Seferihisar Belediyesi Dis Iliskiler



Birimi siirdiiriilebilir kalkinma amaglar1 dogrultusunda Onceliklerini amaglar iizerinden
sekillendirmektedir. Izmir Siirdiiriilebilir Kentsel Gelisim Ag iiyeligi dogrultusunda

siirdiiriilebilirlik ofisi gorevi dis iliskiler birimi {izerinden ilerlemektedir.

(@) SUSTAINABLE e,
2/ DEVELOPMENT . ALS

- g coneun
mmm
DECENT WORK § JosTrouN
ummtl

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GOALS

Iclei

Siirdiiriilebilirlik icin Yerel Y&netimler (ICLEI), siirdiiriilebilir kalkinmay1 destekleyen
uluslararas1 bir sivil toplum kurulusudur. ICLEI, siirdiiriilebilirlik hedeflerine ulagmak i¢in

yerel yonetimlere teknik danigmanlik saglar. Seferihisar Belediyesi 2012 yilinda ICLEI iiyesi

olmustur.
Local Governments
for Sustainability
Uclg

Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Teskilati (UCLG) kiiresel anlamda yerel ve
bolgesel yonetimler icin en aktif Orgiit olarak tanimlanabilir. [ULA (Uluslararas1 Yerel
Yonetimler Birligi) ve FMCU-UTO (Diinya Birlesmis Kentler Federasyonu) 1996’da

Istanbul’da diizenlenen Habitat 11 Konferansi’nda baslayan uzun bir siirec sonucunda ve



aralarina METROPOLIS (Metropol Kentler Birligi) orgiitiinii de alarak Birlesmis Kentler ve
Yerel Yonetimler Diinya Teskilat1 adi altinda birlesmislerdir. Seferihisar Belediyesi ise
UCLG-Mewa (Birlesmis Kentler ve Yerel Yonetimler Ortadogu Teskilati) tiyesidir.

UCLG

MEWA
Kardes Kentler

e Amerika/Morganhill
e Slovakya/Snina
e Arnavutluk/Konispol
e Almanya/Karlsbad
KONU: DUSUK EMISYONLU VE IiKLIM DIiRENCLi SEHIRLER ICiN
BELEDIYELERIN KAPASITELERININ GUCLENDIRILMESI PROJESI
PROGRAMI

Program Isve¢ Lund Universitesi Cevre ve Iklim Bilimi Merkezi, Raoul Wallenberg
Enstitiisii, Lund Universitesi Egitim Komisyonu, Isve¢ Yerel Yonetimler ve Uluslararasi
Bolgeler Birligi Isbirligi Ile yiiriitiilmiistiir. 2021 yilinda ¢agriya ¢ikan projede Liibnan,
Endonezya ve Tiirkiye’den yerel yonetimler dahil olmaya hak kazanmistir. izmir’den ise
Buca, Cigli, Kemalpagsa ve Seferihisar Belediyeleri proje kapsaminda, Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglar1 11 ve 13. Amag¢ dogrultusunda “Iklim Eylem Plan1” olusturulmasi igin
ortak calisma sergilemistir. Eylil 2021 yilinda baslayan proje, 2022 Mayis ayinda

tamamlanmustir.
KONU: HORIZON 2020 - SHELTER PROJESI

Yakin gecmiste, iklim degisikliginin etkileri kiiltiirel mirasin artan siklikta iklimle
iligskili afete maruz kalmasina neden olmakta, kiiltiirel mirasin korunmasi ve ydnetimi
alaninda yeni zorluklar getirmektedir. SHELTER (Topluluk temelli dayaniklilik ve teknolojik
tyilestirme yoluyla tarihi ¢evrenin siirdiiriilebilir yeniden insasi), AB UFUK 2020 programi
tarafindan fonlanan bir aragtirma ve yenilik projesi olmaktadir. SHELTER kiiresel dlcekte bir

eyleme yonelik bilgi bankasi olusturmayi, veriye dayali ve topluluk temelli bir ¢erceve



olusturarak bilim insanlar1 ile kiiltiirel miras alanlarmin yoneticilerini bir araya getirmeyi,
tarihi alanlarin dayanikliligini artirmayr ve hasar gorebilirligini azaltmayi, yeniden insada

daha iyi ve gilivenli uygulamalar1 ortaya koymay1 hedeflemektedir.
Belirlenen 5 farkli bolge bulunmaktadir.

e Ispanya - Baixa Limia Serra Doga Park1
e Tiirkiye — Seferihisar

e Hollanda — Dordrecht

e Italya — Ravenna

e Sirbistan — Sava Nehri

Shelter tarafindan ortaya konulan hedefler ise;

e Afet dayanikliliginin artirilmasinda kiiltiirel miras odakli ve koruma dostu
uygulamalar i¢in veriye dayali ve topluluk temelli bir bilgi tabani olusturulmasi,

e Kiiltiirel mirasin afet yonetimimin 6nlemi, hazirlik, miidahale agamalarinda
korunmasini iyilestirme i¢in ¢dziimler,

e Tarihi alanlarin iklim degisimine adapte olmasi i¢in topluluk temelli ve maliyet etkin
diisiik karbonlu stratejiler ve ¢ozlimler gelistirilmesi,

¢ Projenin baglangicindan bugiine kadar gegen siire¢ igerisinde bir ag kurularak stirekli
bilgi aligverisi, en iyi uygulamalarin ve alinan derslerin paylasimi ve benzer
uygulamalardan 6grenme siirecine zemin olusturulmustur. Seferihisar dahil projenin
icerisinde olan toplam 5 farkli bolge i¢in “Telegram” lizerinden baglanti kurulmasi,
bilgisayara bagli platform lizerinden dogal afetlere kars1 anlik uyarici ve haber verici
sistem gelistirilmektedir.

e 7/-10 Subat 2023 tarihinde ise 8. Genel Kurul toplantis1 Hollanda/Dordrecht kentinde
gerceklesecektir. Toplantida proje baslangicindan giintimiize kadar izlenen yol haritasi
dahilinde calismalarin takibi saglanacaktir.

Siiresi: Proje devam etmektedir.

KONU: SEFERIHISAR BASKANLAR BULUSMASI

Proje dahilinde gergeklesen ilk toplanti "Bagkanlar Bulusmasi" olmaktadir. Buca, Cigli,
Kemalpasa ve Seferihisar Belediye Baskanlar1 bir araya gelerek hem proje hem de iklim
degisikligi kapsaminda bilgilendirme ve egitim gergeklesmistir.



KONU: BUCA BELEDIYESI YONETICI EGITIMI
Proje dahilinde yer alan kampanya calismasinda Buca Belediyesi ziyaret edilmis, katilim
saglayan miidiirler ve personellere hem projenin tanitimi hem de iklim degisikligi farkindalig

egitimi verilmistir.

KONU: CO-DESIGN FOR SUSTAINABLE, RESILIENT AND INCLUSIVE
PUBLIC SPACES AND SERVICES - WORKSHOP PROGRAMME 14-15TH
JANUARY, 2022, URLA/IZMIR

14-15 Ocak 2022 tarihinde projeye katilim saglayan tiim aktorler ile proje egitim calismasi
gergeklesmistir.



KONU: PROJE LANSMAN iZMiR TARIiH HAVAGAZI FABRIKASI

Projenin lansman toplantis1 olmaktadir. Buca, Cigli, Kemalpasa ve Seferihisar Belediyeleri
Belediye Baskan Yardimcilari ve personelleri dahilinde ve Konak, Karsiyaka, Balgova
Belediye temsilcileri katilimiyla ger¢eklesmistir.

KONU: iISVEC LUND UNIVERSITESI ZIYARETI

11-13 Mayis 2022 tarihinde gergeklesen ICLEI toplantis1 dahilinde proje ev sahibi olan isveg
Lund Universitesi ziyareti gerceklesmis, proje koordinatorleri olan ilhami Alkan Olson ve
Johanna Alkan Olson ile goriisme gergeklesmistir.



KONU: KEMALPASA BELEDIYESI YONETICi EGiTiMi

Proje dahilinde yer alan kampanya calismasinda projenin diger paydasi olan Kemalpasa
Belediyesi ziyaret edilmis, katilim saglayan midiirler ve personellere hem projenin tanitimi
hem de iklim degisikligi farkindalig1 egitimi verilmistir.

KONU: ISVEC LUND BELEDIYESI ZIYARETI

11-13 Mayis 2022 tarihleri arasinda isve¢'in Lund Belediyesine ziyaret gergeklesmistir.
Ziyarette ilgelerin tamamlanan ve devam eden g¢alismalar1 anlatilmigtir. Lund Belediyesinin
stirdiiriilebilirlik alaninda gergeklestirdigi proje ve etkinliklerin de tanitimi ger¢eklesmistir.

KONU: CITTASLOW VE DIiGER UYELIKLER DAHILINDE
ULUSLARARASI GENEL KURUL VE KOORDINASYON KOMITE TOPLANTISI
KATILIMLARI



Uluslararas1 Cittaslow genel merkez ev sahipliginde, her yi1l Haziran ayinda Uluslararasi
Genel Kurul, Kasim aylarinda ise Uluslararas1 Koordinasyon Komite toplantilari
ger¢eklesmektedir. Uluslararast genel kurul toplantilarinda 30 {ilkeden 280’den fazla kent
temsilcileri katilm saglayarak projeleri hakkinda fikir paylasiminda bulunabilmekte, farkli
proje ve 1yl yoOnetim, kentsel ekosistem, ekonomi, kentsel direng, eko-hareketlilik, gida
bagliklar1 altinda hazirlanan kriterler dahilinde siirdiiriilebilir kentsel kalkinma goriislerini
paylasabilmektedir. 27-28-29 Ekim 2023 tarihinde ise Cittaslow Uluslararasi Koordinasyon

Komite Toplantist Seferihisar Belediyesi ev sahipliginde gerceklesecektir.

KONU: CITTASLOW ULUSLARARASI KOORDINASYON KOMITESI 26 KASIM
2022

Uluslararasi koordinasyon komite toplantis1 26 Kasim 2022 tarihinde italya’nin Abbiategrasso
kentinde gerceklesmistir. Toplantida Cittaslow birliginin siirdiirtilebilirlik dogrultusunda

izlemesi gerek yol haritas1 ve yeni iiye kentlerin resmiyet kazanmasi tizerine bilgi paylagimi

saglanmistir.

KONU: CITTASLOW ULUSLARARASI GENEL KURULU 11 HAZIRAN 2022

Ulslararas1 Cittaslow Genel Kurulu 11 Hairan 2022 tarihinde Italya Orvieto kentinde
gerceklesmistir. Toplantida yeni liye kentlerin ilan edilmesi, cittaslow metropol, cittaslow ar1

projesi ve cittaslow doga ¢alismalari ana basliklar1 altinda istisare yapilmustir.



KONU: 11-13 MAYIS 2022, ICLEi DUNYA KONGRESI TOPLANTISI

11-13 Mayis 2022 tarihinde, isve¢ Malmo Kentinde ve Seferihisar Belediyesinin iiyesi
oldugu ICLEI ev sahipliginde Diinya Kongresi gergeklesmistir. Kiiresel iklim krizi kargisinda
kentlerin izleyecekleri yol haritasi, kent yonetimlerinin iklim krizine kars1 izlemis olduklari
sirdiiriilebilir iyi 6rnek uygulamalart tanmitilmigtir. Seferihisar Belediyesi ile beraber
Tiirkiye’den Kadikdy Belediyesi, Buca Belediyesi, Cigli Belediyesi, Kartal Belediyesi, Izmit

Belediyesi katilim saglamistir.

Diinya kongresi tarihleri igerisinde ayrica Buca, Cigli ve Seferihisar Belediyeleri “Diisiik
Emisyonlu ve Iklim Direngli Sehirler I¢in Belediyelerin Kapasitelerinin Giiglendirilmesi
Projesi Programi” kapsaminda Lund Belediyesi ve Lund Universitesine ziyaret
gerceklestirmistir. Bu ziyarette ise ilge belediyeler gerceklesen ve halihazirda devam eden

caligmalarini anlatmislardir.




KONU: SURDURULEBILIR KENTLER BIiRLiGi iZMiR TOPLANTISI 16
MART 2022

Diinya genelinde 2500 belediyenin iiye oldugu ICLEI (Siirdiiriilebilirlik I¢in Yerel
Yonetimler Birligi) yetkilileriyle bir araya gelerek cevresel ve sosyal duyarliligi yiiksek

kentler yaratmak i¢in hayata gecirilen projeler 16 Mart tarihine anlatilmastir.

KONU: 29 KASIM 2022 iZMiR SURDURULEBILI KENTSEL GELIiSIiM AGI
TOPLANTISI

Ilge belediyelerin siirdiiriilebilir projeler ve deneyim aktarimi oturumunda Seferihisar

belediyesinin ¢aligmalar1 sunumu gerceklesmistir.

iLCE SURDURULEBILIRLIK
OFISLERI GALISTAYI

Yer: IBB Torihi Havagaz Kiltir Merkezi

KONU: 24 — 25 EKIM 2022, KKTC CITTASLOW EGITiM CALISMASI

24-25 Ekim 2022 tarihleri arasinda KKTC cittaslow ag1 ortakligiyla cittaslow kavrami ve

stirdiiriilebilirligi izerine egitim ¢aligmasi gerceklesmistir.




KARDES KENT ZIiYARETLERI

KONU: AMERIKA KALIiFORNiYA MORGAN HILL SEFERIHIiSAR

ZIiYARETI

Kaliforniya da bulunan Morgan Hill Rotary kuliibii 12 Ekim 2022 tarihinde Seferihisar’da

agirlanmigtir.

1955 yilinda  kurulan

adimlarinin goriismeleri saglanmaistir.

Ayni giin icerisinde Goztepe Rotary Kuliibii, Morgan Hill Rotary Kuliibii ile bir araya

gelmistir.

Morgan  Hill
ve Morgan Hill Belediyesi temsilcisi Mehtap Turan ile iki kentin dostluk yolundaki

Rotary  Kuliibii'nlin

KONU: YIL BOYU SUREN CALISMALAR

CITTASLOW TAKVIM SURESI
Seferihisar Ziyareti Gergeklestiren Y1l Boyu
Belediyelere bilgilendirme yapilmaktadir.

Ogrencilere bilgilendirmeler yapilmaktadir. | Yil Boyu

Cittaslow Tiirkiye Toplantilar

Mayis-Kasim

diizenlenmektedir.

KARDES BELEDIYELER TAKVIM SURESI
Kardes Belediyler ile iletisim Y1l Boyu
saglanmaktadir.

Kardes Belediyeler Hakkinda Y1l Boyu
Bilgilendirmeler Yapilmaktadir.

Kardes Belediyeler ile Proje Ortaklig: Y1l Boyu
Saglanmaktadir.

Ulusal ve Uluslararas1 Uye Birlik Ya Da TAKVIM SURESI
Kuruluslar

Iletisim kapsaminda takip saglanmaktadur. Y1l Boyu
Bilgilendirme saglanmaktadir. Y1l Boyu
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YAZI iSLERi MUDURLUGU

A-MISYON VE ViZYON

YAZI iSLERi MUDURLUGU

A-MISYON VE VIZYON Belediyemizin her tiirlii evrak islerinin ve isleyisinin yasa,
yonetmelik ve tiiziiklere uygun bir sekilde yaparak, Belediyemiz birimleri arasinda en etkili
ve verimli bir sekilde koordinasyonu saglamak ve belediye meclisi ve enciimenin is ve
islemlerini kolaylastirmak amaciyla sekretarya iglerini yiiriitmek.

MISYONUMUZ:

===

VIiZYONUMUZ:

Hizmette verimlilik ve devamliligi, adaleti, uyumu esas alan bilgi ve teknolojiyi hakim
giivenilir, seffaf ve hesap verilebilir olmayr hedeflemek ve miidiirliglimiiz bilinyesinde
bulunan her tiirlii is ve islemlerin yazili ve yasal prosediire uygunlugunu seffaf bir yonetim
anlayigina kavusturmak.

=




B- GOREV YETKIi VE SORUMLULUK

YAZI iSLERi MUDURLUGUNUN GOREVLERI

1. Yazi Isleri Miidiirliigii 5393 sayili Belediyeler Kanununun 48. Maddesine istinaden
Bagkan Yardimcisi kanali ile Belediye Baskanina bagl olarak faaliyet gosterir.

2. 5393 sayili Belediyeler Kanunu ve diger kanunlarin Belediye Meclisine yiikledigi
sorumluluklarin yerine getirilmesinde koordinasyon gorevi yapar. Meclis toplantilarina ait
giindemi hazirlar, giindemi ilan ve meclis tiyelerine teblig eder, meclis goriismelerinin saglikli
bir sekilde gergeklesmesi icin gerekli tiim idari tedbirleri alir, meclis goriismelerini ses ve
gorilintiilii kayit cihazlan ile kayit altina alir, alinan meclis kararlarini1 6zel karar kagitlarina
yazar, kararlar1 Bagkanin onayma sunar, kararlarin bir suretlerini bilgi i¢in Kaymakamlik
Makamina geregi i¢in ise ilgili birim miidiirliigiine gonderir, varsa onaya tabi kararlar1 onay
makamina gonderir, karar asillarim1 dayanak belgeleri ile beraber arsivler ve alinan tiim
kararlar1 belediyenin resmi internet sitesinden ve ilan panosunda kamu oyuna duyurulmasini
saglar. Belediye Meclisi lyelerinin meclis c¢alismalarindan dogan huzur hakki 6deme
puantajlarin1 diizenler ve 6deme yapilmak {lizere Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderir.

3. 5393 Sayili Kanun ve diger kanunlarin Belediye Enclimenine yiikledigi
sorumluluklarin yerine getirilmesinde koordinasyon gdrevi yapar. Enciimen toplantilarina ait
giindemi hazirlar, enclimen toplantilarinin saglikli bir sekilde gerceklesmesi i¢in gerekli tiim
idari tedbirleri alir, alinan enclimen kararlarin1 kayit defterine isleyerek karar numarasi verir,
alinan enciimen kararlarin1 6zel karar kagitlarina yazar, kararlarin bir suretini ilgili birim
miidirliiklerine gonderir ve karar asillarin1 dayanak belgeleri ile birlikte arsivler. Enclimen
iiyelerinin enciimen ¢aligmalarindan dogan huzur hakki 6deme puantajlarini diizenler ve
odeme yapilmak iizere Mali Hizmetler Miidiirliigii ve Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Midiirligiine gonderir.

4. Belediyeye gelen tiim evrak ve belgeleri, postalar: teslim alir. Konularina gore evrak
ve belgelerin ayirimini ve elektronik ortama kaydini yaparak ilgili birimlere zimmetli olarak
ulagtirilmasini, ayni sekilde tiim birimlerden gelen posta evraklarin da gerekli yerlere
sevkiyatini belirli bir diizen igerisinde saglar.

5. Kurum arsiv hizmetlerini 3056 Sayili Baskanlik Teskilati Hakkinda Kanun, 3473
Sayil1 Muhafazasina Liizum Kalmayan Evrak ve Malzemenin Yok Edilmesi Hakkinda Kanun,
Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik ve yiirlikliikteki diger mevzuat hiikiimlerine
gore yurutur.

6. 4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanun
kapsaminda yapilan miiracaatlarin Enclimene sevki icin gerekli dosya hazirligi yapilir ve
islemler sonuglandirilir.

1. Evlendirme islemlerini gérevli evlendirme memuru eliyle yiiriitiilmesini saglar.

8. Kayith elektronik posta is ve islemleri , UETS (ulusal elektronik tebligat sistemi ) ile
Baskanliga gelen CIMER basvurularinin miidiirliiklere sevkini yapar.

C-IDAREYE ILiSKIN BILGILER
1. Fiziksel yapi: Yaz1 Isleri Miidiirliigii Seferihisar Belediyesi ana hizmet binasinin giris
katinda hizmet vermektedir.
2. Orgiit yapisi: Seferihisar Belediye Baskanlig1 Yazi Isleri Miidiirliigii’'nde Norm Kadro
mevzuatina uygun nitelik ve sayida personel gorev yapar.



. BASKAN
ISMAIL YETISKIN

11l

BASKAN YARDIMICSI
NURIYE HEPTERLIKCI

A

YAZI ISLERI MUDUR VEKILI

YASEMIN KESER

Memur
Fuat GOKBEL
*Enctimen Gorevlisi

*Posta Gorevlisi
*Gelen-Giden Evrak
Gorevlisi

Memur
Emre KUT
*CIMER Yetkilisi
*HIM Yetkilisi
*Gelen-Giden Evrak
Kayit
*Tagmir Kayit
Yetkilisi

Memur
Altan UYGUN
*Gelen Evrak Kayit

*Tutanak ve karar
defterleri yazimi

Biiro Personeli
(Sozlesmeli Memur)
Mehpare Ecem GULEM

*Meclis Isleri Gorevi
*Enctimen Isleri Gorevlisi
*Elektronik Posta Takip
Gorevi
*Giden Yazi1 Gorevi

Biiro Personeli

(Sozlesmeli Memur)
Ayse TOPUZ SAYGIN

*Meclis Isleri Gorevi

*Enctimen Isleri
Gorevlisi

*Elektronik Posta Takip

Gorevi
*Gelen-Giden Yazi
Gorevi

Biiro Personeli (isci)
Melek ENER

*Meclis Isleri Gorevi
*Enciimen Isleri Gorevlisi
*Elektronik Posta Takip
Gorevi
*Gelen-Giden Yazi Gorevil

Evlendirme
Memurlugu

Ibrahim ALKAN
Mustaf UYLASI
Hiiseyin SIMSEK




3. Bilgi ve teknolojik Kaynaklar:

Donanim Tiirii Adedi
Masa Ustii PC ( Kasa + Monitor + Klavye + fare) 6’sar adet
Yazic ( Toshiba Universal) 1
Tarayici 5
Barkod yazic1 S
Nikah ciizdan1 yazici 1
Telefon (sabit, telsiz) 5
4.1dari ve Biiro Arag, Gerec ve Techizat Varhg
dedi
Arag, Gerec ve Techizat Tiirii

Calisma Masasi 6
Calisma Koltugu 6
Biiro Sandalyesi 3
Sabit Dosya Dolabi 7

5. insan Kaynaklari:

Miidiirligiimiizde (nikah memurlugu dahil ) 1 miidiir, 1 Sef, 5 memur 2 sézlesmeli memur 1 is¢i gérev

yapmaktadir. Personelin 8 * i lisans, 1 ‘i lise 1’ i orta 6gretim mezunudur.

BELEDIYE MECLISIi CALISMALARI

2022 yili igerisinde Seferihisar Belediye Meclisi 12 toplant1 13 birlesim gergeklestirmistir. Bu
toplantilar sonucunda 113 adet karar alinmistir. Alinan kararlara iliskin mevzuati geregi is ve islemler

yiiriitiilmistir.
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Aylara gore meclis kararlar: dagilim grafigi



IHTISAS KOMISYONLARI

Sefer TOPCU
. Sinem KOC KARAMAN
1 L“c‘fr‘rf igeolzzy‘“d‘”‘k Kazim PARLAK
Y Hiiseyin KOCAER
Umit CINGOZ
Rahmi Tezel CINAR
Plan ve Biit Berkhan PARLAK
2 Komi",seonuuge Duygu ULU
Y Hiiseyin KOCAER
Melike BALCIOGLU
Sinem KOC KARAMAN
Berkhan PARLAK
3 Hukuk Komisyonu | Kazim PARLAK
Yelda CELILOGLU
Serdal YERSEL
Resat GULTEKIN
Tarim ve Berkhan PARLAK
4 Hayvancilik Duygu ULU
Komisyonu Halim TEMESE
Ahmet MIRZE
Duygu ULU
Sashs Sinem KOC KARAMAN
5 Ezvr;fs ;ﬁl:g‘ Yelda CELILOGLU
Y Berkhan PARLAK
[smail BAZAN
Duygu ULU
6 ga.‘til‘.'fiike‘f Yelda CELILOGLU
sSitigl Komisyonu Ahmet MIRZE
Milli Miidafaa ve Kazim PARLAK
7 Miikellefiyet Halim TEMESE
Komisyonu Serdal YERSEL
Sokak Hayvanlarim Berkhan PARLAK
8 Koruma Komisyonu Duygu ULU
YONU | M felike BALCIOGLU
. - Sinem KOC KARAMAN
9 iggn?il:lzo ﬁﬁfe”h'sar Rahmi Tezel CINAR
Y ismail BAZAN
Kiiltiir, Turizm ve | Hiseyin KOCAER
10 Fuarcilik Berkhan PARLAK
Komisyonu Halim TEMESE
Yelda CELILOGLU

Melike BALCIOGLU




*2022 yil1 igerisinde;

-Imar ve Baymdirlik Komisyonu 13 kez,

-Hukuk Komisyonu 10 kez,

-Plan ve Biitge Komisyonu 11 kez Meclis toplantilarinda havale edilen konular1 goriismek {izere toplanmis
ve ilgili raporlarin1 Belediye Meclisine iletmislerdir.

BELEDIYE ENCUMENI CALISMALARI

Enciimen Teskilat Yapisi

Enciimen Baskam
Ismail YETISKIN

Meclis Uyesi Uye Meclis Uyesi Uye

Rahmi Tezel CINAR F Resat GULTEKIN

Memur Uye Memur Uye
imar ve Mali
Sehircilik "A‘qz,f‘:l‘it'?r
Moodu .. u uru
uaurd . Abdurrahman
Erkan DEMIR ARGIN

Belediye Enclimeni 2022 Yili igerisinde yilin her haftas1 Carsamba giinleri diizenli olarak
toplanmistir. Yapilan 51 toplant1 sonucunda 1770 adet karar alinmistr.

Miidiirliigiin Adi Karar Adedi
Yap1 Kontrol Miidiirliigii 1236
Plan Ve Proje Miidiirliigii 188
Zabita Midirligi 140
Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii | 86
Gelirler Midiirligi 69
Ruhsat Ve Denetleme 15
Midiirliigi

Tarimsal Hizmetler Mudiirligia | 13
Yazi Isleri Miidiirliigii 9
Mali Hizmetler Midiirligi 6
Fen Isleri Miidiirliigii 4
Temizlik Hizmetleri Midiirliigi | 2

Insan Kaynaklari Egitim

Midiirliigi !

Koordinasyon Isleri Miidiirliigii | 1
TOPLAM 1770
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Miidiirliiklere gore alinan enciimen kararlart dagilim tablosu ve grafigi

GENEL EVRAK ISLEMLERI
. 2022 yili igerisinde Belediyemiz tarafindan 43657 adet evrak isleme alinmigtir.
o CIMER iizerinden idaremize 3105 adet basvuru gergeklesmis olup ilgisine gore islem tesis edilmesi

saglanmustir.
Belediyemiz Posta gonderileri; 3727 adet Tebligat, 977 adet alma haberli posta, 80 adet kargo, 3531 adet
KEP 4.994 adet fiziki posta ve 3531 adet KEP gdnderisi olarak gergeklesmistir.

2022 YILI POSTA GIDERLERI TABLOSU
Posta Tiiri Adet Tutar
Tebligat Posta 3227 114.974,00 TL
Alma Ahaberli Posta 977 23.871,00 TL
Kayitsiz (Adi )Posta 1095 6.693,00 TL
Kargo (Posta) 80 2.360,40 TL
Kep 3532 12.799,00 TL
TOPLAM 160,697,80 TL

o 2022 Y1l i¢inde 3 aileye Muhtag Asker Ailesi Yardimi yapilmugtir.

EVLENDIRME MEMURLUGU

2022 yili igerisinde toplam 396 adet nikah islemi gerceklestirilmistir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki
alamim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. N

Yasemin
/Y%l Isleri r Vekili

A




SEFERIHISAR BELEDIYESI

FEN ISLERI
MUDURLUGU

I

SEFERIHISAR
BELEDIYES]
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N iISLERI MUDURLUGU

A-MIiSYON VE ViZYON

-

MISYONUMUZ

[lgemizin sosyal yasaminda cok énemli yer tutan iist ve alt yapilarin, hedeflenmis olan islerin

planlanmasini ve elde edilmis projelerin uygulamasini yapmak, ayrica diger kamu kuruluslarinca
yapilmasi planlanan islerin takibi ve koordinasyonunu saglamakla gorevlidir. Yapi tesis ve onarim igleri
kapsaminda ihale, sartname ve dosyalarini hazirlamak, ithale sonrasi sdzlesme sartlarina gore yap1
denetimi, yapim siiresince insaatlarin hak edislerinin hazirlanmasina yapim bitiminde gecici ve kesin
kabullerin yapilmasi ve kesin hesaplarinin tamamlanmasi, takip edecek yilin yap1 ingaat programinin
hazirlanmasini gerceklestirmektir.

&

/

ViZYONUMUZ

Miidiirliglimiiz bireysel hak ve toplum yararina olan ¢aligmalarina devam edip daha iyi
hizmet yapma sorumlulugunun bilincinde olup halkimiza yakisan giizellikleri kesfedip, Baskanlik
Makaminin emir ve miisaadesi dogrultusunda sistematik olarak uygulayan idealist Miidiirliiktiir.
Cagdas, estetik ve modern gortiniimlii yapilagsma ve hizmet; doganin korundugu, mevcut yasamda
barinilan yerlerin huzurlu ve sorunsuz olmasi i¢in gereken titizligin gosterilmesidir.
Miidiirliigiimiiz hukuk, hosgorti, adaletli hizmet etme sorumlulugunu yasayip yasatan insanlik
onuruna yarasir bigcimde, yaptig1 hizmetlerde toplum sagligini 6n planda tutan gorev anlayisindadir.
Miidiirliigiimiiz kentsel gelisimin, Belediye hizmetlerinde kalite ve verimliligin temel unsurlar
olarak degerlendirilmesiyle saglanabilecegine kalite ve verimlilik ise Miidiirliiglimiiz personelinin,
misyonlarinin geregini yerine getirebilmek i¢in geceli ve giindiizlii caligmalara katilmalari, Riyaset
makami ve Miidiirliigiimiiz arasinda giiclii iletisim ve koordinasyon saglanmasiyla miimkiindjir.
Fen isleri Miidiirliigii olarak anlayisimiz, 6ncii ve 6rnek birim olmaktir.




B- GOREV YETKI VE SORUMLULUK

Seferihisar Belediye Baskanliginin amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagli bulunulan mevzuatin
belirleyecegi esaslar c¢ergevesinde, Baskanlik Makammin emir ve direktifleri dogrultusunda;
Seferihisar Belediyesi smirlan icerisinde yiiriirliikteki Imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin
yapilmast ve mevcut yollarin onarilmasmi saglamaktan, kis sartlarinda yollarin ulasima agik
tutulmasindan, ana arterler, cadde ve kavsaklarda trafik akisini siirekli kilacak yol ve siiriis giivenligi
olusturarak sinyalizasyon sebekelerini tesisi ettirmekten, trafik emniyeti i¢in yatay-diisey trafik
isaretlerini yapmaktan ve/veya yaptirmaktan, trafik akisini en iyi sekilde saglamak amaciyla Izmir
Biiytliksehir Belediyesi Ulasim Daire Bagkanligi ile koordinasyonu saglamaktan, UKOME kararlarini
uygulamaktan ve/veya uygulatmaktan, biriminin ihtiya¢ duydugu malzemelerin temin edilerek
kullanicilara verilmesini saglamaktan; biriminin c¢alisma programinmi hazirlayip takip etmekten,
Belediyein diger birimleri ile igbirligi icerisinde kagak yapilarin yikilmasi igin gerekli arag-gereg ve
ekipmani saglamaktan, kendi miidiirliigii ile alakali hafriyat islerinin yiiriitilmesini takip etmekten,
Imar Kanununun 23. maddesi ile ilgili uygulamalarin ve istirak paylarmn takip edilmesinden,
vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek ve sonucunu ilgili kisi ve kurumlara
iletmekten, fiziki ¢evre diizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ile ilgili isleri yiirlitmekten, kentin altyap1
ve yatirimlarinin amaca ve onaylanan planlara uygun olarak yapilmasindan; Seferihisar Belediyesi
siirlan igerisinde imar planlarinda yesil alan olarak ayrilan yerlerin park ve bahge, oyun ve spor
alanlar1 vb. sekilde toplumun ortak kullanim alani olarak degerlendirilmesi ¢alismalarini planlamak
ve yiriitmekten, yeni parklar olusturmak ve eski parklarin bakim ve revizyonunu saglamaktan,
topluma ¢evre bilincinin asilanmasinda biriminin iizerine diisen gorevleri yliriitmekten, cadde, sokak
ve reflijlerde agaglandirma c¢alismalart yapilmasini takip etmekten biriminin sundugu hizmetlerle
ilgili ihale islemlerini, hakedisleri ve ddemelerini takip etmekten sorumludur. Kurumlarin (IZSU,
SUPERONLINE, GDZ ELEKTRIK DAGITIM A.S. VE TURK TELEKOM) ve vatandaslarin gesitli
nedenlerle Ilge smirlar1 igerisinde yapacaklari kazilarda uygulanmak iizere Biiyiiksehir Belediye
Bagkanlig1 Altyap1 Koordinasyon Merkezi (AYKOME) tarafindan tespit edilen birim fiyatlara uygun
kazi ruhsat bedeli harcini hesaplayarak makbuzunu tanzim eder, Kagak olarak yapilan kazilarin
tespiti halinde tutanak tutar ve amirinin bilgisi dahilinde yasal islem baglatir, Belediye Baskaninin
ve/veya gorevlendirdigi Baskan Yardimcisinin gézetimi ve denetimi altinda yukarda 6zetle belirtilen
gorevlerin ifa ve icras1 baglaminda:

(1) Fen Isleri Miidiirliigii

a) Belediye siirlari igerisinde yiirtirliikkteki imar planlarina uygun olarak yeni yollarin yapilmasini ve
mevcut yollar: onarilmasini saglamak,

b) Her zaman ve her sartta yollarin ulasima ag¢ik tutulmasini, bunun igin ihtiyag duyulan
malzemelerin zamaninda temin edilerek kullanicilara verilmesini saglamak,

¢) Biriminin ¢alisma programinin hazirlanmasi ve ¢alisma programlarina uygun ¢alismak,

¢) Is programiyla ilgili hafriyat islerinin verimli yiiriitiilmesini saglamak,

d) Vatandaslarin istek ve sikayetlerini alip degerlendirmek sonucunu ilgili kisi ve kurumlara iletmek,
fiziki ¢evre diizenlemeleri (bordur, trotuar vb.) ile ilgili isleri yiiriitmek,

e) Belediye smirlari igerisindeki yeni yapilan yollar1 asfaltlamak, mevcut ve bozulan asfaltlarin
onarilmasi ¢aligmalarini yiiriitmek,

f) Baskanlik¢ca uygun goriilmesi halinde Ilcedeki okul binalarmmn insaatini, bakim ve onarimini
yapmak, okullarin bahgelerinin diizenlenmesini, asfalt ve bordiir yapilmasini, spor sahalarinin
yapilmasini, WC’ lerin tamiratlarini, bahg¢e duvar1 ve korkuluklarin tamiratlarini, i¢-dis boyalarinin
yapilmasini, ¢at1 onariminin yapilmasini, elektrik ve aydinlatma tamiratlarinin yapilmasini saglamak,
h) Kaldirimlara araglarin park edilmesini onlemek icin engelleyici malzeme alimini ve montajini
saglamak,

1) A¢ilmasi gereken yeni yollarin imar planlarina uygun olarak acilmasini saglamak,

1) Genisletilmesi gereken yollarin genisletilmesini ve tesviyelerinin yapilmasini, mevcut yollarin
imar planina uygun hale getirilmesini saglamak,



i) Ihtiya¢ olmas1 durumunda yollara stabilize serilmesi ve sikistirilmasi islemlerinin yapilmasini
saglamak,

j) Kamu hizmetine sunulacak bina ve tesislerin belirlenmesi, proje ve kesiflerinin hazirlanmasi,
ingaatlarin yaptirilmasi ¢caligmalarini takip ederek sonuglandirmak,

k) Yil igerisinde yiiriitiillecek calismalarin yatirim plan ve programinin hazirlanmasii ve takip
edilerek sonuglandirilmasini saglamak,

1) Ilge igerisinde yasanabilecek su ve sel baskinlar1 gibi dogal afetlere miidahale edilmesini ve bu
miidahale sirasinda kullanilacak malzemelerin zamaninda temin edilerek depolanmasi ¢alismalarini
kontrol ve koordine etmek,

Midiirliigiin Sorumlulugu
1) Fen Isleri Midiirliigii, Belediye Baskaninca verilen ve ilgili yonetmelikle tarif edilen gorevler ile
ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve ¢abuklukla yapmak ve yiirtitmekle sorumludur.

FEN iSLERI MUDURLUGU EKIBIMIZ
Temel Ilkeler
Fen Isleri Miidiirliigii tiim ¢alismalarinda;
a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,
c) Hesap verebilirlik,
¢) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,
d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,
e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,
f) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkeleri esas alir.

Fen Isleri Miidiirliigii personel yapisi asagida belirtilen sekildedir.

a) Midiir

b) Memur ve S6zlesmeli memurlar

c) Saha amirleri ve Teknik Personel

d) Isciler

e) Diger Personel

Fen Isleri Miidiirliigii’niin teskilat yapis1 asagidaki gibidir.

a) Midiir

b) Teknik Biiro

c) Insaat isleri atdlyesi, demir dograma atdlyesi, ahsap isleri atdlyesi ve elektrik atolyesi
d) Biiro Hizmetleri

C-IDAREYE ILISKIN BILGILER

Fen Isleri Midiirliigiimiizde 657 sayili devlet memurlar1 kanununa gére calismakta olan 11 kisi
bulunmakta olup, Fen isleri Miidiirii, bir adet peyzaj mimari, bir adet harita teknikeri, iki adet insaat
miihendisi, iki adet insaat teknikeri, bir adet teknisyen , bir adet makine teknikeri , bir adet ¢evre miihendisi
, bir adet elektrik elektronik teknikeri gorev yapmaktadirlar. 5510 sayili sosyal sigortalar genel saglik
sigortasi kapsaminda 5 (bes)kadrolu is¢i (sofor, operatdr, is¢i) calismaktadir. Fen igleri santiyesi islerinde 43
(kirkii¢) isci personel, hizmet alim1 yapilarak calistirilmaktadir.



BASKAN

Ismail YETISKIN

BASKAN
YARDIMCISI
Yelda CELILOGLU
MUDUR
Bedri KOLAT
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FEN ISLERI PARK VE BAHCELER
KOORDINATORU o
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2022 YTLI FAALIYET RAPORU

1) Ilgemiz sinirlari igerisindeki, parke tasi ile kapli olan ve zeminlerinde bozukluklar olan
sokak, cadde ve yollarda ayrica 7000 m2 kilit parke tas tamiratt ve 8000 m2 asfalt yol
yama ¢alismas1 ,64.000 m2 parke tasi ve bunun yaninda bordiir tag1 bakim, onarim ve
diizenleme c¢aligmalart gerceklestirildi. Kaldirim diizenleme c¢alismalar1 yapilds,
kaldirimlar i¢in engelli girisleri diizenleme ¢alismalar1 yapild.

2) lilgemiz sokak, cadde ve yollarinda yol temel dolgu malzemesi ile (bypass vb.) bakim,
onarim, iyilestirme ve diizenleme ¢alismalar1 gergeklestirildi.

3) Belediyemiz is makinalari ile yol agma calismalar1 yapildi. Ilgemiz yollarinda, bahce
arasi yollarda, iiretim yollarinda bakim, onarim ve iyilestirme ¢alismalar1 yapildi.

4) Soguk Asfalt Yama Malzemesi ve MC-30 Yag ile ilcemiz sinirlar1 igerisindeki asfalt
kapli, sokak ve caddelerde tamirat, tadilat, bakim, onarim ve diizenleme g¢alismalari
yapilmustir.

5) llgemiz, Sigacik Kalesi’ nin sokaklarinin zeminlerinde granit kiip tas1 tamiratlari
yapildi, sokak aydinlatmalarinin sisteminin bakim, onarim ve tamiratlar1 yapildi,
arizali ve kirik olan lambalar, armatiirler yenileri ile degistirildi.

6) llcemiz park ve yesil alanlarinda gerek goriilenleri etraflarma (smirlarina), gevre
duvarlan i¢in kalip cakildi, beton atildi, bu ¢evre duvarlarinin iizerlerine yesil ¢it
montajlart yapildi.

7) Park ve Bahgeler Midirliiglimiizce park olarak diizenlenecek olan, imar planinda
yesil alan olarak ayrilmis olan alanlarin, aydinlatma sistemleri hazirlandi, yerinde
tesisat ve kurulum isleri yapildi ve elektrik aboneligi isleri gerceklestirildi. Mevcut
aydinlatma sistemlerinin, bakimlari, onarimlari, tamiratlar1 ve diizenleme ¢alismalari
yapildi, kirik ve arizali olan aydinlatma lambalar degistirildi, zaman saatleri
ayarlandi.

8) _lgemizde Belediyemize ait aydinlatma sistemlerinin (yiiriiyiis yollari, sahil yiiriiyiis
yollar1, parklar ve yesil alanlar, hali sahalar, diigiin salonlar1) bakim, onarim, tamirat
ve diizenleme is ve galigmalari yapildi (Ornek: Belediyemize ait Tuzla Caddemizde,
Akarca Caddemizde, Tepecik Caddemizde, Akkum Caddemizde ve 75. Yil
Cumhuriyet Caddemizde kapsamli bir sekilde bakim, onarim ve tamiratlari yapildi.).

9) llgemiz, yesil alanlarina bank, kamelya, ¢op kovasi, piknik masasi montajlari yapilds,

10) Belediyemizce, igerisinde birden fazla ¢6p konteynerini bulundurabilecek, etrafi ahsap
malzeme ile kaplanan, girisi demir siirgli kapili ¢op toplama yuvalarin yapimina
devam edilmektedir.

11) Belediyemiz atik gegici depolama tesisi yapilarak hizmete alinmistir.

12) Orhanli Mabhallesi , Orhanli muhtarlik bina dis cephe boyas1 yapildi.

13) llgemiz Atatiirk Caddesinin kaldirimlarinda traverten tasi ile tamiratlar yapildi.
Araglarin yanasabilmesi ile cep diizenleme ¢alismalar1 yapildi. Engelli vatandaslarimiz
icin rampalar yapildi.

14) Akarca Mevkiimiz sahil yiiriiylis yollarinda ve yaya yiiriiylis yollarinda giiglendirme,
iyilestirme, bakim, onarim ve diizenleme ¢alismalar1 yapildi.

15) ligemizde Zabita Miidiirliigiimiiz ekiplerinin gosterdigi yerlere isgaliye cizgileri
¢izildi.

16) Cop konteynerlerimizin tamiratlar1 yapildi.

17) Belediyemiz diigiin salonunda bakim, onarim ve tamirat ¢caligmalar1 yapildi.

18) Necat Hepkon Ilkdgretim Okulu ve diger okullarimizin boya c¢alismasi yapildi.

19) Seferihisar dolmus duragi yeri yeni diizenlemesi, yiiriiyiis yoluna bordiir ¢alismasi,
zemin tas caligmasi yapildi.

20) Necat HEPKON Hastanesi yol asfalt ve dolgu ¢alismasi yapilmistir.

21) Merkez pazar yeri otopark dolgu ¢aligsmasi asfalt tamir ¢alismasi yapilmistir.




22) Orhanli Doga Okulu zemin kaplama seramik c¢alismasi, ¢ati tamir c¢alismasi
yapilmustir.

23) Sigacik Girlen asfalt ¢alismasi, bordiir ¢aligsmasi yapilmistir.

24) Eshot duragi, kamyoncu duragi, taksi duragi ve diger duraklarimizda yol ¢izgi boya
calismas1 yapilmustir.

25) S1gacik ilkdgretim Okulu zemin tas parke ve bordiir calismalar1 yapilmistir.

26) Tepecik Mahallesi, Hidirlik Mabhallesi, Camikebir Mabhallesi, sosyal yardimlasma
cergevesinde ihtiyact olan vatandaslarimizin ev ,baca, ¢ati , duvar tamir c¢aligmalar
yapilmustir.

27) Sanayi bolgesi genel yagmur suyu ¢alismasi ve dolgu ¢aligmalar yapilmustir.

28) Asil Nadir Lisesi ve civari yol kaplama demir ankraj beton ¢alismasi yapilmustir.

29) Yatil1 bolge Imam Hatip Lisesi badana boya ¢alismas1 yapilmustir.

30) Cars1 merkez genel kaldirim tamir ve delinat6r ¢alismasi yapilmastir.

31) Tepecik ilkokulu korkuluk ¢aligmasi yapilmistir.

32) Deprem konutlar1 Eshot giris ve ¢evresi yol diizenleme ¢alismas1 yapilmistir.

33) Kent Konseyi 6nii asfalt caligmalar1 yapilmuistir.

34) An1 Evi 6nii delilator tamiri ve tas tamir ¢alismasi tamamlanmustir.,

35) Mehmet Izdal Okulu kilit calismasi ve beton kesim calismasi yapilmistir.

36) Sigacik eski yol ve ana yol asfalt calismalar1 yapilmustir.

37) Ballikuyu spor okulu tamir ¢alismasi yapilmuistir.

38) Beyler kdyii ve diger camilerde boya ¢alismasi ve alg1 tamir ¢alismalar1 yapilmstir.

39) Necat Hepkon Caddesi, kaldirim tas1 diizenlemesi yapilmstir.

40) Karakayalar pazaryeri tag dosemesi ve istinat duvari ¢alismasi yapilmistir.

41) Tlgemizde bulunan, Cevre Sehircilik Bakanhg ,Emniyet Miidiirliigii ve miilkiyet
sahipleri tarafindan metruk yap1 niteligi tasiyan binalarin idaremizce yikim islemleri
yapilmustir.

42) Sigacik Mahallesi, balik hali yani yer dosemesi ( karo ), yagmur suyu gider
borularinin tadilat ¢alismas1 yapilmistir.

43) Sigacik Girlen Camii zemin beton ¢aligmasi yapilmustir.

44) Tlgemiz, mavi bayrakli plajlar1 yaz sezonuna hazirlandi, imalat ve montaj isleri yapilds,
bakim, onarim, tamir ve diizenleme caligmalar1 yapildi (Sahiller temizlendi, denize
giris engelli rampalart konuldu, WC’ lerin tamir, bakim ve onarimlar1 yapilds,
cankurtaran kulelerinin ve engelli yiirliylis yollarmin bakim, onarim ve tamiratlar
yapildi vb.).

45) iigemiz sahillerinde temizlik ve diizenleme calismalari yapildi, sahillerimiz yaz
sezonuna hazir hale getirildi. S6z konusu ¢alismalar yaz sezonu boyunca devam etti.

46) Belediyemiz tarafindan diizenlenen senlik ve festivaller i¢in, senlik/festival
alanlarinda diizenleme caligmalar1 gerceklestirildi, imalat ve montaj isleri yapildi.
(Ornek: Lavanta Festivalimiz i¢in Turgut Mahallemizde, Ata Ekmegi ve Armola
Festivalimiz i¢in Ulamis Mahallemizde tamirat, tadilat, bakim, onarim, boyama,
diizenleme ve ¢evre diizenleme is, islem ve ¢alismalar1 gergeklestirildi.

47) Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanlign Altyap1 Koordinasyon Merkezi (AYKOME)
tarafindan belirlenen yonetmelik kapsaminda vatandaslarin elektrik kazist igin
basvurmasi ile 284 adet kaz1 ruhsat1 verilmistir.

48) 775 Sayili Gecekondu Kanununun 36. Maddesi geregince 3194 Sayili imar kanunu
kapsaminda Ilgemiz sinirlart igerisinde 16 adet yapinin miidiirliigiimiizce yikim islemi
tamamlanmuistir.

GELEN MURACAATLAR:

Fen Isleri Miidiirliigiimiize 2022 yilinda EBYS iizerinden gelen dilekgelere, Cimer
basvurular1 toplami 230 adet, Probel Sistemi icinde Hemsehri Iletisim Merkezi’nden gelen



toplam 1050 adet talebe cevap verilmistir. Belediyemiz biinyesinde Miidiirliigiimiize telefon
ile iletilen 4965 miiracaata cevap verilmistir.
















e
bl




iC KONTROL GUVENCE BEYANI
arcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ckonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.

Bedri KQLAT




SEFERIHISAR BELEDIYESI

ETUD PROJE
MUDURLUGU

I

SEFERIHISAR
BELEDIYESI




A-

MISYON VE VIiZYON

MISYONUMUZ:
Seferihisar Belediyesi’nin kisa, orta ve uzun vadeli stratejisi dogrultusunda verimli ve sonug
odakli ¢alismalar yiiriiterek Seferihisar’t her alanda gelistirmek ve iyilestirmek.

VIZYONUMUZ:
Belediyeye fayda getirecek uluslararasi isbirligi olanaklarini takip etmek ve gelistirmek,
projeler icin ihtiya¢ duyulan her tiirlii incelemeyi yapmak, projeler iiretmek, tirettirmek,

hayata gecirilmesini saglamak,

B-GOREV YETKI VE SORUMLULUK

ETUT PROJE MUDURLUGUNUN GOREVLERI

1-

2-

3-

10-

Projelerle ilgili veri ve analiz ¢alismalarini yaparak, projelerin planlama, uygulama ve
izleme galigmalarini yliriitmek.

Projelerde isbirligi yapilacak ilgili kurum ve kuruluslar, sivil toplum orgiitleri ve ilgili
kisilerle igbirligini saglamak.

Seferihisar Belediyesi adina, ulusal ve uluslararasi hibe fonlar ile diistik faizli
kredileri takip etmek, bu fon ve kredileri kullanabilmek i¢in proje dongiisii
gelistirmek, proje hazirlamak.

Seferihisar Belediyesi’nin uygun projelere (Izmir Kalkinma Ajansi, AB ve diger hibe
programlari, vb.) katilimini ve bagvurusunu saglamak, bu kapsamda ilgili birimlerle
ortaklik kurmak ve bagvurusu kabul edilen projeleri yliriitmek {izere ilgili birimlere
devretmek.

Birimin yliriittiigii projeler igin gerekli ¢evirileri yapmak ya da yaptirmak.
Belediyeye fayda getirecek uluslararasi igbirligi olanaklarini takip etmek ve
gelistirmek; farkli iilkelerdeki yerel yonetimlerle diyalog kurmak ve birlikte proje
tiretmek ve yonetmek.

Ulke i¢inde ve disinda kurulacak olan ¢alisma komisyonlari, platform veya diger
olusumlardan yonetim tarafindan onaylanan girisimlerde kurumu temsil etmek ve
gerekli katkiyr saglamak.

Kent kullanicilarinin gevresel, sosyal, kiiltiirel ve ekonomik gereksinimlerle ilgili
sorunlarini saptamak, buna iliskin projeler iiretmek ve belediye birimleri ile kent
6l¢eginde birlikte ¢aligma platformlar: gelistirmek, mevcut platformlara belediye
adina destek verilmesini saglamak.

Belediye faaliyetlerinin ¢agdas ve kaliteli bir sekilde verilmesini temin etmek
amaciyla ulusal ve uluslararasi arastirma yapilmasi, seminer ve toplantilara katilim
saglanmas1 veya bu konularda seminer ve toplantilarin diizenlenmek.

Belediye Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.



B- IDARE iLISKiN BILGILER

1- Fiziksel Yapr
Etiit Proje Miidiirliigii Belediye Ek Hizmet Binasinda bulunmaktadir. EURODESK
Temas Noktasi islemleri de Miidiirliiglimiiz odasinda gerceklestirilmektedir.

2- Orgiit Yapisi

BASKAN
ISMAIL YETISKIN

BASKAN YARDIMCISI
YELDA CELILOGLU

MUDUR
KAFIYE ALTEN

PERSONEL

VEYSEL YUCEL

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Donanim Tiirii Adedi
BILGISAYAR 2
YAZICI 1

4-idari ve Biiro Arac, Gerec, Techizat Varhgi

Arag, Gere¢ ve Techizat Tiirii Adedi
Telsiz Telefon 1
Klima 1

2022 Y1h icerisinde Etiit Proje Miidiirliigiiniin Yapms Oldugu Calismalar

Konu: Yerel Yonetim Reformu Asama 3 (LAR III) Projesi



Avrupa Birligi fonlar1 ile yiiriitilen ve Icisleri Bakanhg ile Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’nin yararlanicist oldugu Yerel Yonetim Reformu Asama 3, kapsaminda Yerel
yonetimlerde katilimeiligin, hesap verilebilirligin, kapsayiciligin ve etkinligin gelistirilmesine
katki saglamasi amaglanan projeler ile ortak hareket edilmesi i¢in program i¢inde yer alinmis
ve bununla ilgili gerekli adimlar atilmistir.
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Konu: Eurodesk Calismalar1

Kapsam: Avrupa Birligi Bakanligi Tiirkiye Ulusal Ajansi kontroliinde Miidiirliigiimiiz
tarafindan Eurodesk Bilgi Temas Noktasi kapsaminda E-devlet ve G-Suit araciligiyla
Tiirkiye’ nin her yerinden genglere online Eurodesk ve Avrupa firsatlar1 hakkinda bilgi destegi
vermektedir..

Kapsam: 2013 yilindan bu yana Eurodesk Bilgi Temas Noktasi olan Seferihisar
Belediyesi'nin diger Temas Noktalar ile irtibatlar1 saglanmakta. Yapilan bilgilendirme
sunumlar1 ve senliklerde acilan bilgilendirme stantlar1 ile genglerin Avrupa
firsatlarindan yararlanmalar tesvik edilmektedir

Kapsam: Erasmus+ projelerinin ve yararlanici hikayelerinin daha goriiniir hale
gelmesi, her kesimden Erasmus+ yararlanicisinin projelerinin  sonuglarin1  ve
hikayelerini yerelde paylagsmasi kapsaminda gergeklestirilmistir. Bu dogrultuda,
ErasmusDays etkinlikleri ile Erasmus+ Programinin potansiyel yararlanicisi tiim hedef
gruplarla birlikte deneyim paylasgimimin yapildigi faaliyetlerin planlanmasi
hedeflenmistir.




Kapsam: Avrupa Dayanisma Programi, genclerin kisisel, egitimsel, sosyal, sivil ve
mesleki gelisimlerini tesvik ederken, kendi iilkelerinde veya yurtdisinda topluma yarar
saglayan projelerde goniillii olmalar, caligmalar1 veya ag kurma faaliyetlerinde
bulunmalari i¢in firsatlar yaratan, toplumsal ihtiyaglar1 karsilamay1 hedefleyen yeni bir
Avrupa Birligi girisimidir. Avrupa Parlamentosu ve Konseyinin 2018/1475 sayili
Tiizigl ile kurulmus olan Avrupa Dayanigma Programina Seferihisar Belediyesi
olarak bagvurusu gergeklestirildi ve ardindan kabulii destekleyen kurulus olarak
akreditasyon alindu.

Kapsam: Avrupa Birligi Bakanligi Tirkiye Ulusal Ajansi tarafindan diizenlenen
Erasmus + degerlendirme toplantilar1 ve tematik egitimlerine katilim gosterilerek,
siire¢ yonetimi hakkinda bilgilerin giincel tutulmasi saglanmistir.

Konu: Geng Bank Projesi

Kapsam: Toplum Goniilliileri Vakfi tarafindan yiiriitiilen Uluslararasi YouthBank
Agr’nin pargasi olan proje; gencglerin gii¢lendirilmesini, yerel hayata katilimlarinin
artirtlmasi, kisisel gelisimlerini desteklemeyi ve yasadiklar1 yerelde pozitif katkilar
saglanmalarin1 hedefleyen bir genglik hibe programinin Seferihisar yerelinde
etkinlikler geng¢ goniilliilerimiz destegiyle gergeklestirilmistir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sireg kontroltinin etkin
olarak uygulandigini bildiririm. Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic denetci raporlar ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir. Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.




SEFERIHISAR BELEDIYESI

INSAN KAYNAKLARI
VE EGITIM
MUDURLUGU

I

SEFERIHISAR
BELEDIYESI




A. MISYON VE VIiZYON




B. GOREV YETKI VE SORUMLULUK

a) Memur ve is¢i personelin 6zlik, ticretlendirme ve egitim is ve islemlerini yapmak, bu is
ve islemlerin daha saglikli, verimli ve hizli yiliriimesi i¢in Birim ¢alisanlar1 arasinda
yazil1 gorev dagilimi yapmak,

b) Midiirlige gelen yaz1 ve dilekgeleri siiresi igerisinde yanitlamak,

€) Alnan kararlarin, ilgili birimlere zamaninda iletilmesini saglamak ve uygulanmasini
takip etmek,

d) Is arayanlarin kaydimi almak ve kayitlarmi giincel tutmak,

e) Belediyemiz biinyesinde is¢i, memur, sdzlesmeli olarak istthdam edilecek personelin ise
girig islemleri yapilir,

f) Yeni ise baslayan personellerin Belediyeye ve ise uyum saglayabilmesi igin oryantasyon
egitim slirecini uygular,

g) Tim calisanlarin ise giris ve emeklilik, vefat, istifa, isten ¢ikarilma islemlerini biitiin
Ozliik siirecini yiiriitiir ve mevzuata uygun olarak gerekli yazigmalar1 gergeklestirilir,

h) Kisiye ait 6zliik dosyasi, dosya ve bilgisayar ortaminda muhafaza edilmek tizere kayit
edilir,

i) Personelin atama, nakil, terfi, kademe, intibak, mal beyan1 vb. 6zlik islemleri ile
personel hareketlerine iliskin islemler yapilir,

Jj) Calisanlarin izin, rapor veya lcretsiz izin taleplerinin degerlendirilmesini saglar ve
programa kayit edilir,

k) Ise giris ve cikislarin takibi, islenmesi ve giinliik raporlar almarak miidiirliiklere resmi
yaziyla teblig edilir,

I) Calisanlarin goérevlendirildikleri siire¢lerde yetkinlik ihtiyaglarina gore ve birimlerin
taleplerini de goz Ontine alarak Hizmet i¢i egitim programlarini belirler ve egitim planini
hazirlar, bu dogrultuda personele egitim aldirir veya egitime gonderilir.

m) Lise ve Universitelerde okuyan ogrencilerin staj basvurularini degerlendirir ve
kontenjana gore stajyer olarak birimlere yonlendirilir.

n) Personelin; Hizmet Belgesi ve Yesil Pasaport gibi taleplerini alarak gerekli islemleri
yapilir,

0) Alman kararlarin, ilgili birimlere zamaninda iletilmesini saglar ve uygulanmasini takip
eder,

p) Calisanlarin performanslarini degerlendirerek sonuglarina gére aym Personeli segilir ve
meclis karariyla uygun goriilen 6diil verilmesi i¢in gerekli yazigmalar yapilir,

q) Is Saghigi ve Giivenligi Birimi’nin faaliyetlerinin, 6331 sayili Kanun ve yiiriirliikteki
diger mevzuata gére devamini saglamaya yonelik gerekli ¢calismalarin yapilmasi.

C. IDAREYE iLiSKIiN BiLGILER
1-  Fiziksel yap1: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii Seferihisar Belediyesi ek hizmet
binasinin 2.katinda hizmet vermektedir.
2-  Orgiit yapist: Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii’nde Norm Kadro mevzuatina
uygun nitelik ve sayida personel gorev yapar.



INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU CALISMA SEMASI

BASKAN
iSMAIL YETiSKIN

BASKAN YARDIMCISI
YELDA CELILOGLU

insan Kaynaklari ve Egitim Midiirii
(ASLI MENEKSE ODABAS KIRAR)

Memur Personel Gorevlisi
(NEJDET YURTTAS)

isci Personel Gorevlisi
(GONUL KOMUTAN)

Taseron Personel Gorevlisi

(DENiZ AKKOYUN, HANDE
GELIKEL)

Devam Takip Gorevlisi

(HANDE GELiKEL, MURAT
KARAKUS)

Egitim isleri Gorevlisi
( HANDE CELIKEL)

Yazi isleri Gorevlisi

(HANDE GELIKEL, DENiz
AKKOYUN)

Tasinir Kayit Yetkilisi
(HANDE GELIKEL)

Avans Mutemedi
(GONUL KOMUTAN)

Gergeklestirme Gorevlisi
(HANDE GELIKEL)

Evrak Dagiticisi
(MURAT KARAKUS)




3-  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Donanim Tiirii Adedi
Masa Ustii PC ( Kasa + Monitor + Klavye + fare) 1 adet
Yazic1 ( Toshiba Universal) 1 adet
ASUS EXPERTBOOK 4
OKI C332 PCL 6 1
GREE KLIMA 2
Telefon (sabit, telsiz) 2

Arag, Gereg¢ ve Techizat Tiirii Adedi

Calisma Masasi 6
Calisma Koltugu 6
Biiro Sandalyesi 1
Sabit Dosya Dolab1 3

4-  Insan Kaynaklar::

Miidiirliigiimiizde 1 miidiir, 1 memur, 1 kadrolu is¢i, 1 s6zlesmeli memur ve 2 Belediye sirket
is¢isi gorev yapmaktadir. Personellerin 2’si lisans, 1’1 Yiiksel lisans, 1’1 Doktora ve 2’si lise
mezunudur.
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU
2022 YILI FAALIYETLERI

e Kurumumuzda ¢alisan 8 tane Memurun baska kuruma nakil islemleri yapildi.

e Kurumumuza gelen 2 tane memur nakil islemleri yapildi.

e Kurumumuza 3 tane memur agiktan atamasi yapildi.

e Kurumumuzda 2 tane memur ve 2 tane kadrolu is¢i emekli islemleri yapildi.

e 2022 yilina ait organizasyon semasi yapildi ve kurum igindeki degisiklikler giincel
tutuldu.

e Kurumumuz personel listesi ve bilgileri giincellendi.

e Personel takip programi sisteminden (PDKS) personellerin kartlari giincellendi (hata
veren Kartlar yeniden ¢ikartilip glincellendi) mesai saatlerine gore sistem ayarlandi ve
bu programa istinaden giris ¢ikislar giinliik olarak kontrol edildi. Mesaisine riayet
etmeyen personellerin miidiirliikklerine resmi yaziyla bildirimi yapildi. Riayet etmeyen

personellerine miidiirliiklerden gelen tutanaklara istinaden savunmalari istendi ve



savunmalar midirliigiimiizce degerlendirilerek uyar1 yada yevmiye kesme cezasi
verildi.

2022 yilinda yapilan Is giivenligi egitimi gerekli goriilen belediye personellerine
egitimin giinli ve zamani ayarlandi ve kendilerine iletildi. Egitime katilan personellere
katilm sertifikas1 verildi. Is giivenligi egitim zorunlu tutuldu. Egitime katilamayan
personeller belirlenip tekrardan aranarak belirlenen tarihlerde egitime katilmalar
hususunda bilgilendirme yapildi.

Kurumumuza staj yapmak i¢in basvuran 6grencilerin kayit evraklart (okul ve veli
imzali form) alindi, okuduklar1 boliimlere gore midiirliiklere staj yapmak iizere
dagitildi. Staj dénemi igerisinde stajyerlerin sorumlu oldugu 6gretmenlerine bilgi
verildi.

Midiirliigiimiiz; demirbas ve ambar sayimlari, personel zimmet isleri ve yil sonu
sayimmlart yapilarak istenilen ¢izelgeler Mali Hizmet Miidiirliigii'ne resmi yazi ile
iletildi.

Midiirliik ve Bagkanlik tarafindan her ayin 25-30 tarihleri arasinda kurumumuzda
verimli olarak calisan, performans olarak fark yaratan Ay’in personeli belirlendi.
Belirlenen Personele Meclis tarafindan belirtilen miktar verilmek {izere Mali
Hizmetler Miidiirliigii’ne resmi yazi yazildi. Segilen personel igin Baskan Ismail
YETISKIN tarafindan imzali belge ile birlikte fotograf cekimi yapilip personelin
fotografi belediye binasina ve diger subelere asildi.

Mahkemelik durumu olunan personellerin arabuluculuk toplantilarina katilim
saglandi.

2 memur hakkinda Disiplin Kurulu topland1 ve gerekli islemler yapildi.

29.09.2022 tarihinde kurulan Seferihisar Belediyesi Etik Komisyonuna istinaden
Kurumumuz personellerine 07.10.2022 tarihinde Meclis salonunda “Kamuda Etik
Y 6netim* konusunda bilgilendirme sunumu yapildi.

SGK Bagmiifettisi tarafindan kidem, ihbar tazminati hesaplama, personel haklari,
yillik izin, is géremezlik raporlari, is kazalar1 vb. konularda 2 giinliik egitim alind1.
2022 Yili sonu itibari ile Belediyemizde ¢alisan kadrolu memur sayist 76 Kisi,
sOzlesmeli memur sayist 39 kisi, kismi zamanh s6zlesmeli memur sayist 1 kisi,
kadrolu isci 41 kisi, is¢i temin ile Belediye Sirketi calisan personel sayis1 365 kisi,
sirket biinyesinde calisan 55 kisi bulunmaktadir.

01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasinda Belediyemizden 3 kisi emekli, 2 kisi isten
cikis IBB gegis, 3 kisi Disiplin Kurulu ile ¢ikis, 22 kisi sézlesmeli memurluga gegis
icin isten ¢ikis ve 8 kisi istifa toplam 38 kisi isten ayrildu.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren hg¢rhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Asl Menekse QoaBAS kirag: -
Takiarr Vg M,H,,(,i urdi

...jusan Ka
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MUDURLUGU
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I. SUNUS

Bilindigi {izere, faaliyet raporlari, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56.maddesi geregi,
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dérdiincii
fikrasinda belirtilen bigimde; stratejik plan ve performans programina gore yiiriitiilen
faaliyetler ve belirlenmis performans Olgiitlerine gore hedef ve ger¢eklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borg¢larinin durumunu agiklayacak sekilde
hazirlanmas1 gerekmektedir.

Diger taraftan, 5018 sayili Kanun’un 41.maddesine dayanilarak c¢ikarilan Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmelik ile de s6z konusu faaliyet
raporlarin sekil ve icerigine iliskin standartlar belirlenmistir.

Midiirligiimiiz, Performans Denetimine uygun faaliyet raporu hazirlanmasi amaciyla
kapsamli hazirlik yapilmastir.

Faaliyet raporlarina iliskin mevzuat diizenlemeleri incelenerek ortaya konulan ve
asagida belirtilen kurallara uyulmasi, standartlasmanin saglanmasi, kamuoyuna dogru ve tam
bilgi verilmesi ve mevzuata uygunlugun saglanmasi agisindan olduk¢a 6nemli olup, Birim
Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda ¢ok hassas ¢aligilmistir.

1. Midirligiimiiz tarafindan gonderilecek olan birim faaliyet raporlarinin boliim ve alt
basliklari, Yonetmeligin  19.maddesine uygun bir sekilde diizenlenmistir.
Midirligimiiz “Faaliyet Raporu” bu igerikte hazirlanmis olup, ancak ayr1 baslik ve
boliimlendirme yapilmamustir.

2. Yonetmeligin Ek’1’inde yer alan boliim ve alt basliklari, yapilan agiklamalara uyumlu
bir sekilde doldurulmus, verilen bilgilerin dogru ve 6l¢iilebilen bilgilere dayanmasina
Ozen gosterilmistir. Mevzuata iligkin verilen bilgilerin giincel oldugu da kontrol
edilmistir.

3. Séz konusu tablo ve bilgilere “I¢ Kontrol Giivence Beyani” giivence beyani da
eklenmis, s6z konusu beyan, EK-3’de yer almaktadir.

II. GENEL BIiLGILER

A. MISYON VE VIZYON

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigli Seferihisar Belediye Baskanlii biinyesinde Baskan
Yardimcisina bagl olarak ¢aligmalarina toplam 3 personelle Belediye Yeni Hizmet Binast 1.
katindaki odasinda devam etmektedir. Midiirliiglimiiz 2019 yilinda hazirlanan Calisma
Yonetmeligi cergevesinde belirlenen gorev tanimlari icinde 5393 sayili yasa hiikiimlerince
Belediye smirlari ve miicavir alanlarinda agilacak 1.Smif GSM’ler ile Akaryakit istasyonlar:
ile icerisinde bulunan miistemilatlarin digindaki tiim isyerlerinin ruhsatlandirilmasi, denetim
ve kontrolii ile Belediyeye duyurusu yapilmasi i¢in tevdi edilen resmi ilanlara ait takip
tutanak tanzimi islemleri yiiriitmektedir.

Seferihisar Belediye Baskanligi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii tim ¢alismalarinda;

a) Karar alma uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

¢) Kurum igi yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimeilik ,

d) Hesap verebilirlik,

e) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik

f) Belediye kaynaklariin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

g) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini
esas alir.

h)



B. IDARI YAPI
1- Teskilat
a) Miidiir

b) Ruhsat ve Denetim Servisi
¢) Ruhsat Denetim / HIM- CIMER Takip Servisi
d) Yaz isleri ve Arsiv Servisi

BASKAN
4| iSMAIL YETisKiN}J

YARDIMCISI

_| YELDA CELiLO(’;LU|

BASKAN

2- Insan Kaynaklart

MUDUR
| BAKi MURAT MOGUL|
I 1
RUHSAT iLAN VE
ISLERI ARSIV
YUNUS ALTINTAS | AYSE EREL |

Sekil — 1 Organizasyon Semasi

Personel . -
el Adedi Personel Dagilim
2
Miidiir 1 /‘
M 2 0 T T T T
emur o <
Q\'@@ & & m Personel
Isci - + Dagilimi

Tablo — 1 Personel Durumu

Grafik — 1 Personel Dagilimi

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii 1 Miidiir, 2 Memur personel ile faaliyetlerini

surdirmektedir.



Aded! Mezuniyet Durum

) Dagihimi
- ® [Ikogretim ®Lise ® Yiiksekokul ® Fakiilte
- 0%60%
8 100%
Grafik -3 Mezuniyet Durum Dagilimi Tablo - 3 Mezuniyet Durumu

Tablo ve grafikte Miidiirliiglimiiz Personeline ait Mezuniyet Durum ve Dagilimi
verilmigtir.

3- Bilgi ve Teknolojik Arag, Gereg ve Techizat Varligi

Masa Ustii PC ( Kasa + Monitér + Hoparlér + Klavye + Mause) 4’er adet
Ruhsat Yazicis1 ( Develop ineo+308) 1
Tarayici (Canon DR-C 240 ) 1
Sabit — Telsiz Telefonlar 4

Tablo - 4 Bilgi ve Teknolojik Arag, Gereg¢ ve Techizat Varhgi

Tabloda Miidiirliiglimiizde kullanilan “Bilgi ve Teknolojik Arag, Gere¢ ve Techizat
Varlig1” gosterilmistir.

4- [dari ve Biiro Arag, Gereg ve Techizat Varlig

Adedi
Calisma Masast 4
Calisma Koltugu 4
Biiro Sandalyesi 4
Sabit Dosya Dolab1 8
Klima 1

Tablo - 5 idari ve Biiro Arag, Gere¢ Techizat Varhg

Tabloda Miidiirliigiimiizde kullanilan “Idari ve Biiro Arag, Gere¢ ve Tecghizat Varlig1”
gosterilmistir.

C) YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiiziin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar1 sunlardir:

1- Sihhi Isyerleri ve Umuma Acik Isyerleri ile Akaryakit Istasyonlart ve 1. Simf
GSM’ler haricindeki 2. ve 3. Siif Gayri Sihhi Miiessese Isyerlerine, Isyeri A¢ma ve
Calisma Ruhsati, Konaklama Belgesi, Mesul Miidiirlik ve Canli Miizik Izinlerini



O-

10-

11-

12-
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14-

diizenlemek, sorumlulugu altindaki isyerlerinde bulunan ve bulunmasi gereken teknik
sistemlerin denetimini yapmak, ruhsat verilen igyerlerinde kullanilan cihaz, makine,
tesisat, basingl kap, kaldirma ve iletme vb. makinelerin ruhsat asamasinda kontrol
etmek, isyerlerinde meydana gelebilecek olumsuzluklar ve sikayetleri yerinde
inceleyerek ilgili yasa ve yonetmelik dogrultusunda islem yapmak; gerek goriirse
ilgili birimlere havale etmek, ruhsat verilen isyerlerine ait ruhsat dosyalarini
arsivlemek, gerekli goriilmesi halinde miidiirliikk caligmalarini ilgilendiren konular ile
ilgili olarak Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeninden kararlar aldirmak, ruhsatsiz
oldugu veya kurallara uymadig tespit edilen isyerleri ile ilgili gerekli yasal islemleri
yapmak,

Miidiirliigiin sorumlulugu kapsamindaki gelirle ilgili tiim is ve islemlerini yiiriitmek,
Resmi Ilanlara ait is ve islemleri yiiriitmek,

Ilgili kisi kurum ve kuruluslarla gerekli yazismalar1 yapmak, personel 6zliik islemleri
ve Midiirliik ayniyat islemlerini saglamak,

Miidiirliik biit¢esini  Stratejik Plan dogrultusunda hazirlayarak, ilgili kanunlar
cergevesinde islemleri yiiriitmek.

a)Ruhsat ve Denetim Miidiiriiniin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu
Belediye sinirlart igindeki tiim sihhi, umuma agik eglence ve dinlenme amacglh
igyerleri, 2. ve 3. sinif gayri sihhi igyerlerine ruhsat vermek,
Zabita, Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ve Yap1 Kontrol Miidiirliigii ile koordineli
olarak igyerlerini denetlemek,
Denetimlerde mevzuata aykiri faaliyet gosteren isyerlerine cezai islem uygulanmasini
saglamak,
Umuma agik isyerleri ile talep edilmesi halinde ilgili isyerlerine “Mesul Miidiir
Belgesi” diizenlemek,
Zabita Mudurligl raporlarina istinaden canli miizik yapan isyerlerine “Canli Miizik
Izin Belgesi” diizenlemek,
Gerek denetimlerdeki tespitlerde, gerekse miidiirlige gelen sikayetler neticesinde
insan sagligina zarar veren, ¢evre Kkirliligine yol acan, yangin, patlama, genel
giivenlik, 15 glivenligi, isci sagligi, trafik ve kara yollari, imar, kat miilkiyeti ve
doganin korunmasiyla ilgili diizenlemelere aykir1 davranan igyerlerini, gerekli ikazlar
neticesinde olumsuzluklarin giderilmemesi durumunda ilgili makamlardan aldig
onayla faaliyetten men etmek,
Resmi kurumlardan gelen Ilan tutanaklarmin ilanini saglamak, ilana iliskin tutanaklari
diizenlemek ve yazigsmalar yiirlitmek,
Amirlerince kanun, tiiziik, yonetmelik, genelgeler ve diger mevzuata uygun olarak
verilecek her tiirlii gérevleri zamaninda ve eksiksiz olarak yerine getirmek, birimin
Harcama Yetkilisi olarak Harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina,kanun, tiiziik
ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik
ve verimli kullanmasindan ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
cercevesinde yapmalar1 gereken diger islemleri yerine getirmek,
Kendi birimini acil durumlara hazir hale getirmek,
Is kazasi ve meslek hastaligi risklerini tanimlamak ve alinmasi gereken &nlemleri
belirlemek,
Meydana gelen is kazalar1 ve mesleki saglik sorunlarmin kayd: ve bildirimi ve
benzerlerinin 6nlenmesi amaciyla arastirilmast,
Calisanlarin is kazas1 ve meslek hastaligi riskleri konusunda bilgilendirilmesi, egitimi
ve katiliminin saglanmasi,
Yiirtitiilen i ve islemlerde i saglig1 ve giivenligi tedbirlerinin alinmis oldugu ve etkin
olarak stirdiiriildiigiiniin aralikli olarak denetlenmesi,
Birim ¢aligsanlarinin faaliyetlerini planlamak, denetlemek, gerekirse bu faaliyetlerle
ilgili diizeltici islemlerde bulunmak,
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Gorevlerini diger Miidiirliiklerle koordineli bir sekilde yiirtitmek

b) Ruhsat ve Denetim Servisinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu
Gorevlerini yasalara uygun zamaninda, verimli, diizenli ve eksiksiz yapmak,
Belediye sinirlar1 dahilinde faaliyet gosteren sihhi, gayri sithhi ve umuma acik eglence
yerlerinin tespit ve denetimini yapmak ve bu denetleme sonucunda ruhsat Oncesi
faaliyete uygun hale getirilmesi saglamak. Belediye sinirlar1 dahilinde ruhsatl igyerini
ruhsat hilafi faaliyetinin olup olmadiginin tetkikiyle, ruhsatin uygun hale getirilmesini
saglamak,
Ilge sinirlar igerisinde ticari amagla agilan biitiin (Sthhi, Gayr1 Sthhi, Umuma Agik
Istirahat ve Eglence Yerleri vs.) is yerlerine, Is Yeri A¢ma ve Calisma Ruhsat1 veya
diger izin belgelerini verme islemlerini yapmak,
Belediye sinirlart igerisinde faaliyet gosteren Sihhi, Gayri Sihhi ve Umuma Agik
Istirahat ve Eglence Yerlerinin yiiriirliikte olan Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlarina
Iliskin Y©onetmelik kapsaminda ruhsatlandirmak.
Ruhsat asamalarinda mevzuatin Belediyeye verdigi yiikiimliiliikleri yerine getirmek ve
baska kurumlarla yapilacak islemlerde gereken yazigmalar yiirtitmek.
Isyerine diizenlenecek ruhsat ve izinler i¢in ilgili birim ve kurumlardan goriis sormak,
yine bu izinler i¢in talep edilen konularda goriis vermek,
Isyeri A¢cma ve Calisma Ruhsati talebinde bulunan isyerlerinin ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde “Mesafe Olgiimleri” ni yapmak ve yaptirmak,
Isyerleri icin diizenlenen ruhsat, izin ve belgeleri mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde ve
stiresi i¢inde ilgili diger kurum ve kuruluslara bildirmek,
Ruhsatlandirilma asamasinda tahakkuk etmesi gereken vergi, harg, resim, iicret ve
satis bedeli cinsinden Belediye gelirlerinin tahakkukunu hazirlamak,
Herhangi bir talep halinde ruhsatl bir isyerinin bulundugu siniftan daha iist bir sinif
ozelliklerini tasiylp tasimadiginin tespitini yapmak, tasiyanlarin sinifini ylikseltme
veya gerektiginde diisiirme islemlerinin yapilmasini saglamak,
Ruhsati olmayan isyerlerinin faaliyetlerine son verilmesi icin gerekli islemlerin
yapilmasini, kontrol ve takip edilerek sonu¢landirilmasini saglamak,
Isyerlerine ruhsat verilmesi ve ruhsatin gereginin yerine getirilememesi halinde
ruhsatin iptal edilmesi islemlerini yapmak,
9207 Sayili Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik, 2559 sayili Polis
ve Salahiyet Kanununa istinaden igyeri ruhsat miiracaatlarini kabul etmek,
Ruhsat Miiracaatinda bulunan isletmeci ve isyeri ile ilgili adres tespiti, imar, tapu,
itfaiye, saglik ve asayis yOniinden incelenmesi amaciyla yazigsmalarda bulunmak,
gelen cevabi yazilarin takibini yapmak,
Isyerleri ile ilgili alinan Enciimen Kararlarini ilgili kurum ve birimlere bildirmek,
Mevzuat hiikiimlerine aykir1 hareket eden ve amaci disinda faaliyet gosteren Umuma
Acik isyerleri ile ilgili Ilge Jandarma Komutanligi, Emniyet Miidiirliigii ve diger
Denetim Birimleri’ nce yapilan denetimler sonucu tanzim edilerek Belediyemize
gonderilen evrak hakkinda islem yapmak, tesis edilen karari ilgili kisi ve kurumlara
bildirmek,
Ruhsat bagvurusunda bulunan isyerlerinin tiim evrak islemlerini tamamlayarak
ruhsatlandirilmasi i¢in onaya hazir hale getirmek,
Ruhsat tanzim edilen isyerlerini ilgili kamu kurumlarina ve birimlere bildirmek,
Islemi devam eden veya devam eden dosyalarin takibi ve arsivlemesini yapmak,
Kayitlarin bilgisayar ortaminda giincellemesini saglamak,

¢) Him-Cimer Servisinin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu
Dogrudan Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiine bagl olarak ¢alisir.
Belediye Baskanindan ve yardimcisindan gelen talimatlar1 derhal miidiiriine bildirir;
Miidiiriinitin bilgisi ve emri olmadan islem yiiriitemez.



Yapilan islerle ilgili miidiiriine bilgi verir.

Yukarda belirtilenler disinda kimseden emir ve talimat almaz.

Gelen-Giden Evrak takip tasnif ve arsiv islemlerini yiiritiir.

Hemsehri iletisim Merkezi (HIM), ve Cumhurbaskanlig1 Iletisim Merkezi (CIMER)
ile Elektronik Ileti (e-mail) ile Miidiirliige ulasan sikayet, istek ve miiracaatlar1 yasal
stiresi i¢inde sonuglandirarak, bagvuru sahibine ve ilgili kuruma bilgi verir.

No ok

d) Resmi Ilan ve Arsiv Servisinin Gérev, Yetki ve Sorumlulugu

1- Dogrudan Ruhsat ve Denetim Miidiirliigiine bagli olarak ¢alisir.

2- Belediye Bagkanindan ve yardimcisindan gelen talimatlar1 derhal miidiirtine bildirir;

3- Miidiiriiniin bilgisi ve emri olmadan islem yiiriitemez.

4- Yapilan islerle ilgili miidiirtine bilgi verir.

5- Yukarda belirtilenler disinda kimseden emir ve talimat almaz.

6- Gelen-Giden Evrak takip tasnif ve arsiv islemlerini yiiriitiir.

7- Diizenlenen ve onaylanan Ruhsat dosyalarini dijital arsive tarar ve Miudiirliik arsivine
kaldirir.

8- Arsiv diizen ve tasnif islemlerini yiiriitiir.

9- Giinliikk yazigsmalar ve diizenlenen ruhsatlarin Baskanlik Makamindaki imza siirecini
takip eder.

10- Giden evrakin kurum i¢i ve kurum dig1 dagitimi ile posta islemlerini takip eder.

11- Taahhiitlii posta gonderilerinin geri bildirimlerini alir, dijital ortamda tarar ve ilgili
dosya i¢ine arsivler.

D) SUNULAN HIZMETLER

RUHSAT VE DENETIM MUDURLUGUNUN 2022 YILI FAALIYETLERI

01.01.2022 ve 31.12.2022 tarihleri arasinda Miidiirligiimiizce yiiriitiilen faaliyetler
asagida cikartilmistir.

1-GENEL IDARI FAALIYETLER
a) Gelen-Giden Resmi Evrak:

1- 2022 y1l1 iginde Ruhsat ve Denetim Miidiirliiglimiize Kurum Disindan 1825 adet ve
Kurum iginden 742 adet Resmi Evrak tevdi edilmis olup, gere§i yasal siireleri i¢inde
yapilmugtir.

2- 2022 yili i¢inde Ruhsat ve Denetim Miidiirliiglimiizce muhtelif kisi ve kurumlara
(Kurum Dis1) 970 adet, Belediye igindeki Miidiirliiklere ise (Kurum Igi) 845 adet resmi yaz1
yazilmustir.

3-Midiirligiimiiziin gérev kapsamindaki ¢esitli konular i¢in Belediye Enciimenine
toplam 12 konu tevdi edilmis, yine bu konulara iligkin ve midirliglimiiziin gorev
kapsaminda degerlendirilen 3 adet Enciimen Karari tarafimiza gonderilmis olup s6z konusu
kararlarin tamami1 hakkinda geregi yapilmistir.

4-Donem icinde 240 adet Hoparldor Ilan Tutanagi diizenlenerek ilgili kuruma
gonderilmis, muhtelif kurum ve kuruluslardan belediyemize gonderilen 242 adet ilan,
Belediye Ilan Panosuna asilmak suretiyle ilan edilmistir.

5— 2022 y1l1 i¢cinde miidiirliiglimiiziin yetki ve sorumluluk alani dahilindeki konulara
iliskin 66 adet Baskanlik oluru alinmustir.

6-2022 Yili icerisinde Kurum Dis1 ile Dilekge (32 Adet), HIM (41 Adet), ve CIMER
(83 Adet) aracilig1 ile belediyemize gelip, tarafimiza tevdi edilen 156 konunun tamami
degerlendirilerek gerekli is ve islemler yapilmis ve sonuc¢landirilmis olup, yapilan islemlerin
sonucundan basvuru sahiplerine bilgi verilmistir.



b) Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlari:

RUHSAT TiPi ADEDI
SIHHI MUESSESE 178
UMUMA ACIK ISTIRAHAT VE EGLENCE YERI 82
GAYRI SIHHI MUESSESE 33
GENEL TOPLAM 293

Tablo 6-Verilen Ruhsat Sayilar1 ( Sihhi Miiessese, Umuma Acik Istirahat ve
Eglence Yeri, GSM)

1-Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina ait talep ve degerlendirme sistem giincelleme
calismalarina devam edilmis olup, 178’1 Sihhi, 82°si Umuma Agik ve 33’1 Gayri Sihhi olmak
izere toplam 293 igyeri ruhsatlandirilmis; Kapali oldugu tespit edilen igyerlerine ait Ruhsat
kayitlar kapatilarak iptal edilmistir. Ruhsatlari iptal edilen Umuma Agik Istirahat ve Eglence
Yeri nitelikli yerlerin “Ruhsat Iptalleri” sorumluluk bélgesi itibari ile ilce Emniyet
Miidiirliigii ve Tlge Jandarma Komutanhigina siireleri i¢inde bildirilmistir.

RUHSAT / BELGE TiPi ADEDI
MESUL MUDURLUK BELGESI 78
CANLI MUZIK IZIN BELGESI 6
TATIL GUNLERINDE CALISMA iZIN BELGESI 343

Tablo 7 -Verilen Ruhsat / Belge Sayilar1 (Mesul Miidiirliik Belgesi Canli Miizik izin
Belgesi)

2- 2022 Y1l icinde muhtelif igyerine, 78 adet Mesul Miidiirliik Belgesi, 6 adet Canli
Miizik Izin Belgesi ve 343 Tatil Giinlerinde Calisma Izin Belgesi diizenlenmistir.

Mesul .Canll Miizik
Miidiirliik Izin in Belgesi ;
0%

Belgesi; 78; ;
21%
Sihhi igyeri

Gayri Sthhi Ruhsatr; 178;
Isyeri Ruhsati; 47%
33; 9%

Umuma Agik
Isyeri Ruhsat;
82; 22%

Grafik - 4 2022 Yihinda Diizenlenen Ruhsat ve Izin Belgelerinin Sayisal Dagilimi

Grafikte 2022 yili iginde diizenlenen Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlari ile bu ruhsatlara
bagintili olarak verilen diger belgelerin oransal dagilimlar goriilmektedir.




Sira Faaliyet Tipi Say Yiizde
A ICKIiLI KAFETERYA 19 23,16 %
5 APART OTEL 4 4.87 %
3 ICKILI LOKANTA-RESTORAN 6 731 %
4 KAHVEHANE 7 8,53 %
5 KAMPING ISLETMESI 1 1.21 %
6 PANSIYON 45 54,85 %

Toplam 82

Tablo - 8 Verilen Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yeri Nitelikli Ruhsatlarin Faaliyet
Tiirlerine Gore Dagilimi.

Ruhsat STHHI MUESSESE
Tipi
Sira Faaliyet Tipi Say1 Yiizde

1 BIJUTERI VE HEDIYELIK ESYA 1 0.56

2 |OTO BOYALARI VE MALZEME SATIS YERI 1 0,56

3 |HEDIYELIK DOGAL TAS,TAKLESYA SATISI 1 0,56

4 AHSAP URUNLERI TESHIR VE SATIS YERI 1 0,56

SHOWROOM

5  |YAPI MARKET 1 0,56

6 |ZUCCACIYE SATIS YERI 1 0,56

7 GEMI, TEKNE YEDEK PARCA SATIS YERI 1 0,56

8 | YURT DISI EGITIM DANISMANLIK BUROSU 1 0,56
- . : 0,56

9  |BUJUTERI SATIS YERI 1

10 |BUFE 8 4,48

11 |PSIKOTEKNIK DEGERLENDIRME BUROSU 1 0,56

12 |MIMARLIK VE MUHENDISLIK BUROSU 1 0,56

13 |BAKKAL 2 1,12

14 |GiYIM VE AKSESUARLARI SATIS YERI 1 0,56

15  |SANDVIC BUFESI 2 1,12

16 |PERDE, TEKSTIL, MESRUBAT VE SATIS YERI 1 0,56




0,56

17 |KOFTE VE SATIS YERI 1
s |EMLAK KOMISYONCULUGU VE s 12.32
DANISMANLIGI
19  |PIDE SALONU 1 0,56
20 |SUSATIS YERI 1 0,56
21 |iCKiSiZ KAFETERYA 12 6.72
22 |MEZE HAZIRLAMA VE SATIS YERI 1 0,56
,3 |DEMIR, PVC VE PANJUR TESHIR YERI ) 0.56
(SHOWROOM)
24 |SANDVIC -DONER BUFESI 4 2,24
25  |SAAT TAMIRCISI 1 0,56
26 |MARKET 9 504
~ - 224
27 |MOBILYA SATIS YERI 4
28 |KARGO KABUL TESLIM BUROSU 1 0,56
29 |KASAP 1 0,56
30 MUZIK ALETLERI ALIM SATIM YERI 1 0,56
31 |iCKiSiZ LOKANTA 8 4,48
32 | CEP TELEFONU VE AKSESUAR SATIS YERI 5 2.8
33 HEDIYELIK ESYA SATIS YERI 6 3,36
34 |INSAAT TAAHHUT IRTIBAT BUROSU 3 1,68
35 | GUMUS,TAKI SATIS YERI 1 0,56
6 |AHSAPPREFABRIK YAPILAR VE AHSAP ) 0.56
TASINABILIR EV
37  |HAFRIYAT IRTIBAT BUROSU 1 0,56
38 |MANAV 2 112
39 |NALBURIYE HIRDAVAT SATIS YERI 1 0,56
40 |MOBILYA EV TEKSTILI 2 112
41 |UCUCU YAGLAR SATIS iRTIBAT BUROSU 1 0,56
42 TUTUN URUNLERI PERAKENDE SATIS YERI 4 4,56
43 DOVMECI VE PIERCING HIZMET YERI 1 0,56




1,12

44  |FiZYO TERAPI SAGLIKLI YASAM MERKEZI 2

45  |TUPGAZ SATIS IRTIBAT BUROSU 1 0,56
46 | GIYIM AKSESUARLARI 1 0,56
47  |iRTIBAT BUROSU 1 0,56
48 |MARKET 5 2.8
49  |KURUYEMIS SATIS YERI 1 0,56
50 |GUNUBIRLIK TESISLER 1 0,56
51  |SPOR SATIS ESYA YERI 1 0,56
52 |GiYIM ESYASI SATIS YERI 3 1,68
53 |HIRDAVAT VE NALBURIYE 1 0,56
54 |MIMARLIK BUROSU 1 0,56
55 |KUAFOR 4 2,24
56 |SANDVIC TOST BUFESI 1 0,56
57 |DONER , KEBAP,CORBA SALONU 1 0,56
58 EVCIL HAYVAN YEMI VE AKSESUARLARI 1 0,56

SATIS YERI

59 SIGORTA ACENTESI 1 0,56
60 |PIZZA SALONU 2 1,12
61 |KOZMETIK MALZEMELER SATIS YERI 2 1,12
62 |BERBER 3 1,68
63 TERZI 1 0,56
64 |OTO YEDEK PARCA SATIS YERI 2 1,12
65 |HALLMOBILYA ZUCCACIYE SATIS YERI 1 0,56
66 |KITAP SATIS YERI 1 0,56
67 |FOTOKOBISATIS YERI 1 0,56
68 |GUZELLIK SALONU 5 2.8
69 SUPERMARKET 8 4,48
70 |PSIKODRAMA OFiSI 1 0,56
71 |KANTIN 2 112
72 |SPOR SALONU 1 0,56
73 |BANKA SUBESI 0,56

TOPLAM

178

Tablo — 9 Verilen Sihhi Nitelikli Ruhsatlarin Faaliyet Tiirlerine Gore Dagilimi




Ruhsat Tipi Gayrisithhi Miiessese
Sira Faaliyet Tipi Say1 Yiizde
1 DEMIR DOGRAMA ATOLYESI 2 6,60%
2 GEMI IMALAT TAMIR BAKIM 2 6,60%
3 GUBRE UN SATISI 1 3.30%
4 TEMIZLIK URUNLERI IMALATI 2 6,60%
5 MOBILYA IMALATI-MARANGOZ 1 3,30%
ATOLYESI
6 REKLAM TABELA IMALATI 1 3,30%
7 OTO EKSPERTIZ 1 3,30%
8 MEYVE SEBZE KURUTMA MUMLAMA 3 9,90%
9 OTO TAMIR BAKIM ~MOTOSIKLET TAMIRI 5 16,50%
10 UNLU MAMULLER IMALATI 4 13,20%
11 ZEYTIN YAGI FABRIKASI 1 3,30%
12 EVSEL GIDA PAKETLEME YERI 2 6,60%
13 OTO LASTIK TAMIRI 1 3,30%
14 DEMIR DOGRAMA ATOLYESI 1 3,30%
TASITLARIN BEKLETILMEDIGI OTO KIR.
15 iRTS. BUR. 1 3,30%
16 ORGANIK GUBRE URETIMI 1 3,30%
17 HEDIYELIK ESYA URETIM YERI 1 3,30%
TOPLAM 33

Tablo - 10 Verilen GSM Nitelikli Ruhsatlarin Faaliyet Tiirlerine Gore Dagilinm

Tablo 8’ de Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yerlerine, Tablo 9°da Sthhi Isyerlerine
ve Tablo 10°da da, Gayristhhi nitelikli isyerlerine diizenlenen Isyeri A¢ma ve Calisma
Ruhsatlarinin, faaliyet tiirlerine gore sayisal dagilimi goriilmektedir.

Atatiirk 7
Bengiler

Beyler
Camikebir
Cumhuriyet
Camtepe
Colakibrahimbey
Diizce

Godence

Golciik

Hidirlik

Thsaniye
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Mersinalani
Orhanli

Payamli
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Si1gacik 23 46 1
Tepecik 4 4 0
Turabiye 13 0 0
Turgut 1 3 0
Ulamis 4 1 2

Tablo — 11 Mahallelere Gore Verilen Ruhsat Sayis1 ve Dagilim

Tabloda 2022 yilinda diizenlenen Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarinin Mahallelere
gore dagilimi goriilmektedir.
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Grafik — 5 Mahallelere Gore Verilen Ruhsat Sayis1 ve Dagilimi

2022 yilinda Beyler, Gédence, Kavakdere, thsaniye Mahallelerine Isyeri Acma ve
Calisma Ruhsati diizenlenmemistir.

c) Denetim:

1-2022 yili iginde, On Kontrol, Kontrol Ruhsat Kesinlestirme, Envanter Calismalari,
Rutin Denetimler, CIMER, HIM ve diger yollarla iletilen sikdyetlere istinaden toplam 478
adet igyeri denetlenmistir.

2-Denetlenen isyerinden ruhsatsiz ¢alistiklari tespit edilen ve haklarinda Ruhsatsiz
Tutanagi diizenlenen 25 isyerine tutanak diizenlenmis, bu isyerlerinden;

- 13 adedi ruhsatlandiriimis,
- 6 adedi Miihiirleme Kararmin ardindan faaliyetini kendiliginden sonlandirmas,

- 3 adedi miihiirlenmek suretiyle faaliyeti sonlandirilmis, olup 3 Adet isletmenin
ruhsatlandirma islemleri devam etmektedir.



d) Tahakkuk ve Tahsilat

Midiirliglimiiziin ylrittiigii faaliyetlere iliskin olarak, 2022 yilsonu itibari ile olusan
tahsilat ¢izelgesi asagidaki gibidir.

Sira Hesap Adi Tahakkuk Tahsilat Gerceklesme
No P Tutar1 (TL) | Tutar (TL) Orani (%)

1 EXS&I AGCMA VE CALISMA RUHSAT 40.406,00 |  40.406,00 100
ISYERI GORME MUAYENE TETKIK

2 UCRETI 25.650,00 25.650,00 100
RUHSAT ONCESI MUAYENE TETKIK

3 | CRETI 66.375,00 66.375,00 100
RUHSAT BELGE UCRETI+ RUHSAT

4 | VENILEME 1,352.121,00 | 1.352.121,00 100

5 | MESUL MUDURLUK BELGESI UCRETLERI 41.012,00 41.012,00 100

6 | CANLIMUZIK iZIN BELGESI UCRETLERI 16.500,00 16.500,00 100

7 | BASILI EVRAK BEDELI 56.675,00 56.675,00 100

8 | TATIL GUNLERI CALISMA IZNi 82.965,00 82.965,00 100
NARGILE UYGUNLUK YAZISI +TAPDK

9 | BELGE UICRETI 6.425,00 6.425,00 100

TOPLAM 1.661.529,00 | 1.661.529,00 100

Tablo:12 Tahakkuk Tahsilat durumu

e) Isyerleri Ile Ilgili Yiiriitiilen Diger Faaliyetler

Miidiirliigiimiizce 2022 yili i¢inde; ilgemiz sinirlar i¢inde, isyerlerinde denetim yetkisi

bulunan diger kurumlarla da isbirligi saglanmistir. Buna gore;

1-

Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerleri ile Perakende Alkol Satis1 yapmak isteyen
igyerlerinin talepleri dogrultusunda, s6z konusu isyerlerine “Mesafe Uygunluk Goriis
Yazilar1” yazilmis olup, gereken durumlarda “Mesafe Olgiimleri” de miidiirliigiimiizce
bizzat yapilmstir.

flge Saglik Grup Baskanlig1 ve Ilge Gida ve Orman Miidiirliigii ile birlikte saghk ve
gida yoniinden sorunu bulunan, bu konuda sikayet bulunan igyerlerinin denetimleri

gerceklestirilmistir.
Internet Salonlarmnin ilge Kaymakamligi nezdinde kurulu Komisyonca yilda iki kez
gerceklestirilen  denetimler, midiirliigimiiz  personelinin  de  kattlmi ile

gerceklestirilmistir.  Yapilan calisma 2022 yili iginde yine iki donem halinde
yiiriitiilerek isletmelerin denetimine devam edilecektir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlhiginca, Internet Salonlarina Engellilerin Erisimi
hakkindaki ¢alisma Temmuz ve Ekim aylarinda iki ayr1 donemde takip edilmis,
2016/7 sayili Erisebilirlik izleme ve Denetleme Formlari Genelgesinin EK-1 Binalar
I¢in Erisebilirlik izleme ve Denetleme Formu her isletme icin ayr1 ayr1 tanzim edilerek
diizenlenen formlar siiresi icinde Kaymakamlik Makamina iletilmistir. Yapilan bu
calisma da 2022 y1l1 i¢inde yine iki donem halinde yliriitiilerek isletmelerin denetimine
devam edilecektir.



5- Konaklama Tesisleri ve Plaj Isletmesi olarak faaliyet gdsteren isletmelere Bakanlik¢a
Basit Konaklama ve Plaj Isletmesi Belgesi edinme zorunlulugu getirilmis olup; tiim
isletmelere gerekli tebligatlar yapilarak destek saglanmistir.

6- Ilgemizde bulunan Sanayi Sitesinde ruhsatsiz faaliyet gosteren isletmelerin denetimine
agirlik verilerek haksiz rekabetin Oniine geg¢ilmistir.

7- Tasinmaz Ticareti kanununda yapilan degisikliklerle Yetki Belgesi alma zorunlulugu
getirilmig; Emlak Komisyoncularla ilgili tespit ¢alismalar1 yapilmis ruhsatlandirma ve
denetim isleri devam etmektedir.

III. AMAC VE HEDEFLER

Ruhsat ve Denetim Miidiirliiglimiiz yaptig1 tim calismalarinda adillik, seffaflik ve
firsat esitligi ilkelerine dayanarak ilge sinirlarimiz i¢indeki tiim isyerlerinin ruhsatlandirilmasi
ve bu esaslara gore denetlenmesini, Midiirligiimiiziin yetki ve sorumlulugunu kapsayan tiim
konulardaki is ve islemleri, ilgili yasa ve mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde yiiriitmeyi amaclar.

Midiirliglimiiz bu amaglar dogrultusunda;

v llge smirlarimiz iginde mevzuat hiikiimlerine gore ruhsatlandirilamayan ve yeni agilan
igyerlerini kontrol altina alarak, ruhsatlandirilmalarini ve etkin denetimini saglamayz,
Ruhsatli olan tiim isyerlerinin denetim ve kontroliinii en etkin bir bi¢imde yiiriitmeyi,
flge siirlart icindeki GSM nitelikli isyerlerini Sanayi Siteleri icinde toplamayz,
Ustalik Belgesi olmadig i¢in igyeri agamayan esnafi Ciraklik Egitimine yonlendirerek
Ustalik Belgelerini almalarini saglamayz,

v' Eski donemlerde doénemin yetkili makaminca ruhsatlandirilmis olan isletmelerin,
giinimiiz sartlarinda ve gilinlimiiz ihtiyaglarima cevap verecek standartlarda hizmet
vermesini saglayacak tedbirleri almayi, bu tedbirler dogrultusunda projeler hazirlayip
uygulamaya koymayz,

v’ Standartlarindan 6diin vermeden hizmet kalitesini daima daha ileriye tasimak, is
gorme siiresini en az seviyede tutarak vatandasin memnuniyetini siirekli kilmayt,

v Midirligiimiizce hazirlanan siire¢ performans kriterleri dogrultusunda isleri hizli ve
dogru bir bigimde yliriitmeyi,

v' Midirligiimiiziin yetki ve sorumluluguna giren konularda yayinlanan ve yiiriirlige
giren yeni yasa, yoOnetmelik ve mevzuat degisikliler hakkinda, ilgililerin ve
vatandasimizin magduriyetinin Onlenmesi igin gerekli uyart ve duyurular1 vakit
gecirmeden yapmayi,

v Yonetmelik degisikligi yasayan Emlak Biirolarinin gerekli denetimlerinin yapilarak
ruhsatlandirilmalarinin saglanmasi hedefler.

ANANRN

Buna gore Miidiirligiimiiz 2023 yilinda ruhsatlandirma faaliyetleri kapsaminda;
» 180-200 adet araliginda Sihhi Miiessese,
60 - 80 adet araliginda Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yeri
30-40 adet araliginda Gayri Sihhi Miiessese nitelikli isletmeyi ruhsatlandirmayi,
Bu ruhsatlarla iliskili olarak;
450-500 Adet Tatil Giinlerinde Caligma Ruhsat1
70-100 adet araliginda Mesul Miidiirliik Belgesi ve
Denetim faaliyetleri kapsaminda ise 2023 yilinda miidiirliiglimiizce;

D
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> (Rutin Denetim, Ruhsat Kesinlestirme, On Kontrol, Kontrol, CIMER, HIM ve diger
yollarla iletilen sikayetler vb. istinaden) 450-500 isyerinin kontroliiniin yapilarak
denetlenmesi hedeflenmektedir.



IV. KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A) Ustiinliikler ve Zayifliklar

HIiZMET ALANI

OLUMLU FAKTORLER
USTUNLUKLER

OLUMSUZ FAKTORLER
ZAYIFLIKLAR

—isyeri Ac¢cma ve
Calisma Ruhsatlar

-Isyeri Sahiplerinin ruhsat konusunda genel anlamda 1liml1 olmasi.

-Ilgili diger Kurumlarin Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat1 alinmas1 konusundaki
yaptirim guciiniin artmasi.

-Diger kurumlarin yil igerisindeki denetlemeleri.

2018 Y1l iginde yiiriirliige giren “Imar Baris Yasas1”.

-Esnafin Ekonomik sikintiy1 6ne siirerek ruhsat almaktan
kaginmasi.

-Isyerlerinin kullaminu agisindan Imar Mevzuati yoniindeki
biirokratik engellerin asilmasindaki zorluklar.

- 1.B.B. tarafindan vyiiriitilen Numarataj ve ada parsel
calismalarinda, ilgemizin baz1 bolgelerinde siirekli yapilan
degisiklik ve tadilatlar.

-Denetim

-Isyerlerinin A¢ik-Kapali durumlar ile faaliyet durumlarimin tespit ve kayit
altina alinmast.

-Diger Kurumlarla yapilan Isbirligi calismalari.

Ozellikle 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii, ilce Emniyet Miidiirliigi, Tle
Jandarma Komutanhgi ve flge Tarim ve Orman Miidiirliikleri Ekiplerince
yapilan denetimler.

Tablo — 13 Ustiinliik ve Zayifliklar




B)Degerlendirmeler

Miidiirliigiimiiziin 2022 yilina ait faaliyetlerine iliskin degerlendirmeler asagida grafik

ve tablolar esliginde ¢ikarilmistir.

1-Isyeri Ruhsatlar

78
48 l
MESUL

MUDURLUK
BELGESI

2 6
CANLI MUZIK
iZIN BELGESI

178
127
82
a1
1 -

SIHHI MUESSESE  UMUMA ACIK
iSTIRAHAT VE
EGLENCE YERI

GAVYRI SIHHI
MUESSESE

Grafik - 7 2020, 2021 ve 2022 Yilarina Ait Ruhsat Dagilim
Grafik degerlendirildiginde,

v
deger bir artis gerceklestigi,

AN

deger artis gergeklestigi,

TATIL
GUNLERINDE
CALISMA iZIN

BELGESI

2022 yilinda verilen Tatil Giinlerinde Calisma Izin Belgesi sayisinda kayda

2022 yilinda verilen Sihhi Miiessese sayisinda diislis gergeklestigi,
2022 yilinda verilen Umuma Agik Istirahat ve Eglence Yeri sayisinda kayda

v' Diger belgelerde 6nceki yillardaki oranin bariz bir sekilde degismedigi
v’ 2020 ve 2021 yillarina oranla toplam ruhsat sayisinda artis oldugu
gbozlemlenmistir.
2- Tahsilat
Harg¢/Ucret 2021 (TL) 2022 (TL)

Isyeri Acma Ruhsat Harc 30.990,00 40.406,00
Isyeri Gorme, Muayene ve Tetkik Ucreti 18.600,00 25.650,00
Ruhsat Oncesi isyeri Gorme, Muayene ve Tetkik Ucreti 51.600,00 66.375,00
Ruhsat Belge Ucreti 987.659,00 | 1.352.121,00
Canli Miizik izin Belge Ucreti 20.000,00 16.500,00
Mesul Miidiirliik Belgesi Ucreti 20.885,00 41.012,00

Tablo — 14 2022 -2023 Har¢/Ucret Artis Tahsilati Oranlari Cetveli



Tablodaki, Miidiirliigiimiizce tahsilat ve takibi yiiriitiilen Harg tahsilatlar
incelendiginde; bir 6nceki yila oranla %47 oraninda bir artisin goriildiigi g6zlenmektedir.

2022 yili i¢cinde Harg ve iicretlere esas tahsilatlarin biiylik kismmin “Ruhsat Belge
Ucreti” kaleminin olusturuldugu goriilmekte olup, belirtilen harg-iicret kalemlerinin tamami
isyerlerinin nitelik, tiir ve kullanim alanlarina gore Belediye Meclisince belirlenerek kabul
edilen tcret tarifeleri uyarinca otomatik olarak tahakkuk ve tahsil edilmektedir. Bu durum
isletmeciler ve esnaf acisindan da adil ve uygulanabilir niteligi ile biitiin y1l i¢cinde sorunsuz
ve istikrarl1 bir sekilde uygulanmasini saglamistir.

Bu diizenleme 2022 yilinda Belediye Meclisince Biit¢e Tarifeleri icinde yeniden
giincellenerek onaylanmis ve resmi ve yasal bir zemine oturtulmus olup, uygulamanin bir
standart saglamasi agisindan da verilen hizmetler yoniinden énemli bir rahatlik ve kurumsal
ciddiyet olusturdugu diistintilmektedir.

Yukarida verilen tiim bilgi, veri ve degerlendirmeler 1s18inda, tahsilatlarin 2022

yilinda miidiirligiimiizce yiiriitiilen hizmetlerden biiyiik bir kisminin, ge¢mis yil/yillar
ortalamalari tizerinde gerceklestigi goriilmektedir.
Sonu¢ olarak, Ruhsat ve Denetim Miidiirliiglimiiz en basta belirtilen misyon ve vizyon
hedeflerine, her giin degisen ve gelisen kent ve kentlinin ihtiya¢ ve beklentilerini géz 6niinde
bulundurarak, yasa ve mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde ulasmak i¢in bundan 6nce oldugu gibi
bundan sonra da biitiin giicii ve ciddiyetiyle ¢alismaya devam edecektir.

V. TEDBIR VE ONERILER

+ Vatandasa hizmet etme istegi bizleri, yapilan is ve islemlerde yasa ve mevzuat hiikiimleri
disina ¢ikartmamalidir.

+ Miidiirliiklere yazilan goriis yazilarina verilen cevaplar daha net ve kesin ifadeli olarak
verilmeli yuvarlak ifadeler kullanilmamalidir.

+ Direk list yonetime arz edilen talep ve goriislerde, birim miidiirlerinin mevzuata iliskin
goriisii alinmadan vatandasa olumlu ya da olumsuz bir bilgi verilmemelidir.

+ Isyerlerinde yapilacak rutin denetimlerde miidiirliigiimiiz ekiplerine destek verilmeli,
ruhsatsiz faaliyetlerin 6nlenmesine iliskin ¢alismalara ivme ve ivedilik kazandirilmalidir.
Ruhsatsiz c¢alisan her is yerinin hem firsat esitsizligi, hem ruhsatin1 almis esnaf nezdinde
adaletsizlige neden olacagi ayrica belediye olarak bizleri de gorevini yapmayan bir kurum
durumuna sokacagi unutulmamalidir.

+ Onceki yillarda acilmis, diizen ve donamim olarak giiniimiiz ihtiyaclarma karsilik
veremeyen Ozellikle Umuma Acik nitelikli isletmelerin ilgemize yakisir cagdas ve nezih
mekanlara doniistiiriilmesi amaciyla yliriitiilen ¢caligmalara destek verilmedir.

+ Ozellikle Urkmez ve Doganbey Bolgesinin ¢ok acil ve ciddi ihtiyac1 olan “Sanayi Sitesi”
tesisinin projelendirilerek en kisa siirede hayata gecirilmesi saglanmalidir.

+ Urkmez ve Doganbey Bolgesinin yani sira, artik Seferihisar’in ihtiyacina karsilik
veremeyen ve bu nedenle 6zellikle karayolu kenarlarinda tesislesen, ¢ok ciddi cevre ve
goriintii  kirliligine neden olan GSM nitelikli isyerlerinin bulunduklar1 yerlerden
kaldirilmalari icin, gerek mevcut Sanayi Sitesinin 1slah1 ve genisletilmesi ya da miimkiin
ise son donemde meydana gelen hizli yapilasma nedeniyle yeniden sehrin ortasinda kalan
mevcut sanayinin sehir disina alinarak konut alani disinda baska bir alana nakledilmesi
saglanmalidir.

+ Ozellikle yapilacak olan Imar Planlarinda eglence ve Konaklama alanlari ayrilmali turizm
alanlaria agirlik vermeli denize yakin alanlar turizm bolgesi ilan edilmelidir.

+ Yine Urkmez ve Doganbey bélgelerinde ozellikle Imar Planlarindaki belirsizliklerden
kaynakli ruhsatsizlik sorununun ¢6ziimii i¢in, s6z konusu planlarda yapilacak tadilat ve
diizenlemelerde, bolgenin mevcut durumu ve sartlarini goz onlinden bulundurulmalidir.



# Imar Miidiirliigiince “Isyeri”, “Diikkan” olarak iskan ruhsati verilmis yerlerin dzellikle
projelerindeki Baca Baglanti sistemlerinin titizlikle kontrol edilmesi, bu tiir yerlere Baca
tertibati olmadan Yapi Kullanim Izin Belgesi diizenlenmemesi, Yapt Ruhsatina esas
projelerde Baca Baglantisi olmayan igyeri nitelikli yerlere Baca Baglanti Projelerinin ilave
ettirilmesinin ardindan Yap1 Ruhsat diizenlenmesinin Isyeri Acma ve Calisma Ruhsat1 igin
talep edilen Itfaiye Raporu siirecinde yasal prosediiriin ok daha rahat ilerlemesine olanak
verecektir.

# Denetim faaliyetlerinin hizli ve saglikli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in miidiirligiimiize
haftada en az bir giin, ara¢ tahsisine acilen ihtiya¢ duyulmaktadir.

#+ Kurumlarin en hayati birimlerinden biri olan “Resmi Evrak Arsivi” konusundaki sikintili
durumun asilmasi, mevcut arsiv binasinin sartlarinin iyilestirilmesi, eger miimkiinse arsivin
fiziki sartlar1 daha uygun, ulasimi daha rahat bir yere ve alana alinmasinin uygun olacagi
degerlendirilmektedir.

Isbu Faaliyet Raporu 17.03.2006 tarih ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik”
hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmistir. 08.02.2022

Arz ederim.

B. Murat MOGUL
Ruhsat ve Denetim Mudird V.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmig kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamildigini, gorev ve yetki
alamm cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
vasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 21/02/2022
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A-MIiSYON VE VIZYON
MIiSYONUMUZ:

Icerisinde onlarca farkli kiiltiiriin yasadig ilgemizde ayrim yapmaksizin, kosulsuz bir
hosgorii gostererek biitlinliigi saglamak, ilgili kanunlar ve yonetmelikler ¢ergevesinde sehrin
kiiltiirel ve sanatsal hayatina canlilik kazandirmak, gilizel sanatlarin biitiin dallarinda egitim
vermek, kiiltiir etkinlikleri ile 6rnek bir kent olmak, sosyal hizmet alanindaki sorumluluklarini
toplumun biitiin kesimlerinin ihtiyaglarini seffaf ve esit sekilde karsilayacak bir anlayisla
halkimiza sunmaktir.

VIiZYONUMUZ:

Kiiltiirel ve sanatsal etkinlikleri siirekli kilan sosyal hizmet anlayisin1 Seferihisar’da
nefes alan ve ihtiyaci olan biitiin bireylerin dertlerine derman olan ve herkesin saglikli, mutlu
ve huzurlu oldugu yasanmaktan zevk alinan bir kent olmak.

B- GOREV YETKi VE SORUMLULUK

[lgemizin, belediyemizden beklentilerini ve ihtiyaglarimni isteklerini ilgili birimlerle
isbirligi icerisinde ¢alisarak dogru yone yonlendirmek, il¢e sakinlerimizle belediyemiz
arasinda koordinasyonu saglamak, kent yagam kalitesini ylikseltebilmek i¢in ilgemizde
bulunan sanat merkezleri, sivil toplum orgiitleri, liniversiteler ve aydinlar ile isbirligi yaparak,
ilce halkinin kiiltiir ve sanat yasamina katki saglamaya ¢alismaktadir.

Belediye yonetiminin izledigi politikalarin halka benimsetilmesi, yapilan ¢aligmalarin
halka duyurulmasi, halkin yonetime kars1 olumlu hisler beslemesinin saglamasindan, halkin
da yonetim hakkindaki diisiincelerinin, yonetimden beklentilerinin alinmasi amacli ¢aligmalari
yiiriitmekten, kurumun faaliyet alanina giren gelismeleri takip etmekten, caligmalar1 hakkinda
yazili ve s0zli sekilde sistematik bilgilendirmekten, birimler tarafindan yapilan ¢alismalarin
tanitimin1 yapmaktan, Belediye Baskaninin katilacag: halki bilgilendirici ¢alismalari koordine
etmekten, Belediye'nin tiim tanitim ¢alismalarimi yliriitmekten, basin ile iliskilerde gerekli
koordinasyonu saglamaktan sorumludur.

Sosyal Hizmetler ve Yardim Isleri Birimi alaninda; ilgemizde muhta¢ durumunda olan
kisilerin tespitini yaparak, barinma ve beslenme sorunlarini ¢ézerek, gercek ihtiyaci olan
insanlara belediyemizce yardim eli uzatilmasindan sorumludur. Ayni zamanda Sosyal Evde
Sosyal Destek Hizmeti dncelikli olarak ihtiyag sahipleri ve bakacak kimsesi olmayan
vatandaglara hizmet vermektedir. Hastaya tan1 koymaktan ziyade tanis1 konulmus kronik
hastalarin, yataga tam ve yar1 bagimli olan hastalarin ihtiyact olan tibbi-medikal bakim
hizmetlerinin ev ortaminda konuda uzman bir kadro ile sunulmasi ve gerekli egitimin
saglanmasidir.

C-IDAREYE ILIiSKIN BILGILER



1- Fiziksel yap1: Miidiirliiglimiiz idari biirosu, Sosyal Hizmetler Birimi ve Kiiltiir-Sanat
Birimi Seferihisar Belediyesi ana hizmet binasinin giris katinda, Spor Birimi Hidirlik
Mahallesinde bulunan Seferihisar Belediyesi Spor Tesislerinde hizmet vermektedir.
Ayni zamanda Sosyal Hizmetler ve Yardim Isleri Birimince yiiriitiilen Evde Sosyal
Destek ve Yasli Bakim1 Hizmetleri Belediyemiz ek binasinda bulunan ofiste
caligmalarini yiirtitmektedir.

1- Orgiit yapist

)
Ismail YETISKIN
Belediye Bagkani
r
)
Yelda CELILOGLU
Belediye Baskan
Yardimcisi
)
Ergin DOGAN
Kiiltiir ve Sosyal Isler
Miidiir Vekili
| | -
| 1 1 |
N N N\ N
. Koray Fahriye Fidan
Bilge IPEKTEN Volkan AK')I!ARLI
YETISKIN _Sosyal GURKAS ERDEDE
Kiiltiir ve Sanat Hizmetler ve Sportif Evde Bakim
Birimi Yardim Isleri Faaliyetler Birimi Hizmetleri Birimi
Birimi
2- Bilgi ve teknolojik Kaynaklar:
Donanim Tiirii Adedi
1) Masa iistii bilgisayar 22
2) Diziistii bilgisayar 9
3) Tablet 2
4) Yazicrttarayici 10
5) Sabit telefon 16
6) Cep telefonu 5

7) Telsiz Telefon 7




3- Idari ve Biiro Arag, Gereg ve Techizat Varlig

Arag, Gereg ve Techizat Tiirii Adedi

2) Toplanti Masasi 3

4) Sabit Dosya Dolabi 61

6) Su Sebili 6

8) Rafh Dolap 45

10) Koltuk 3

12) Diigiin Salonu Masasi 72

14) Gelin Masasi 1

16) Plastik Sandalye 920

18) Biiyiik Anfi Mikser 1

20) Pasif Kabin 13

22) Led ve Sicak Isik 60

24) Telsiz Mikrofon 4

26) Bavul Ses Kabini 1




SOSYAL iSLER BiRiMi
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MAHALLELERE GORE HALK KARTLI
VATANDAS SAYISI

11 5 4 2111

URABIYE

® HIDIRLIK

m CAMIKEBIR

B COLAKIBRAHIMBEY

= ULAMIS

= MERSINALANI

® BENGILER

m SIGACIK
ORHANLI

® TEPECIK

m DUZCE
CUMHURIYET
TURGUT

96 ihtiyag sahibi vatandasimiza 161.575,00 TL nakdi yardim yapildu.

180 ihtiyac sahibi vatandagimiza 78.980,00 TL medikal malzeme ve ilag alimi1 yapildi.
Ihtiyag sahibi 15 engelli vatandasimiza tekerlekli sandalye ihtiyac1 karsilandi.

8 vatandasimiza wolker, 5 vatandasimiza hasta yatagi,2 vatandasimiza engelli klozet
tuvaleti, 15 yatalak vatandagimiz i¢in hasta bezi, sonda ve mama alimina destek
olundu.

Elden Ele Pazar dayanigsmast ile 60 ailemize gida bagisi yapilmustir.

3 T
e
D ———

z Y ; =y
Ihtiyag sahibi 4 aile konuk evinde misafir edildi.
Ihtiyag sahibi 405 vatandasimiza 100 TL’lik alisveris kartlar1 dagitilarak halk
marketimizden ihtiyaglar1 tamamlandi.

[lgemiz de 6grenim géren 80 halk kartli {iniversite dgrencilerine Ocak, Subat, Mart,
Nisan, May1s, Haziran aylarinda 150. 00 TL nakdi yardim yapild1.

250 halk kartli vatandasimiza Ocak, Subat, Mart, Nisan, Mayis, Haziran aylarinda
150. 00 TL Temmuz, Agustos, Eyliil , Ekim Kasim ,Aralik aylarinda 200.00 TL nakdi
yardim yapildu.
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« TIhtiyag sahibi 180 vatandasimiza gida paketi yardimi yapildi.
* 70 ihtiyag sahibi vatandasimiza kendi iiretimimiz olan 140 It. zeytinyagi yardimi
yapildi.
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« Ihtiyac sahibi 30 aileye 3 ton komiir yardimi yapildi.

« Ihtiyag sahibi 11 vatandasimiza odun sobas1 yardimi yapild.

« Ihtiyag sahibi 68 aileye 2. el esya yardimi yapildi.

« fhtiya¢ sahibi 550 vatandasimiza Halk Giyim magazasindan ikinci el kiyafet ve
ayakkabi ihtiyaclari karsilandi.

« Ihtiyac sahibi vatandaslarimiza 180 adet bebek bezi ve 20 adet zibin seti verildi.

* Sosyal belediyecilik kapsaminda hijyen kurallarina uyarak ilgemizde yasayan 62
ailenin ¢ocuklarinin siinnetleri Seferihisar Belediyesi tarafindan Etik Cocuk Cerrahisi-
Cocuk Uroloji Klinigi biinyesinde yaptirildi.

* 155 yash ve yatalak vatandasimiza haftamﬁ 6 glinii sicak yemek yardimi yapiliyor.



Ihtiyag sahibi 20 ¢ocugumuza okul kiyafeti,35 ¢ocugumuza kirtasiye malzemesi alimi
yapild.

Etkinliklere ve vefat eden vatandaslarimizin taziye evlerine toplamda 9.400 pide,
ayran alimi ve gonderimi yapilmistir.

Biinyemizde bulunan ikram aracimiz ile vefat eden vatandaglarimizin taziye evine
gidilerek ¢ay, kahve ikrami1 yapilmaktadir.

Kis giinlerinde sabahin erken saatinde ise ve okula gitmek i¢in yola koyulan
vatandaslarimiz i¢in sicak ¢orba dagitimi yapilmaktadir.

Ihtiyag sahibi halk kartli vatandaslarimizin ailelerinin ilkokul ve ortaokulda grenim
goren 120 c¢ocugumuza haftalik beslenme cantasi dagitimi yapilmistir ve devam
etmektedir.

: .T s
., '

Evde Sosyal Destek Hizmetleri:

Evde Sosyal Destek Hizmetinin amact;

Tedavinin takibi,

Gerekli ihtiyaclar1 gdzlemlemek,

Ihtiyag sahibi vatandaslarin tespit edilerek belediyenin ‘Sosyal Destek’ programina
alinmasinda araci olmak,

Saglik kosullarina elverigsiz ortamda bakilan hastalarin barinma kosullarinin
iyilestirilmesini saglamak,

Kimsesiz vatandaglarin detayl arastirmalar sonucu bakimevine yatirilmasi i¢in gerekli
girisimleri yapmak,

Evde berber ve sa¢ bakim1 yaptirmak,

Psikolog destegi saglamak,

Kimsesiz ve temizlik yapacak giigte olmayan vatandaglara ev temizligi destegi
saglamak.



TIBBI
HIZMETLER

SOSYAL MEDIKAL
YARDIMLAR HIZMETLER

BERBER

HiZMETI

ALINAN
ETKINLIKLER

EVDE SOSYAL DESTEK HIZMETLERI MAHALLE BAZINDA
TIBBI VE MEDIKAL DESTEK SAGLANAN HASTA SAYISI;

Colakibrahimbey Godence Golciik Turgut
Mabhallesi; 13 Mahallesi; 2 MahallddipBus .
P Mahallesi: 19 Mahallesi; 3
Diizce
Mabhallesi; 5
o Beyler
Camikebir __ Mahallesi; 9
Mahallesi; 41 ya
Kavaklidere
Mahallesi; 2
Orhanli
Mabhallesi; 9
/
\  Sigacik
' \Mahallesi; 18
Hidirlik J .
y Tepecik
Mahallesi; 28 Mabhallesi; 10

Doganbey
Urkmez Mabhallesi; 8

Mabhallesi; 10

Turabiye
Mabhallesi; 30




Evde Sosyal Destek Birimi olarak 2022 yilinda diizenli ziyaret edilen hasta sayisi; 210,
kisa siireli tedavi edilen hasta sayis1 14 olmak iizere toplamda 224 hastaya hizmet verilmistir.

TIBBI HIZMETLER

KAN BASINCI
KAN SEKERI

ATES

NABIZ

SOLUNUM

SONDA TAKIBI

PANSUMAN

BESLENME EGITiMi

YARA BAKIMI EGITiMI

YATALAK HASTA POZISYON EGITiMi

ILAC DUZEN EGITIMI

MEDIKAL HIZMETLER




TIBBI VE MEDIKAL HIZMETLER

e 3300 vatandas ziyaret edildi.

e 3404 adet medikal iiriin (viicut silme mendili, sa¢ yikama bonesi, agiz bakim Kkiti,
hasta bezi, ilk yardim kiti, ila¢ saklama kutusu, hijyenik ped vb.) kayith hastalarimiza
verildi.

e 10 vatandasin havali yatak, hasta yatagi, baston, tekerlekli sandalye talepleri iizerine
alman dilekgeleri Yazi Isleri Birimi ne iletildi, talepleri karsilandi.

e Hasta dosyalari; yil i¢inde toplam 126 yeni hasta kaydi olusturuldu. 58 vatandasin
dosyasi iyilesmesi/ikamet degisikligi sebebiyle hizmet dis1 birakildi. 8 vatandagin
dosyas1 gegici hizmet dis1 birakildi. 13 vatandasin dosyasi talebi {izerine yeniden
acildi. 23 vatandas vefat ettiginden dolay1 dosyasi kapatildi.

e 63 vatandasin pansuman ve enjeksiyon islemleri yapildi.

e 26 vatandasa Saglik Bakanlig1 Hastane Evde Bakim Koordinasyon Merkezi’nden
randevu olusturuldu.

e § vatandasin hastaneden muayene randevusu alindi.

e 7 vatandasin as1 randevusu alindi.

e 3 vatandasin hastaneye tagima islemi yapildi.

e 1 vatandasin huzurevine yerlesmesi saglandi.

o Bl
SOSYAL YARDIMLAR:

Hayirsever vatandaslarin bagislarinin ihtiyag¢ sahiplerine ulastirilmasi
saglandi.

e 44 vatandasa, vatandasin bagisladigi gida paketi verildi.

e 65 vatandasa, vatandasin bagisladig1 market kart1 verildi.

e 18 vatandasa, vatandasin bagisladigi kiyafet kart1 verildi.

e 28 vatandasa “Asker Cantasi Projesi” kapsaminda asker c¢antalar1 verildi.



“Sehit ve Gazi Aileleri i¢in Evde Temizlik Hizmeti” projesi baslatildi. Aileler ile
goriisiilerek proje hakkinda bilgi verildi. 16 vatandasin proje kapsaminda kaydi alindu.

Sehit ve Gazi
Aileleri Icin
EvdeTemizlik
Hizmeti

Sehit ve Gazi aileleri igin evde
temizlik hizmetimiz baglamistir.

Basvuru igin Seferihisar Belediyesi
Evde Sosyal Destek Birimini ziyaret
edebilir veya 0549 805 88 61
iletisim numarasindan bizlere
ulasabilirsiniz.
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“Doguma Hazirlik Kursu ve Emzirme Danismanlig1” projesi baglatildi. Projeye
basvuran 12 gebeye (doktorunun bilgisi dahilinde) emzirme danigmani ve yoga
egitmeni esliginde ii¢ oturumdan olusan bir kurs verildi.

® v
L s ve
EMZIRME _
DANISMANLIGI

e Gebelik e Dogum
e Dogum Sonrasi Dénem
e Hamile Yogasi ve Nefes Egzersizi

Detayl Bilgi igin;
Seferihisar Belediyesi Evde Sosyal Destek Birimi'ne
bagvurabilirsiniz.

R, 4447743 [ 252
_, 0549 805 88 61




Birimimize bildirimi yapilan ¢6p ev ihbar dilekgesi iizerine ev gdzlemi yapildi. Aile
konu ile ilgili gortisiilerek Cevre Saglik Midiirliigii’ne yonlendirildi.

Birimimize bildirilen ¢dp ev ziyaret edilerek gdzlem yapildi. Fen Isleri Birimi ile
goriisiilerek evin boyatilmasi saglandi. Temizlik ekibimizce evin temizligi yapildi.
1ZBB ile goriisiilerek ¢op ev ilaglatildi.

Omiir Huzurevi’nden Sigacik Ikinci Bahar Huzurevi’ne gegis talebi bulunan
vatandasin gegis islemleri ile ilgili S1gacik ikinci Bahar Huzurevi yetkilileri ile
goriisiildii. Goriisme sonucunda Sigacik Ikinci Bahar Huzurevi'ne gegis saglandi.
Hastanin hasta bezi masraflari igin destek talebi Bagkanlik ile goriisiildii ve hasta bezi
raporu Sosyal Isler Birimi ne iletilerck hasta bezi giderlerinin karsilanmasi sagland.
Bir vatandasin saglik sorunlari ile ilgili Seferihisar Necat Hepkon Devlet Hastanesi
Palyatif Servis ile goriisiildii. Anormal bulgular1 saptanan hastanin yatis1 29.03.2022
olarak planlandi. Hastaya kendi karar ile yatistan vazgectigine dair dilekgesi
imzalatilarak dosyasina ekletildi.

2019 dogumlu ve Spastik Diplejik Serebral Palsi teshisi konulan Eyliil Lina Kaya’nin
Belediyemizce 6demesi karsilanarak Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezi ne kaydi
yapilarak egitim gdrmesi saglandi.

5 vatandasin gida paketi talebi alindi, ilgili birime iletildi.

1 vatandasin tadilat dilekgesi alind, ilgili birime iletildi.

TEMIZLIK HIZMETI:

562 vatandasin ev temizligi yapildu.

Belediyemize bagli konukevlerinin, temizlikleri diizenli araliklarla yapildi.
Belediye ek binada bulunan ofislerin temizligi yapildi.

Losev Ciftligi temizlik talebi lizerine ziyaret edildi. 3 ay boyunca temizlik destegi
verilmesi kararlastirildi.

Birimimize bildirilen ¢op ev temizligi talebi Cevre Saglik’a bildirildi.

Ilgemize bagl mahallelerde bulunan 26 Camii, 1 Mescid, 1 Cemevi temizligi ve
ilaglamasi yapildi; halilarinin yikatilmasi saglandi.



BERBER HIZMETI:

36 vatandasa iki hafta ara ile toplam 682 kez berber hizmeti génderildi.

GOREYV ALINAN ETKINLIKLER:

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiince diizenlenen;

e Ulamis Kdyii “Tohum Takas Senligi”,

e Turgut ve Diizce Koyl “Lavanta ve Ekinezya Festivali”,

e 22. Mandalina Senligi,

e Halk Giyim agilis1,

e Akarca Senes ERZIK plaj futbolu,

e Akarca Senes ERZIK plaj futbol sahasinda diizenlenen ¢’ Veteranlar Plaj Voleybolu
Turnuvas1” gorev alindi.
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/@R 0850 466 0 112

e Yaslilar Haftas1 kapsaminda Sigacik Giiven Ikinci Bahar Huzurevi Bagkan
yardimcilari ile ziyaret edilerek personele ve huzurevi sakinlerine hediyeleri verildi.

e Gaziemir Saglik Kdyii, Gaziemir Ataevi, IZBB Esrefpasa Hastanesi ziyaret edildi.
Yapilmasi planlanan Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi ile ilgili goriisiildii.
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e Sigacik Il No’lu ASM ziyaret edilerek Aile Hekimi Ismail Sucu ile bdlgede yapilmasi
planlanan Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Merkezi ile ilgili goriistildii.



SPOR BiRiMi

SEFERIHISAR BELEDIYESI SPOR BiRiMi 2022 KIS SPOR OKULU

ACILAN KURSLARIMIZ )
Taekwondo, Cimnastik, Bale, Basketbol, Voleybol, Futbol, Kadinlara Oz Savunma
Egitimi, Pilates, Tenis ,Satran¢ olmak {izere 10 bransta kurslarimiz acildi.

OGRENCI SAYILARIMIZ

FUTBOL 176

VOLEYBOL 55

BASKETBOL 62
CIMNASTIK-BALE 190
PILATES 52

TENIS 48

TAEKWONDO 245

SATRANC 50

KADINLARA OZ SAVUNMA 43

TOPLAM: 921

Branslarda;

Futbol U/11 yas grubunda Altinordu Felsefe Kardesligi Turnuvasi

Futbol U/12 yas grubunda Altinordu Felsefe Kardesligi Turnuvasi

Futbol U/12 yas grubunda Urla U/12 Cup Turnuvasi

Futbol U/10 U/11 U/12 yas gruplarinda Karabaglar Gengordu, Kemalpasa Spor , Ilk
Adim

Spor ile hazirlik maglart yapildi

Futbol U/13 U/14 yas gruplarinda Kusadas1 Kiiciik Ada Spor,Karabaglar Geng Ordu
Spor ile

hazirlik maglar1 yapildi

Tiim branslar veli ve 6grencileri ile yaz spor okulu acilist ve kapanig zamanlarinda
sabah

kahvaltis1 etkinligi yaptilar.

Taekwondo branginda kadmlarimiza 6zgii < Kadinlara Ait Oz Savunma
verilmeye

baslandi.

Minikler Tiirkiye Tackwondo Sampiyonast Amasya sporcumuz CinarAAvcer 9.oldu
Izmir Dan sinavi(siyah kusak) 10 6grencimiz katild:

Tiirkiye Tackwondo Yildizlar Sampiyonasi Kazim Giimiistek’in ilk 10°na girdi
Taekwondo Okullararasi Izmir 1.si Cinar Avel

Taekwondo Okullararast Yildizlar Tiirkiye 2.si Sporcumuz Kazim Giimiistekin oldu
Branglarimizda 2022-2023 sezonu i¢in A Takim ,Alt Yap1 Futbol ,Basketbol ,Voleybol,
Taekwando ,Tenis,Cimastik ve Satrang¢ antrenmanlarimiz devam etmektedir.

Kis Spor Okulu antrenmanlarimiz 15.09.2021 de baslad1,15.06.2022 tarihinde son
buldu.
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SEFERIHISAR BELEDIYESI SPOR BiRiMi 2022 YAZ SPOR OKULU

ACILAN KURSLARIMIZ
Taekwondo, Cimnastik, Bale, Basketbol, Voleybol, Futbol, Yiizme, Tenis, Sorf, Kano,
Yelken, Satrang olmak iizere 12 bransta kurslarimiz agildi.

OGRENCI SAYILARIMIZ

FUTBOL 195
VOLEYBOL 142
BASKETBOL 165
CIMNASTIK-BALE 255
TENIS 158
YUZME 310

SORF 20
TAEKWONDO 245
YELKEN 35
KANO 35
SATRANC 50

TOPLAM:1610

Branslarda;

Futbol U/11 yas grubunda Altinordu Felsefe Kardesligi Turnuvasi

Futbol U/12 yas grubunda Altinordu Felsefe Kardesligi Turnuvasi

Futbol U/12 yas grubunda Urla U/12 Cup Turnuvasi

Futbol U/10 U/11 U/12 yas gruplarinda Karabaglar Gengordu, Kemalpasa Spor , Ilk
Adim Spor ile hazirlik maglart yapildi

Futbol U/13 U/14 yas gruplarinda Kusadasi1 Kii¢iik Ada Spor,Karabaglar Gen¢ Ordu
Spor ile hazirlik maclart yapildi

Tiim branglar veli ve 6grencileri ile yaz spor okulu acilist ve kapanig zamanlarinda
sabah kahvaltis1 etkinligi yaptilar.

Taekwondo branginda kadmlarimiza 6zgii < Kadinlara Ait Oz Savunma
verilmeye

baslandi.

Minikler Tiirkiye Tackwondo Sampiyonast Amasya sporcumuz CinarAAvci 9.oldu
[zmir Dan smavi(siyah kusak) 10 6grencimiz katild:

Tiirkiye Taekwondo Yildizlar Sampiyonast Kazim Giimiistek’in ilk 10°na girdi
Taekwondo Okullararasi Izmir 1.si Cinar Avci

Taekwondo Okullararas: Yildizlar Tiirkiye 2.si Sporcumuz Kazim Giimiistekin oldu
Branslarimizda 2022-2023 sezonu i¢in A Takim ,Alt Yap1 Futbol ,Basketbol ,Voleybol,
Taekwando ,Tenis,Cimastik ve Satran¢ antrenmanlarimiz devam etmektedir.

Yaz Spor Okulu antrenmanlarimiz 27.06.2022 de basladi,02.09.2022 tarihinde son
buldu.

Plaj Futbol Takimimiz 2022 yilinda Tiirkiye Sampiyonu oldu.

Y1lin Spor Kuliibii secildik.

Him uygulamasinda toplam 23 adet olumlu cevaplanmis islemimiz bulunmaktadir
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KULTUR VE SANAT BiRIMi

AgroExpo 17.Uluslararasi Tarim ve Hayvancilik Fuari 2-6 Subat 2022

Gaziemir izfas Fuar Alam

Seferihisar Belediyesi olarak 17. Uluslararas1 Tarim ve Hayvancilik Fuarinda yerimizi aldik.
Seferihisar’da geng ¢iftcilerimizle birlikte iiretimimizi giiclendirerek siirdiiriilebilir bir tarim
modeli ortaya koyacagiz.

3-6 Mart Ankara Bityiiksehir Beled1yes1 Travel Expo Turlzm Seyahat Fuan
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Seferihisar Belediyesi olarak Travel EXPO Ankara Uluslararasi Turizm ve Seyahat Fuari’nda
yerimizi aldik. Kiiltiir, sanat, tarih ve dogasiyla Seferihisar’imiz1 tanitacagimiz fuar, 6 Mart
Pazar giiniine kadar devam edecek.

8 Mart Diinya Emekc¢i Kadinlar Giinii

N
Q ‘q" 8 Mart Donya Emekgi
KW% 8 Mart Dionya Emekgi

F 7 Proorom A NN

12:30 KONUSMALAR
Seferihisar Belediye Baskan Ismall Yetiskin'in Konusmas:
CHP lice Baskan Senem Gorer Solak’in Konuzmast
Abderalilar Sanat Platformu Uyesi Belgin Tuna’min
Konugmast

12:45  SERGI ACILISI & MOZIK DINLETISI
Orkmez Resim Atdlyesi “Emegin Renkler” (Kadin
Kahramaniar) Resim Sergisi

e oA e Suna inanmak Iazimdir ki donya yUzonde
Derolleri” Sergist . SR s T
13:00 | SAHNE PROGRAMI gérdigumoz her sey kadinin eseridir.
Orkmez Kadin Tiyatrosu Kisa Oyun
Av. Ezgi Umucu Dondar, Damla Degerli Okumus ve Av 6@
Irmak Degerli'nin "Hukuksal Alandaki Kadin Haklan Panell™

20:00  Orkmez Kadin Tiyatrosu "Kadinlar Donyasi™ Tiyatro Oyunu

7 Mart 2022 - i.B.B. Cagan Irmak Salonu ;
". D2
Liazr  _ o\§ L | 222

Karanliga, baskilara, siddete ragmen umutla ayakta duran tiim kadinlarimizin 8 Mart Diinya
Emekgi Kadinlar Giinii kutlu olsun.

Istanbul S6zlesmesi’nin ardindan kadin haklarmni hukuksal boyutunu konustugumuz panel,
Emegin Renkleri resim sergisi ve Urkmez Kadin Tiyatrosu’nun oyunuyla Diinya Emekgi
Kadinlar Giinii’nii birbirinden giizel etkinliklerle kutladik. Karanliga, baskilara, siddete



ragmen umutla ayakta duran tiim kadinlarimizin 8 Mart Diinya Emeke¢i Kadinlar Giinii kutlu
olsun.

23 Mart 2022 Seferihisar Belediyesi Tiirk Halk Miizigi Korosu Konseri

SEFERIHISAR BELEDIYESI
TURK SANAT MUZiGI
KOROSU KONSERI

Sef: Udi Bestekar Sadrettin Yavas
Sunucu: Nermin Gener

23 MART 2022 - SAAT: 20:00 - i.B.B. CAGAN IRMAK SALONU

12 Mart istiklal Mars’’nin Kabulii

Istiklal Mars1’mizin kabul edilisinin 101.y1l1 kutlu olsun. Basta Ulu Onder Gazi Mustafa
Kemal Atatiirk olmak tizere Milli Miicadele kahramanlarimizi ve Milli Sairimiz Mehmet Akif
Ersoy’u minnetle aniyoruz.

‘ 12 Mart 1921
Istiklal Marsinin kabulonon

707. qule

T v o ‘ ismaiL

18 Mart Canakkale Zaferi Celenk Toreni ve/ Cagan Irmak Salonu Resim Sergisi




Canakkale gecilmez!

18 Mart Canakkale Zaferi ve Sehitleri Anma Giinii kapsaminda Seferihisar Sehitligin’ de
¢elenk sunumu ve dua edilmesinin ardindan Cagan Irmak Salonu’nda Canakkale Zaferi’nin
107.y1lia 6zel resim sergimizin agilisini gerceklestirdik.

15 Mart Tiyatro Balans — ’Pembe Ashinda Siyahtir’’ Tiyatro Oyunu




Madde bagimliligina kars1 farkindalik yaratmak adina Tiyatro Balans isbirligi ile “’Madde
bagimliligi ile Miicadele’” konulu tiyatro oyunu etkinligini gerceklestirdik. Seferihisar’da
uyusturucuya gegit vermeyecegiz.

11 Nisan Atatiirk’ iin Seferihisar’a Gelisi

Ulu Onderimiz Mustafa Kemal Atatiirk’iin Seferihisar’a gelisinin 88.y1l doniimiinii coskuyla
kutladik. Bu sokaklarda yiiriirken bizi biz yapan miicadeleyi veren liderin yiiriidiigii yollarda,
gectigi caddelerde yiirtidiigimiizii hatirladik. Atamizin bize miras biraktigi laik ve demokratik
degerleri korumak i¢in her zaman ¢alismaya devam edecegiz.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramm




23 Nisan

" Ulusal Egemenlik ve
Cocuk Bayram:

kutlu olsun!

“’Cocuklar gelecegimizin giivencesi, yasama sevincimizdir. Bugiiniin gocugunu, yarimin
biiyiigii olarak yetistirmek hepimizin insanlik gorevidir.”’

Mustafa Kemal ATATURK

Bagimsiz yarinlarimizin umudu ¢ocuklarimizin 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami Kutlu Olsun.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayramini kutlama toreni ilge protokoliiniin katilimiyla
Cumbhuriyet Meydaninda gergeklestirdik.

17 Mayis 2022 4.Uluslararas1 Resim Calistay:




4.Uluslararas1 Resim Calistayimiz kapsaminda baglayan Baski Resmi Festivali Ukrayna ve
Polonya’dan gelen kiymetli sanat¢ilarin atdlye ¢alismalariyla gerceklestirdik.

19 Mayis 2022 Atatiirk’ it Anma Genglik Ve Spor Bayrami
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19 Mayis Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami resmi torenimiz Seferthisar Cumhuriyet
Meydani’nda Atatiirk Aniti’na ¢elenk sunumuyla baslayarak ilge protokoliiniin katilimiyla
Izzet Giil Stadyumu’nda devam etti. 19 May1s Atatiirk’ii Anma, Genglik ve Spor Bayramimiz
kutlu olsun.

/




11. Yerel Tohum Takas Senligi 21 Mayis 2022




Ureticimizin dogdugu yerde doymast i¢in yerli tohum miicadelemize devam ediyoruz.
11’incisini gergeklestirmekten gurur duydugumuz Yerel Tohum Takas Senligi’nde 300 bin
yerel tohum dagittik. Atalik tohumlarimizin koruyucusu kiigiik ireticilerimizi korumaya
devam edecek, tohum seferberligimiz.

3 HAZIRAN 2022 NAZIM HIKMET ANMA GUNU
“SEVDALI BULUT”’

3 HAZIRAN NAZIM HiKMET’] vefatinin 59. Y1l déniimiinde sayg1 ve sevgiyle aniyoruz.

NAZIM HIKMET

jamme ##x SEVDALI BULUT ##x
bir 323;"? g’r‘man 9‘,"" : Derleyen, ydneten ve anlatan
descesines METIN ZAKOGLU
‘(ar 3 pizim. i Seckin konuklari ile ilk gosterim Sigacik Kaleici'nde,
BU hasret P usta Nazim Hikmet'in 6liim yil doniimiinde...

Yasami boyunca memleket
sevgisini haykinrken,
hasretlerin butdin isimlerini
ezberlemis kiymetli sairimiz, &{ o
vatan sevdalist : o)

Nazim Hikmet:

vefatinin 59. yil dontimiinde SERAP AKSOY
saygl ve sevgiyle aniyorum.

| 1 ISMAIL YETISKIN 3 Haziran 2022 Cuma - Saat 21:00

I : *
SEFERIHISAR BELEDIYE BASKANI - e i i
) e WA

Derleyen, yoneten ve anlatan Metin Zakoglu.

1 HAZIiRAN MURAT SiNCER TURK HALK MUZiGi KOROSU

e



Sef Murat Sincer esgliginde Tiirk Halk Miizigi Koromuz Seferihisar Cars1t Meydani’nda ¢ok
keyifli bir konser gerceklestirdi. Katilan tiim vatandaslarimiza tesekkiir ediyoruz.

13-18 Haziran 2022 1. Urkmez Sanat ve Kiiltiir Festivali

Bt ISMAIL 10C.

sllnunn
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- 18 HAZIRAN 2022

5‘65‘5

YIL SONU KARMA SERGIS] HALK MUZiGi KOROSU 8O'LER 90'LAR POP
KONSERI MUZi6i KOROSU
GARILAA GIZLAA SAVASI TIYATRO KDNSEN

OYUNU
TIVATRC

) ATOLYEM

VOLEYBOL TURNUVASI VOLEYBOL TURNUVASI ‘ KADINCA GULDURMECE
! » | |searz000 i | SHOW - URKMEZ
PIYANO - GITAR - BAGLAMA | | PIYANO GITAR GOSTERIMI \URKME[ KADIN TIYATROSU)
GOSTERIMI AT 210
| | PAPATYA TiYATRO OYUNU
KELOGLAN TiVATRO OYUNU | | (TIVATRO COCOLER) |
(TIYATRO CUCOLER)

1.Urkmez Kiiltiir Sanat Festivali basladi. Festivalimiz atdlye ¢aligmalar, konser ve sergi
etkinliklerimizle devam etti.

21 Haziran 2022 izmir 6’no’lu Haziran Egitim Sen Sube Miizik Toplulugu Korosu
Konseri

@ EGITIM SEN iZMiR 6 NO’LU SUBE {f(m@i

MUZIK TOPLULUGU "%

Subemiz miizik toplulugunun konserine tiim iiyelerimizi,

emek ve demokrasi dostlarim bekliyoruz!

., Sef:
—«)—_Deniz Esendeniz ASLAN
i 21 Haziran Sali © 20.30
9 Sigaak Kaleici




28 Haziran Yaz Spor Okulu Ac¢ilisi

Yaz Spor Okulu acilisimiz1 gergeklestirdik. Yiizmeden sorfe, tenisten baleye 12 bransta
actigimiz kurslarda gelecegin sampiyonlar: yetisecek. Tiim ¢cocuklarimiza eglenerek ve
ogrenerek gegirecekleri bir yaz sezonu diliyorum.

30 Haziran 2022 izmir Askina Miizikali

NS Y
IIZIRAT

larnire foin Bir Serenat

Sanat Yonetmeni: Levent Yilmayan

sef: Siileyman Alasulu
Sunucu: Murat Can Canbay
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Jzmdv A OMW 1TEMMUZ 2022
SAAT:21:00
SIGACIK KALEICI
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2 Temmuz 2022 SiVAS KATLIAMI anma program ve SUAVI Konseri

29 yildir sonmeyen ates!

29 Yildir
Sonmeyen Ates!

LY
KATLIAMI

ANMA PROGRAMI VE
Suavi onser

2TEMMUZ 2022 21:00
CUMARTESI | SIGACIK KALEIGi

Seferihisar Belediyesi ve Seferihisar
Alevi Killtlir Dernegi is birligi ile

2
Unutmadik! Unutmayacagiz!
Sivas Katliami’ nin 29.y1linda, Madimak’ ta katledilen aydinlarimizi ve sanat¢ilarimizi
hasretle aniyoruz. Bizlere duygusal anlar yasatan kiymetli misafirimiz Suavi’ye boyle

anlamli1 bir gecede bizleri yalniz birakmadigi i¢in tesekkiir ediyoruz.
3 Temmuz Lavanta ve Ekinezya Senligi

Tiim Giin Devam Eden Etkinlikler

*Cahit Koggoban Canli Duvar Resmi Atolyesi
* Sanat¢1 Canli Performanlart



*Lavanta ve Ekinezya Uretici Standlari
*Lavanta Yagi Damitma Atolyesi
*Seferihisar Belediye Bandosu Dinletisi
*Seferihisar Tiyatro Toplulugu Gosterileri
*Kiiltiir ve Sanat Stantlar1




25 Temmuz 2022 ADD Hiisnii Bozkurt Soylesi

Mustafa Husnu BOZKGAT I
YENIDEN ‘
ATATURK d
CUMHURIYETI

2SS TEMMUZ PAZARTESI
SAAT: 21.00 SIGACIK KALEICI

28 Temmuz 2022 Udi Bestekar Sadrettin Yavas Turk Halk Mu11g1 Koro Konserl

T

SEFERIHISAR BELEDIYESI
Tiirk Sanat
- Miizigi Tiorosu
Yaz honaeri

Sef Sadrettin Yavas yonetiminde yapilacak olan Seferihisar Belediyesi
Tiirk Sanat Mizigi Korosu Yaz Konseri'ne katiliminiz bizleri onurlandiracaktr.

[smail Yetiskin
Belediye Bagkani

28 TEMMUZ 2022 SAAT: 21,00 - SGACIK KALEIC

15 Temmuz 2022 “Tirkiye 2. Yiuzyilla Hazir m1?”’ Kaleici Soylesileri Serisi

TURKIYE TURKIYE
2. YUZYILA HAZIR MI? 2. YUZYILA HAZIR MI?

ILK YUZYILDA ADALET VE DEMOKRASI iLK YUZYILDA BASIN OZGURLUGU

Konusmacilar Konusmacilar
% Zafer 47 Elfin 47 Mustafa
1( r k()"lll Pe llll\ an Arapkirli Tataroglu Hos

Moderatdr Moderatdr
Cigdem Akdemir Cigdem Akdemir

15 TEMMUZ cuma I

SAAT: 21.00 - SIGACIK KALEIGI

16 TEMMUZ CUMARTESI /( 4 —
SAAT: 21.00 - SIGACIK KALEIGI SERRRN

\



1- Tiirkiye Ikinci Yiizyilina Hazir M1 Séylesileri Temmuz-Eyliil 2022

Tiirkiye Cumhuriyeti ikinci yilizyilina hazirlanirken ilk ylizyilin her agidan degerlendirmek
icin Sigacik Kalei¢i’'nde Tiirkiye Ikinci Yiizyilina Hazir M1 bashgi ile soylesi serisine
baslandi. Soylesilerin gergevesi ve igerikleri Cumhuriyet Halk Partisi’nin “’Ikinci Yiizyil”’
vizyonuna uygun bir sekilde olusturuldu.

Soylesiler yaz mevsiminin gelmesi ile birlikte vatandaslarin sik ziyaret ettigi Seferihisar
Sigacik’ta gerceklestirildi. Boylelikle tatilde olan vatandaslarin da giindemine girmek
hedeflendi. Simdiye kadar gerceklestirilen etkinliklere katilima bakilacak olursa hedefe
ulagildig1 gézlemlenmektedir. Ayrica her Cuma Cigdem Akdemir moderatorligiinde, KRT
TV ekranlarinda canli yayinlanmasi saglanan etkinliklerle tiim Tiirkiye’ye erisim saglanabildi.

Soylesilerin arsiv niteligi de tasimasi igin internet sitesinde sOylesilerin tam video kayitlari,
desifreleri ve desifrelerin kitaplastirilmis hali hazirlanmaktadir. Simdiye kadar gergeklestirilen
soylesiler;

1- [k Yiizyilda Basin Ozgiirliigii — Zafer Arapkirli, Elfin Tataroglu, Mustafa Hos
Soyleside Cumbhuriyetin ilk yilizyilinda basinin ve basin Ozgiirliglinlin gegtigi asama ve
zorluklardan bahsedildi. ilk yiizyilda kurulan baski ve sansiir rejiminin demokrasiye ve
demokratik degerlere verdigi zararlardan ve ikinci yiizyilda demokrasinin yeniden insasi i¢in
ilk hedefin tam anlamu ile bir basin 6zgiirliigiiniin saglanmasi tizerinde duruldu.

2- Ik Yiizyi1lda Adalet ve Demokrasi — Baris Terkoglu, Baris Pehlivan
Tiirkiye’de adalet ve demokrasiyi tesis eden kurumlarin AKP iktidarinda nasil ve hangi
yontemler ile zedelendigi tartisildi. Bu kurumlarin gelecegin Tiirkiye’si i¢in 6nemi ve yeniden
yapilandirilma siireglerine dair 6neriler tizerinde duruldu.

3- Ik Yiizyilda Kiiltiir, Sanat ve Sinema — Ece Uslu, Erhan Giileryiiz, Menderes

Samancilar
Sinema ve miizik diinyasindan sanatcilarla gerceklestirilen sdyleside sanat¢inin toplum
iizerindeki etkisinden ve toplumda oynadigi rolden bahsedildi. Baski ve yildirma ile
yaratilmaya caligilan “’makbul sanat¢1’” olgusunun Tiirkiye’nin kiiltiirel mirasi i¢in ne derece
tehlikeli oldugundan bahsedildi.

4- Cumhuriyetin En Biiyiilk Kazanimi Parlamenter Sistemin Degismesi Demokrasiyi

Nasil Etkiledi — Giiltekin Uysal, Giilizar Biger Karaca, Yildiz Yazicioglu Ozmen
Millet Ittifaki ve 6’11 masanm Tiirkiye nin demokrasi kiiltiiriine katkilar1 ve uzun vadede elde
edilecek kazanimlara dair genis perspektiften bir tartigma gergeklestirildi. Ayn1 zamanda
yaklagan se¢im ile birlikte 6’11 masanin iistlendigi sorumluluklar tizerinde duruldu.

5- [k Yiizyilda Kiiltiir, Sanat ve Edebiyat — Inci Aral, Mario Levi, Yekta Kopan
Tiirkiye’de egitim sisteminin her gegen giin daha da yozlastirildigina ve yeni yetisen neslin
niteliksiz bir egitimle donatildigina deginen yazarlar, Tlirkiye’nin ikinci yiizyilinda okuyan ve
ogrenen bir nesil icin izlenmesi gereken egitim politikalar1 lizerine degerlendirmelerde
bulundu.



30 Temmuz 2022 Mavi Bayrak Ac¢ilis Toreni

Akarca Halk Plaji hem mavi bayrakli hem de engelsiz plajlara adin1 yazdirdi! Tiirkiye’nin en
¢ok mavi bayrakli plaj sahibi ilgemizde Izmir Biiyiiksehir Belediye Baskanimiz Tung Soyer’in
katilimlariyla Akarca Halk Plaji’nda Yerel Mavi Bayrak ve Engelsiz Ulasim Araglarinin
teslim torenini gerceklestirdik.

Tiirkiye 2.YUZYILA HAZIR MI?

SOYLESI
.o . GKRT
TURKIYE S
2. YUZYILINA HAZIR MI?
Konusmacilar
Y
S X
47 Miisavat 47 Zeynep 47 Burak
Dervisoglu Giurcanh Erbay
Moderatodr
Cigdem Akdemir

ismair

5 ABUSTOS CUMA  T[f o
SAAT: 21.00 - SIGACIK KALEICI - gy

‘Tiirkiye 2. Yiizyilina Hazir m1’’ sdylesi serimizde Iyi Parti TBMM Grup Baskan Vekili
MUSAVAR DERVISOGLU, CHP Mugla Milletvekili BURAK ERBAY ve gazeteci
ZEYNEP GURCANLI ile ** 1lk yiizy1lda Cumhuriyetin kazanimlari ve kayiplar1’> konusunu
tartistik. CIGDEM AKDEMIR Modaretérliigiinde halkimizin yiiksek katilimi ile sdylesimizi
gergeklestirdik.
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Cumhuriyetimizin ikinci ylizyilinda Mustafa Kemal Atatiirk’e yakisir bir Tiirkiye’ye yeniden
kavusmak icin demokrasinin tiim icaplarin1 yerine getirmek boynumuzun borcu.

‘Tiirkiye 2. Yiizyilma Hazir m1>> sdylesi serimizde Iyi Parti TBMM Grup Bagkan Vekili
MUSAVAR DERVISOGLU, CHP Mugla Milletvekili BURAK ERBAY ve gazeteci
ZEYNEP GURCANLI ile ** Ilk yiizyllda Cumhuriyetin kazanimlar1 ve kayiplar1’> konusunu
tartistik. CIGDEM AKDEMIR Modaretérliigiinde halkimizin yiiksek katilimu ile sdylesimizi
gerceklestirdik.

26 AGUSTOS 2022 MUJDAT GEZEN& ELIiF GEZEN
“ BABA KIZ>’ TIYATROSU
Miijdat Gezen Tiyatrosu Kalei¢i’nde!

Diinyadaki ilk sanatcilar birliginin kuruldugu bu topraklarin 6zgiir ve demokrat sanatcilarin
yurdu olmasi i¢inde calisiyoruz. Usta tiyatrocumuz Miijdat Gezen ve kizi Elif Gezen’in
“’Baba Ki1z’’ oyununda Kalei¢i’nin surlarini asan kiymetli hemsehrilerime tesekkiir ediyorum.




ATA EKMEGI VE ARMOLA SENLIiGIi 27 AGUSTOS 2022 ULAMIS KOY
MEYDANI
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Ata Ekmegi ve Armola Senligi
Ata ekmeginin iinii kitalar1 asti!

2011 yilinda bir sandiktan ¢ikan ve bir metrekarelik topraga ekerek basladigimiz topan
karakil¢ik tohumu su anda 700 doniim arazide ekili. Bugiin besincisini gergeklestirdigimiz



Ata Ekmegi ve Armola Senligi’nde binlerce hemsehrimizle tarima,tohuma hep birlikte sahip
cikmaya tekrar soz verdik. Katilan herkese tesekkiir ederiz.

30 AGUSTOS 2022 ZAFER BAYRAMI

Celenk Toreni

C4

BAZI'ZAFERLER
SONSUZA DEK
KUTLANIR.

30 Agustos
Zafer Bayramimizin
100. Yih Kutlu Olsun!

ISMAIL YETiSKIN

30 Agustos 2022 Zafer Bayram
Kuvay-I Milliye Destani1 Tiyatro Oyunu

Cumhuriyet Meydani



Seferi Sahne Tiyatro Toplulugu

Yazan- Nazim Hikmet

Y oneten- Ugur Alparslan

30 Agustos 2022 Belediye Bandosu Konseri

Sigacik Kale I¢i

Cak

30 AGUSTOS

BELEDIYE
BANDOSU

KONSERI

30 Agustos 21.00
Sigacik Kaleici

iSMAIL YETISKIN

SEFERIHISAR BELEDIYE BASKANI

Biiyiik Zaferin 100. Yilinda sahne Atatiirk2iin bandosunda!



Seferihisar Belediyesi Bandosu’nun 30 Agustos Zafer Bayrami 6zel konserinde coskumuza
ortak olan tiim hemsehrilerimize tesekkiir ediyoruz. Nice 30 Agustoslara!

31 Agustos 2022 Toplu Siinnet Soleni

@

cittaslow

x'k‘. !
Toplu siinnet solenine rekor katilim! Cannaz Garden’da gerceklestirdigimiz Siinnet S6leni’ne
katilan tiim aileler ve hemsehrilerimize tesekkiir ederiz.



2-11 Eyliil 2022 91. Izmir Enternasyonel Fuar

anadolu TA:I:iM

errey madre @ _KOLTORPARK
tzmir 2033 '/

91. iZMIR
ENTERNASYONAL
FUARPNDA
BULUSUYORUZ!

Yer: Uzun Havuz Etrafi
(Seferihisar Belediye Standi)

iSMAIL YETiSKIN

SEFERIHISAR BELEDIYE BASKANI

Izmir Enternasyonal Fuar1 ve Terra Madre Anadolu’nun agilisina katildik. Uzun havuz
etrafinda bulunan standimizda hemsehrilerimizle bir araya geldik.11 Eyliil Pazar giiniine

kadar devam eden fuarda katilan standimiz1 gezen tiim hemsherilerimize tesekkiir ederiz.

11 Eyliil 2022 Seferihisar’in Kurtulusu’ nun 100. Yih

SEFERIHISAR’IN
KURTULUSUNUN

100.YILI
Mw ﬁ/gm

Kurtulusun 100.y1l1 kutlu olsun!

iSMAIL YETISKIN

SEFERIHISAR BELEDIYE BASKANI



Bagimsizliga giden yolda, Seferihisarimizin diisman isgalinden kurtulusunu her sene biiyiik
bir coskuyla kutlayabilmemizi saglayan basta Ulu Onder Mustafa Kemal Atatiirk ve
Seferihisarli kahramanlarimizi saygi ve minnetle aniyoruz.

Celenk Toreni

Kaymakamimiz Mehmet Serif OLCAS ve il¢e protokoliimiiziin katilimiyla 11 Eyliil
Seferihisar’in Kurtulusu resmi térenimizi gergeklestirdik. Kurtulusun 100.y1l1 kutlu olsun!
Ceylan Ertem Konseri

o ———
S SEFERIHISAR'IN
cittaslow KRR

Kurtulusun 100. Yil DENUMUO

KONSERI

11 Eyluol 2022 ¢ 18:30
@ Ulamig - Karakayalar
Ogretmen evleri - Urkmez
Doganbey - Payamh
Turgut - Ihsaniye - DiUzce Rk www.seferihisar.bel.tr




Kurtulusun 100.y1lim1 gururla kutladik. Coskumuza ortak olan tiim hemsehrilerimize ve
kiymetli sanat¢imiz Ceylan Ertem’e tesekkiir ediyoruz. Nice 100 yillara!

11 Eyliil 2022 ¢> Ege Kurtulus Destan1 “’Tiyatro Oyunu

Kurtulus coskumuzla IBB Koy Tiyatrolar’” Ege Kurtulus Destan1’” oyununu izleyerek devam
ettik. Emegi gecgenlere ve katilan tiim seyircimize tesekkiir ediyoruz.

17 Eyliil 2022 Ion Kentler Birligi Proje Lansmani - Teos Antik Kenti

fon Kentler Birligi Projesi Fazil Say’in muhtesem konseriyle start verdi.

12 kenti kiiltiir rotas1 iizerinden bir araya getirerek bir tarihin yeniden hayat bulacagi
fon Kentler Birligi Projesi’nin lansmani Teos Antik Kenti’nde gerceklestirildi. Projeye
turizm, kiiltiir-sanat diinyas1 biiylik destek verdi. Gecenin finalinde ise Fazil Say, 20 bin

kisinin izledigi ve 20 asirlik zeytin agacinin 6niinde gergeklesen muhtesem bir konser verdi.

“Evvel zaman i¢inde diye baslar masallar. Evvel zaman iginde diinyanin en giizel
sehirlerinden birinde diye devam eder” iste masallara konu olan diinyanin en giizel sehirlerini

barindan Ege’de antik kentler fon Kentler Birligi projesi ile bir araya geldi. 12 fon Kentini



kiiltiir rotasi1 iizerinden bir araya getirerek Ege’nin diinyaya agilmasinmi saglayacak “ION
KENTLER BIRLIGI” projesinin lansmani Teos Antik Kenti’nde yapildi.

Ege’den diinyaya ¢agri var

12 fon kentini kiiltiir rotas1 {izerinden bir araya getirerek kentlerin yepyeni bir anlayis ile

diinyaya a¢1lmasina olanak saglayacak fon Kentler Birligi Projesi Seferihisar’dan yola ¢ikt1.

Kolophon (Menderes), Miletos(Didim), Myus(Soke), Priene(Soke), Ephesos(Selguk),
Lebedos(Seferihisar), Teos(Seferihisar), Klazomenai(Urla), Erythrai(Cesme), Phokaia(Foga),
Samos(Samos), Chios(Sakiz) sehirlerinden olusan bir antik kentler birligi iizerinden turizm
gelirini arttirmak i¢in ¢aligmalara baslayan Seferihisar Belediyesi, diger katilimc1 sehirlerin

belediye bagkanlar1 ile beraber projenin startin1 verdi.

20 bin kisinin antik kenti doldurdugu gorkemli lansman gecesinde konusan Seferihisar
Belediye Baskani Ismail Yetiskin projenin kentin gelecegini sekillendirecegini belirterek
kiiltiir-sanat odakli projenin lansmanini diinyadaki ilk sanatgilar birliginin kuruldugu Teos’ta

gerceklesmesinin gurur verici oldugunu sdyledi.
Ege kiyilarmin hikayesi yeni bir kiiltiir destinasyonu olusturacak

Projenin Selcuk, Seferihisar; Cesme, Foca, Didim, Urla, Menderes, Soke, Sakiz ve Samos
sehirlerinden olusan “ Ion Yolu” catis1 altinda bir turizm destinasyonu olusturulmasini

13

saglayacagini belirten Seferihisar Belediye Baskani Ismail Yetiskin “ Bu sayede kentler
arasinda bir bag olusacak. Bir hikdyenin pargast olan bu kentlerde Efes’i ziyaret eden
Seferihisar’a gelerek Teos’u da gormek isteyecek hikayenin geri kalanimi anlamak ig¢in
Milet’e oradan da Foga’ya gidecek.” fon Kentleri Birligi Projesi” ortak sehirlerin kiiltiir ve
turizm odakli is birliklerini gelistirip ulusal ve uluslararasi alanda goriiniirliik ve kazang
saglamalarina olanak saglayacak. Kiiltiirel mirasa sahip Tirkiye’deki diger sehirlere 6rnek
olacak bu proje ayni zamanda uluslararas1 alanda is birligi ve dostlugu gelistirebilmek adina

ornek bir model olacak™ diye konustu.
Yetiskin: “Istesek de istemesek de Ege’nin iki yakas1 bir”

fon Kentler Birligi Projesi’nin lansmaninda Tiirkiye ve Yunanistan arasinda yaratilmak
istenen gerilime de deginen Yetiskin “Ulkeler arasinda siyasi gerilimler olur. Fakat diplomasi
bu yiizden vardir. Diinya artik savastan bikti, herkes baris i¢inde yasamak istiyor. Uziilerek
izliyoruz ki hem Yunanistan hem Tiirkiye yaratilan bu gerginligi se¢im odakli kullaniyor.



Oysa ortak bir gegmis var, tarih ve kiiltiir var. Adalarin belediyeleri ve halki da Tiirkiye halki
ile kardeslik ve dostlu i¢inde yasamak istiyor. Bu proje ile ortak tarihimizin ve degerlerimizin

umuyorum ki daha fazla farkina varabiliriz” dedi.
“Bu proje ile yerel kiiltiir gelirlerinin ylizde 75 artmasini hedefliyoruz”

Seferihisar Belediye Baskani Ismail Yetiskin diinyada kiiltiir turizmi trendi oldugunu da
sozlerine ekleyerek “Kiiltlir turizmi bolge halklarinin turizmden daha fazla pay almasini
saglayacak. Ciinkii son donemde aragtirmalar yabanci turistlerin yiizde 70’inin kiiltiirel turizm
amaciyla iilkemize geldigini ortaya koyuyor. Bu da projemizin ve yolumuzun ne kadar dogru

oldugunun carpici bir 6rnegi” seklinde konustu.
Teos Antik Kenti’nde Fazil Say’dan unutulmaz bir miizik ziyafeti

Tarihi Teos Antik Kenti’nde gergeklesen lansman gecesine muhtesem bir de resital birakti.
Diinyaca iinlii piyanist Fazil Say biiyiilii atmosferde 20 bin kisinin izledigi ve hafizalarda uzun

yillar silinmeyecek bir konser verdi.
fon Fest ile gezen bir festival yapilacak

Projenin ¢arpict bir 6zelligi ise yasayan bir tarihin yeniden canlandirilmasma yonelik. Ion
Kentler Birligi projesi kapsaminda yapilacak festivaller ile 12 Ion kenti birbiri ile bulusacak.
Foca’da baslayan festival iki gilin sonra Didim’e oradan da Menderes’e uzanacak. Ayrica
proje gergevesinde Sakiz ve Samos adalar1 da fon kenti olmasi nedeniyle projede yer aldi. Bu
adalar ile gerceklestirilecek is birligi sayesinde karsilikli feribot seferleri ve ticari iligkiler
gelistirilecek. Proje ile kentlerin kapilarmin birbirine agilacagini sdyleyen Ismail Yetiskin,

partner sehirlere temsili anahtar takdim etti.
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19 EYLUL 2022 GAZILER GUNU

CELENK TORENI




Kaymakamimiz Mehmet Serif Olgas ve ilge protokoliimiiziin katilimiyla 19 Eyliil Gaziler

Glinii resmi torenimizi gergeklestirdik.

22-25 Eyliil Seferihisar Kitap Giinleri

NEBIL — HAYDAR
OZGENTURK  SINAN TEKIN ERGULEN
MEYDAN

O

-
= % ALI MAHIR
GULSAH BASARIR
ELIKBANK 0y

Katihmeilar
e Nebil Ozgen Tiirk Mine Sogiit
¢ Sinan Meydan Biilenk Kepenek
e Latife Tekin Aysen Sahin
e Siikrii Erbas Giilsah Elikbank
e Haydar Ergiilen Fergun Ozelli
e Baris ince Murat Bakan
e Ali Mahir Basarir Umit Kartal

e Orhan Hasata Bilge Bagaran

Murat Sahin
Ozgiir Zeybek
Metin Karausta

Yasar Giirsoy




29 Eyliil 2022

Urkmez Kiiltiir ve Sanat Merkezi ¢ Askin Renkleri’ Resim Sergisi
Sergi acihs/kokteyl

Cagan Irmak Salonu
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ASKIN

RENKLERI

Urkmez Kultlr ve Sanat Merkezi

— RESIM SERGISI

Sergi Agiligi ve Kokteyl:

29 Eylul Persembe - Saat 19:15
1.B.B. Cagan Irmak Salonu

Ogretmen: Demir Ozturk )

.

Sl

29 Eyliil 2022

Urkmez Kiiltiir ve Sanat Merkezi Tiyatro Oyunu “Garila Gizlaa>’

Urkmez Kultur ve Sanat Merkezi

GARILAA GIZLAA SAVASI

B4 -
Aristophanes’in “Kadinlar Savasi

29 Eyliil 2022 - Saat: 20:00
i.B.B. Gagan Irmak Salonu

1 Ekim 2022 17. Kibatek Yaz Edebiyat Bulusmasi



XVI | Uluslararasmd
. KIBATEK
Yaz Edebiyat BuIU§ma5|

Uluslararasi Dunrada Tiirkge ve

Turk Edeblyat ari Forumu

KIBATEK Uluslararasi Miizik-Siir Gecesi (Gala Gecesi)

Etkinlik Koordinatorii: Cafer OZ - lletisim: 05326134473

Balkanlar’dan gelerek Seferihisar’imizi renklendiren 17. Kibatek Yaz Edebiyat Bulusmasi’nin
kiymetli yazarlarina tesekkiir ediyoruz. Seneye daha kalabalik bir sekilde yeniden bulusmak
dilegi ile.

6 EKim
Urkmez Kiiltiir ve Sanat Merkezi
Tiirk Halk Miizigi Koro Konseri

Cagan Irmak Salonu

N ODRI<ME=
KOLTOR VE SAMNAT MERKEZI

IvCan=i =i " INoOorosue
“l(()t)seri

= Ekinm Pazartesi — Saat: 20200
B B, CcCagganm Irrmalc Salomus

A g A=TEN




Unutulmaz tiirkiilerle bizlere ¢cok keyifli bir aksam yasatan Urkmez Kiiltiir ve Sanat
Merkezi’nin Tiirk Halk Miizigi Korosu’na tesekkiir ediyoruz.

13 Ekim 2022
Seferihisar’in Cinarlari

“ [Igede ilk mandalina dikenlerden biri babamdi. Bir de Sigacik’ta dikilmis ayni
donemde.1955-1960 arasinda sanirim. Ben geng kizdim o zamanlar. Bir tarla kokulu
mandalina diktik; Bodrum cinsi. Kisin hepsi kurudu. Hala ii¢ aga¢ var bah¢ede o zamandan
kalan. Ertesi sene satsuma diktik. O tuttu. Sonra ¢ogalip gitti, her yer mandalina oldu. Gelir
kapisinda mandalina 6n plana ¢ikt.




Seferihisar’in Cinarlar:

> Cocuk yasimdan beri futbola merakliydim. On bir, on iki yasinda futbol oynayabilmek igin
bezleri sarar, sarar top yapar, pesinden kosardik. Sonra buraya Kore Birligi geldi; 1950’ler.
Kore Birligi’nden bize postal verdiler. Bir de top.Top biiyiik, agir bir toptu. Su degdi mi iyice
agirlagirdi. Kafa falan vuramazdim o topa. Vursan kafan yarilir. Onunla oynamaya basladik.
Kaleci karsilayamazdi, o derece. Yoklukta biiyiik ask ile oynadik biz futbolu.”’

Cok
Yakinda'!

SEFERiHISARIN
CINARLARI

Seferihisar’in Cinarlari

14 agustos geldi mi piknik sepetlerimizi doldurur tiim mahalle Deniz Bayramini kutlamak i¢in
denize giderdik. ’’ At arabalari ile denize gidilirdi ve aksama kadar denize girilirdi. Gitmeden
yemekler yapilir, yanimiza alirdik. Patlican, biber dolmasi yapilirdi. Karpuzlar denize atilirdi.
Orda sogur, sonra kesilirdi. Bir de o glin mutlaka tath maya ekmek yapilirdi. Kendimiz
yapardik.

Seferihisar’in Cinarlari

Bando Belediye tarafindan kuruldu. Ben de gittim. Bizden 6nce bagka bir bando varmis. Biz
ikinci bandoyu kurduk. Tire’den bir hoca tiirlii mars1 ¢alardi, bir de tango calardik.



Seferihisar’in kiiltlirlinii yaratan kiymetli ¢marlarimizla Seferihisar’in Cinarlart 2 kitabinin
lansman yemeginde bulustuk. Bir sehrin tarihini hikayeler var eder. Cinarlarimizin yasadigi
hikayelerle de Seferihisar’in tarihi yazildi. ilk mandalinanin ekiminden, bandonun
kurulusuna, ilk sinemanin acilisindan tutun da sehre ilk beyaz esyanin gelmesine kadar
gelecegimizi sekillendiren emekleriniz igin iyi ki varsimz! Seferihisar’in Cinarlar1 3’te
yeniden bulusmak dilegiyle.

17 Ekim 2022 Muhtarlar Giinii

EN GUCLU TEMSILCIS
MUHTARL ARIMIZIN

19 Ekim
Muhtarlar Guanu

| thn e N

iSMAIL YETISKIN
BELEDIYE BASKANI




Mahalle ve kdylerde Cumhuriyetimizin degerlerini temsil eden muhtarlarimizin 19 Ekim
Muhtarlar Giinii kutlu olsun. Demokrasinin temel tasi, yerel yonetimdeki en yakin
paylasimimiz muhtarlarla bir araya geldik. Seferihisar’da ortak akilla hemsehrilerimizin
sorunlarina ¢6ziim liretmeye devam edecegiz. Tiim muhtarlarimiza 6zverili ¢alismalarindan
dolay1 tesekkiir ediyorum.

29 EKiM 2022 CUMHURIYET BAYRAMI

CELENK TORENI

Kaymakamimiz Mehmet Serif Olgas ve ilge protokoliiniin katilimiyla 29 Ekim Cumhuriyet
Bayrami ¢elenk sunma torenini gergeklestirdik. Cumhuriyetimizin 99.y1li kutlu olsun.
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29 EKiM
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Bugiin bize emanet edilen Cumhuriyeti yiikseltmek ve devam ettirmek i¢in verdigimiz soziin
99. Dogum giinii. Ulu Onderimiz Mustafa Kemal Atatiirk’iin izinde yarinlara birlikte

yiirliyecegiz. Cumhuriyet Bayramimiz kutlu olsun!

aszr;niuism BELEDIYESI
CUMHURIYET afmﬂ{/ wuuwcaéd
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Seferihisar’da hamleler Cumhuriyet i¢in yapildi.!

7’den 70’e her sporcunun 2 giin boyunca kiyastya yaristig1 turnuvada sampiyonlar belli oldu.
Katilan tiim sporcularimizi tebrik eder, bir sonraki turnuvamizda yeniden bulusmay1 dileriz!

29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami Fener Alay1

CUMHURIYET BAYRAMI

Fenely A,

Saat: 19:00

Baslangi¢ Yeri: Belediye Ono

Bu giin Cumhuriyetimiz 99 yasinda. Cumhuriyet yalnizca bir yonetim sekli degildir. Bizim
icin Cumhuriyet, demokrasidir, laiktir, halkin birlik ve beraberlik i¢inde bir yurt inga
etmesidir demektir. Atatiirk demektir! 100 yi1l degil, bin y1l ge¢se de ne cumhuriyetten ne de

Atatiirk’iin yolundan vazge¢meyecegiz!



31 EKiM 2022 TFF PLAJ FUTBOL LiGi FINALLERI

SAMPIYON SEFERIHISAR KUTLAMA

Tiirkiye Sampiyonu Cittaslow Seferihisar Plaj Futbolu Takimimiz1 karsiladik. Coskumuza
ortak olan tiim hemsehrilerimize tesekkiir ediyoruz. Tebrikler cocuklar!

10 KASIM 2022 ATATURK’U ANMA GUNU

\avgl ve ancll

I KASIM

L&
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citte /17 ‘

84 yi1l 6nce sonsuzluga ugurladigimiz Atamizin fikirleri ve devrimlerini sonsuza dek
yasatacagiz. Ulu Onderimiz Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’ii sayg1 sevgi ve minnetle
antyoruz.20 KASIM 2022.



Mandalina Senligi
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Turuncu bayramda binleri agirladik! Seferihisar Belediyesi olarak mandalinanin ve
Seferihisar’in diger tarimsal iirlinlerinin gastronomi turizminde daha fazla yer almasin
saglayacagimiz ¢aligmalara basladik. 22’sini diizenledigimiz senligimizde coskumuza ortak
olan tiim hemsehrilerimize ve degerli sanatgimiz Mehmet Erdem’e tesekkiir ediyoruz.

Seferihisar halkinin, esnafinin ve ¢iftgilerin de fikirlerini ve destegini alarak yolumuza devam
edecegiz.

24 Kasim 2022 Ogretmenler Giinii

Khdm

OGRETMENLER GUNU
W

24 Kasim Ogretmenler Giinii resmi tdrenini Cumhuriyet Meydan1 Atatiirk Anit1 dniinde
gerceklestirdikten sonra sehit dgretmenlerimiz Mehmet IZDAL’ 1 kabri basinda andik. Tiim
ogretmenlerimizin 24 Kasim Ogretmenler Giinii’nii kutluyor, ebediyete intikal eden
ogretmenlerimizi de rahmetle aniyorum.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim da inde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmildigini, gérev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
vasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde streg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller, i¢ denetgi raporlar ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadiar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir

Sus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
rgin DOGAN
1 M

Kiltiir ve Qosyal is
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MUHTARLIK ISLERI
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A- MISYON VE VIZYON
MISYONUMUZ:
Igisleri Bakanligi Mahalli Idareler Genel Miidiirliigiiniin 02.02.2015 tarih ve 2015/8 No’lu
genelgesine dayanilarak vatandaslarimiza daha kaliteli ve hizli kamu hizmeti sunabilmek, katilimei,
seffaf, etkin ve basit is siireglerine sahip bir miidiirliik yapist olusturmak.

ViZYONUMUZ:

Mubhtarlik Isleri Miidiirliigiimiiz, icisleri Bakanlig1 tarafindan www.muhtar.gov.tr iizerinde
olusturulan Muhtarlik Bilgi Sistemi araciligiyla, Muhtarliklar tarafindan vatandaglara sunulan

hizmetlere yonelik ihtiyaglarin, Muhtarlarimizin yazili ve ya elektronik ortamda verdikleri taleplerini
kesintisiz, hizl1 ve stirekli bir sekilde takip edilmesi ve sonuglandirilmasini saglamak.

B-GOREV YETKi VE SORUMLULUK
Mubhtarlik Isleri Miidiirliigii, ilgili mevzuat gercevesinde asagidaki gorevleri yapar;

a) Belediye ile muhtarliklar arasindaki iletisimin kuvvetli ve hizmetlerin saglikli bir sekilde
stirdiiriilebilmesi amaciyla muhtarlara ait bilgileri kayit altina almak.

b) Belediye sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan Muhtar  Bilgi Sistemi
araciligityla elektronik ortamda gelen basvurulart ( sikayet, istek, ihbar, goriis ve Oneri )
almak, ilgili birimlere iletmek, bagvurularin yerine getirilip getirilmedigini takip etmek,

C) Muhtarlardan gelen basvurulara 15 giin igerisinde Muhtar Bilgi Sistemi iizerinden cevap
vermek,

¢) Muhtarlardan gelen bagvurulardan, yerine getirilenlerin ve yerine getirilmeyenlerin
gerekgesini sisteme islemek,

d) Icisleri Bakanligina sunulmak iizere mevcut basvurulari sistem iizerinden iiger aylik
donemler sonunda raporlamak; toplam talep sayisi, olumlu ve olumsuz cevap sayisi ile
yerine getirilemeyen taleplerin gerekgesini, belediye baskan yardimcisinin bilgisi dahilinde
sisteme islemek,

e) Baskanlik makami ile muhtarlar arasindaki isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

f) Baskanin, muhtarlarla ilgili s6zli talimatlarini ilgili birimlere ulastirmak, takip ederek
sonuglandirilmasini saglamak,

g) Muhtarlarla ilgili Baskanliga intikal eden sozlii ve yazili, dilek, sikdyet, dneri vb. konularin
izlenmesi ile sonuclarin ilgililere en kisa zamanda iletilmesini saglamak,

&) Yiirittiigl isler ile ilgili diizenli olarak veri toplamak, degerlendirmek, rapor hazirlamak ve
bu dogrultuda uygulanan sistemlerin yonetilmesine yonelik is ve islemleri yiiriitmek,

h) Sorumlulugu altindaki isler ile ilgili mal ve hizmet alimlar1 i¢in kamu ihale mevzuatina
gore gerekli calismalar yiiriitmek, bu kapsamda teknik ve idari sartnamelerin hazirlanmasini
saglamak,
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1) Ihale ile yaptirilan islerin kontrol ve denetiminin yapilmasini saglamak ve aylik hak
edislerini onaylamak,

i) Miidiirliik biinyesi kapsaminda gergeklestirilecek faaliyetlerin uygulama adimlarini ve islem
siireglerini belirlemek, is akis semalarini hazirlamak,

J) Yirittigi faaliyetler sirasinda Belediye Miidiirliikleri ve diger Kurum ve Kuruluslarla etkin
ve verimli igbirligi i¢inde ¢alismalarini yiiriitmek,

k) Kanunlar, tiiziikler ve yonetmeliklerle verilen diger gorevleri yapmak,

I) Belediye Bagkani veya bagli Bagskan Yardimcisinin verdigi diger gorevleri yapmak,
C-IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

1-Orgiit yapisi:

a)Miidiir

b)Muhtarlik Isleri Birimi

c)idari isler Birimi

2-Fiziksel yapu:

BASKAN

Baskan
Yardimcisi

‘Muhtarlik Idari Isler
Isleri Birimi Birimi

3- Personel durumu:
1-Musa KESKIN  (Miidiir)

2- Mustafa KURBAK (Memur)27.09.2021 tarihinde insan Kaynaklar1 Miidiirliigii tarafindan
Midiirligiimiizde ¢aligmak tizere gorevlendirilmistir.



3-Ahmet SEMIZ (is¢i) 13.06.2022 tarihinde insan Kaynaklar1 Miidiirliigii tarafindan
Midiirliigiimiizde Koordinator olarak ¢aligmak {izere gorevlendirilmistir.

4-Bilgi ve teknolojik kaynaklar:

Donanim Tiirii Adedi
a) Bilgisayar 2
b) Yazict 1
c) Masa Telefonu 1

Idari ve Biiro Arac, Gereg ve techizat varhg

Arac, Gerec ve Tecizat Turi

a) Calisma masasi 2 adet

b) Etajer 2 adet

c) Dosya Dolabi 1 adet 3 kapili

d) Calisma koltugu 2 adet

e) Uclii anahtarli cekmece 2 adet

f) Kilima 1 adet

01.01.2022-31.12.2022 tarihleri arasinda Midiirliiglimiize Muhtar Bilgi Sistemleri iizerinden
elektronik ortamda gelen ve elden yazili olarak verilen dilekgelerdeki taleplerin ilgili birimlere
bildirilerek yapilan isler, Muhtarliklar olarak ayr1 ayri rapor edilmistir.

ATATURK MAHALLESI:

Midiirligiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Mubhtarliklar ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 16.06.2022 tarihinde Atatiirk Mahallesine gidildi.
BENGILER MAHALLESI:

Miidiirliigiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklan ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 14.06.2022 tarihinde Bengiler Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiildii, Bengiler ve
Mersinalan1 Mahalle muhtarlarinin beraber hazirladiklari talep dosyasi alindi.

Miidiirliigiimiizce 21.06.2022 tarih ve 66815 sayili yazi ile Ilgili birimlere génderilmek iizere
Bagkanlik Makamina yazilmistir.

BEYLER MAHALLESI:

1-Miidiirliigimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Baskanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklar ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 23.06.2022 tarihinde Beyler Mahallesine gidilerek Muhtarla goriistilmiis olup,
muhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;



Midirligimiizce 24.06.2022 tarih ve 67229 sayili yaz1 ile ilgili birimlere gonderilmek {izere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

Beyler Mahallesi Muhtarinin talepleri Baskanlik Makaminca, Fen Isleri Miidiirliigiine yonlendirilmis
olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayili yazi ile yapilan isler Baskanlik
Makamina ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

2-Belediyemize bagl Eski koy Yeni Mahalle Muhtarlarinin “Kirsal Mahalle” olma talep dilekgelerini
22.04.2022 tarihinde Belediyemize vermis olup, bu dilek¢eler Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine havale
edilmislerdir. Midiirliigtimiizce bu dilekgeler 17.05.2022 tarih ve 61001 sayili yazimizla Plan ve Proje
Miidiirliigii ile Imar ve Sehircilik Miidiirliiklerine yazilmstir.

Belediye meclisinin 03.08.2022 tarihli oturumunda Orhanli, Kavakdere, Beyler, Turgut, Ulamis,
Diizce, ihsaniye, Golciikk, Godence ve Camtepe bu Mahallelerin Kirsal Mahalle olma talepleri
goriisiilerek 22530694/105.01.88 sayili Karar1 ile oy birligiyle kabul edilmis, Belediyemiz Plan ve
Proje Miidiirliigiiniin 09.08.2022 tarih ve 72081 Sayili yazilar1 ile Izmir Biiyiikk Sehir Belediye
Baskanligina gonderilmistir.

Izmir Biiyiik Sehir Belediye Meclisinin  14.10.2022 tarihli oturumunda  goriisiilerek
97509404.301.05.1271 sayih karar1 oy birligiyle alinarak, izmir Biiyiikk Sehir Belediyesi Imar ve
Sehircilik Dairesi Bagkanliginin 07.11.2022 tarih ve 1032416 sayili yazilar1 ile Belediyemize
bildirilmistir.

CUMHURIYET MAHALLESI:

Midiirliigiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onayi ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklan ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 16.06.2022 tarihinde Cumhuriyet Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
muhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Miidiirliigiimiizce 21.06.2022 tarih ve 66815 sayili yazi ile Ilgili birimlere génderilmek iizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

CAMIKEBIR MAHALLESI:

Midiirligiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onayi ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklan ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 19.07.2022 tarihinde Camikebir Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
Muhtarin giindeme aldig1 yapilmasi1 gereken isler rapor edilerek;

Midiirligiimiizce 18.08.2022 tarih ve 73467 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

Camikebir Mabhallesi Muhtarinin talepleri Baskanhik Makaminca, Fen Isleri Midiirliigiine
yonlendirilmis olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayili yazi ile yapilan isler
Baskanlik Makamina ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

COLAKIBRAHIMBEY MAHALLESI:



Midiirliigiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Baskanlik onayi ile Belediyemize bagli Mahalle
Mubhtarliklar: ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 19.07.2022 tarihinde Colakibrahimbey Mahallesine gidilerek Muhtarla goriistilmiis
olup, Muhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Miidiirliigiimiizece 18.08.2022 tarih ve 73467 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Bagkanlik Makamina yazilmstir.

Colakibrahimbey Mahallesi Muhtarmin talepleri Baskanlik Makaminca, Fen Isleri Miidiirliigiine
yonlendirilmis olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayili yazi ile yapilan isler
Baskanlik Makamina ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

CAMTEPE MAHALLESI:

1-Miidiirliigiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay: ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklar ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 28.06.2022 tarihinde Camtepe Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
Mubhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Midiirligiimiizce 01.07.2022 tarih ve 68256 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

2-Belediyemize baglh Eski koy Yeni Mahalle Muhtarlarinin  “Kirsal Mahalle” olma talep dilekgelerini
22.04.2022 tarihinde Belediyemize vermis olup, bu dilekgeler Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine havale
edilmislerdir.

Midiirliigiimiizce bu dilekgeler 17.05.2022 tarih ve 61001 sayili yazimizla Plan ve Proje Miidiirliigii
ile Imar ve Sehircilik Miidiirliiklerine yazilnustir.

Belediye meclisinin 03.08.2022 tarihli oturumunda Orhanli, Kavakdere, Beyler, Turgut, Ulamus,
Diizce, ihsaniye, Golciikk, Godence ve Camtepe bu Mahallelerin Kirsal Mahalle olma talepleri
goriisiilerek 22530694/105.01.88 sayili Karar1 ile oy birligiyle kabul edilmis, Belediyemiz Plan ve
Proje Miidiirliigiiniin 09.08.2022 tarih ve 72081 Sayili yazilar1 ile Izmir Biiyiikk Sehir Belediye
Baskanligina gonderilmistir.

[zmir Biiyiik Sehir Belediye Meclisinin  14.10.2022 tarihli oturumunda  gériisiilerek
97509404.301.05.1271 sayih karar1 oy birligiyle almarak, izmir Biiyiikk Sehir Belediyesi Imar ve
Sehircilik Dairesi Bagkanliginin 07.11.2022 tarih ve 1032416 sayili yazilar1 ile Belediyemize
bildirilmistir.

DUZCE MAHALLESI:

1- Muhtarin Muhtar Bilgi Sistemleri lizerinden géndermis oldugu 12.01.2022 tarih ve 144867-144865-
144868 bagvuru nolu talepleri olup,

13.01.2022 tarih ve 45251 Sayili yazi ile Fen Isleri Miidiirliigii, Yap: Kontrol Miidiirliigii,
Koordinasyon Miidiirliiklerine yazilmustir.

Mudiirliiklerin bu taleplere vermis olduklar1 cevabi yazilar asagiya ¢ikarilmusgtir.

Fen Isleri Miidiirliigii: 27.01.2022 tarih ve E.47131 sayili yazist



Yapi1 Kontrol Midiirliigii: 27.01.2022 tarih ve 47137 sayil1 yazisi
Koordinasyon Mudiirliigii: 27.01.2022 tarih ve E.47252 sayil1 yazisi

2- Muhtarin Mubhtar Bilgi Sistemleri tizerinden gondermis oldugu 08.02.2022 tarih ve 14692 1basvuru
nolu talebi olup,

Mubhtarin Talep konusu Belediyemizi ilgilendirmedigi igin 08.02.2022 tarihinde Iller idaresi Genel
Midiirligiine geri yonlendirilmistir.

3-Miidiirliigiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onayi ile Belediyemize bagli Mahalle
Mubhtarliklar ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 30.06.2022 tarihinde Diizce Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
Mubhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Midiirligiimiizce 01.07.2022 tarih ve 68256 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

4-Belediyemize bagl Eski koy Yeni Mahalle Muhtarlarinin “Kirsal Mahalle” olma talep dilekcelerini
22.04.2022 tarihinde Belediyemize vermis olup, bu dilek¢eler Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine havale
edilmislerdir.

Midiirliigiimiizce bu dilekgeler 17.05.2022 tarih ve 61001 sayili yazimizla Plan ve Proje Mudiirligii
ile Imar ve Sehircilik Miidiirliiklerine yazilmustir.

Belediye meclisinin 03.08.2022 tarihli oturumunda Orhanli, Kavakdere, Beyler, Turgut, Ulamis,
Diizce, Ihsaniye, Golciik, Godence ve Camtepe bu Mahallelerin Kirsal Mahalle olma talepleri
goriisiilerek 22530694/105.01.88 sayili Karari ile oy birligiyle kabul edilmis, Belediyemiz Plan ve
Proje Miidiirliigiiniin 09.08.2022 tarih ve 72081 Sayili yazilar1 ile Izmir Biiyiikk Sehir Belediye
Baskanligina gonderilmistir.

[zmir Biiyiik Sehir Belediye Meclisinin  14.10.2022 tarihli oturumunda  goriisiilerek
97509404.301.05.1271 sayih karar1 oy birligiyle alinarak, izmir Biiyiikk Sehir Belediyesi Imar ve
Sehircilik Dairesi Bagkanliginin 07.11.2022 tarih ve 1032416 sayili yazilari ile Belediyemize
bildirilmistir.

5-Muhtarin Mubhtar Bilgi Sistemleri iizerinden yapmis oldugu 22.12.2022 tarih ve 167025 Bagvuru
nolu talebi olup,

22.12.2022 tarih ve 91400 sayil1 yazi ile Fen Isleri Miidiirliigiine yazilnustir.
Fen Isleri Miidiirliigiince 03.01.2023 tarih ve E.93303 Sayili yazi ile cevab1 yazilmustir.
GODENCE MAHALLESI:

1-Miidiirliigimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklar ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 28.06.2022 tarihinde Gddence Mabhallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
Mubhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;



Midirliigimiizce 01.07.2022 tarih ve 68256 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek tizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

2-Belediyemize bagl Eski koy Yeni Mahalle Muhtarlarinin  “Kirsal Mahalle” olma talep dilekgelerini
22.04.2022 tarihinde Belediyemize vermis olup, bu dilekceler Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine havale
edilmislerdir.

Midiirliigiimiizce bu dilekgeler 17.05.2022 tarih ve 61001 sayili yazimizla Plan ve Proje Mudiirliigii
ile Imar ve Sehircilik Miidiirliiklerine yazilnustir.

Belediye meclisinin 03.08.2022 tarihli oturumunda Orhanli, Kavakdere, Beyler, Turgut, Ulamus,
Diizce, ihsaniye, Golciik, Godence ve Camtepe bu Mahallelerin Kirsal Mahalle olma talepleri
goriistilerek 22530694/105.01.88 sayil1 Karari ile oy birligiyle kabul edilmis, Belediyemiz Plan ve
Proje Miidiirliigiiniin 09.08.2022 tarih ve 72081 Sayili yazilar1 ile Izmir Biiyiik Sehir Belediye
Baskanligina gonderilmistir.

Izmir Biiyilk Sehir Belediye Meclisinin 14.10.2022 tarihli oturumunda  goriisiilerek
97509404.301.05.1271 sayih karar1 oy birligiyle alinarak, izmir Biiyiikk Sehir Belediyesi Imar ve
Sehircilik Dairesi Bagkanliginin 07.11.2022 tarih ve 1032416 sayili yazilar1 ile Belediyemize
bildirilmistir.

GOLCUK MAHALLESI:

Midiirligiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Mubhtarliklar ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime goére 28.06.2022 tarihinde Golciik Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
Mubhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Midiirligiimiizce 01.07.2022 tarih ve 68256 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

1-Belediyemize bagli Eski kdy Yeni Mahalle Muhtarlariin “Kirsal Mahalle” olma talep dilekgelerini
22.04.2022 tarihinde Belediyemize vermis olup, bu dilekceler Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine havale
edilmislerdir.

Midiirliigiimiizce bu dilekgeler 17.05.2022 tarih ve 61001 sayili yazimizla Plan ve Proje Mudiirligii
ile Imar ve Sehircilik Miidiirliiklerine yazilnustir.

Belediye meclisinin 03.08.2022 tarihli oturumunda Orhanli, Kavakdere, Beyler, Turgut, Ulamus,
Diizce, ihsaniye, Golciikk, Goédence ve Camtepe bu Mahallelerin Kirsal Mahalle olma talepleri
goriistilerek 22530694/105.01.88 sayil1 Karari ile oy birligiyle kabul edilmis, Belediyemiz Plan ve
Proje Miidiirliigiiniin 09.08.2022 tarih ve 72081 Sayili yazilar1 ile Izmir Biiyiikk Sehir Belediye
Bagkanligina gonderilmistir.

Izmir Biiyiik Sehir Belediye Meclisinin 14.10.2022 tarihli oturumunda goriisiilerek
97509404.301.05.1271 sayih karar1 oy birligiyle alinarak, izmir Biiyiikk Sehir Belediyesi Imar ve
Sehircilik Dairesi Bagkanliginin 07.11.2022 tarih ve 1032416 sayili yazilar1 ile Belediyemize
bildirilmistir.

HIiDIRLIK MAHALLESI:



Midiirliigimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Baskanlik onayi ile Belediyemize bagli Mahalle
Mubhtarliklar: ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 19.07.2022 tarihinde Hidirlik Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
Mubhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Miidiirliigiimiizece 18.08.2022 tarih ve 73467 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Bagkanlik Makamina yazilmstir.

Hidirlik Mahallesi Muhtarmnin talepleri Bagkanlik Makaminca, Fen Isleri Miidiirliigiine yonlendirilmis
olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayili yazi ile yapilan isler Baskanlik
Makamina ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

iHSANIYE MAHALLESI:

1-Midirliigtimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklar ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 05.07.2022 tarihinde ihsaniye Mahallesine gidilerek Muhtarla gériisiilmiis olup,
Mubhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Midiirligiimiizce 24.06.2022 tarih ve 67229 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

[hsaniye Mahallesi Muhtarmin talepleri Bagkanlik Makaminca, Fen Isleri Miidiirliigiine yonlendirilmis
olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayili yazi ile yapilan isler Baskanlik
Makamina ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

2-Belediyemize bagl Eski kdy Yeni Mahalle Muhtarlarinin “Kirsal Mahalle” olma talep dilekcelerini
22.04.2022 tarihinde Belediyemize vermis olup, bu dilekceler Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine havale
edilmislerdir.

Midiirliigiimiizce bu dilekgeler 17.05.2022 tarih ve 61001 sayili yazimizla Plan ve Proje Mudiirliigii
ile Imar ve Sehircilik Miidiirliiklerine yazilmustir.

Belediye meclisinin 03.08.2022 tarihli oturumunda Orhanli, Kavakdere, Beyler, Turgut, Ulamis,
Diizce, Ihsaniye, Golciik, Godence ve Camtepe bu Mahallelerin Kirsal Mahalle olma talepleri
goriisiilerek 22530694/105.01.88 sayili Karari ile oy birligiyle kabul edilmis, Belediyemiz Plan ve
Proje Miidiirliigiiniin 09.08.2022 tarih ve 72081 Sayili yazilari ile Izmir Biiyiik Sehir Belediye
Bagkanligina gonderilmistir.

Izmir Biiyiik Sehir Belediye Meclisinin  14.10.2022 tarihli oturumunda  goriisiilerek
97509404.301.05.1271 sayih karar1 oy birligiyle alinarak, izmir Biiyiikk Sehir Belediyesi Imar ve
Sehircilik Dairesi Baskanliginin 07.11.2022 tarih ve 1032416 sayili yazilar1 ile Belediyemize
bildirilmistir.

KAVAKDERE MAHALLESI:

1-Belediyemize bagli Eski kdy Yeni Mahalle Muhtarlarinin “Kirsal Mahalle” olma talep dilekgelerini
22.04.2022 tarihinde Belediyemize vermis olup, bu dilekceler Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine havale
edilmislerdir.



Midirliigiimiizce bu dilekgeler 17.05.2022 tarih ve 61001 sayili yazimizla Plan ve Proje Miidiirliigii
ile Imar ve Sehircilik Miidiirliiklerine yazilnsgtir.

Belediye meclisinin 03.08.2022 tarihli oturumunda Orhanli, Kavakdere, Beyler, Turgut, Ulamis,
Diizce, ihsaniye, Golciikk, Gddence ve Camtepe bu Mahallelerin Kirsal Mahalle olma talepleri
goriistilerek 22530694/105.01.88 sayili Karari ile oy birligiyle kabul edilmis, Belediyemiz Plan ve
Proje Miidiirliigiiniin 09.08.2022 tarih ve 72081 Sayili yazilar1 ile Izmir Biiyiikk Sehir Belediye
Bagkanligina gonderilmistir.

Izmir Biiyilk Sehir Belediye Meclisinin  14.10.2022 tarihli oturumunda gériisiilerek
97509404.301.05.1271 sayih karar1 oy birligiyle alinarak, izmir Biiyiikk Sehir Belediyesi Imar ve
Sehircilik Dairesi Bagkanliginin 07.11.2022 tarih ve 1032416 sayili yazilar1 ile Belediyemize
bildirilmistir.

2-Midiirligiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklan ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 21.06.2022 tarihinde Kavakdere Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
Mubhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Midiirligiimiizce 24.06.2022 tarih ve 67229 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Bagkanlik Makamina yazilmistir.

Kavakdere Mabhallesi Muhtarinin talepleri Baskanlik Makaminca, Fen Isleri Miidiirliigiine
yonlendirilmis olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayil1 yazi ile yapilan isler
Baskanlik Makamina ve Muhtarlik isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

3- Muhtarin Muhtar Bilgi Sistemleri lizerinden gondermis oldugu 23.05.2022 tarih ve 152413 basvuru
nolu 1 adet talebi olup,

27.05.2022 tarih ve 62547 Sayili yazi ile Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine yazilmustir.
Imar ve Sehircilik Miidiirliigiince 31.05.2022 tarih ve E.63534 Sayili yazi ile cevabi yazilmustir.
MERSINALANI MAHALLESI:

Miidiirligiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Baskanlik onay1 ile Belediyemize baglh Mahalle
Muhtarliklan ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 14.06.2022 tarihinde Mersinalani Mahallesine gidilerek Muhtarla gorisiildi,
Bengiler ve Mersinalan1 Mahalle muhtarlarinin beraber hazirladiklari talep dosyasi alindi.

Miidiirliigiimiizce 21.06.2022 tarih ve 66815 sayili yazi ile Ilgili birimlere génderilmek iizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

SIGACIK MAHALLESI:

Midiirligiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onayi ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklar ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 07.07.2022 tarihinde Sigacik Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
Muhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;



Midirligimiizce 07.07.2022 tarih ve 69118 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek tiizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

Sigacik Mahallesi Muhtarinin talepleri Bagkanlik Makaminca, Fen lsleri Miidiirliigiine yonlendirilmis
olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayili yazi ile yapilan isler Baskanlik
Makamina ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

TURGUT MAHALLESI:

1-Miidiirliigtimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklan ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 05.07.2022 tarihinde Turgut Mahallesine gidilerek Mubhtarla goriistilmiis olup,
Mubhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Midiirligiimiizce 07.07.2022 tarih ve 69118 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Bagkanlik Makamina yazilmstir.

Turgut Mahallesi Muhtarinin talepleri Baskanlik Makaminca, Fen Isleri Miidiirliigiine yonlendirilmis
olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayili yazi ile yapilan isler Baskanlik
Makamina ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

2-Belediyemize bagli Eski kdy Yeni Mahalle Muhtarlarinin “Kirsal Mahalle” olma talep dilekcelerini
22.04.2022 tarihinde Belediyemize vermis olup, bu dilekceler Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine havale
edilmislerdir.

Midiirliigiimiizce bu dilekgeler 17.05.2022 tarih ve 61001 sayili yazimizla Plan ve Proje Mudiirligii
ile Imar ve Sehircilik Miidiirliiklerine yazilnustir.

Belediye meclisinin 03.08.2022 tarihli oturumunda Orhanli, Kavakdere, Beyler, Turgut, Ulamis,
Diizce, Ihsaniye, Golciik, Godence ve Camtepe bu Mahallelerin Kirsal Mahalle olma talepleri
goriisiilerek 22530694/105.01.88 sayili Karar ile oy birligiyle kabul edilmis, Belediyemiz Plan ve
Proje Miidiirliigiiniin 09.08.2022 tarih ve 72081 Sayili yazilari ile Izmir Biiyiik Sehir Belediye
Baskanligina gonderilmistir.

Izmir Biiyilk Sehir Belediye Meclisinin  14.10.2022 tarihli oturumunda gdriisiilerek
97509404.301.05.1271 sayih karari oy birligiyle alinarak, izmir Biiyiikk Sehir Belediyesi Imar ve
Sehircilik Dairesi Bagkanliginin 07.11.2022 tarih ve 1032416 sayili yazilar1 ile Belediyemize
bildirilmistir.

TURABIYE MAHALLESI:

Midiirligiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklar ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 19.07.2022 tarihinde Turabiye Mahallesine gidilerek Mubhtarla gorisiilmiis olup,
Mubhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Midiirligiimiizce 18.08.2022 tarih ve 73467 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.



Turabiye Mabhallesi Muhtarinin  talepleri Baskanlik Makaminca, Fen Isleri Miidiirliigiine
yonlendirilmis olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayil1 yazi ile yapilan isler
Baskanlik Makamina ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

TEPECiK MAHALLESI:

Midiirliigiimiizece 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onayi ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklan ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 07.07.2022 tarihinde Tepecik Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
Mubhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Midiirliigiimiizece 07.07.2022 tarih ve 69118 sayili yazimizla ilgili birimlere génderilmek iizere
Bagkanlik Makamina yazilmstir.

Tepecik Mahallesi Muhtarinin talepleri Baskanlik Makaminca, Fen Isleri Miidiirliigiine yonlendirilmis
olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayili yazi ile yapilan isler Baskanlik
Makamina ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

ULAMIS MAHALLESI:

Midiirligiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Mubhtarliklar ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 30.06.2022 tarihinde Ulamig Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
Muhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Miidiirliigiimiizece 01.07.2022 tarih ve 68256 sayili yazimizla ilgili birimlere gonderilmek iizere
Baskanlik Makamina yazilmistir.

1-Belediyemize bagli Eski kdy Yeni Mahalle Muhtarlarinin “Kirsal Mahalle” olma talep dilekgelerini
22.04.2022 tarihinde Belediyemize vermis olup, bu dilek¢eler Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine havale
edilmislerdir.

Midiirliigiimiizce bu dilekgeler 17.05.2022 tarih ve 61001 sayili yazimizla Plan ve Proje Mudiirligii
ile Imar ve Sehircilik Miidiirliiklerine yazilmustir.

Belediye meclisinin 03.08.2022 tarihli oturumunda Orhanli, Kavakdere, Beyler, Turgut, Ulamus,
Diizce, Ihsaniye, Golciik, Godence ve Camtepe bu Mahallelerin Kirsal Mahalle olma talepleri
gortsiilerek 22530694/105.01.88 sayili Karari ile oy birligiyle kabul edilmis, Belediyemiz Plan ve
Proje Miidiirliigiiniin 09.08.2022 tarih ve 72081 Sayili yazilar1 ile Izmir Biiyiikk Sehir Belediye
Bagkanligina gonderilmistir.

Izmir Biiyiik Sehir Belediye Meclisinin  14.10.2022 tarihli oturumunda  goriisiilerek
97509404.301.05.1271 sayih karari oy birligiyle almarak, izmir Biiyiik Sehir Belediyesi Imar ve
Sehircilik Dairesi Bagkanliginin 07.11.2022 tarih ve 1032416 sayili yazilar1 ile Belediyemize
bildirilmistir.

ORHANLI MAHALLESI:

1-Miidirliigimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklan ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.



Bu takvime gore 21.06.2022 tarihinde Orhanli Mahallesine gidilerek Muhtarla gorisiilmiis olup,
Muhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Miidiirliigiimiizece 24.06.2022 tarih ve 67229 sayili yazimizla ilgili birimlere génderilmek iizere
Bagkanlik Makamina yazilmstir.

Orhanli Mahallesi Muhtarmin talepleri Baskanlik Makaminca, Fen Isleri Miidiirliigiine yonlendirilmis
olup, Fen Isleri Miidiirliigiince 21.12.2022 tarih ve 91026 sayili yazi ile yapilan isler Baskanlik
Makamina ve Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine bildirilmistir.

2-Belediyemize bagl Eski kdy Yeni Mahalle Muhtarlarimin “Kirsal Mahalle” olma talep dilekgelerini
22.04.2022 tarihinde Belediyemize vermis olup, bu dilekg¢eler Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine havale
edilmislerdir.

Midiirliigiimiizce bu dilekgeler 17.05.2022 tarih ve 61001 sayili yazimizla Plan ve Proje Miidiirliigii
ile Imar ve Sehircilik Miidiirliiklerine yazilnustir.

Belediye meclisinin 03.08.2022 tarihli oturumunda Orhanli, Kavakdere, Beyler, Turgut, Ulamus,
Diizce, ihsaniye, Golciikk, Gédence ve Camtepe bu Mahallelerin Kirsal Mahalle olma talepleri
gortigiilerek 22530694/105.01.88 sayili Karar1 ile oy birligiyle kabul edilmis, Belediyemiz Plan ve
Proje Miidiirliigiiniin 09.08.2022 tarih ve 72081 Sayili yazilar1 ile Izmir Biiyiikk Sehir Belediye
Bagkanligina gonderilmistir.

Izmir Biiyiik Sehir Belediye Meclisinin  14.10.2022 tarihli oturumunda  goriisiilerek
97509404.301.05.1271 sayih karar1 oy birligiyle almarak, izmir Biiyiikk Sehir Belediyesi Imar ve
Sehircilik Dairesi Bagkanliginin 07.11.2022 tarih ve 1032416 sayili yazilar1 ile Belediyemize
bildirilmistir.

PAYAMLI MAHALLESI:

Miidiirliigiimiizce 09.06.2022 tarih ve 64934 sayili Bagkanlik onay1 ile Belediyemize bagli Mahalle
Muhtarliklan ziyaret edilerek arz ve taleplerini alabilmemiz i¢in bir takvim olusturuldu.

Bu takvime gore 16.06.2022 tarihinde Payamli Mahallesine gidilerek Muhtarla goriisiilmiis olup,
muhtarin giindeme aldig1 yapilmasi gereken isler rapor edilerek;

Miidiirliigiimiizce 21.06.2022 tarih ve 66815 sayili yazi ile Ilgili birimlere génderilmek iizere
Bagkanlik Makamina yazilmistir.

HARCAMALARIMIZ:

Temel Maaslar: 135.276,03

Zamlar ve Tazminatlar:170.528,71

Sosyal haklar:166.985,93

Siirekli Iscilerin Ucret ve kidem tazminat1:81.867,22
Sosyal Giivenlik Pirim 6demeleri:53.049,19

Diger Hizmet Alimlari: 485,00



2022 yil igerisinde Muhtarlik Isleri Miidiirliigiine Tahsis edilen564.000,00TL biitceden 526.324,86TL
si harcanmus 37.675,14-T1 si kalmustir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmildigini, gdrev ve vetki alamim
gergevesinde ig¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetgi raporlan ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menf

‘aatlerine zarar veren herhangi bir husus hak
olmadi@ini beyan ederim.

a bilgim

Muhtarhk Isleri Mudurt
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TEMIiZLIK ISLERI MUDURLUGU

A-MIiSYON VE VIZYON

@iSYONUMUZ \

Misyonumuz, tiim ¢alisanlariyla birlikte ¢evreci, katilimei, insan odakli, glivenilir, hesap
verebilir, seffaf ve adil bir yonetim anlayisiyla hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde sunarak,
kentin degisimine yon verip halkin yagam standardini yiikseltmek

. J

/ViZYONUMUZ \

Vizyonumuz, ekonomisi gii¢lii, kiiltiirel degerleri canli, ¢evreye duyarli, teknolojinin tiim
ara¢ ve gereclerinden faydalanilarak kendine ayrilan biit¢eyi tasarruflu kullanan, dogal
kaynaklar1 koruyan, ihtiya¢ halinde gilinlin her saatinde ekiplerini organize edebilen,
egitimli ekipler olusturan, her kesimin begenisini kazanan, modern ve saglikli bir kent

olusturmak.

& J

B- GOREV YETKi VE SORUMLULUK

1. Belediye smirlar1 dahilinde ¢ikan ¢opleri her giin toplamak,

2. Belediye sinirlari igerisinde bulunan okul, hastane, resmi ve o6zel kamu kuruluglarinin ¢op
cliruflarini periyodik programlar dahilinde toplamak,

3. Cadde ve sokaklarin stipiiriiliip, temizlenmesini saglamak,

4. Toplanan ¢oplerin berterafini saglamak,

5. Semt pazarlarindan ¢ikan organik atiklarin toplanmasi ve pazar alanlarinin yikanmasini saglamak,

6. Belediye smirlar1 igerisinde bulunan cadde, sokak, meydan, otobiis duraklarmin periyodik olarak
temizlenmesini saglamak,

7. Cop araglarinin her giin is bitiminde ¢0p haznelerinin temizliginin saglanmasi,

8. Ihtiyac duyulan yerlere ¢dp kovasi, yer iistii ve yer alt1 konteynirlar1 yerlestirmek,

9. Evde yapilan tadilatlar sonucu ¢ikan moloz ile eski ev esyalarinin alinmasi ve bertaraf edilmesi
islerini yapmak,

10.Anlagma yapilan geri doniisiim firmalariyla es giidiimli caligmak.

11. Temizlik Isleri Midiirliigiine gelen; temizlik ile ilgili sikAyetleri degerlendirmek ve yerine
getirmek.

12. Ust yonetim tarafindan verilecek benzer nitelikli diger gérevleri yerine getirmek.

13. Hizmet Binalarmin i¢ Temizlik Isinin yapilmas.




TEMIiZLIK iSLERi MUDURLUGU EKIiBiMiZ

el N

Mintika Ekibi

Idari, Yazi Isleri ve Planlama Ekibi
Evsel ve kat1 attk Toplama Ekibi
Atik Toplama Ekibi(Kasim 2022 tarihine kadar)

C-IDAREYE ILiSKIiN BILGILER

Seferihisar Belediyesi Temizlik Isleri Miidiirliigii 2022 yil1 igerisinde birimimiz biinyesinde 1
Miidiir, 1 Genel Koordinator,1 Saha Amiri, 2 Saha Sorumlusu, 3 Ofis personeli, 51 Personel, 17 Sofor,
1 Kepge operastorii toplam 77 personel gorev yapmaktadir.

BASKAN

ismail YETiISKIN

BASKAN YARDIMCISI

Kadri Seyhan AKAY

GENEL KOORDINATOR

_/

SAHA AMiRi Ahmet Ozgiir ADANA Va _ _
OFiS PERSONELLERI
Mehmet Ali UZUN — A GEZER
OKgen Asena
A \
SAHA SORUMLUSU SAHA SORUMLUSU g Pelin BATMAZ
Dursun ODABASI Caglar DALBUDAK
[ A.BILGI VE TEKNOLOJIiK KAYNAKLAR
KAYNAK LISTESI
Sira No Cinsi Sayisi
1 TELEFON 3
2 BILGISAYAR 5
3 CEP TELEFONU 4
4 YAZICI 3
TOPLAM 15




[ B.IDARI VE BURO ARAC GEREC VE TECHIZAT VARLIGI

Temizlik Isleri Miidiirliigii 2022 yili hizmet ve faaliyetlerini toplam 23 adet arag, gereg ile
yurutmustir.

ARAC GEREC VE TECHIZAT TURU

Sira No Cinsi Sayisi

[=Y

Ford Ranger 4x4
Dacia Stepway
BMC Tek Kabin Kamyonet
IS1ZU Damperli Kamyonet
IVECO 50NC
BMC Damperli Kamyon
JCB 2005 Kepge
Siipiirge Araci
Ug Teker Kasali Motorsiklet
HYUNDAI Cop Taksi
Cop Toplama Kamyonu
TOPLAM
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4. TEMIZLiK iSLERIi MUDURLUGU FAALIYETLERINE iLiSKIN BiLGi VE
DEGERLENDIRMELER

A. AMACLARIMIZ

Stirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda, belediye atiklarinin diizenli bir sekilde
toplandig1, halkimizin yasam kalitesini yiikseltmek ve tiim kaynaklarin korunmasini hedefleyen
sifir atik yOnetim sistemi kapsaminda, sorumluluk alanlarimiz igerisindeki mahalle, cadde ve
sokaklarin siirekli olarak temiz tutuldugu 6rnek bir sehir olmak.

(01.01.2022-31.12.2022 TARIHLERI ARASI) FAALIYET RAPORU

1) MINTIKA TEMIZLiGi
NN =

D




Y1l igerisinde Seferihisar genelinde cadde, mahalle ve sokaklarin siipiiriilmesi, ayrica yesil
alanlara yayilan c¢oplerin toplanmasi, yazili veya sozlii olarak gelen taleplerle birlikte
Miidiirliigimiiz ekiplerince haftalik programlanarak ¢alisma yapilmistir.

2) PAZAR YERLERININ TEMIZLIiGi




Y1l boyunca ilge merkezinde bulunan pazar yeri'nde Sali giinii kurulan Uretici Pazari,
Carsamba giinii kurulan Ikinci El Pazar1 ve Cuma giinii kurulan Halk Pazari. Akarca’da
Carsamba giinii kurulan Uretici Pazari, Ulamis’ta Cumartesi giinii kurulan Uretici Pazar1 ve
Pazar giinii Sigacik’ta kurulan Uretici Pazari alanlarinda diizenli olarak aksam Pazar bitimi ile
temizlik personellerimiz tarafindan kati atiklarin toplanmasi mintika temizliginin yapilmasi ve
yol siiplirme araclari ile temizligi, gerekli hallerde sulu temizleme islemi ile yikanmasi, temizlik
islert mudiirliigii ekiplerince koordineli olarak ¢alisilmasi ile saglanmistir.

3) MISINA iILE OTLARIN TEMIiZLiGi




Seferihisar ilge sinirlar1 dahilinde tiim mahalleler, caddeler, sokaklarda ¢ikan yabani ve
kurumus otlarin misinali ot bigme makinesi ile aylik is programi hazirlanip temizligi yapilmisg
olup; Vatandaslarin sozlii, yazili olarak talep yada sikayette bulunulan bolgede ivedi olarak
kontroller yapilip gerekli bulunan bolgelerde ot bigme makinesi ile miidahale edilip,
temizlenmistir. Ayni1 zamanda ilgemizde bulunan resmi kurumlardan gelen talepler
dogrultusunda is programina alinarak, bahge ve ot temizligi yapilmistir.

4) YOL SUPURME MAKINAST ARACI iLE TEMIiZLIiK

Seferihisar ilgemiz sinirlar1 dahilinde siipiirme aracinin girebilecegi tiim mahalle, cadde
ve sokaklarin trafigi aksatmayacak sekilde planlanarak, sabah ve aksam saatleri olmak {izere
giinde iki defa ¢evrede bulunan atiklarin toplanmasi ger¢eklesmis olup; Anlik olarak sikayetlere
miidahale edilip, temizligi gerceklestirilmistir.



5) PLAJLARIN VE SAHIL BANTLARININ TEMIZLiGi

[lgemizde sahil bolgeleri Sigacik Ekmeksiz Plaji ve Akarca Plaj Futbol Sahasi’nin kiy1
temizligi yaz aylarinda sabit gorevlendirilen personeller ile giin igerisinde temizlenmistir. Ayrica
sahil bolgelerinde faaliyet gosteren isletmelerin ¢evreleri ve plajlarin, sahil bantlarinin, mavi
bayrakli plajlarin mintika temizligi Miidirliiglimiizce aylik olarak planlama yapilmis; bu
program dahilinde temizligi yapilmistir.

6) EVSEL ATIKLARIN TOPLANMASI VE TEMIZLIiGI

AN
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Miidiirligiimiiz biinyesinde 10 adet sikistirmali ¢op toplama aracimiz bulunmakta olup;
evsel atiklarin Miidiirliigiimiiz ekipleri tarafindan belirlenen giizergah dogrultusunda iki vardiya
halinde; sabah 07.00- 15.00 saatleri arast ve 15.00- 23.00 saatleri arasinda alimlar
gerceklesmistir. Tiim mahalle, cadde, sokaklar ve igletmelerin etrafinda bulunan konteynerlarin
altt ve cevresi siipiiriilerek, temizlenmistir. Ayrica gerekli goriilen bolgelerde ise mintika
temizligi yapilmistir.

7) ARACLARIN TEMIZLIiGi




Ilce genelinde tiim bolgelerden ¢ikan evsel atiklarin toplanip, bosaltilmasi islemi
bitiminde garaj icerisine gelen araclarin saglhiga zararli olmayan dezenfektan kullanilarak,
kopiirtiiliip, yitkanmasi ve temizlenmesi ile bir sonraki giine hazir hale getirilmistir.

8) BAHCE ATIKL.ARININ TOPLANMASI

[lgemiz sinirlar1 iginde bulunan konutlar, konut siteleri, turizm isletmeleri, parklar, okullar,
yesil alanlar, yol kenarlar1 vb. yerlerdeki bahge atiklari yil igerisinde Miidiirliiglimiize gelen
talepler degerlendirilerek ¢alisma programina dahil edilip, alim1 gerceklesmistir. Ayrica Saha
ekibi tarafindan yol kenarlarina basibos atilan atiklar tespit edilerek, is programi icerisinde
alinmustir.



9)_MOLOZ VE INSAAT ATIKLARININ ALIMI

Konut ve igyerlerinde tadilat yada yikim sonucu ¢ikan ve gevreye 6zensiz atilmis olan moloz
atiklarinin saha ekiplerimizin rutin kontrollerinde yada miidiirliiglimiize yapilan sozli, yazili
sikayet ve taleplere, Miidiirliigiimiiz ekiplerince toplanarak, bertaraf tesislerine gotiiriilmiistiir.

10)_.CADDE, MAHALLE, SOKAKLARIN VE TOREN ALANI NIN YIKANMASI
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Seferihisar ilge sinirlari igerisinde yapilan alt yap1 ¢alismalarindan dolay: asir1 toz ve toprak
kaplanan cadde, mahalle, sokaklarin trafigin yogun olmadig: saatler icerisinde 6zenle temizligi
saglanmistir. Resmi téren Oncesi ve sonrasi toren alaninin yikama calismasi rutin olarak
yapilmustir.

11).YOGUN YAGIS iLE MUCADELE




el

Yogun yagis olan giinlerde Seferihisar merkez ve Sigacik Mahallesinde tikanan
kanalizasyonlarin 1zgaralarimin ag¢ilmasi, Cadde, Mahalle ve Sokaklarda biriken c¢amur
birikintilerinin temizlenmesi ve derelerin denize dokiildiigii bolgelerde dere agizinin gesitli
atiklardan dolayr kapanmasimin engellenmesi icin ¢ift vardiya sistemi uygulanarak kontrol
altinda tutulmus, aksi bir durum yasanmamasi i¢in gerekli tiim tedbirleri almig ve temizleme
calismalar1 yapmislardir.

12) ESKi EV ESYALARININ ALIMI




Miidiirliigiimiize vatandaslardan gelen talep ve sikayetler {izerine kullanimi uygun
olmayan ev esyalar1 ve saha ekibimiz tarafindan rutin kontroller sonucu disariya birakilan ev
esyalar1 alinarak, bertaraf tesislerine gotiiriilmiistiir. Ayrica ev esyalar1 alimirken kullanima
uygun ise; Sosyal Isler Miidiirliigii’ne bilgi verilmistir.

13) OKULLARIN VE BAHCELERININ TEMIZLiGi

flcemizde bulunan tiim anaokul, ikgretim, liseler ve tiniversitelerin talepleri
dogrultusunda okullarin bahgeleri ve ¢evresindeki alanlarin temizligi yapilmigtir.

14) KONTEYNER DAGILIMI




[lgemiz simirlar1 igerisinde bulanan ¢op konteynerlarmin Miidiirliigiimiiz ekiplerince yapilan
kontrollerde yada gelen talepler iizerine kullanilmayacak durumda olan konteynerlarin degisimi
veya tamiri yapilarak kullanilir vaziyete getirilerek, dagilimi yapilmistir. Ayrica yeni yerlesim
alanlarinda ihtiya¢ duyulan konteyner sayist belirlenerek, ekiplerimiz tarafindan uygun alanlara
konulmustur.

15 ILACLAMA iSLEMi

Miidiirliigimiize ilgemiz dahilinde belirtilen talep ve sikayetler lizerine cadde, mahalle,
sokak ve kamu kuruluglarinin hasere, karasinek ve sivrisinekle ilgili ilaglanma yapilmasi igin;
Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Yerel Hizmetler ilaglama Birimiyle is birligi igerisinde iletisim
bilgileri belirtilerek, Yerel Yonetim tarafindan isleme alinip, istenen bolgelerin ilaglanmasi
saglanmistir.

16)OREN YERLERIN TEMiZLiGi

=

Organizasyon yapilmak iizere agilan dren yerlerin temizligi yapilmistir.



17) GERi DONUSUM VE ATIK TOPLAMA
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Miidiirligiimiizce Seferihisarda bulunan tiim kamu kurum ve kuruluslarinda bulunan 6’11
ayristirma kumbaralarinda biriken atiklar ilgili firmalarla irtibata gecilerek geri doniisiime
kazandirilmstir.

Midiirliglimiizce  Seferihisar’da ikamet eden 48 kagit toplayicisi ile bilgilendirme
toplantisi yapilmis, teknoloji destegi ile kontrol altina alinarak. Sifir Atik Bilgi Sistemi’ne dahil
edilen kagit toplayicilarinin topladiklar atiklar kayit altina alinmaya baglanmistir.

Seferihisar Belediyesi, evlerden bitkisel atik yag toplama projesi kapsaminda baglattig
“Atik yagim getir mamam gotlir” kampanyasiyla atik yaglarin toplanmasi ¢aligmasi yil boyunca
devam etmistir.

Ambalaj atiklarinin  toplanmasi ile ilgili olarak 2886 sayili kanun kapsaminda
gerceklestirilen ilave sonrasinda BA-ENKA sirketi ile sozlesme yapilmistir. Ambalaj atiklar
belirlenen noktalara yerlestirilen konteynerler veya kumbaralarin toplanmasi sirketle beraber
miudiirligiimiiziin koordinesi ile yapilmaktadir. 2022 yili igerisinde toplam 240125 kg ambalaj
atig1 toplanilmstir.

Atik yaglarla ilgili olarak KOLZA sirketiyle sdzlesme yapilmistir. Sirket araciligr ile ilge
genelindeki evlerden yerinde ve diger ticari isletmelere birakilan yag bidonlar ile atik yaglar
miudiirligiimiiziin sirketle koordinesi ile toplanmaktadir. 2022 yili itibari ile toplam 5725 kg atik



yag toplanilmistir.

Belediyemiz Atik sise ve camlarin toplanmasi ile ilgili EgeCev sirketi ile sozlesme
imzalamigtir. Atik sise ve camlarin toplanmasi i¢in belirlenen noktalara birakilan cam
kumbaralar1 aracilig ile atik camlar sirket ve miidiirliigiimiiziin koordinesi ile toplanmaktadir.
2022 yilinda toplam 1.425,25 kg. atik cam/sise toplanilmustir.

Atik pillerin toplanmasi i¢in TAP( tasinabilir pil ireticileri ve ithalatcilar1 dernegi) ile
protokol imzalanmistir. Ilgemiz genelinde bulunan Camii, Okul, Resmi Kurumlar,Siteler ve
ticari isletmelere birakilan kumbaralardan 112 kg atik pil toplanarak kargo ile miidiirliigiimiizce
Istanbul da bulunan Tap merkezine gonderilmistir.

Kasim 2022 tarihinden itibaren geri déniisiim ve sifir atik ydnetimi yeni acilan Iklim
Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigli’ niin yetkisi dahiline gegmistir.

18)VETERINER HiZMETLERI:

5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu dogrultusunda, sahipli ve sahipsiz hayvanlara
yonelik dilekge, telefon ve CIMER yolu ile miidiirliigiimiize gelen talep ve sikayet basvurular
mudiirligiimiizce degerlendirilerek, veteriner hizmetleri ile ilgili yapilan islemler ve resmi
yazismalar miidiirliglimiizce takip edilmektedir. Ayrica 2021 yili itibari ile veteriner klinik
hizmetleri Seferihisar Prof. Dr. Ismet Sungurbey Gegici Hayvan Bakimevinde kurulan, Izmir
Biiyiiksehir Belediyesi Veteriner Hizmet Birimi ile koordineli olarak devam etmektedir. Bu
kapsamda 2022 yil1 i¢erisinde 7500 adet kedi ve kopek kisirlastirilmis olup, yaklagik 10000 adet
sokak hayvani tedavi edilmistir. Bakimevi kapasitesi dogrultusunda 200 adet kopegin bakim,
tedavi ve rehabilite islemleri rutin olarak devam etmektedir.

19) GELEN SIKAYET VE MURACAATLAR:

Temizlik Isleri Miidiirliigiimiize 2022 yilinda EBYS iizerinden gelen dilekce toplami 220
adet ve Cimer bagvurular1 toplam: 120 adet, Probel Sistemi icinde Hemsehri Iletisim
Merkezi’nden gelen toplam 535 adet talebe cevap verilmistir. Belediyemiz biinyesinde
Miidiirliigiimiize gelen telefon veya bizzat sahislarin yaptig1 1200 miiracaata cevap verilmistir.



i¢C KONTROL GUVENCE
BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alamm gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigimi ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller, i¢ denet¢i raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Te
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GENEL BIiLGILER
A -MISYON VE ViZYON

MISYONUMUZ:

Belediyemiz sinirlari igerisinde bulunan yerlesme alanlarinda, modern kent gelisimini saglamak
icin yapilagsmay1 yapilan planlar dogrultusunda, imar kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri ile fen,
saglik, ¢cevre kosullar1 ve yap1 ruhsati ve ekli projelerine uygun olarak saglamaktir.

VIiZYONUMUZ:

Oncii ve oOrnek olarak gosterilen belediyemizin vizyonunda ve siirekli gelisiminde,
midirligiimiize diisen gorevleri yerine getirmek

B -YAPI KONTROL MUDURLUGUNUN GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLARI

Bu belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinden ve koordinasyonundan oOncelikle Belediye
Baskanina veya bagli oldugu Baskan Yardimcisina karsi birinci derecede sorumludur.

a) Kagak yapilarla miicadelenin ve yapilarin kontroliiniin etkin yapilmasi gerekmektedir.
Sikayetler, ihbarlar ve re'sen tespitler lizerine, arsiv dosyasi ile yerinde tetkik edilen binalara
yasal iglemler yapmak,

b) Belediyemiz sinirlari i¢inde bulunan kagak yapilarin, Ruhsat ve eklerine aykir olarak yapilan
imalatlar, tespit, inceleme ve tetkiklerini yaparak aykiri olan yapilar- imalatlar i¢in 3194 sayili
yasanin 32. ve 42. maddelerine esas Yap1 Tatil Zapt1 diizenlemek.

¢) Ruhsatsiz ve ruhsat eklerine uygun yapilmayan yapilar hakkinda imar Kanunu'nun 32. ve 42.
Maddelerine gore islem yapmak, Enciimene sunmak,

d) Yapr tatil Zaptinin teblig tarihinden itibaren en ¢ok bir ay igerisinde aykirihigin giderilmesi
gerekmekte olup giderilmedigi takdirde, 3194 sayili Imar Kanunun 32 maddesince Enciimen
Yikim Karar1 almak, 5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanununun 184. maddesine gére Imar Kirliligine
neden olmast sebebiyle Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulmak

e) Evrak iizerinde yapilan bu islemlerden baska, ayrica fiili miihiir yapilir. Fiili mihiir ile
durdurulan insaat yap1 sahibi tarafindan bozularak insaatina devam ettigi takdirde, ikinci defa
ayni islemler yapilir ve Cumhuriyet Bagsavciligina Miihiir bozma sugundan su¢ duyurusunda
bulunmak.

f) Devam eden insaatlarda takip etmek, Imara aykiri yapilan kisimlari tespit etmek ve ilgili
birimlere bilgi akigini saglanmak,

g) 2863 sayili Kiltir ve Tabiat Varliklarint Koruma Yasasi'na gore Tarihi Eser yapilar
korunmasi gerekli tasinmaz varliklardir. Tarihi Eser, Tarihi Eser bitisigi ve Tarihi Eser karsisi
konumunda ve sit alanlarinda bulunan yapilara yapilacak her tirlii midahalede
Belediyemizden ruhsat alinmasi, koruma kurulundan izin alinmasi gerekir. 2863 sayili yasaya
gore ruhsat ve izin alinmadan yapilan onarimlar ve eklentiler de Yap1 Tatil Zapt1 tutulur ve
3194 Sayili imar Kanunun 32. ve 42. Maddelerine istinaden Enciimen kararlar almak,

h) 2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarii Koruma Yasasina gore Korunmasi gereken
yapilarda, sit alanlarinda yapilan izinsiz insaatlar1 Kurula bildirmek.



1) 4708 sayili yasa dogrultusunda aykiriligin tespit edilen devam eden insaatlar1 durdurmak
gerekli yasal islemleri yapmak.

J) 775 Sayili Gecekondu Kanununun 18. maddesine esas; Hazineye ait arazilerde Devletin
hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan yerlerde (park, yol.. vb.) yerlerde yapi1 niteliginde olan
izinsiz uygulamalar ile ilgili yasal islem uygulamak, kaldirilmasi i¢in Zabita Miidiirliigii’ne
bildirmek.

K) Kendisine ait olmayan arazi ve arsalarda miilk sahibinin ispat1 ve talebi durumunda gerekli
tespitleri yaparak, yikim i¢in ilgili miidiirliige gondermek,

) Is yeri uygunluk belgelerinin verilmesi igin, Is yerlerinde yapilan izinsiz uygulamalar1 Ruhsat
ve Denetleme Midiirliigline bildirmek,

m) 1.Derece deprem riski bulunan belediyemiz smirlari igerisindeki yapilarin talep halinde
gozlemsel olarak yapi giivenliginin kontrol edilmesi ve gerekli goriilmesi {izerine kapsamli
inceleme i¢in Insaat Miihendisleri Odas1 Izmir Subesi ile Universitelerin ilgili Fakiiltelerine
konunun iletilmesi.

n) Sozli yazili ve iletisim yoluyla vatandaglardan gelen talep ve sikayetlerin en kisa siirede
cevaplanarak kesin memnuniyetin saglanmasidir.

0) Yapilarla ve yapilan islemlerle ilgili bilgi almak isteyen vatandaslara bilgi vermek.

p) Kisilerin, resmi veya 6zel kurumlarin dilekgelerinin, yazilariin incelenerek dilekgelerine,
yazilarina yanit vermek

g) Calisma sirasinda tespit ettigi tiim sorun ve aksamalar ile is glivenligi ve emniyet tedbirleri
acisindan gordiigii aksamalar1 amirlerine iletir.

C -IDAREYE ILiSKIN BiLGILER
1 —Fiziksel Yap1
PERSONEL OGRENIiM DURUMU

Miidiirligiimiizde 11 Personelimiz bulunmaktadir. Personellerin 6grenim durumu Yiiksek
Lisans, Lisans, yiiksekokul ve lise mezunu olarak siralanmaktadir.

O Y.LISANS
@ LiSANS
O YUKSEKOKUL
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SEFERIHISAR BELEDIYESI YAPI KONTROL MUDURLUGU BUNYESINDE
CALISAN PERSONEL SAYISI VE STATUSU

O MEMUR
PERSONEL

B iSCi
PERSONEL

MUDURLUKTE CALISAN PERSONELLERIMIiZiN CINSIYET DURUMU

Miidiirligiimiiz 6 erkek ve 5 kadin personelden olusmaktadir.

B KADIN

O ERKEK




2 —Orgiit Yapisi

Deniz KARABACAK

Hanim DUMA
GOKBEL

Sinem KAYA Abidin TAS

esmeli Memur esmeli Memur

3 -Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
e EBYS
e PROBEL
e Web Tapu

Ozan SONER

Yusuf BAYLAN

esmeli Memur

Ersin YAGMUR

5zlesmeli Memur




4 —idari ve Biiro Arag, Gerec ve Techizat Varhg

Arag, Gereg, Techizat Tiirii Adedi
e Yazici 1

e Bilgisayar 10
e Tarayici 1

e Fotograf Makinasi 1

2022 YILINA AT FAALIYETLERIMIiZ

2022 yilinda Miidiirligimiizce Resmi Kurumlara/vatandaslara 1720 adet ve kurum igi
yazigmalari olarak 614 adet evrak ¢ikisi yapilmistir.

Yap1 Kontrol Midirliigiince 01.01.2022 - 31.12.2022 tarihine kadar 592 adet Yap1 Tatil
Zapt1 dlizenlenmistir.

3194 sayili Imar Kanunun 32. maddesince diizenlenen Yapi Tatil Zabitlarinin 584 adedi
Enciimene havale edilmis 3194 sayili yasanin 42. maddesince para cezast kararlari
alinmustir.

5237 sayili Tiitk Ceza Kanununu 184. maddesine istinaden imar kirliligine neden
olmaktan dolayr 428 adedi icin ilgililer hakkinda Cumhuriyet Bassavciligina sug
duyurusunda bulunulmustur. Digerleri i¢in yasal siire¢ devam etmektedir.

Yap1 Tatil Zapti diizenlenen ruhsatsiz baslanilan, ruhsat ve eklerine aykiri yapilan
yapilarin 4 adedi i¢in Yap1 Ruhsati alinmasi saglanmaistir.



82 adet Miihiir Fekki Tutanagi diizenlenmis ve Savcilik Makamina su¢ duyurusunda
bulunulmustur.
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Kamuya ait alanda yapilan izinsiz uygulamalar icin 15 adet 775 Sayili Yasanin
18.maddesine istinaden tutanak diizenlenmis, bunun 2 adedi kaldirilmis, 13 adedi i¢in
yazigmalar devam etmektedir.

2022 yilinda Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii tarafindan Isyeri Agma ve Calisma ruhsatlart
icin Midiirligiimiizce yapilan bir iglem bulunup bulunmadigr hususunda 324 talebine
yerinde incelemesi ve arsiv dosyasi incelemesi yapilarak cevaplandirilmistir.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nca 18 Mayis 2018 tarih ve 30425 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiirtirliige giren Vergi ve Diger Bazi Alacaklarin Yapilandirilmasi ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Iligkin 7143 Sayili Yasanin Gegici 16. maddesine
istinaden Imar Baris1 ¢ikartilmistir. Bu yasa kapsamimda 31.12.2017 tarihinden 6nce
yapilmis yapilar igin vatandas tarafindan T.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanlig1 tarafindan diizenlenen Yap1 Kayit Belgeleri parsel malikleri tarafindan
Belediyemize ibraz edilmektedir. Bu miiracaatlar belediyemiz arsivindeki dosyalar1 ile
birlestirilerek yap1 iizerinde bulunan 31.12.2017 tarihinden 6nce alinmis yikim kararlari
ve ddenmemis imar para cezalari ilgili yasa kapsaminda iptal edilmesi gerektiginden
konular enclimene havale edilmektedir. Bununla ilgili olarak 2022 yil1 sonuna kadar 8
adet dosya enciimene havale edilmis ve ddenmeyen para cezalar1 ve yikim kararlarinin
iptali i¢in kararlar alinmistir.




YAPI KAYIT BELGESi

Belge No : VP1YLEPJ
Bagvuru Numaras:n @ 1633384
Diizenleme Tarihi : 19.12.2018
Belgenin Kapsam : Yapinin Tamam igin verilmigtir.
Belgenin Niteligi : TICARI =~ .
iLiZMIR, lice:SEFERIHISAR, Mahalle:BENGILER,
Yapmm Adresi : Cadde\Sokak:6296 SOKAK. Dis Kapi No:48,
Ada0, Parsel:2133
Toplam Yap: Alam = 136.00 m*
Arsa Alam : 500.00 m*
Ticari Bagimsiz Bolim Sayis1 1

Isbu belge, 3194 sayih Imar Kanunu 'nun Gegici 16. maddesi
dogrultusunda; basvuru yapann beyanina uygun olarak
diizenlenmigtir.

Bu belgenin dogrulugu
hnps:ﬁvwwﬁu' iye.gov.tr/csb-imar-barisi-be ’E dogrul dresinde
B: lmm}bi%e-; Dogrula; - ’g:th.zma;n e ﬁ‘mﬂ%

arl u Belge grulama uy vasitast il i
okutularak kontrol edilebilir.
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Miidiirliigimiizce 2022 yilinda ruhsatsiz baslanilan yapilar / ruhsat ve eklerine aykir
yapilan ilave kismlar icin; 3194 sayili Imar Kanunu 42. maddesi geregince 2022 yilinda
25.839.946,45 TL para cezasi1 verilmistir.
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YAPI KONTROL MUDURLUGU 2010 -2022 YILINA AiT CiZELGE

RUHSAT VE
EKLERINE RUHSAT VE
TAHAKKUK |  TAHSIL AYKIRI + ] TADILAT
. : . KAMUYA | RUHSATI
TESPIT EDILEN EDILEN . .
. AIT ALANDA | iLE UYGUN
EDILEN PARA PARA ] \
YILI DUZELTILE HALE
YAPISAYISI [ CEZASI CEZASI Ve CETIRIL ENL
(ADET) Mlg_{z)&RI MI?FTLI)‘RI KALDIRILA |  ERIN
NLARIN | SAYISI(ADE
SAYISI(ADE )
T)
2010 135 150477 TL | 46 06 7L 10 4
2011 118 220856 TL | 104 004 7L 7 6
2012 280 533.070TL | aeg 47171 12 3
2013 129 450.994TL | ,iccanmy 10 2
2014 162 653621 TL | 957500 7L 9 5
1.224.161,00
2015 407 743.348 TL 19 7
TL
2016 272 1.293.113,00 | 1.043.86151 10 4
TL TL
2.273.167,32
2017 283 0052 1178.007.95 TL 9 6
TL
1.763.170,20
2018 310 848.30532 TL 4 9
TL
42 3.871.334.72 | 2.210.424.17 16 5
2019 TL TL
7.160.160,41
2020 305 - 3.177.850,39 12 8
10.275.65543 | 4.628.166,93
2021 391 = o 55 11
25.839.946,45 | 7.730.305,24
2022 503 o g 52 4




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki alamim
gergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetgi raporlar1 ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

S bk

Deniz KARABACAK

bilgim olmadigini beyan ederim.

Yapi Kontrol Miidiir V.
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SEFERIHISAR BELEDIYESI
ZABITA MUDURLUGU 2022 YILI FAALIYET RAPORU
1.MiSYON VE ViZYON

MISYONUMUZ

Belediye sinirlar igerisinde tiim ilge halkinin Yasa ve Yonetmelikler gercevesinde imkan ve
yetkileri kullanarak yasanabilir bir ¢evre seffaf ve her isin merkezine insan1 koyan bir yonetim
olmak, yasam kalitesinin yiikselmesine Onciiliikk etmek, halka etkin ve giivenilir en iyi hizmeti
sunmaktir.

VIiZYONUMUZ

Vatandas odakl1 Seferihisar lge halkinin beklentileri iizerinde hizmet veren, mevzuat bilgisine
sahip, cezaci degil, 0gretici, insan haklarina saygili, diiriist, ayirimeilik yapmayan, demokratik
kurallara saygili, etik ve ahlaki degerlere sahip, cevreye saygili, 6rnek gosterilen, goriiglerine
basvurulan, iletisime acik, uzlagsmaci, bilgili, nitelikli, ¢6ziim odakli, yeniliklere agik ve kararli
hizmet veren bir Miidiirliik olmak.

2. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARIMIZ

Seferihisar Belediyesi Zabita Miidiirliiglimiiz 5393 Sayili Belediye Kanununun 51. Maddesinde
"Belediye Zabitasi, beldenin esenlik, huzur, saglik ve diizeninin saglanmasiyla gorevli olup bu
amacla, Belediye Meclisi tarafindan alinan ve Belediye Zabitasi tarafindan yerine getirilmesi
gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngoriilen ceza ve diger
yaptirimlar1 uygular" denildiginden, Zabita Hizmetlerini Belediye suc¢larinin islenmesini onleyici
tedbirler alarak ve islenen Belediye suclarmni takiple, kolluk kuvveti olarak degisen, gelisen Ilce
halkinin istek ve beklentilerini zamaninda karsilamak amaciyla 24 saat hizmet esasli gorevlerini
yiiriitmektedir.

Miidiirlik biinyesinde kurulmus olan cesitli ekiplerce gorev ve sorumluluklarimiz yerine
getirilmekte olup, kisaca ekiplerimiz ve yapmis olduklari goérevler sunlardir. Belediyemiz
Meclisi ve Enclimeninin almis oldugu Miidirligiimiizii ilgilendiren konularin geregi
yapilmaktadir.

Belediyemizin diizenledigi kiiltiirel etkinliklerde, resmi ve dini bayramlarda Zabita tedbirleri
aldinlmigtir. Midiirligiimiize yazili, telefon, mail veya sahsen gelen sikayetlere gidilerek
sikayetler degerlendirilmekte ve yapilan islemlerle ilgili sahislara bilgi verilmektedir. Ayrica
diger birimlerle koordine yapilmasi1 gereken islerde gerekli destek verilmektedir.

Idari, Yaz Isleri ve Planlama Ekibi
Denetim Ekibi

Sikayet Ekibi

Pazaryeri Denetim EKibi

Cars1 Denetim EKibi

Motorize Ekip

Gece Ekibi



ZABITA MUDURLUGU

Seferihisar Belediyesi Zabita Miidiirliigii olarak 2021 yilinda birimimiz biinyesinde 1 Midiir 3
Zabita Komiseri, 7 Zabita Memuru, 8 Zabita Memuru Yardimcisi 1 Veri Hazirlama Kontrol
Isletmeni toplam 20 personel gorev yapmaktayiz.

BASKAN

ZABITA MUDURU
Selma OK

ZABITA KOMISERI
| IsaCAKAR, Can NALDELEN,
Veli CAMLIBEL

ZABITAMEMURU
Ali Kemal ASLAN, Aytag
OZTURK, Fadime YAMAN,
Unal KARATEKIN, Tevrat
SOZKESEN, Ramazan
DEMIRAY, Ufuk GURBUZ

MEMUR
Cuma TARHAN
V.H.K.I.

ZABITA MEMUR
YARDIMCISI
Taner OHRILI, Atakan TENGIZ,
Ferdi OZDEMIR, Ugur BASLI,
Izzet DONAT, Mehmet Ali EVIN,
Ozge ATAMAN GUR, Kamer
SERIM




A. BiLGi VE TEKNOLOJIK KAYNAKLARI

2022 wyilindaki faaliyet ve hizmetlerimiz toplam 21 adet bilgi ve teknolojik kaynaktan
yararlanilarak ylriitilmiistiir. Bunlarin 10’1 iletisim amacl olarak kullanilmakta iken 11° i de
mubhtelif amag ve hizmetlerin ifasinda kullanilmistir.

KAYNAK LISTESI
Sira No Cinsi Sayisi
1 TELEFON 3
2 BILGISAYAR 5
3 CEP TELEFONU 2
4 YAZICI 2
5 TARAYICI 1
7 YAKA KAMERASI 5
8 KONTROL TERAZISI 3
TOPLAM 21
B. iDARI VE BURO ARAC GEREC VE TECHIZAT VARLIGI

Zabita Miidiirligi 2021 yil1 hizmet ve faaliyetlerini toplam 8 adet arag, gereg ile yiirtitmustiir.
Bu araclarin 5 i1 binek ara¢ olup tamami belediyemize ait araglardir. 3’ii de muhtelif amag¢ ve
hizmetlerin ifasinda kullanilmistir.

ARAC GEREC VE TECHIZAT TURU
Sira No Cinsi Sayisi
1 BINEK ARAC 3
2 MOTOSIKLET 2
3 ZABITA HIZMET BINASI 2
4 ZABITA KARAKOLU 1
TOPLAM 8




4. ZABITA MUDURLUGU FALIYETLERINE iLiSKIiN BiLGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. AMACLARIMIZ

Miidiirliigiimiiz personeli Ilge Sinirlar1 icerisinde ilge halkimizin nizam intizam, sthhat ve halkin
huzurunu temin ve muhafazasi ile miikellef olup Belediyemizin giilen, bilgili ve disiplinli Ornek
bir Miidiirliik olarak Halkimizin yasayabilecegi ‘SAKIN BIR SEHIR’ e katkida bulunabilmektir.

B. 2022 YILI EVRAK ENVANTERI

1. Kurum Digi Gelen 2. Kurum i¢i Giden 3. Kurum igi Gelen 4. Kurum DigI Giden
Evrak Evrak Evrak Evrak

Miidiirligiimiize toplam 551 adet kurum i¢i ve kurum dis1 evrak gelmistir. 975 adet cikist
yapilmustir. 581 adet Internet yolu (HIM-Basvuru Izleme Raporu, E-posta, Outlook) sikdyeti ve
554 adet CIMER yolu ile gelen vatandas sikayetlerine yerinde bakilarak olumsuzluklar
giderilmis ve gerekli inceleme arastirma yapildiktan sonra cevap verilmistir. Evladini askere
yollayan 4 adet ailenin miiracaatlar1 {izerine, Haklarinda arastirma yapilarak diizenlenen raporlar
yaz1 islerine sunulmustur.

C. DIGER BASVURU VE SIKAYETLER

4
® . CIMER BASVURU
SIKAYETLERI

m 2. HIM (HEMSEHRI
ILETISIM MERKEZI)
SIKAYETLERI

= 3.ASKER AYLIGI
BASVURULARI




5. 2022 YILINDA ISYERLERINE AiT DENETIMLER
A. GENEL DENETIM

llgemizde faaliyet gostermekte olan isyerlerinde Genel Mevzuat agisindan ve Tiiketicinin
korunmasma yonelik 6502 Sayili Kanun dogrultusunda 111 adet isyeri, 13 adet
Pastane/Kuruyemiste hijyen denetimi, 84 adet markette stokguluk denetimi, 81 adet markette
kasa/reyon fiyat kontrol denetimi, 8 adet restaurantta gramaj denetimi yapilmustir.
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B. RUHSATSIZ iISYERI MUHURLEME

Ilgemizde bulunan (37) adet Ruhsatsiz isyerinin faaliyet gdstermesi nedeniyle (25) adet isyeri
Ruhsatlandirmasi yapilmis (3) adet isyeri miihiirlenmis ve (9) adet isyeri faaliyetini sonlandirmis
(1) adet igyerinin ruhsat1 iptal edilerek Ruhsat ve Denetleme Miidiirliigiine havalesi yapilmistir.

C. ASANSOR MUHURLEMELERI

TMMOB Makina Miihendisleri Odasmin ve Belediyemiz Imar Miidiirliigiiniin yazisia
istinaden, ilcemizdeki igyeri, konut ve kamu binalarinda bulunan asansorlerin periyodik kontrol
raporundaki eksiklikler (kirmiz1 etiketli olan)nedeni ile Belediyemiz Zabita Midiirliigii
ekiplerince 109 adet asansoriin faaliyetten men edilip miihiirlenerek Imar ve Sehircilik
Miidiirliigline yazili olarak bildirilmistir.
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D. SIGARA DENETIMIi

4207 Sayili Tiitin Mamullerinin zararlarinin 6nlenmesine dair kanun kapsaminda umuma agik
isyerlerine ve kapali mekanlara ilge Saglik Grup Baskanlig1 ekipleri ile birlikte periyodik olarak
ve sikayetler iizerine denetimler gergeklestirilmektedir.

E. SEYYAR SATICI DENETIMIi

flgemizde bulunan sokak cadde vb. yerlede seyyar olarak saticilik ve hurdacilik yapan sahislara
idari yaptirim karari uygulanarak kaldirilmasi saglanmaistir.




F. PAZAR YERLERI DENETIiMi

Pazarlarimizda nizam ve intizam saglanarak, satisa sunulan mallarin fiyat etiketleri kontrol
edilmektedir.

Pazarlarimizin daha temiz olmasi agisindan Pazarci Esnaflarimizin ¢oplerini daha diizenli
toplamalari i¢in anons ve uyarilar yapilmaktadir.

Pazarlarimizin nizam ve intizami saglanmaktadir. 5957 Sayili Yeni Hal Kanununun 13.
maddesinin (1) bendine gore Ol¢ii ve tarti aletlerinin hileli bir sekilde kullanilmasi yada hileli
olarak karigik ve standartlara aykir1 mal satigin1 onlemek amaciyla Miidiirliigiimiizce ilgemizdeki
pazar yerlerinde seyyar elektronik tartilarla stant kurulmustur.

flgemizde kurulan Pazar semt yerlerinde tezgah sahibi 30 adet esnafimizin Belediyemize yazmis
oldugu tezgdh devir, takas dilekgesi incelenerek 26 adet iicretsiz 4 adet iicretli tezgah tahsis
islemi i¢in Enclimene havalesi yapilmis, sonuglanarak resmi yazi ile geri bildirim yapilmuistir.

PAZAR YERLERI CEZA TUTANAKLARI

NO Ceza Tiirii Adet Toplam
1 5957 Sayili Pazar Yerleri Ceza Tutanagi 30 Adet 13.529,00 TL




Kontrol terazimiz ile halkimizin gramaji eksik sebze ve meyve almamalari icin Zabita
Midiirliglimiizce gerekli kontroliin yapilmasi i¢in vatandasimiza yardimci olunmakta ve fiyat
etiketleri kontrol edilmektedir.

Pazar yerinde tezgahlarin ayni hizada bulunmasi igin ¢izgi ¢alismasi yapilmis, tezgahlar
diizenlenmistir. Cizgiyi gecen pazarci esnafa Idari Yaptrim Karart uygulanmustir.

v\




G. I1ZINSiZ AFiS ASMA - TOPLAMA DENETIMi

flgemize izinsiz bez afis asilmasi, tabela ve reklam panolari ile billbordlarin takilmasina miisaade
edilmemekte, ana arter ve Caddelerdeki ilanlarin miisaade edildigi sekilde konulup konulmadigi
takip edilerek, bolgemizde cevre kirliligine sebep verecek ilanlar ve afisler Zabita Ekiplerimiz
tarafindan toplanmaktadir.

Ayrica esnaflarin reklam amaclh dagittiklart el ilanlarinin kontrolleri yapilmakta, izinsiz ve
mihiirstiz olanlar uyarilarak Belediyemiz Mali Hizmetler Mudirligi Gelir Servisine
yonlendirilerek damga ticreti yatirtilmigtir.




H. IMAR DENETIMi

Vatandaglardan gelen insaat, kazi, hafriyat ve iggallerle ilgili sikayetler yerinde tespit edilerek
gerekli tutanaklar tanzim edilmektedir. Ruhsatsiz ve kagak insaat tespiti yapilarak Yap1 Kontrol
Midiirligiine bildirilmektedir. Zabita Midiirliigiimiizce kagak ve Ruhsatsiz yapilarin tespiti ve
islemleri ilgili Miudiirliikler ile denetim ve kontrolii yapilmaktadir. Cesitli nedenlerden dolay1

tutulan tutanaklar Yap1 Kontrol Midiirliigline havalesi yapilmistir.

flgemizde 2022 yili icerisinde insaat yasagina uymayan tiizel ve gergek kisiler hakkinda Zabita
Midiirliigii Ekiplerimizce 27 adet tutanak diizenlenerek Belediye Enclimenine havalesi yapilarak

para cezasi uygulanmaistir.

INSAAT YASAGINA UYMAYANLAR

( Belediye Enciimenince verilen para cezasi )

NO Ceza Tiirii Adet Toplam
Ingaat Yasag Thlali Hakkinda Diizenlenen 14 Adet
1 |Tutanak
Belediye Enclimenince Alinan Uyar1 Karari 0
2
Para Cezas Miktari 14 Adet | 135.000,00 TL
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(Insaat Calisma Yasagi- calisma yasag giinii ve saatlerinde yapilan calismalar)

Ilgemizde bulunan insaatlarda izmir Is Teftis Gurup Baskanlig1 tarafindan yapilan kontrollerde Is
giivenligi ile ilgili gerekli tedbirleri almayan insaatlara Miihiirleme yapilmasi konusunda gelen
yaziya istinaden Midiirliiglimiiz ekiplerimizce 3 adet insaata miihiirleme islemleri uygulanmistir.

Imar ve Fen Isleri Miidiirliigiine, Zabita Miidiirliigii olarak gerekli destek saglanmaktadir.

RS
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l. CEVRE KiRLiGiGi DENETIMi

(Cop ve Moloz dokiim sahasi alanlari disina atik atanlarin tespit edilerek temizletilmistir.)

I. YOL, KALDIRIM iSGAL CALISMALARI




(llge Emniyet Miidiirliigii ile ortak isgal calismasi)

K. KIYI SERIDi / SAHIL DENETIMi

Yaz sezonunda tiim kiy1 seridinde igyerleri bulunan isletmelere 3621 sayil1 yasa geregi kumsalda
engel teskil edecek sezlong, semsiye, golgelik masa sandalye konulmasinin gerek kiyi
seridinden gerek yiirliyiis yolu hizasindan vatandasin gelip gecisini engellemeyecek sekilde,
kiymin gelisi giizel isgal edilmesine Belediyemiz birimleri ile miisterek yapilan calisma ile
engel olunmustur.



(Sahil ¢adir, isgal denetimi)

6. UYGULANAN PARA CEZALARI

5326 Sayili Kabahatler Kanununa gore isgal, Cevreyi kirletme, hoparlérle satis yaparak halkin
huzurunu bozan ve bunun gibi kabahat isleyenler hakkinda 10 adet gergek kisi, 6 adet tiizel kisi
ve 62 adet esas tutanak idari yaptirim karari uygulanmustir. Ilgili Miidiirliiklere havalesi
yapilmistir.



5326 SAYILI KABAHATLER KANUNU GEREGI UYGULANAN PARA
CEZALARI
NO Ceza Tiirii Adet Toplam
1 Idari Yaptirim Karar Tutanagi (Gergek Kisiler) 10 Adet {3.797,00 TL
) Idari Yaptirim Karar Tutanagi (Esas Tutanak) 62 Adet | 36.914,00 TL
3 Idari Yaptirrm Karar Tutanag (Tiizel Kisiler) 6 Adet |16.412,00 TL

A. GECE NOBETCI EKIPLERI

Yaz sezonunda Mayis-Ekim aylar1 arast Merkez ve Urkmez de saat 17.00 ila 01.00’a kadar
gorev yapmakta olup, Giindiiz Ekiplerinden devralinan ve takip edilmesi gereken miihiirlii yerler,
Isyerlerinin kapanis saatlerine uyup uymadiklarinin takibi, gece vatandaslarca bildirilen gesitli
sikayetlerin denetim ve kontrolleri yapilmaktadir.

B.PERSONEL iHTiYACLARI

Midiirligiimiizde ¢alisan memurlarin, ihtiyacina istinaden, Zabita Personeli giyim-kusam
ihtiyaclari, demirbas ihtiyaglari, arag gere¢ alim islemleri, kirtasiye gibi satin alma talep islemleri
tamamlanmaktadir.

e
IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin gtvenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim. Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare bitgesinden
harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iligkin iglemlerin yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde sire¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu
guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetci raporlari ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim. \I

Zabita Mﬁdﬁru‘
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SEFERIHISAR BELEDIYESI SiVIL SAVUNMA UZMANLIGI

A-MIiSYON VE VIZYON

Misyonumuz;

7126 sayili Sivil Savunma Kanunu, Sivil savunma ile Ilgili Teskil ve Tedbirler Tiiziigii,
Sivil Savunma ile Ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme, Planlama ve Diger
Hizmetler Tiziigiinde Degisiklik Yapilmast Hakkinda Tiiziik, Sabotajlara Kars1 Koruma
Yonetmeligi ile Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Yénetmelik hiikiimleri kapsaminda,
Seferihisar Belediyesi ve kamu hizmeti yiiriitiilen biitiin birimlere ait binalarin, Sivil Savunma,
Sabotajlara Kars1 Koruma Planlar1 ile Afet ve Acil Durum Eylem Planlarini hazirlamak, 6nceden
yapilmis planlarin glincellenmesini saglayarak takip is ve islemlerini yiirtitmek.

Vizyonumuz;

05.08.2010 tarih ve 27663 sayili Resmi Gazete yayimlanarak yiirlirlige giren Sivil
Savunma Uzmanlarmin Idari Statiileri, Gérevleri, Calisma Usul Ve Esaslari Ile Egitimleri
Hakkinda Yo6netmeligin Sivil Savunma Uzmanlarina verdigi yetki ve sorumluk c¢ergevesinde, her
tiirlii Acil Duruma hazir ve hazirlikli durumda olmak, Acil ve Afet Durumlarinda Profesyonel
Ekiplerin olay yerine intikaline kadar gececek siirede olaya ilk ve acil miidahalenin yapilmasini
saglamak.

B- GOREV YETKi VE SORUMLULUK

SiViL SAVUNMA UZMANLIGININ GOREVLERI

1. 05.08.2010 tarih ve 27663 sayili Resmi Gazete yayimlanarak yiiriirlige giren Sivil
Savunma Uzmanlarinin Idari Statiileri, Gérevleri, Calisma Usul Ve Esaslari Ile Egitimleri
Hakkinda Yonetmeligin Sivil Savunma Uzmanlarina verdigi yetki ve sorumluk
cercevesinde ve 7126 sayili Sivil Savunma Kanunu, Sivil savunma ile Tlgili Teskil ve
Tedbirler Tiiziigii, Sivil Savunma ile ilgili Sahsi Miikellefiyet, Tahliye ve Seyreklestirme,
Planlama ve Diger Hizmetler Tiiziiglinde Degisiklik Yapilmast Hakkinda Tiiziik,
Sabotajlara Karst Koruma Yonetmeligi ile Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda
Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda Seferihisar Belediyesine ait ve Kamu Hizmeti
yiiriitiilen tlim bina ve bu binalara ait ek ve miistemilatlarinin Sivil Savunma, Sabotajlara
Kars1 Koruma ve Afet ve Acil Durum Planlarini hazirlamak,

2. Yapilmis planlarin idari ve fiziki takibini yapmak suretiyle planlarin siirekli olarak giincel

kalmasin1 saglamak, tespit edilen noksanliklar hakkinda raporlar diizenlemek, bu

noksanliklarin giderilmesi i¢in idare ve ilgili miidiirliikler nezdinde ¢aligmalar yiirtitmek.

Planlarin yapimi sonrast ilgili kurumlar nezdindeki onay siire¢lerini takip etmek.

Planlarda gorevlendirilen personelin, gorev tebliglerini yapmak, diizenlenecek egitim ve

tatbikatlarin organizasyonunu saglamak.

5. Acil ve Afet Durumlarda diger kurumlarla yapilacak isbirligi konusunda, protokoller
hazirlamak, imza siireclerini takip etmek.

6. Acil ve Afet Durumlarindan 6nce ve sonra kurum amiri ile birlikte siirekli irtibatta
bulunmak, olaylara miidahale sirasinda Kurum Amiri ile Acil Durum Personeli
arasindaki koordinasyonu saglamak.

7. Sivil Savunma Uzmanlarinin idari Statiileri, Gérevleri, Calisma Usul Ve Esaslar Ile
Egitimleri Hakkinda Yo6netmeliginin verdigi diger yetki ve sorumluluklar1 kullanmak.

Hw



C- IDAREYE ILiSKIiN BiLGILER

Belediye Sivil Savuma Uzmanhigimiz, 02.12.2019 tarih ve E.3627 sayil1 “Gorevlendirme
Yazis1” ve Bagkanlik Makaminin 18.12.2019 tarih ve 12527 sayil1 “Atama” kararina istinaden
18.12.2019 tarihinde gorevine baglamis olup, halen Belediye Ana
katindaki 43 nolu Etiid ve Proje Miidiirliigiiniin de hizmetini yiirittiigii ayn1 biiroda, dogrudan
Belediye Baskanina bagli olarak, (1 kisi) Sivil Savunma Uzmani kadrosuyla gorevine devam

etmektedir.

1- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Hizmet Binasmin ilave

Donanim Tiirii Adedi
Bilgisayar Kasasi 1
Monitor (19”) 1
Hoparlor 2
Mause 1
IP Telefon 1
2- Idari ve Biiro Arag, Gereg ve Techizat Varhig
Arag, Gereg¢ ve Techizat Tiirii Adedi
Sekreter Koltugu 1

D- SIVIL SAVUNMA UZMANLIGIMIZIN 2022 YILI FAALIYETLERI

m-

iL AFET MUDAHALE PLANI (TAMP -

ISLEMLER

Il Afet Miidahale Plan1 (TAMP — izmir ) kapsaminda olusturulmus;

Tahliye, Yerlestirme ve Planlama Hizmet Grubu
Teknik Destek ve Ikmal Hizmet Grubu

Nakliye Hizmet Grubu

Altyap1 Hizmet Grubu

Ulasim Altyap1 Hizmet Grubu

Gida, Tarim ve Hayvancilik Hizmet Grubu
Ayni Bagis ve Depo Yonetimi ve Dagilimi1 Hizmet Grubu
KBRN Hizmet Grubu

Barinma Hizmet Grubu

Hasar Tespit Hizmet Grubu

Enkaz Kaldirma Hizmet Grubu

Defin Hizmet Grubu

IZMIiR) KAPSAMINDAKI
CALISMA HIZMET GRUPLARINA ILISKIN YURUTULEN



n- Beslenme Hizmet Grubu ve

0- Bilgi Yénetimi Degerlendirme ve izleme Calisma Hizmet Gruplarmm kurumumuzdan
talep ettigi tiim personel gorevlendirmeleri ile planlarin giincellenmesine iliskin tiim is ve
islemler takip edilerek, bu taleplere istinaden yapilan gorevlendirmelerin, hazirlanan
standart “Teblig-Tebelliig Belgeleri” ile 1slak imzalar1 karsiliginda tiim personele elden
teblig edilmesi saglananmis olup, yapilan tebligatlarin hem talep edilen kuruma hem de
personelin 6zliik dosyasina islenmesi i¢in ilgili birimlere gonderilmistir.

2- Yine aym1 Hizmet Gruplarinca talep edilen belediyemiz envanterindeki arag, gere¢ ve
donanim varligina iliskin listeler, glincellenmek ve standart cetvellere periyodik olarak
islenerek ilgili kurumlara iletilmistir.

3- Kurumumuza Sivil Savunma ve Afet Isleri ile ilgili gonderilmis ve Sivil Savunma
Uzmanligimiza havale edilmis tiim resmi yazilar, siiresi i¢inde islenmis ve gerekli
islemleri tamamlanmis olup, ilgi yerlere gerekli bilgiler verilerek dosyalari
arsivlenmistir.

- PLANLAR

A) Belediye Afet ve Acil Durum Planlar
2020 Yilinda Sivil Savunma Uzmanligimizca hazirlanmig ve 2021 yilinda giincellenerek
uygulamasina devam edilen Belediyemiz Afet ve Acil Durum Planlarinda 2022 yili i¢inde
gerekli glincellemeler yapilmis ve planin uygulanabilir halde tutulmasi temin edilmistir.

B) Belediye Sabotajlara Karsi Koruma Plam
Her yil sonunda oldugu gibi 2023 yilina ait Belediyemiz “Sabotajlara Kars1 Koruma
Plan1” giincellenerek Valilik Onayt icin ilce Emniyet Miidiirliigiine teslim edilmistir.

C) Sivil Savunma Plani
Izmir Valiligi 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiiniin Bila tarih ve E- 438361 sayili emir
yazilarina istinaden, Belediyemiz Ana ve Ek Hizmet Binalarina ait Sivil Savunma Planlar1 7126
sayill Sivil Savunma Kanunu ile 6/3150 sayili Sivil Savunma ile ilgili Sahsi Miikellefiyet,
Tahliye, Seyreklestirme, Planlama ve Diger Hizmetler Tiiziigli hiikiimleri kapsaminda
hazirlanarak Valilik Onay1 i¢in il Afet ve Acil Durum Miidiirliigiine teslim edilmistir.

I11-  TOPLANTILAR

2022 yil1 i¢inde;

a) Izmir 11 Valiligi, AFAD Il Miidiirliigii, 11 Jandarma Komutanhig, Kizilay ve TAMP —
[zmir Planinda yer alan diger ¢alisma gruplarmin diizenlemis oldugu biitiin toplanti, tiim
egitim ve seminerlere katilim saglanmis olup, bu toplantilarda kurumumuz ve ilgemiz ile
ilgili goriis ve Onerilere yer verilerek konulara azami katki saglanmaya calisiimistr.

b) Ozellikle IL AFET RISKI AZALTMA PLANI (IRAP) cercevesinde 2022 yili i¢inde
diizenlenen biitiin ¢aligmalara katilim saglanmis, hazirlanan projeyle plana katki
sunulmustur.

c) Belediyemiz ve AB Fob gruplar ile ortaklasa yiiriitiilen ve Sigacik Kale Surlarmin
korunmasii amaglayan SHELTER Projesi kapsaminda diizenlenen toplantilara diizenli
olarak katilim saglanarak, ozellikle yiriitilen “Afet Riski Azaltma Calismalar1”
kapsamindaki bilgi ve tecriibelerimiz aktarilmistir.



IV- EGITIMLER

1- Yangin ve Sondiirme Egitimleri

Belediyemiz Afet ve Acil Durum, Sabotajlara Karst Koruma ile Sivil Savunma Planlar
kapsaminda olusturulan “Sondiirme Ekibi”ne yonelik Yangin ve Dogru Miidahale konularindan
olusan teorik ve pratik egitimler verilerek, ekibin Belediye hizmet Binalarinda meydana

gelebilecek bir Yangina etkili ve dogru miidahale edebilme pratiginin kazandirilmasi
hedeflenmistir.

Verilen egitimde ekip elemanlarina Yangin, Yangin Cesitleri, Yanginlarin Sebepleri ile
Yangin Sondiirme Cihazlar1 ve Su ile Miidahale konusunda once teorik bilgiler aktarilmis ve
daha sonra alanda olusturulan kontrollii bir yanma olayina uygun ara¢ gere¢ kullanimi ile dogru
miidahale usulleri hakkinda pratik uygulamalar yaptirilmistir.
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2022 Yih iginde, Belediyemiz Afet ve Acil Durum, Sabotajlara Karsi Koruma ile Sivil
Savunma Planlar1 kapsaminda olusturulan “Kurtarma Ekibi’ne yonelik “Hafif Kurtarma
Egitimleri” diizenlenerek Ekip Personeline olasi bir Afet ve Acil Durum sonrasi olaya dogru ve
zamaninda miidahale usulleri, Enkaz altindan yarali ¢ikarma, sedyeye alma ve tagima usulleri
gibi konularda hem teorik ve hem de pratik bilgiler aktarilmistir.

. HAFIF ARAMA KURTARMA
EGITIMLERI

1. Oturum

V- TATBIKATLAR

Izmir 11 Afet ve Acil Durum Miidiirliigiiniin 24.03.2022 tarih ve 270218 sayili yazilarinda
2022 yilinin “Afet Tatbikat Yili” olarak ilan edildiginden bahisle, niifusu 50000 (Elli Bin) in
tizerinde olan ilgelerde yil icinde en az 3 adet Tahliye ve Yangin Tatbikatinin ilgili tiim kamu
kuruluglarmin istiraki ile koordinasyon i¢inde gergeklestirilmesi istenmis, bu tatbikatlarla olasi
Afet ve Acil Durumlarda tim kamu kurum ve kuruluglari, {iniversiteler ve sivil toplum
kuruluglar1 arasindaki birlikte ¢alisma kiiltiiriiniin gelistirilmesi, afet ve acil durumlara miidahale
becerilerinin gelistirilmesinin amaclandigi ifade edilmistir.

Buna gore ;



1. Tatbikat — Uluslararast IMKB Anadolu Lisesi Lojmanlart Tahliye ve Yangin Tatbikati

[lge Kaymakamligimizin koordinasyon ve Sivil Savunma Uzmanhigimiz organizasyonunda,
Belediyemiz ve ilge Kaymakamligina bagl diger ilgili kurumlar ile Izmir Biiyiiksehir Belediyesi
Itfaiye Daire Baskanligi Seferihisar Itfaiye Grubu Ekiplerinin katildign tatbikat, Uluslararas
IMKB Anadolu Lisesi Lojmanlarinda ikamet etmekte olan vatandaslarimiza yonelik olarak 26
May1s 2022 Persembe giinii saat 16.30°da Sivil Savunma Uzmanligimizca hazirlanan Senaryoya
bagl kalinarak, Haberli olarak biiyiik bir basari ile icra edilmistir.

Icra edilen tatbikat, senaryo geregi meydana gelen Deprem sonrast 3 Bloktan olusan
Lojmanlarda mahsur kalan vatandaslarimiz, Belediye Zabita Ekiplerimizin kontroliinde
binalardan tahliye edilmesi ile baslamis, ardindan tahliye edilen vatandaslara, Izmir Biiyiiksehir
Belediyesi itfaiye Daire Baskanlig1 Seferihisar itfaiye Grubu Ekiplerinin verdigi kisa bir Yangin
egitimi ve yine tahliye edilen vatandaslarin de dahil edildigi “Sondiirme Tatbikat” ile
sonlandirilmistir.




2. Tatbikat — Belediye Ana ve Ek Hizmet Binalar: Tahliye ve Yangin Tatbikati

Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigiiniin, yukarida amlan yazisma istinaden planlanan 2.
Tatbikat Belediyemiz Ana, Eski ve Yeni Ek Hizmet Binalarimizda gorev yapmakta olan
personele yonelik Sivil Savunma Uzmanligimizin koordinasyonu ve organizasyonunda basariyla
icra edilmistir.

Tatbikat, Belediyemizin halen idari hizmetlerinin yiiriitiildiigii Ana, Eski ve Yeni Ek Hizmet
Binalarinda 12 Ekim 2022 Carsamba giinii saat 16.00’da, “Haberli” ve olusturulan senaryoya
geregi verilen siren sesi ile baglatilmis ve binalar yaklasik 1,28 dakika gibi bir siirede basarili bir
sekilde tahliye edilmistir.

Tatbikat, gerceklestirilen tahliyenin ardindan intikal edilen Toplanma Alaninda, Sivil
Savunma Uzmanligimizca yapilan kisa bir bilgilendirme ve Belediye Afet ve Acil Durum
Planlar1 kapsaminda olusturulmus olan ve daha oOnceden egitimleri tamamlanmis olan
“Sondiirme Ekibi” nin icra ettigi Sondiirme Tatbikati ile sonlandirilmistir
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3. Tatbikat — Belediye Ana ve Ek Hizmet Binalar: Tahliye Tatbikati

2022 Afet Tatbikat Y1li Kapsaminda Ilgemizde planlanan 3. ve son tatbikat yine Belediyemiz
Ana ve Ek hizmet Binalarimizda Sivil Savunma Uzmanligimizin organizasyonu ve
koordinasyonunda basariyla icra edilmistir.

Tatbikat, Il Afet ve Acil Durum Miidiirliigiiniin 18.10.2022 tarih ve 399159 sayili yazilarina
istinaden 81 ilin tamaminda es zamanli olarak 27 Ekim 2022 Persembe giinii saat 9.30’da
Habersiz olarak, Belediye Ana ve Ek Hizmet Binalarinin Tahliyesi yapilarak yine basariyla
gerceklestirilmistir.

VI- DIGER FAALIYETLER

1- Numarataj Calismalar:
Belediyemiz, Sivil Savunma, Sabotajlara Karsi Koruma ile Afet ve Acil Durum Planlarinda
yasanan “Oda Tanimlama” sorununa ¢6ziim olusturmasi amaciyla, Belediye Ana, Ek Hizmet,



Teknik ve ikmal Amirligi ile Urkmez Doganbey Bolge Sefligi Idari Binalari, Depo, Atdlye ve
Miistemilatlara ait tiim bina ve odalarmn dis ve i¢ kapilari, Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiiz
ile yapilan ¢alisma sonucunda belirlenerek ve krokilerde islenerek kapilarin numaralandirilmasi
saglanmistir.

Kapilar i¢in numara plakalarmin hazirlatilmas: i¢in gerekli olurlar alinarak Koordinasyon
Isleri Miidiirliigiine havalesi yapilmustir.

2- Yangin Onlemleri

Belediye Ana ve Ek Hizmet Binalarinin Itfaiye Onlemleri ve planlari  kapsaminda
olusturulan Sondiirme Ekibinin kullanimi i¢in Uluslararas: standartlara uygun 2 tam takim
Itfaiye Elbisesi ile yangina su ile miidahale i¢in gerekli Hortum, Lans, vb. diger ekipmanlarin
temini yapilarak, hazirlatilan ¢elik dolap icinde muhafaza altina alinmistir.

Bu kapsamda olas1 bir yangina su ile miidahale i¢in gerekli su kaynagi konusunda da gerekli
calismalar yiiriitiilmiis olup, I.B.B Izsu Seferihisar Bélge Sefliginden Belediyemizin Ana ve Ek
Hizmet Binalarinin 3 ayn girisine de “Yangin Hidrantlar1 konulmasit konusunda mutabik
kalinmistir. Caligma takibi ve geregi i¢in Tarimsal Hizmetler Midiirliigiimiize havale edilmistir.

Yine Belediyemiz “Yangin Onlemleri” kapsaminda biitiin miidiirlik ve birimlerimizde
ihtiya¢ bulunan Kuru Kimyevi Tozlu Yangin Sondiirme Cihazlarinin miktarlar1 belirlenerek,
eksik bulunan miktarin temini i¢in gerekli olurlar alinmis olup, satin alimi i¢in Koordinasyon
Isleri Miidiirliigiimiize havalesi yapilmustir.

Ayrica YSC birim ve ofislerde YSC’lerin etkin ve dogru kullanimimi saglamak igin, biitiin
birimlerden en az iki personelin gorevlendirilmesi saglanmis, bu personelin egitimleri de 2023
yil1 Subat aymna planlanmistir.

3- Afetlere Destek Faaliyetleri

2022 yilinda ilimizde meydana gelen tim yangin afetlerinde, Afet ve Acil Durum
Miidiirliigiince olusturulan taleplerin tamami degerlendirilmis, eldeki imkanlar cergevesinde
biitiin taleplere gerekli destegin verilmesi saglanmistir.

Ayrica Kastamonu iline bagli Bozkurt ilgesinde 27 Haziran 2022 tarihinde gerceklesen sel ve
su tagkinlarinda da Belediyemizce imkanlar dahilinde destek olunmustur.

4- Destek Afad Goniilliiliik Egitimleri

AFAD tarafindan yiiriitilen “AFAD Destek Goniilliiliik Projesi  kapsaminda,
Belediyemizdeki toplam 12 (On iki) géniillii personelden olusan grubun, AFAD 11 Miidiirliigii
Arama Kurtarma Birlik Miidiirliigiinde diizenlenen 3 giinliik egitime birebir katilimi saglanarak
personelin proje kapsaminda “Hafif Arama Kurtarma Sertifikas1” almas1 saglanmistir.

- A B
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VII- TESPIT, DEGERLENDIRME VE ONERILER

A- Tespit ve Degerlendirmeler



1- Olumlu Yonler

2019 yilh Kasim ayinda kurulan Belediye Sivil Savunma Uzmanligimiz, goreve basladigi
giinden bu yana gerek Afet ve Acil Durumlarla ilgili ve gerekse Is Giivenligi konularinda énemli
faaliyetler yiiriitmiis olup bu hayati konulara olan ilgi ve farkindaligin arttirilmasi konusunda
ciddi ¢aligmalar yapmigtir. Buna gore;

a) Bu c¢alismalar c¢ergevesinde Ozellikle is giivenligi konusunda Onemli mesafeler
kaydedilmis biliro ve hizmet ofislerinde bu konu ile ilgili goriilen aksakliklar biiytlik
Olciide giderilmistir.

» Ayak altlarindaki daginik olan ve risk olusturan elektrik ve sistem kablolarinin
uygun sekilde toplanmasi saglanmustir.

» Personelin genellikle hemen arkasinda bulunan Dosya Dolaplarinin duvarlara
montaj islemleri gerceklestirilmistir.

» Masa altlarinda 1sinma amach kullanilan Elektrikli Isiticilarin - kontrolii
saglanmistir.

b) 2021 ve 2022 yili iginde verilen egitimlerin ( Afet Bilinci, Sondiirme, Kurtarma), belirli
bir grup personel iizerinde etkili oldugu goriilmiis ve bu personelin Afet konularinda
yapilan etkinlik ve organizasyonlara daha istekli katilim gosterdikleri gdzlemlenmistir.

¢) Yukarida ifade edilen konularda personelin, 2019 yili oncesine gore daha bilgili ve
donanimli olduklar1 izlenmektedir.

d) 2022 yili igcinde haberli ve habersiz gergeklestirilen Tatbikatlardan ¢ok olumlu doniisler
alinmustir.

e) Midiir ve sorumlu amir Personel arasinda kurulan WhatsApp grubunun da tam istenilen
diizeyde olmasa da afet ve acil durumlarin organizasyon ve koordinasyonunda faydali
olacag1 yasanan olaylardaki pratikle goriilmiistiir.

2- Olumsuz Yonler

Ozellikle son ii¢ yilda siirekli olarak afetlere maruz kalinmasina, bireylerin bu afetleri birebir
yasiyor olmalarma ragmen tiim vatandaglarimizin oldugu gibi Belediye personelimizin de bu
konuya yaklasimi ve ilgisi maalesef istenen sevide degildir.

Fakat burada esas iiziicii olan konu, bu duruma Belediyemizdeki baz1 sorumlu miidiir
personelin de dahil olmasidir. Bu konu 6zellikle hayati 6nem ve ivedilik tasiyan konular iizerinde
biiyiik risk sikintilara sebebiyet vermektedir.

Buna gore;

a) Afet ve Acil Durumlarla ilgili yapilan toplantilara yukarida bahse konu personelin belirli
bir kism1 ozellikle katilmamakta israr etmekte, bu yetmezmis gibi katilmasi istenen
personelinde katilimini yasakladig (is yogunlugu vb. nedenlerle) goriilmiistiir.

b) Bazi miidiirliiklerin ise, Sivil Savunma Uzmanligimiz tarafindan yazilan ve kendilerine
bagkanlik imzas1 ile elektronik sistem f{izerinden iletilen resmi yazi ve evraki ilgili
personele kasitli olarak teblig etmedikleri yada duyurmadiklar1 izlenmistir.

¢) Is giivenligi ve yangin agisindan biiyiik risk tasiyan Masa altlarinda 1sinma amagl olarak
kullanilan Elektrikli Isiticilarin kontrolii her ne kadar saglanmis olsa da belirli alanlarda
kullanimina halen daha devam edilmektedir.

d) Belediyemiz Ana Hizmet Binasinin 2 Nolu Kagis Kapisi olarak belirlenmis, Kiiltiir
Merkezine agilan Giiney Kapisindaki sorun, yillardir yaptigimiz uyarilara ragmen hala



f)

9)

h)
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k)

giderilmemistir. Kap1 ilge merkezinde, Pazar kurulan Sali, Carsamba, ve Cuma
giinlerinde siirekli olarak kapali tutulmaktadir. Bu durum &zellikle Belediyemizde 2022
yilinda yapilan Tahliye ve Yangin tatbikatlarindan sonra daha da biiyiik bir risk tagir hale
gelmistir. Ciinkii Belediye Ana Hizmet Binasinda c¢alisan personele olas1 bir Afet ve Acil
Durum aninda kagis kapilari tarif edilmistir. Bu durum o kapiy1 kullanacak olan personel
icin biiyilik bir tehlike durumuna dontismiistiir.

Ana Hizmet Binasinin Ana Giris Kapisi olarak belirlenen Fotoselli 1 Nolu Kagis
kapisinin ciddi bakim ve tadilata ihtiyact bulundugu goézlenmektedir. S6z konusu kapi
fotoseli, giris ve ¢ikiglardaki hareketi algilamakta ve agilmakta ¢ok zorlanmaktadir. Bu
durum hem Belediye Ana Hizmet Binasinda gorev yapmakta olan personel ve hem de
hizmet almak i¢in binada bulunan vatandas i¢in biiyiik risk tasimaktadir.

Belediye Ana ve Ek Hizmet Binalarinin hali hazirda meydana gelebilecek bir yangina
kars1 neredeyse hi¢bir 6nlemi bulunmamaktadir. Ana Hizmet Binasindaki halen mevcutta
var oldugu gériinen Duman Dedektérleri, Séndiirme Fiskiyeleri , Ikaz Alarm Buton ve
Sirenleri sadece goriintiiden ibaret olup tamami devre disidir.

Yine Ana Bina zemin ve 1. Katinda bulunan Yangin Dolaplari da su tesisatlar1 iptal
edilmis oldugundan devre dis1 olup kullanilmaz durumdadir. Dolaplara harici bir yoldan
su tagimak ve sistemi ¢aligir hale getirmek i¢in Sivil Savunma Uzmanhigimizca yaklasik
3 yildir verilen miicadele 2022 yili i¢in de basarisizlikla sonuglanmis, yapilmaya ¢alisilan
tim girisimler yine yukarida bahsedilen sorumlu miidiir grubu tarafindan ilgilenmeye
deger bulunmamastir.

Hali hazirda Belediye Ana, Eski ve Yeni Hizmet Binalarinda YSC’ler disinda, yangina
kars1 alinmis bir 6nlem bulunmamaktadir.

2022 yili icinde tadil edilerek yeniden hizmete acilan Gelirler Miidiirliigiimiiz
biinyesindeki “Emlak Servisi’nin yerlesiminde sikint1 oldugu, gérev yapan personelin
¢ikis ve kagist i¢in ayrilmig kapilarin ¢cok dar oldugu tespit edilmistir.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigiimiiziin, halen hizmetini yiiriittiigii 38 Nolu odanin ¢ikis ve
kacis yollarindaki sikintt devam etmektedir.

Belediyemiz Fen sleri Miidiirliigiine bagl teknik personeller ile yapilan incelemede, Ana
Hizmet Binasi i¢indeki “Isikl1 Cikis” levhalarinin hi¢ birinin ¢alismadigi, bazilarinin da
yerlerinin degistirilmesi gerektigi tespit edilerek mevcut durum tutanaga baglanmstir.
Belediyemiz Afet ve Acil Durumlara miidahale konusundaki en biiytik sikintilardan birini
ise birim ve miidiirliikler arasindaki personel gecisleri olugturmaktadir. Durum artik takip
edilemez bir boyuta ulagsmis, personelin 6zelikle Tahliye konusundaki pratiginin tamamen
degismesine neden olmaktadir.

Ana Hizmet Binasinin dig cephesinde boydan boya olan cam ve pencereler, olasi bir
deprem aninda igeride ¢alisan personel icin biiyiik risk olusturmaktadir.

B- Oneriler

Yukarida ifade edilen tespit ve degerlendirmeler 1s181nda;

a) (a) ve (b) maddelerinde ifade edilen konunun bireysel hak ve 6zgiirliiklerine dogrudan
miidahale edilmesi anlamina geldiginin bilinmesi, konumu ve durumu her ne olursa
olsun Afet ve Acil Durumlar gibi dogrudan insan hayati ile ilgili bir konuda, hi¢
kimsenin baska birinin 6grenme ve bilgi edinmesine engel olma gibi bir hakki
olmadiginin anlasilmasi ve anlatilmasi1 gerekmektedir. Zira hicbir “idari islem” insan
hayatinin 6niinde bir 6nem sahip olamaz.

b) Belediye Hizmet Binalarimizin dzellikle kis aylarindaki 1sinma sorunu yadsinamaz
bir gercek olup, bu anlamda personelin bu sorunu kendi imkanlari ile ¢6zme gayreti
de elbette anlayisla karsilanmalidir. Ancak miiteakip kereler de ifade edildigi tizere,



9)

bu sorunun masa altlarina konulan 1siticilarla ¢oziilmeye ¢alisilmasi, yangin i¢in adeta
bir davetiye anlam1 tasgimaktadir. Hele hele Belediyemiz gibi olusabilecek bir yangina
karst higbir O6nlemi bulunmayan bir kurumda bu Oliimciil bir kusur niteligi
kazanmaktadir.

Her ne kadar bu durum kismen kontrol altina alinmis gibi goriinse de, 6zellikle aksam
mesai saatleri ¢ikiginda 1sitma cihazlarinin kapali oldugu ve hatta fislerinin ¢elikmis
oldugundan muhakkak emin olunmalidir.

Birim amiri ve sorumlu miidiirler konunun bizzat takipgisi olmali, kendi birimleri
icinde gerekli 6nlemleri almalidirlar.

Yukarida bahse konu, Belediye Ana Hizmet Binasinin 2 Nolu Giiney Cikis kapist ile
ilgili hi¢ vakit gecirilmeden gerekli tadilat yapilmali ve kap1 igten agilir Yangin Kapisi
olarak diizenlenmelidir.

Belediye Ana Hizmet Binasinin Ana Giris Kapisi olarak kullanilan Fotoselli 1 Nolu
Cikis Kapisinin yetkili servisi tarafindan acilen goriilmesi ve sorununun ¢oziilmesi
gerekmektedir.

Yeniden ve defa kez ifade etmek gerekirse, Belediye Ana ve Ek Hizmet Binalarinin
“Olas1 bir yangina kars1, Kuru Kimyevi Tozlu YSC’ler disinda alinig neredeyse higbir
onlemi bulunmamaktadir.” Bu nedenledir ki,

» Ana Hizmet Binasmin zemin ve 1. Katlarinda bulunan Yangin Dolaplarina
harici yoldan su girisi saglanmal1 ve aktif hale getirilmelidir.

» Belediyemize ait biitiin Afet ve Acil Durum Planlarn1 kapsaminda
gorevlendirilmis Yangin Sondiirme Ekiplerinde gdrev alan personel ivedilikle
revize edilmeli, revize edilen personelin egimleri vakit gecirmeden
tamamlanmalidir.

» Tedarik edilecek YSC’ lerin, dogru ve uygun kullaniminin personele verilecek
egitimlerle 6gretilmesi elzemdir.

Belediye Ana Hizmet Binasinin disa bakan ve biitiin cepheleri kaplayan Aliiminyum
dograma ve camlarin en az %50 oraninda azaltilmasi is ve afet giivenligi acgisindan
biiyiik 6nem tagimaktadir.

Yapilan degerlendirilmelerde, is ve afet glivenligi agisindan en biiyiik sorunlardan biri
de birimler arasindaki personel oynaklig1 oldugu goriilmektedir. Bu durum personelin
tatbikat pratiginin zayiflamasina sebebiyet vermekte olup, bu olumsuzlugun minimize
edilmesi 6nem arz etmektedir.

C- Plan ve Hedefler

Sivil Savunma Uzmanlhigi olarak, 2023 yil1 iginde;

v Belediyemizin tiim Afet ve Acil Durum Planlarinin giincellenmesi suretiyle
uygulanabilirliginin arttirilmasi,

v Belediyemizin faaliyetini yliriittigii biitiin Hizmet Binalarinda, Afet ve Acil
Durumlara karst alinmasi gereken onlemlerin ilgili kanun, yonetmelik ve diger
mevzuat hiikiimlerinde aranan standartlara ivedilikle ulastirilabilmesi,

v" Personelin Afet ve Acil Durumlar hakkindaki biling ve farkindaliginin siirekli
olarak diri tutulmasi icin egitim ve tatbikat faaliyetlerinin siirdiiriilmesi,

v' Idarenin bu siireglere daha fazla katki vermesinin 6nemi hakkinda ¢alismalarin
arttirilmasi,

v Bahse konu biling ve farkindaligin ilge bazinda tiim vatandaslarimiz nezdinde



olusturabilmek maksadiyla, mahalle muhtarliklarimizin siirece dahil edilmesi
yoniinde ¢aligsmalarin ivedilikle baglatilmast,

v Belediyemizce bu konuda hazirlanacak brosiir, kitap¢ik veya sosyal medya
gorselleri ile afet bilinci ve farkindaliginin erisilebilirliginin arttirilmast,

v' Afet Oncesi, esnas1 ve sonrasi kisisel, toplumsal ve kurumsal organizasyonun
Onemini ve pratigini arttirici bir vizyon ¢ergevesinde, toplumun her kesiminin bu
planlamaya dahil edilmesi i¢in gerekli planlama ve calismalarin baslatilmasi
hedeflenmektedir.

Sonug olarak, 1. Derece Afet Risk Bolgesinde yasayan insanlar ve kamu hizmeti yiiriiten
kurum olarak, Afet ve Acil Durumlar karsisindaki duyarlilik ve sorumlulugu ile; ve istisnasiz her
birimizin “POTANSIYEL BIRER AFETZEDE” oldugumuz gergegini asla aklimizdan
cikarmadan yukarida ifade edilen amac¢ ve hedeflere ulasmak i¢in azami c¢aba ve gayretin
gosterilmesinin elzem oldugu hususunda;

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Is bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim.

22.01.2023

Hakan ALTEN
Sivil Savunma Uzmani
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GENEL BIiLGILER

MUDURLUGUMUZUN TEMEL iLKERi, TESKIiLAT YAPISI VE GOREV, YETKI VE
SORUMLULUKLARI

Temel Tlkeler

Seferihisar Belediye Baskanlig1 Koordinasyon Isleri Miidiirliigii tiim ¢alismalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

c) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimeilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine stirdiiriilebilirlik, temel ilkeleri
esas alir.

Teskilat

Koordinasyon Isleri Miidiirliigii, Belediye Baskani’nin mevzuatla belirlenen gorev ve
yetkilerinin kullanilmasi i¢in gerekli calismalari yapmakla beraber, merkez ve diger
hizmet binalariin; giivenliginin saglanmasi, bakim onarim islerinin yapilmasi, su-
elektrik-isinma  ve iletisim  hizmetlerinde devamliligin  saglanmasi, Belediye
mudiirliklerinin yapim islerinin yaptirtlmasi, mal ve hizmet satin alinmasi, ihale ve
satinalma islemlerinin yapilmasi, ve Belediye birileri arasi koordinasyonun saglanmasi,
hizmetlerini yiirlitmek amaciyla olusturulmus bir midiirliiktiir. Bu ¢aligmalar asagidaki
servislerce yiiriitiiliir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

(1) Koordinasyon Isleri Miidiirliigii, 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 48. Maddesi
geregince Belediye Bagkanina veya Baskan Yardimcisina bagli olarak calisan bir
birimdir.

(3) Seferihisar Belediyesinin amag, prensip ve politikalar1 ile yiiriirlitkte bulunan
mevzuat ve Belediye Baskaninin belirleyecegi esaslar ¢ercevesinde, Baskanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda;

- Belediye’ye alman sarf malzemelerinin depolanmasi, dagilimi ve ilgili birimlere
ulastirilmasi ¢alismalarin1 yapmak ve kontrol etmek,

- Belediyenin merkez binasi ile ek hizmet binalarinin bakim-onarim islerinin, planlandigi
sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

- Asansorler, klimalar ve iklimlendirme sistemleri, otomatik kapilar, fotokopi, ozalit,
baski makinesi ve dogalgaz kazanlari, kombiler ve briilor makinelerinin bakim ve
onarimlarinin yapilmalarini saglamak,

- Ayniyat saymani araciligi ile Belediyeye sarf ve tiikketime mahsus biitiin esya ve
levazim ile her nevi demirbag esyanin giris ve cesitli sebeplerle c¢iktisini, depo
kayitlarinin eksiksiz tutulmasinin takibini saglamak

- Birimlerden gelen talepler referans alinarak, birimlerin ihtiyaci olan malzemelerin satin
alma islemlerini gerceklestirmek, satin alma dosyasini tanzim ederek; Mali Hizmetler
Miidiirliigline iletilmesini saglamak.



- Midirlik biitgesini  zamaninda hazirlayarak Mali Hizmetler Miidiirliigiine
gonderilmesini saglamak,

- Yillik periyodik bakim takvimi ile koruyucu ve Onleyici bakimlarin yapilmasini
saglamak

- Miidiirliik¢e yiiriitiilen is ve islemlerin yiiriitiilmesinde gerekli takim, alet ve edevati
tespit edilmesi, temini ve muhafaza edilmesini saglamak.

- Belediyenin ihtiyact olan yedek parca, hammadde, yar1 mamul ve benzeri diger
malzemelerin alimini, satin alma plan ve programlar1 gercevesinde gergeklestirilmesini
saglamak,

- Belediye merkezinin ve dig birimleri biinyesinde verimli ve saglikli bir ¢alisma
ortaminin olusturulmasina yonelik genel hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamak.

- Belediye hizmet binalarindaki kazan dairesi, jeneratdr, asansdr vb. {initelerin
calismasini sevk ve idare etmek.

- Midiirliikk ve bagl tiim birimlerde Kalite Yonetim Sistemini uygulamak, her tiirli
dokiimantasyon ve siire¢lerin takibini yapmak, kalite yonetimi ile ilgili gerekli tedbirlerin
almak ve uygulamak.

- Calisanlar arasinda uyum, isbirligi, is barist ve huzurlu calisma ortami olusturmak
amaciyla gerekli onlemleri almak.

- Malzeme ve isgiicii kullanimindaki dengeyi saglamak, hatali kullanimi onleyici
caligmalar yapmak.

- Satin alma islemlerinin yiiriitilmesi ic¢in, Belediyenin ilgili mudirligi ile
koordinasyonu saglamak.

- Y1l sonu envanterinin diizenlenmesini saglamak.

- Caligmalarini etkin ve verimli yiiriitiilmesi i¢in projeler gelistirmek.

- Arag ve is makinelerimizin maliyet analizlerini yapmak.

- Belediyenin biinyesinde bulunan tiim birimlerin telefon, su ve elektrik faturalarinin
tespiti ve kontroliinli yaparak ddenmesi i¢cin Mali Hizmetler Miidiirliigiine gonderilmesini
takip etmek

- Bina bakim onarimlariin yapilmasini saglamak

- Kurum personelinin yemek, giyim ihtiya¢lariin karsilanmasina yonelik olarak alinmasi
gereken tedbirleri belirlemek.

- Belediye birimleri arasinda esgiidiimii saglayarak, hizmetleri daha hizli ve etkin bir
sekilde gerceklestirmek.

- Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi yoluyla belediye hizmetlerini cesitlilik, nitelik
bakimindan gili¢lendirmek ve il¢e halkinin tamamina ulasan hizmetler liretmek.

- Kurumsal yapimnin gili¢lendirilmesi ile verilen hizmetlerin gelistirilmesini ve
devamliligint saglamak

- Kent envanterinin olusturulmasini saglamak iizere gerekli ¢aligmalar1 yapmak. Belediye
sinirlart i¢inde kalan bolgelerde proje ihtiya¢ analizi yaparak, proje haritasi ¢ikartmak,
kiiltiirel ve yapisal projelerin gergeklestirilmesini saglamak,

- Belediye Miidiirliiklerinden gelen fikirleri degerlendirmek ve uygunluguna karar
verilenleri uygulamak.

- Belediyenin i¢ ve dis paydaslariyla birlikte ortak ¢alismalar yapmak,

- Miidiirliikler arasi ortak ¢alismalar1 koordine etmek,

- Belediyenin ulusal ve uluslararasi diizeyde uyguladigi/uygulayacagi tiim kalite, ¢evre, is
saglig1 ve gilivenligi, vatandag memnuniyeti ve diger iyilestirme g¢alismalarma yonelik
yonetim sistemleri, standartlar ve kabullerin getirdigi/getirecegi politikalara uygun olarak
is ve islemler yiiriitiiliir.

Satin alinan triinlerin tanimlanmasi ve izlenebilirligine yonelik islemlerin prosediirlere
uygun olarak gerceklestirilmesini saglamak,



Dogrudan Temin Islemlerinin yiiriitiilmesi ve sonu¢landirilmasini saglamak,

Hizmet ve alimlara iliskin analiz, istatistik ve raporlar1 hazirlamak,

Mal Alimi, yapmm isi ve Hizmet Alim slerinin 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu, 4735
Sayili Kamu Ihaleleri S6zlesme Kanunu Devlet Harcama Belgeleri Yonetmeligi, Kamu
Ihale Genel Tebligini referans alarak yapim isi, mal alimi1 ve hizmet alim1 ydntemini
belirlemek.

Tasinir kayit ve kontrol yetkilileri taginirlarin giris ve cikisina iligkin kayitlarr tutmak,
bunlara iligkin belge ve cetvelleri diizenlemekle kayitlarini tuttugu tasiirlarin yonetim
donemi hesabini hazirlayarak harcama yetkilisine sunmakla,

Tasimir kayit ve kontrol yetkilisi ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, asgari stok
seviyesinin altina diisen tasinirlar1 harcama yetkilisine bildirmekle,

Kullanimda bulunan dayanikli taginirlari1 bulunduklar1 yerde kontrol etmek, sayimlarini
yapmak ve yaptirmakla,

Tasinir kayit ve kontrol yetkilileri harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasini
yapmak ve harcama yetkilisine 6neride bulunmakla,

Kayitlarmi tuttugu tasmirlarin  yonetim hesabini hazirlamak ve harcama yetkilisine
sunmakila,

Tasinir kayit ve kontrol yetkilileri harcama birimince edinilen tasinirlart cins ve
niteliklerine gore sayarak, tartarak, Olgerek teslim almak dogrudan tiiketilmeyen ve
kullanima verilmeyen tasinirlart sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek,

Tasmir kayit ve kontrol yetkilileri muayene ve kabul islemleri derhal yapilmayan
taginirlart kontrol ederek teslim almak bu sekilde alinan taginirlarin kesin girigleri
yapilmadan kullanima verilmesini 6nlemekle,

Tasmir kayit ve kontrol yetkilileri tiiketime veya kullanima verilen tasinirlar ilgililere
teslim etmekle,

Tasmir kayit ve kontrol yetkilileri taginirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, ¢calinmaya
ve benzeri tehlikelere karst korumasi i¢in gerekli tedbirleri almak veya alinmasini
saglamakla,

Ambarlarda ¢alinma veya olaganiistii nedenlerden dolayr meydana gelen azalmalar
harcama yetkilisine bildirmekle,

Tasinir kayit ve kontrol yetkilisi ambar sayimini ve stok kontroliinii yapmak, asgari stok
seviyesinin altina diisen taginirlar1 harcama yetkilisine bildirmekle,

Kullanimda bulunan dayanikli taginirlari bulunduklar yerde kontrol etmek, sayimlarin
yapmak ve yaptirmakla,

Tasinir kayit ve kontrol yetkilileri harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasini
yapmak ve harcama yetkilisine 6neride bulunmakla,



MUDURLUGUMUZE AIT BiLGILER
Hizmet Birimleri

*Sahin YAVUZ
sATINALMA-IDARI  [IESNGANARAR
ISLER VE YAZI ISLERI « Ezgi YERDELEN

*Eren SANCI

+ Emre KUT (Konsolide Yetkilisi)

» Ismail TASKIN (Tasinir Kayit Yetkilisi)

» Sahin YAVUZ (Tasmir Kayit Yetkilisi)
 Salih ALKAN (Tasmir Kayit Yetkilisi)

* Necati KARAKUYU (Tasmir Kayit Yetkilisi)

TASINIR KAYIT VE
KONTROL

MERKEZ AMBAR VE ’Em“?lKUT
LOJISTIK .
«Salih ALKAN
DOGANBEY SANTIYE «Hasan BASIK
HiZMET BiRiMi +57 Personel
DOGANBEY SANTIYE «Necati KARAKUYU

AMBAR VE LOJISTIK «Hasan Tahsin AKCIL




Ofis, Lojistik ve Depo Alanlar:

Ofis m2 Kullanan Kisi Sayisi
Sayis1 Tahmini
Y 6netim Ofisi 1 50
Merkez Ambar&Lojistik Ofisi 1 20 3
Merkez Lojistik ve Depo 1 2000 3
Doganbey Hizmet Binasi 1 3000 57
Kullanilan Yazilimlar
Yazilim Kullanim Amaci Kullanici
EBYS Elektronik Imza Miidiirliik
Probel Y oOnetim Sistemi Midiirlik
AMP Thale ve Dogrudan Temin Satinalma
ASIS Akaryakit Takip ve Kontrol Ambar & Lojistik

Doganbey Santive Hizmet Birimi Faaliyetleri

e Yol Asfaltlama: 2100 m2
e Parke Tasi Doseme: 19800 m2
e Bank Imalat: 150 adet

e Piknik Masas1 Imalati: 20 adet

e (06p Kovasi Imalati: 100 adet

e Cocuk Oyun Grubu Yapilan Park Sayisi: 6 adet

e Park Cocuk Oyun Alani i¢in Zemin Kauguk Diizenlemesi Yapilan Alan: 1000 m2

Doganbey Urkmez Bélge Amirligi Personel sayist: 57
Doganbey Urkmez Bolge Amirligi Hizmetindeki araglarin sayisi: 2




2022 MALI YILI 4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNU 22.MADDE ve 3. MADDE (A) ALIMLARI

(Hesaplamalar KDV Dabhil olarak yapilmstir)

Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran | Temmuz | Agustos Eyliil Ekim Kasim Aralhk Toplam
Dosya 44 66adet | 82adet | 9ladet | 85adet | 126adet | 84 adet | 11ladet | 95adet | 126 adet | 87 adet | 75 Adet 1072 adet
Sayisi adet
Alim 1.610. | 1.971.25 | 3.941.94 | 3.749.34 | 4.397.00 | 9.548.27 | 4.581.43 | 5.495.10 | 5.505.45 | 9.768.95 | 3.707.35 | 3.249.86 | 57.526.345,43
Tutarn | 331,8 7,89 8,86 6,22 2,84 9,91 8,74 1,18 4,93 5,87 8,97 8,19
3
Mal 21 35 adet 38 adet 33 adet 32 adet 51 adet 29 adet 41 adet 26 adet 48 adet 30 Adet | 32 Adet 416 adet
Alimi adet
1.012. | 984.082, | 2.314.43 | 1.335.44 | 2.368.94 | 5.051.93 | 1.921.67 | 2.331.82 | 1.688.09 | 3.884.45 | 666.537, | 1.510.96 | 25.070.588,87
202,0 97 6,00 0,84 8,79 1,38 3,10 6,56 1,43 7,37 70 0,67
6
Hizmet 23 31 adet 44 adet 56 adet 53 adet 69 adet 54 adet 67 adet 66 adet 78 adet 57 adet 43 Adet 641 adet
Alim adet
598.1 | 987.164, | 1.627.71 | 2.393.74 | 2.028.05 | 3.354.52 | 2.537.14 | 2.852.93 | 3.147.12 | 5.884.49 | 3.040.82 | 1.738.90 | 30.190.762,36
29,77 92 2,86 5,38 4,05 1,53 8,44 4,62 3,50 8,50 1,27 7,52
Yapim 6 adet 1 adet 3 adet 3 adet 13 adet
Isi
1.141.82 | 131.617, | 310.340, | 670.240, 2.254.024,20
7,00 20 00 00
2022 MALI YILI 4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNU 22.MADDE ve 3. MADDE (A-E) ALIMLARI
(Hesaplamalar KDV Dahil olarak yapilmistir)
22/A 22/B 22/C 22/D 22/D** 22/E 22/H 3/A 3/E
Ocak 75 adet 1 adet 6 adet
3.787.936,26 1.000,00 153.012,60
Subat 1 adet 63 adet 2 adet 155.407,87
30.355,50 1.885.763,83 55.138,56
Mart 41 adet 3 adet
1.548.944,08 61.387,75




Nisan 89 adet 2 adet 99.615,92
3.729.186,22 20.160,00
Mayis 1 adet 72 adet 6 adet 4 adet 89.573,17
2.500,00 3.803.649,63 | 362.614,09 228.239,12
Haziran 1 adet 1 adet 116 adet 6 adet 1 adet 1 adet 46.227,90
49.206,00 214.800,00 | 8.989.788,82 241.664,99 | 24.500,00 28.320,00
Temmuz 78 adet 6 adet 4.635.204,98
4.309.601,45 | 271.837,29
Agustos 104 adet 6 adet 1 adet
5.223.451,18 | 248.050,00 23.600,00
Eyliil 1 adet 85 adet 8 adet 1 adet 157.341,25
56.640,00 4.872.476,13 | 564.538,80 11.800,00
Ekim 117 adet 8 adet 1 adet
8.262.775,90 | 1.494.379,97 | 11.800,00
Kasim 83 adet 3 adet 1 adet 23.081,18
2.660.271,27 | 368.750,00 11.800,00
Aralik 2 adet 70 adet 2 adet 1 adet
169.312,30 2.952.505,89 | 116.250,00 11.800,00

(HESAPLAMALAR KDV HARIC YAPILMISTIR)

4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNU 19. VE 21. MADDE iHALELER TABLOSU




No | Thale Kayit No ve Adi1 | Thale hale hale Yaklasik Sozlesme Gerceklesen | Isin Yiiklenici Durumu
Tarihi Tiirii ve Usulii Maliyet Tutar Tutar Siiresi
Usulii
1 2021/643425 Akaryakit | 25.11.2021 | Mal Acik Thale | 3.878.752,10 | 4.092.750,00 | 8.218.136,10 | 2022 Yili | Tankar Oto. Tamamlandi
Alimi (E-Thale) Petrol Gida San.
Ltd. Sti.
2 2021/822983 Belediye | 13.12.2021 | Hizmet Pazarlik 225.800,00 195.000,00 195.000,00 2022 Yili | Innosa Yazilim | Tamamlandi
Bilgi Yonetim Sistemi ) AS.
(E-Thale)
3 2022/2951 Rotmiks Yol | 01.02.2022 | Mal Acik fhale | 1.610.666,66 | 1.838.000,00 | 1.838.000,00 | 23.02.2022 | Delsan Tamamlandi
Yama Malzemesi Alimi Asfaltlama ins.
22.12.2022 | [ 4. Sti.
4 2022/87907 Belediye 10.02.2022 | Hizmet Pazarlik 440.000,00 400.000,00 | --------- 01.03.2022 | Belsis Bilg. Yaz. Iptal
Bilgi Yonetim Sistemi Usulii Ltd. Sti.
31.12.2022
5 2022/102872 Mini 17.02.2022 | Mal Pazarlik 281.566,66 280.000,00 280.000,00 08.03.2020 | Cosan Ildun Tur. | Tamamlandi
Damperli Kamyonet Usulii Ltd. Sti.
(Cop Taksi) 07.03.2022
6 2022/362416 Destek 14.04.2022 | Hizmet Pazarlik 4.427.150,49 | 4.208.610,00 | 5.050.331,60 | 25.04.2022 | Aber Temizlik Tamamlandi
Hizmeti, Plajlar ve Usulii Gida ins. Ltd.
Genel Temizlik Bakim 18.09.2022 Sti.
ve Onarim Hizmeti
7 2022/411908 Muhtelif | 20.05.2022 | Yapim Acik Thale | 8.967.816,50 | 7.990.200,00 | 7.100.000,00 | 04.07.2022 | Balaban Ins. Devam
Cadde ve Sokaklarda Haf. Taah. Ltd. Ediyor
Parke ve Bordiir Tas 29.04.2023 Sti.

Doseme




8 2022/1001345 Rotmiks | 26.10.2022 | Mal Acik Thale | 3.436.659,99 | 3.221.000,00 30.11.2022 | Delsan Devam
Yol Yama Malzemesi (E-Ihale) Asfaltlama Ins. | Ediyor
Alimi 29.09.2023 | 4. Sti.

9 2022/1007465 Yar1 06.10.2022 | Mal Pazarlik 713.333,33 703.000,00 703.000,00 28.10.2022 | Rifki BIR Tamamlandi
Roémork Lowbet Alimi Usuli

27.11.2022

10 | 2022/1141516 01.12.2022 | Mal Acik Thale | 13.366.200,00 | 11.431.500,00 | 334.167,60 | 01.01.2023 | Erler Petrol Devam

Akaryakit Alimi (E-Thale) Uriin. Ing. Tur. Ediyor
31.12.2023 | ¢4, Sti.

11 | 2022/1145150 Parke, 06.12.2022 | Mal Acik Thale | 7.131.160,00 | 7.007.500,00 | 1.587.426,00 | 07.01.2023 | MTB Cinar Ins. | Devam
Bordiir, Oluk Tas1 ve (E-Ihale) Ins. Taah. Ltd. Ediyor.
Insaat Malzemesi Alimi 05.07.2023 Sti.

ENERJIi VE SU GIDERLERI

GDZ Elektrik Dagitim A.S.

(Genel Aydinlatma)

Gediz Elektrik
Perakende Satis A.S.

Izmir Su ve

Kanalizasyon Idaresi

4.197.780,00 TL

Toplam Tutarmn %20sidir. Iller
Bankasi1 payindan diigmektedir.

4.882.887,00 TL

3.140.656,00 TL




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler iin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev ve yetki
alamim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ic
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.
rgin POGAN
Koordindsyon|islgyi Miidiir Vekili
N
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GELIiRLER MUDURLUGU

A-MISYON VE ViZYON

MiSY :

VIiZYONUMUZ:

==

B- GOREV YETKIi VE SORUMLULUK

GELIRLER MUDURLUGUNUN GOREVLERI

1. Kanun ve yonetmelikler dahilinde vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak (5393 sayili Kanun Md.15 d fikras1),
2. Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve

miicavir alan smnirlar igerisinde tasinmaz almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek (5393 sayili Kanun
Md. 15 h fikras1 -2886 Devlet Thale Kanunu Md.1),Belediye smrlar1 ile miicavir alanlar
iginde yapilan her tiirlii ilan ve Reklam Vergisinin tarh ve tahsilatin1 gergeklestirmek (2464
sayili Belediye Gelirleri Kanunu Md.12),

3. Belediye sinirlar1 ile miicavir alanlar i¢inde yer alan eglence isletmelerinden Eglence
Vergisinin tarh ve tahsilatin1 gerceklestirmek (2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu Md.17),
4. Belediye sinirlari ve miicavir alanlar iginde bulunan belediyemizin g¢evre temizlik

hizmetlerinden yararlanan konut, is yeri ve diger sekillerde kullanilan binalardan belediye
meclisinin belirledigi tutar dahilinde Cevre Temizlik Vergisi ve Evsel Kat1 Atik Ucreti tarh ve
tahsilatini gerceklestirmek (2464 sayili Belediye Gelirleri Kanunu Md.44- 2872 Cevre
Kanunu Md.3 h fikras1),

5. Amme alacaklarini vadesinde ddemeyenlere Odeme Emri teblig edilmesi ve takip
islemlerinin yliriitiilmesi (6183 sayili Amme Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
Md.55),



6. Miikelleflerin basvurusuna istinaden muafiyet sartlarim1 tasiyanlara Emlak Vergisi
muafiyetinin uygulanmasi (1319 sayili Kanunu Md. 4/u, 14, 15 ve 7033 Sayil1 Kanunu),

7. Zamaninda verilmeyen beyanlara miikellefin dilekg¢esine istinaden zaman asiminin
uygulanmasi (213 sayili Vergi Usul Kanunu Md.114),
8. Zamaninda verilmeyen beyanlara ait, tahakkuk eden vergiye vergi ziyai cezasinin ve

usulsiizliik cezasmin tahakkuk edilmesi ve miikellefin dilekgesine istinaden ceza indirimi
uygulanmasi (213 sayili Vergi Usul Kanunu Md.344-213 sayili1 Vergi Usul Kanunu Md.352.-
Vergi Usul Kanununun 376. Md.),

9. Ilge smirlar igerisinde bulunan bina, arsa ve arazilere ait vergilerin tarh ve tahsilatin1
gerceklestirmek (1319 sayili Emlak Vergisi Kanunu Md. 12),

10.  Belediye sinirlar iginde olan beyani bulunmayan miikelleflere beyana ¢agri mektubu
gondermek,

11.  Banka ve posta ¢eki kanaliyla yapilan 6demelerin, tahsil edilmesi ve yapilan tiim
tahsilatin muhasebelestirme islemlerini gergeklestirmek,

12. Midirliiglimiiziin gelirleri ile ilgili alanlarda yoklama memurlar1 araciligiyla yerinde
tespit ile yoklama fisleri diizenlemek (ilan reklam ve tabela vergisi-gevre temizlik ve kati atik
v.-isgal harci-emlak v.),

13.  Belediye gelirlerinden olan pazar yeri tezgah kiralarinin tahsilatlarin1 gergeklestirmek,

14, Belediye tasinmazlarma iliskin is ve islemleri gergeklestirmek, tapuda kayith
tasinmazlar ve bedelleri ile ilgili kayit ve kontrolii saglamak. (5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanununun 44 iincii,45 inci ve 60inc1 Md.)

C-IDAREYE ILiSKIN BIiLGILER

1- Fiziksel yap1: 4 ofis

-Emlak Servisi

-Gelir Servisi

-Tahsilat Servisi

-Urkmez Emlak ve Tahsilat Servisi
2- Orgiit yapisi:

BASKAN
Ismail YETiSKIN
L
A |
Baskan Yardimcisi

Nuriye
HEPTERLIKCI

ll

Midiir
Zafer KARAMAN

A | h | h | - A |
Urkmez

Tahsilat Emlak ve

Servisi Tahsilat
Servisi

Emlak Servisi Gelir Servisi




Emlak Servisi Personelleri

1. Murat GERGEZ (Memur — Sef)

2. Fevziye SAKARYA (Kadrolu is¢i — Ofis personeli)

3. Sireyya OZLUDERE (Taseron is¢i — Ofis personeli)

4. Fatih OZDEM (Taseron is¢i — Ofis personeli)

5. Nail KARAMAN (Taseron ig¢i — Ofis personeli)

6. Aysegiil OZDIL ) (Taseron is¢i — Ofis personeli)

7. Melek UYGUR UNAL (Kadrolu is¢i — Ofis personeli)

8. Serkan BAYRAK  (Memur)
Gelir Servisi Personelleri

1. Mustafa ALTINOK (Taseron is¢i — Ofis ve saha personeli)

2. Tansu ERDOGAN  (Sozlesmeli Memur — Ofis personeli)

3. Aydan MINAZ (Taseron is¢i — Ofis personeli)

4. Esin BAYKAN (Taseron is¢i — Ofis ve saha personeli)

5. Siikriye TURAN (Taseron is¢i — Ofis personeli)

6. Selim GULCU (Sofor)

7. Kadir NARLITEPE (Taseron is¢ci — Saha Personeli)

8. Dilan UNAL KILIC (Sézlesmeli Memur — Ofis personeli)

9. Ahmet Emre TOZDUMAN(S6zlesmeli Memur — Ofis personeli)
Tabhsilat Servisi Personelleri

1. Hakan OZDIL (Memur — Sef)

2. Murat GULSEVER (Memur — Tahsildar)
Urkmez Emlak ve Tahsilat Servisi

1. Behzat KOCA (Memur — Tahsildar)

2. Sedef KARATAS  (Sozlesmeli Memur — Ofis personeli)
3- Bilgi ve teknolojik Kaynaklar:

Donanim Tiirii Adedi

Bilgisayar 21
Fotokopi Makinasi 1
Ofis yazic1 8
Tarayici 10
Nokta vuruslu yazici 3
Para Sayma Makinasi 2

Idari ve Biiro Arag, Gereg ve Techizat Varlig

Arag, Gerec ve Techizat Tiirii Adedi

Siramatik Sistemi 1

Birimlerimizin Gorevleri
a) Emlak Birimi



1. Belediyemiz sinirlar1 dahilindeki bina, arsa ve arazilerin 1319 Sayili Emlak Vergisi
Kanununa gore tarh ve tahakkuklarini yapmak.

2. 2464 Sayili1 Belediye Gelirleri Kanununa gore belediyemiz sinirlarindaki isyerlerinin
Cevre Temizlik Vergilerinin tarh ve tahakkukunu yapmak

3. Kat1 atik tarifeleri hazirlamak, meclise sunmak, alinan meclis kararlarima gore
tahakkuku olusturmak. S6zlesmelerinin yapilarak tahsilatlarini saglamak

4, Eksik veya fazla beyanda bulunan miikellefleri tespit edip bu tahakkuklarla ilgili sorun
ve hatalar1 diizelterek miikerrer kayitlar1 gidermek.

5. Beyana dayali vergilerin kontrolii, takibi ile kacaklarin yoklama memurlarinca yerinde
yoklama fisi ile tespit edilerek idarece tarh ve tahakkukunu yapmak.

6. I1gili mevzuatlar dahilinde vergilere iliskin diizeltme kayitlarini diizenlemek ve gerekli
terkin islemini saglamak.

7. Indirimli emlak vergisinden faydalanmak isteyen miikelleflerin dilekgelerine istinaden
gerekli sorgulama sonucuna gore muafiyetine uygun ise uygulamak.

9. Satis yapacak olan miikelleflere bagvurularina istinaden rayi¢ deger diizenlemek.

10.  Mahkemelerden ve icra dairelerinden gelen satis1 gerceklesecek olan taginmazlarin
emlak vergi bor¢larinin sorgulanmasi ve sorgu sonucunu bildirmek.

11.  Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinden alinan yap1 kullanim izin belgelerine gore binalarin
idarece bina vergisi tahakkuku olusturmak.
12.  Belediyemize ait tasmmmazlarin is ve islemlerini gergeklestirmek, tapuda kayith

taginmazlar ve bedelleri ile ilgili kayit ve kontrolii gergeklestirmek.

b) Gelir Birimi

1. Belediyenin vergi, resim, harg, para cezasi gibi adina amme alacagi tahakkuk etmis
bor¢larim1 6demeyen miikellefleri tespit edip vergi alacaklarinin takibini 6183 Sayili Kanun
hiikiimleri dogrultusunda yapmak (Odeme Emri gonderilmesi, Borglu miikelleflerin tapu
kaydina haciz konulmasi)

2. Haklarinda 6183 sayilt A.A.T.U.H. Kanun hiikiimlerince gereken islemleri yapmak.

3. Borglunun mal varligina el koymak (menkul, gayrimenkul, arag/araglari, banka
hesaplar1) 4. Yarg:1 organlarina yapilmis olan itirazlar1 yasal siireci igerisinde degerlendirerek
savunmaya esas bilgi ve belgeleri ilgili kurum veya kurulusglara iletmek.

4. Birim Miidiiriiniin yasal mevzuati ¢ercevesinde verecegi diger gorevleri yerine
getirmek, takip etmek ve sonuglandirmakla Birim Miidiiriine kars1 sorumludur.
S. Belediyenin 6zel miilkiyetine ait tasinmazlarla ilgili her tiirli islemleri yerine

getirmek, taginmazlarin kiralama ve ecrimisil, devir, trampa ve diger islemlerini yapmak,
takip etmek, "Kamu Idarelerine Ait Tagmmazlarin Kaydma Iliskin Yonetmelik" ve
tasinmazlarla ilgili diger mevzuat hiikiimlerini yerine getirmek, tasinmazlarin envanterini
olusturup giincellemek, 7. 2886 sayili Devlet Thale Kanunun 45. Maddesi olan Agik Thale ve
51-G maddesi olan Pazarlik Usulii Ihale ve 37. maddesi Kapali Ihale yapilarak kiralama
islemlerini yapmak.
6. Belediyemizin ihtiyaglarinda kullanilmak {izere tasinmaz tahsisi yapmak.
9. Tasinmazlarimiza ait kira alacaklarimizin takibini yapmak.
10. Taginmaz tahliye islemlerini gerg¢eklestirmek.
11. Tahsilata iliskin kayitlarin tutulmasini ve tahsil olunan paralarin bankaya yatirilmasi
islemi
12. ilan reklam vergisi beyanname, tahakkuk ve tahsilat islemi
13. Belediye sinirlart igerisindeki isletmelerden Eglence Vergisinin tarh ve tahsilatini
gerceklestirmek.
14. Yoklama fisi ile tespit edilen miikellefe tahakkuk ve tahsilat islemi
15. Elektrik tiiketim ve haberlesme vergisi tahakkukunu ve tahsilatin1 yapmak
16. Pazar Tezgahlar1 iggal harci tahakkuk ve tahsilati, devir islemlerini yapmak
17. 1ZSU abone kayitlarinda kati atik bedeli tahakkuk islemi
18. Mahsup islemlerini gerceklestirmek.



2022 YILI ICERISINDE YAPILAN CALISMALAR

Odemeye Cagri:

2022 yilinda 2682 adet kentliye 6demeye ¢agr1 gonderilmistir. ,

Haciz islemleri:

2022 yilinda 277 adet kentliye haciz varakasi diizenlenmistir.

Yoklama Memurlugu islemleri:

2022 yilinda 2449 adet ilan Reklam , 335 adet Isgaliye ve 546 adet Kat1 Atik yoklama fisi
tanzim edilmistir.

Emlak islemleri :

2022 yilinda ¢evre temizlik vergisi i¢in islem yaptiran miikellef sayis1 714 Beyan.
2022 yilinda ¢evre temizlik vergisi i¢in verilen beyan sayis1 1041 Beyan.

2022 yilinda emlak vergisi i¢in islem yaptiran miikellef sayis1 8111 Beyan.

2022 yilinda emlak vergisi i¢in verilen beyan sayis1 13022 Beyan.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarm etkili, ckonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar verer} \\€ angi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim.

Zafer AN
Gelirlgr Mgty V.
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I. SUNUS

Bilindigi lizere, faaliyet raporlari, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 56.maddesi geregi,
5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 41 inci maddesinin dordiincii
fikrasinda belirtilen bigimde; stratejik plan ve performans programina gore yiiriitiilen
faaliyetler ve belirlenmis performans olgiitlerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile
meydana gelen sapmalarin nedenlerini ve belediye borg¢larinin durumunu agiklayacak sekilde
hazirlanmas1 gerekmektedir.

Diger taraftan, 5018 sayili Kanun’un 41.maddesine dayanilarak c¢ikarilan Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y&netmelik ile de s6z konusu faaliyet
raporlarin sekil ve icerigine iliskin standartlar belirlenmistir.

Miidiirliigiimiiz, Performans Denetimine uygun faaliyet raporu hazirlanmasi amaciyla
kapsamli hazirlik yapilmigtir.

Faaliyet raporlarina iliskin mevzuat diizenlemeleri incelenerek ortaya konulan ve
asagida belirtilen kurallara uyulmasi, standartlagmanin saglanmasi, kamuoyuna dogru ve tam
bilgi verilmesi ve mevzuata uygunlugun saglanmasi agisindan oldukca 6nemli olup, Birim
Faaliyet Raporlarinin hazirlanmasinda ¢ok hassas ¢aligilmistir.

4. Miudirligiimiiz tarafindan gonderilecek olan birim faaliyet raporlarinin bolim ve alt
basliklari, Yonetmeligin  19.maddesine uygun bir sekilde diizenlenmistir.
Midiirligimiiz “Faaliyet Raporu” bu igerikte hazirlanmis olup, ayri1 baslik ve
boliimlendirme yapilmamustir.

5. Yonetmeligin Ek’1’inde yer alan boliim ve alt basliklari, yapilan agiklamalara uyumlu
bir sekilde doldurulmus, verilen bilgilerin dogru ve 6l¢iilebilen bilgilere dayanmasina
Ozen gosterilmistir. Mevzuata iligkin verilen bilgilerin gilincel oldugu da kontrol
edilmistir.

6. So6z konusu tablo ve bilgilere “I¢ Kontrol Giivence Beyan1” da eklenmis, séz konusu
beyan, EK-3’de yer almaktadir.

II. GENEL BILGILER
A) MISYON VE VIZYON

Seferihisar Belediye Baskanligi Tarimsal Hizmetler Miidiirligii tiim ¢aligmalarinda;

a)Karar alma uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b)Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

¢)Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik ,

d)Hesap verebilirlik,

e)Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

f)Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

g)Hizmetlerde gecici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini esas
alir.

B) IDARI YAPI

5- Teskilat
e) Mudiir
f) Tarimsal Hizmetler
g) Baraj Sulama
h) Him - Cimer Takip Servisi
i) Yazi Isleri ve Arsiv Servisi



TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

Tarimsal Hizmetler Midura

Baskan (AYNUR GOKCEN)

Yardimcisi
— Baraj Sulama Gorevlisi
(GOKSEL ULAS, TALAT CiMEN, AYDIN KARA

Sihhi Tesisat Gorevlisi
(GOKSEL ULAS. TALAT CIMEN. AYDIN KARA)

,
L

Baraj Takip Gorevlisi
(BENSU ERTEN, NEHIR ILDENiZ, HALIL KUCUKCAKIR)

|© oy

Can Yicel Tohum Merkezi Gorevlisi
(SONGUL YILDIZ, ALi KORPE )

a v

Mahalle Gorevlisi
(HUSEYIN CiFTCi, MEHMET ALi KANGELIK,
ERDEM SUNER, ERTAN SAGLAM, TURGAY

OLMEZEL, HASAN ANDAG, BAKi COKGENG, HALIL
sofér ) SUTLUGUL, ENES INCEOGLU, YASAR ZEYBEK)
(ERDEM SUNER) %

Yazi isleri Gorevlisi
( BENSU ERTEN, HALIL KUCUKCAKIR)

Taginir Kayit Yetkilisi
o (NEHIR ILDENIZ2)

Gergeklestirme Gorevlisi
(NEHIR iLDENIZ)

Avans Mutemedi
— (NEHIR iLDENiZ)

Cimer Takip Servisi
(NEHIR iLDENiZ)

| — Him Takip Servisi
(HALIL KUCUKCAKIR, BENSU

ERTEN)




Ulamis

Kavakdere
Orhanl

Beyler

Camtepe

Diizce
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Thsaniye

Tarimsal
Hizmetler
Midiirliigii

Tarimsal
Hizmetler
Yazi Isleri

Baraj Sulama

Sekil — 1 Miidiirliik Teskilat Semasi
Tablo — 1 Personel Durumu Grafik — 1 Personel Dagilimi

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigiimiiz 1 Miidiir, 1 S6zlesmeli Memur ve 2 Is¢i personel
ve 17 sirket Personeli ile faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Personel
Unvani

Personel Dagilimi

20
0 : :
$— S (5] — +~
B > E O O
= E =
2 g é = m Personel
2 Dagilimi

Grafik —2 Yas Dagilim

Tablo ve grafikte miidiirliigiimiiz personeline ait “Yas Dagilim Durumu” verilmistir.



Adedi Yas Dagilim
2 8% 32% u25-35
18 ‘ ' @ 35-50
= 50-60
1 60%
Grafik -3 Mezuniyet Durum Dagilimi Tablo 3- Mezuniyet Durumu
Liste ve tabloda midirligiimiiz personeline ait mezuniyet durum ve dagilimi
verilmigtir.
Adedi . 5
MEZUNIYET DURUM DAGILIMI
6 .
[lkogretim % 28
12
Lise % 59
2 .
On lisans % 9
1
Lisans % 4

6- Bilgi ve Teknolojik Arag, Gere¢ ve Techizat Varhg

Masa Ustii PC ( Kasa + Monitér + Hoparlér + Klavye + 4
Mause)

Yazicis1 ( Toshiba e-STUDIO306-07846058) 1
Tarayici+Yazict (Ricoh SP 150 ) 1
Diziistii Bilgisayar (Casper) + Mause 1
Sabit — Telsiz Telefonlar 3

Tablo - 4 Bilgi ve Teknolojik Arag, Gere¢ ve Techizat Varhgi

Tabloda Miidiirliigiimiizde kullanilan “Bilgi ve Teknolojik Arag, Gere¢ ve Techizat

Varlig1” gosterilmistir




7- 1dari ve Biiro Arac, Gerec ve Techizat Varhgi

Calisma Masasi 4
Calisma Koltugu 4
Biiro Sandalyesi 6
Sabit Dosya Dolab1 4
Klima 2

Tablo - 5 idari ve Biiro Arag, Gere¢ Techizat Varhgi

Tabloda Miidiirliigiimiizde kullanilan “Idari ve Biiro Arag, Gereg ve Tecghizat Varlig1”
gosterilmistir.

C) YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

YAZI iSLERI SORUMLUSU

1- Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii'ne bagli olarak gérev yapar.

2- Miidiirliik ile ilgili belediye i¢i belediye dis1 yazigmalar1 yapmak, kayda almak ve
arsivlemek.

3- Kullanilan sarf malzemelerinin teminini saglamak.

4- Midirliik ile ilgili malzeme ve hizmet alim evraklarin1 yapmak kontrol etmek
tasniflemek ve arsivlemek.

5- Midiirliik ¢aligmalart ile ilgili i¢ kontrol sisteminin izlenmesinin takibini yapmak

6- Yazili, sozlii, mail ve faks ile gelen istek, sikdyet ve Onerileri almak miidiirliige
iletip takibini yaparak geri doniislimiinii saglamak.

TARIMSAL YAPILAR VE SULAMA SORUMLUSU

1-Baraj sulama sebekelerinde ve diger sulama planlarinda sulama isleri ile ilgili
hizmetleri takip eder.

2-Yeralt1 ve yeriistii sulama kaynaklarin1 kullanarak ¢iftgilerin faydalanacag: sekilde
sulama tesisi projelerini Etiit Proje Birimi ile koordineli ¢alisarak takip eder.

3-Arazi 1slah ¢aligmalarinin yapilmasina katkida bulunur.

4-Sulama sebekelerinin, arazi seviyesi, tarla i¢i drenaj, yiizey tahliye, yol, miinferit
drenaj gibi hizmetleri Etiit Proje Birimi ile igbirligi i¢inde calisarak takip eder.

5-Agac¢landirma, erozyonun Onlenmesi, arazi islahi ¢aligmalarini planlamak ve bu
konuda sivil toplum kuruluslari ile koordineli projeler gerceklestirmek.



6-Yer {istii ve yeralt1 kaynaklarinda debi miktar1 7 It./sn. olan, en az 70 dekar arazi
sulanacak sekilde ve en az 10 ¢ift¢i ailesinin yararlanacagi sekilde hazirlanan projeleri
yapmak yada yaptirmak.

7-Debi miktar1 500 1t./sn.'yi gecen kaynaklarda DSI teskilatindan izin almak kaydiyla
yapilan projeleri yapmak yada yaptirmak.

8- Tarimsal Hizmetler Midiirliigii'niin ¢alisma alanlarinda belirtilen 6. Maddenin 2.,
3/b,7.,9., 11., 12., fikralarindan sorumludur.

TARIM VE HAYVANCILIK HiZMETLERI SORUMLUSU:

1-Seferihisar Halkinin bilgi edinme hakkin1 g6z Oniinde bulundurarak tarimsal
faaliyetlerle ilgili halkin bilgilendirilmesine ortam hazirlamak, Baskanin halki bilgilendirme
toplantilarin1 organize eder. (Resmi Kurum ve Kuruluslar, Cift¢i Koruma, Uretici Birlikleri,
Tarimsal Kooperatifleri, S.T.K.'lar, Muhtarlar, Kahve toplantilar)

2-Kirsal kalkinma modellerinden biri olan Kirsal Turizm konusunda calismalar takip
eder. Bu ¢alisma kapsaminda sahip olunan yerel degerlerin korunmasi esasina gore hareket
eder. Bolgede konuya uygun envanter calismasini yapar ve projenin uygulanabilir olmasi i¢in
harekete gecer.

3- "Tohum merkezi' biinyesinde yerel tohum yetistirir, iretimini yaptig1 ¢esitler ile
ilgili tohumluk faaliyetlerini yiiriitiir. Elde edilen tohumlarin saklanmasini saglar ve yurt
genelinde paylasilip cogaltilmasi ile ilgili faaliyetlere katilir.

4- "Seferihisar Yerel Tohum Ag1" kapsaminda ilge genelinde uygun cografi bolgelere
gore tiretim planlar ve tohumluk yetistirilmesi igin girisimlerde bulunur. Bu faaliyet
kapsaminda "Seferihisar Yerel Tohum Ag1 Ureticileri' nin' tespitinde bulunur. Segilen tohum
tireticilerinin gerekli egitimleri almalarini saglar.

5- Tohum merkezinde fidan iiretimini yapar.
6- Okul Tarlalar1 olusturur.

/- Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii'niin ¢calisma alanlarinda belirtilen 6. Maddenin 3/a-
c-d-e-f-g, 6., 8., 12., 13., fikralarindan sorumludur.

D) SUNULAN HiZMETLER

TARIMSAL HIiZMETLER MUDURLUGUNUN 2021 YILI FAALIYETLERI

01.01.2022 ve 31.12.2022 tarihleri arasinda Miidiirliigiimiizce yliriitiilen faaliyetler
asagida cikartilmistir.

1-GENEL iDARI FAALIYETLER
a) Gelen-Giden Resmi Evrak:

1-Kurum I¢i Gelen Evrak Sayist: 27
2-Kurum Dis1 Gelen Evrak Sayisi: 100



3- Kurum Dis1 Giden Evrak Sayisi: 72
4- Kurum I¢i Giden Evrak:27
5-Baskanlik oluru: 79

b) Him Basvuru ve Yonlendirme

1- Toplam Basvuru Sayisi: 62
2- Toplam Yonlendirme Sayisi: 62

¢) Tarimsal Faaliyetler

Y1l igerisinde belediyemize ait narenciye, liziim bagi, zeytinlik, lavanta bahgesi gibi
alanlarda sulama, zirai ilaglama, zararlilarla miicadele, giibreleme, hasat gibi etkinliklerini
koylerden sorumlu personellerimiz ile tamamlandi. Sezon sonunda 11.218.- kg yemeklik,
29.880.- kg saraplik iliziim hasat edildi.

100 iireticinin iyi tarim uygulamasi sertifikast almasini saglandi.

Beyler Zeytinyagi fabrikasinda 2 fazli kontini sistem zeytin sikma makineleri ile

zeytin stkimina devam edildi. Islenen yaglar Seferihisar Bakkali ve www.seferibakkal.com
internet adresi, ¢esitli fuarlarda halkimizla bulusturuldu.
Tarim Fuarlarina, katilm saglandi Belediyemize ait Tarimsal calismalar fuara gelen
ziyaretcilere anlatildi.  “Sosyal Yardim Projesi’ kapsaminda belediyemizin zeytin
bahgelerinden toplanan zeytinler, zeytinyag1 sikim fabrikamizda sikilip ,2°ser litrelik siseler
olacak sekilde 750 ihtiyag sahibi aileye dagitildi.

Topan Karakilgik Bugdayini tescillendirmek adina C2022-000054 numarasi ile Tiirk
Patent’e basvuru yapildi.

Geleneksellesen Lavanta Festivali’ne, Ekinezya’ da eklenerek 03.07.2022 tarihinde
“’Lavanta ve Ekinezya Senligi’’ diizenlendi.

22. Seferihisar Mandalina Senligi’ne, destek saglandi.

Orman Miidiirliigii’nden tahsis edilen alanlarin tespit tutanaklari tutuldu ve alan g¢alismasi
baslandi.

-KOY HIZMET CALISMALARI

Turgut, Diizce, Ulamis, Camtepe, Godence, Beyler, Orhanli, Ihsaniye koylerimizdeki
zeytin, liziim baglari, mandalina bahgelerinin sulama, budama, zararlilarla miicadele,
giibreleme gibi her tiirlii bakimi yapildi. Bu mahallelerimizden sorumlu personellerimiz ile
koy meydanlari, koy tuvaletleri, koy mezarliklar1 ot ve ¢op temizleme, sokaklar, cami ve okul
bahgelerinin temizlikleri yapildi. Ayrica belediyemize ait mallarin bakimlari, onarimlarini
yaparak, koydeki ihtiyag ve sorunlari ayrica koylerimizin alt yapir sorunlarinin, ilgili
mudiirliiklerimizle diyaloga ge¢ilerek ¢coziimiinii saglandi

-CAN YUCEL TOHUM MERKEZI CALISMALARI

Can Yiicel Tohum Merkezi olarak 2022 yil1 igerisinde talep edilen tohumlarin dagitma
islemlerine devam ettik. Tohum takas senliginde Yaklasik 30.000 paket tohum 150.000 fide
dagitimi yaptik. Canakkale Belediyesi, , Selguk Belediyesi ve Edirne Belediye’sinin
diizenledigi Tohum takas festivallerine katilm sagladik. Izmir Biiyiiksehir Belediyesinin



diizenledigi Enternasyonal Fuar’inda standimizi agip, belediyemiz basta olmak {izere tohum
merkezimizi tanittik. Gelecek nesilleri tohum ve toprakla bulusturmak adina, Anaokulu ve
[lkogretim cagindaki cocuklara etkinlikler diizenledik. Necat Hepkon Lisesi’nin iistlendigi,
“’Kaliteli Gida Projelerine’” destek sagladik. Can yiicel tohum merkezimiz sayesinde elde
ettigimiz nesli tiikenme tehlikesi ile karsi karsiya olan karakilgik bugdaymin 250 dekara
dikimini sagladik. Bugdaylar1 degirmenlerde ogliterek un yaptik ve kdyde ekmek yapan
bayanlarimiza asli bozulmamis ve katki yapilmamis bu unlart dagitarak saglikli ekmek
yapimini sagladik. Ulamis Mahallemizde cumartesi giinleri kurulan yerel pazarda, seferi
bakkal ve seferibakkal.com internet adresinden halkimizla bulusturduk.

Yetistirdigimiz bugdaylarin bu seneki verimi 650 kg’dir. 200 kilogramimi Gelecek sene
dikmek i¢in,450 kg ise dagitmak {izere ayirdik.

c) Baraj Sulama Faaliyetleri

1-29.04.2022-18.11.2022 tarihleri arasindaki sulama sezonu igerisinde hizmet verilmistir.
2- 2022 yil1 Baraj Sulama iicreti m* (metrekiip) basina 0,17 T1’dir.
3- 2022 yil1 Yeni Baraj Abonelik {icreti doniim basia 170 TL dir.

Baraj sulama sisteminde kullanilan ultrasonik sayaglarin kontur yiikleme, abonelik
yazilari, kesif, ariza takiplerinin ¢6zlimii, baraj havzasi boru patlaklari, baraj suyu kagak
sulama tespitleri belediyemiz biinyesinde temiz ve pis su tesisat isleri montaj, tamir ve bakim
calismalar1 yapildi. Aksakliga mahal vermemesi i¢in baraj ¢ikisinda bulunan kendinden
yikamali filtre sisteminin yillik bakim ve onarimlart yapildi. D.S.1’den talep edilen arizal
olan {i¢ adet vananin tamir ve bakimlar1 yapildi. Havalandirma odasinin motoru yenilendi.
Havalandirmanin komple bakimi yapildi. Barajim analarin oldugu oda ve havalandirma
odasinin elektrik panolar1 komple yenilendi. Filtre odasinin Filtrasyon sisteminde boya
gereken yerler ve filtre tesisatinin borular1 ve giris kapisi boyandi. Barajin savak boliimiiniin
tizerinde bulunan on adet aydinlatma lambasi ve tesisati yenilenerek ¢alisir duruma getirildi.
-Urkmez ve Ulamis bahgelerinin filtrasyon sistemleri kuruldu.

- Akarca yolundan gecgen ve stirekli ariza ¢ikaran 550 mm ¢apindaki 25 metrelik asbest boru,
550 mm ¢apinda 25 metrelik ¢elik boru ile degistirildi.

d) Tahsilatlar
Miidiirliigiimiiziin yiiriittiigl faaliyetlere iliskin olarak, 2022 yilsonu itibari ile olugan

tahsilat ¢izelgesi asagidaki gibidir.

Sira : . Tahsilat
No Tahsilat Cinsi Tutan (TL)
1 | Baraj Sulama Tahsilatlar 1.129.571,48
2 | Uziim (Yemeklik) Thale Usuliine Gore Satis 113.301,08
3 | Uziim (Saraplik) Thale Usuliine Gére Satis 256.968,00
TOPLAM 1.499.840,56




Tahsilatlar;

Tabloda 2022 wyili i¢inde miidirliigiimiiz biinyesinde yliriitilen hizmetler
kapsamindaki gelirler goriilmektedir.

I11. AMAC VE HEDEFLER

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigiimiiz yaptig1 tim calismalarinda adillik, seffaflik ve
firsat esitligi ilkelerine dayanarak ilge siirlarimiz igindeki tiim iireticilere Miidiirliigiimiiziin
yetki ve sorumlulugunu kapsayan tiim konulardaki is ve islemleri, ilgili yasa ve mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde yliriitmeyi amaglar.

Miidiirliigiimiiz bu amaglar dogrultusunda;

Mevcut tarimsal iiretimi olan Mandalina, Zeytin, Uziim, Topan Karakilcik, Lavanta ve
Ekinezya gibi {iriinlerin ekim sahalarini ve kalitelerini yiikseltilmesi,

Can Yiicel Tohum Merkezi’nde iiretilen tohumluk iiriin miktarinin %15 arttirilmasi,
Yine ayn1 merkezde iiretilen tohumlardan %15 daha fazla tohum dagitimi saglanmasi,

Alim Garantili Ureticilik modeline Karakilgik ve Hindi projesi disinda yeni {iriinlerin
eklenmesi,

Yeni Alternatif tirtinler konusunda AR-Ge calismalarina devam edilmesi,

Iyi Tarrm Uygulamalar1 kapsaminda 2023 yil1 i¢in 150 iireticinin dahil edilmesi.

Buna géore Miidiirliigiimiiz 2022 yilinda Baraj Aboneligi faaliyetleri kapsaminda;

-Ultrasonik Baraj sulama saatlerinin uzun Omiirlii olmasi, aksakliklara mahal vermemesi
acisindan ariza takiplerinin yapilmasi,

-Usulsiiz sulamaya neden olan kisileri tespit etmek.

-Baraj gdvdesine zarar gelmesini onlemek i¢in ana gdvde varyant1 su kanallarinin temizlik ve
bakimi.

-Ureticilerin sulama sistemlerine zarar gelmemesi amacgl baraj cikisina yapilan kendinden
yikama sistemli filtre sisteminin bakima.

-Baraj sisteminin saglikli ve sorunsuz ¢alisabilmesi i¢in yillik ve aylik periyodik bakimlarinin
yapilmasi.



IV. KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A) Ustiinliikler ve Zayifliklar

OLUMLU FAKTORLER
USTUNLUKLER

HiZMET ALANI

OLUMSUZ FAKTORLER
ZAYIFLIKLAR

Iyi ve Kaliteli iiriin elde etmek
-Tarimsal Hizmetler icin Mandalina, Zeytin
Bahgeleri ve Uziim baglarmin
zamaninda bakimlarinin
eksiksiz yapilarak sezona
hazirlanmasi.

Mevsim degisikliginde, havalarin
sicak gitmesine bagli olarak ve agir
budamadan dolayi rekolte diistikliigii
yasandi.

Ultrasonik sayaglar sayesinde
adil su dagitimi

Baraj Sulama gerceklestirilmistir. Kendinden
yikamali filtre ile filtre edilen
su iireticilerin damlama
hortumlarinin tikanmasini
engellemektedir

Degerlendirmeler

Midirliigiimiiziin 2022 yilina ait faaliyetlerine iliskin degerlendirmeler agsagida

¢ikarilmistir.

1-Tarimsal Faaliyetler

Sicak hava sartlarindan etkilenen iiriinlerin erken ¢icek agma nedeni ile rekolte de
diistikliik yasanmamasi agisindan uygun ve zamaninda giibreleme kalite arttirilmasina

yardime1 olmaktadir.




2-Baraj Sulama
Baraj sulama sisteminde kullanilan ultrasonik sayaclarin ariza yaptig1 donemde
iireticilerin su alma konusunda sikinti yasamamalari i¢in tamir siirecinde gegici sayac
takilarak tiretcilerimizin bu konuda magdur olmalar1 engellenmistir.
EK-2

Miidiirligiimiiziin 2022 yilina ait Calisma Fotograflar

Can Yiicel Yerel Tohum Merkezi: Fuar, Senlik ve Etkinlikler

" .

- AL




- Koy Calismalar




-Baraj Sulama Calismalar




i¢C KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev ve yetki
alamm cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve dilzenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde silreg
kontroliintin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, ig
kontroller, i¢ denetgi raporlan ile Sayigtay raporlarn gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.




SEFERIHISAR BELEDIYESI

BASIN YAYIN VE
HALKLA ILISKILER
MUDURLUGU
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BASIN YAYIN VE HALKLA IiLISKILER MUDURLUGU

A-MIiSYON VE ViZYON

MIiSYONUMUZ:

e

VIiZYONUMUZ:

=




BASKAN
Ismail YETISKIN
: A |
Baskan Yardimcisi
Yelda CELILOGLU
h 2 |
Miidiir
Ergin DOGAN
| | | I |
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BilBgiirffrl]?m Basin Birimi Halkla Tliskileg Danisma
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Bilgi Islem Birimi Basin Birim
Ahmet COLAK Halil BOR
Necati ONUR Goniilden Seda ALEV
Mert AKBUDUR Serife EFE GURBUZ
Erdem UYGUN Bahtiyar POYRAZ ASAN
Melis OKKAN Caner GUNEY
Mizgin AKARSU Alper TORANER
Sinem KANKAYA
Ahmet ARSLAN
Halkla Tliskiler Birimi Damisma
Ozcan ASKIN Umut BASARAN
Ersin KULAKSIZ Pelin AKARSU
Buse GUNEY Riza OZDAG
Umut BASARAN Selahattin ERDONMEZ
Riza OZDAG Yetki POLAT
Pelin AKARSU Arif KIZILDAG

Ibrahim GERCEK



Basin Birimi

MUDURLUK VE GOREV TANIMI

BASIN GOREV VE TANIMI

* Belediye yonetiminin izledigi politikanin halka benimsetilmesini, yapilan ¢alismalarin halka
duyurulmasini, halkin belediye yonetimine karsi olumlu hisler beslemesini saglamak.

* Belediye yonetiminin izledigi politikanin halka benimsetilmesini, yapilan ¢alismalarin halka
duyurulmasini, halkin belediye yonetimine karsi olumlu hisler beslemesini saglamak.

* Belediye hizmetlerinin, alt yapisinin, birimlerinin, etkinliklerinin ve organizasyonlarinin
vatandaslar tarafindan bilinmesi i¢in ¢esitli tanitim ¢aligmalarin yiiriitmek.

* Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini g6z oniine alarak, yiiriitiilen faaliyet ve islerle ilgili
olarak halkin bilgilendirilmesine ortam hazirlamak.

Arac, Gereg ve Techizat Tiirii Adedi
. Calisma masasi 22
. Calisma koltugu 23
. Dolap 8
. Koltuk 7

* Basin yaymn kuruluslar ile Belediye arasindaki haberlesme talep ve ihtiyaglarin tespit
edilmesi, planlanmasi, bu konularda gerekli iligkilerin saglanmasi, koordinasyon yapilarak
sonuglandirilmasini saglamak.

* Belediye tarafindan diizenlenen tiim etkinlik ve yiiriitiilen faaliyetlerin tanitilmasi i¢in basin
yayin organlart ile iletisime ge¢mek.

* Basin biiltenleri, ilan ve duyurulari hazirlamak, bunlart ilgili kurumlara servis etmek,
sonuclarini takip etmek.

* Yazili, sozli, goriintiili basin ve yayin organlarini takip ederek belediyeyi ilgilendiren
yayin, bilgi, haberler vb. hakkinda Belediye Baskanina bilgi vermek.

» Diizenlenen etkinliklerde fotograf ve kamera c¢ekimleri yapmak, arsiv olusturmak ve
materyalleri ihtiyag duyan miidiirliige vermek.

» Periyodik veya periyodik olmayan belediye yayinlar1 ¢ikartmak. Belediye web sayfasini
yayinlamak. Web sayfasinin giincel olmasini saglamak. Bu yaymlar i¢in gerekli olan
hazirliklar1 yapmak.

* Yazili ve gorsel basinda, kdse yazarlarinin ve belediye muhabirlerinin isim, adres ve telefon
listelerini giincel halde bulundurmak.



MEDYA TAKIiP HIZMET ALIMI

2022 YILI TELEVIZYON

HABERLERI

Marka Haber Adedi | Toplam Siire

SEFERIHISAR 158 02:09:00

SEFERIHISAR BELEDIYESI 91 06:02:02

ISMAIL YETISKIN 546 19:04:06

Genel Toplam 795 27:15:06

Haber Reklam Esdeger

Marka Adedi Stxcm $) Tiraj Erisim
SEFERIHISAR 9785 [800.221  |20.000.190 135.725.254 465.855.761
SEFERIHISAR
BELEDIYESI 3999 [202.932 |7.046.599 18.265.321 67.444.511
ISMAIL
YETISKIN 11050 [300.409  [39.476.722 37.726.669 128.947.623
Genel Toplam 24.834 |1303.562 |66.513.511 191.717.244 542.247.895

2022 YILI YAZILI BASIN HABERLERIi

BILGI ISLEM BiRiMIi
MUDURLUK VE GOREV TANIMI

Asagida belirtilen gorevler, Bilgi Islem Miidiirliigii tarafindan yiiriitiiliir:

1. Seferihisar Belediyesinde mevcut olan birimlerin yazilim, donanim, program ihtiyaglari ile
ilgili teknik destekte bulunmak.

2. Belediyede bilgisayar otomasyonunun temin, kurulum ve birimlerle entegrasyonunu
gerceklestirmek, ortak bilgi bankasi olusturmak, bunlarla ilgili gerekli altyapi, kesintisiz gii¢
kaynagi, data ve diger network ve benzeri her tiirlii hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

3. Belediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri iizerinde yiiklii olan programlarin bakim ve
giincellestirmelerini yapmak veya yaptirmak.

4. ¢ ve dis birimler ile gerektiginde diger ilgili kurumlar arasinda data iletisim altyapisini ve
gerekli baglant1 hatlarini tesis ederek, bilgi aligverigini saglamak.

5. Birimler arasi iletisim ve veri aligverisini saglamak iizere i¢ ve dis haberlesme sistemi
olusturmak ve isletmek.



6. Belediye Internet web sitesini kurarak ¢agdas haberlesme ve bilgi aligverisini saglamak.
Belediyecilik hizmetlerini mevzuatin izin verdigi ol¢iide internet ortamina tasimak, vatandasa
doniik hizmetleri internet ilizerinden sunmak. Belediyecilik hizmetlerini mevzuatin izin
verdigi Olglide mobil ortama tasimak, vatandasa doniik hizmetleri mobil teknolojiler
iizerinden sunmak. Vatandasi bilgilendirme ve belediye hizmetlerini tanitimini mevzuatlarin
izin verdigi 6l¢iide sosyal medya platformunda yer almasini saglamak.

7. Belediyenin i¢ ve dig birimlerle bagli kuruluslarinin tiim bilgisayar ve bilgisayar yan
iirlinlerinin, gelisen bilisim teknolojileri dogrultusunda donanim ve yazilimlarin bilgi islem
ihtiyaglarmin degerlendirilmesi, gerekli teknik destek saglanmasi ve ilgili birimlerin
koordineli c¢aligmasinin teminine yardimci olmak, bu kapsamda bilgisayar donanim
ihtiyaglarinin  belirlenmesine, kurulmasina ve devreye alinmasina destekte bulunmak,
gerektiginde teknik sartname hazirlamak,

8. Donanim ve yazilimlarin bakimini yapmak, faal halde bulundurmak ve gerektiginde Destek
Hizmetleri Miidiirliigii ile birlikte dogrudan temin ve ihale yoluyla bakim, onarim
sozlesmeleri ile yetkili olan firmalara yaptirmak.

9. Egitim ve bilgilendirme seminerleri diizenlemek ve diizenlettirmek.

10. Gelecekteki ihtiyaglart analiz etmek ve teminini saglamak.

11. Bilgisayar sistemlerinin teknolojik gelisme dogrultusunda biiyiimesini saglamak.

12. Miidiirliglin malzeme, ikmal ve stok kontroliinii yapmak, teminini saglamak.

13. Sistemlerin siirekliligini saglamak tizere gerekli emniyet tedbirlerini almak ve

uygulamak.

14. Veri giivenligini saglamak ve uygulamak.

15. Sistemi siirekli faal halde tutmak igin diger ¢evresel destek birimlerinin uyumlulugunu
saglamak. Bununla ilgili gerekli iyilestirme ¢alismalarin1 koordine etmek.

16. Belediyede mevcut olup Bilgi Islem Miidiirliigii kontroliinde bulunan her tiirlii bilgisayar
donanim malzemeleri, ¢evre birimleri ile altyapinin bakim, onarim ve tamir islerini yapmak
veya yaptirmak.

17.“Belediyemiz binasinda bulunan sunucularimizin arizasi veya olast bir veri kaybi
yasanmamasi i¢in farkli bir noktaya yedek sunucularin kurulumu yapilmis olup herhangi bir
arizada yedek sunucular devreye girmektedir.

18.“Belediyemizde bulunan sunuculara ve yedekleme iinitelerine yedek parca takviyesi
yapilarak iyilestirilmistir.

19. “ Arag Takip Cihazlarinin Yenilenmesi ve Eklenmesi “

20. “ Belediye Ek Binas1 ve Dig Miidiirliiklerin Alt Yap: Hizmetleri

21. Belediyemiz ek binasinda bulunan Midiirliikler ve bagli bulunan birimlerin kullanmig
oldugu odalara ADSL ve Telefon Alt yap1 arizalari giderilmis olup ayrica dis birimler,
belediyemizin hizmet verdigi noktalara ADSL kurulumlari ve teknik hizmetleri saglanmustir.
22. “Belediye Hizmet Binalarina Teknik Destek Saglanmasi “

23. Belediyemiz biinyesinde tiim miidiirliklerde bulunan yaklasik 241 adet bilgisayarin
bakim, onarimi ve teknik destegi saglanmigtir. Midiirliiklerde bulunan yazicilarin bakima,
servis kontrolii yapilmis olup aktif galismaktadir.

24. “Hizmet Verilen Hizmet Noktalarin Kontrolleri

25. Belediyemize bagli iki farkli lokasyonda bulunan Led ekranlar, Ucretsiz Wifi alanlari,
Kiosk , Pos cihazlari rutin kontrolleri saglanmistir.



WEB SITESI YAYINLARI

Basin servisinden gelen haberler ve yaptigimiz igleri duyuran yilda 103 igerik yayina alinarak
daha sonrasinda sosyal medyada paylasim yapildi.

ETKINLiK HABERCISI

Etkinlik habercisi , vatandaslarimiza sms yontemi ile yaptigimiz isler, etkinlikler ve gerekli
tim duyurular1 yapmamizi1 kolaylastirarak hem insan giicii olmadan hem de daha diisiik
maliyetle ¢ok daha fazla insana ulasmamizi sagladik . Web sitesindeki etkinlik habercisi
formu ve direk olarak belediyemize miiracatla yilda 918 kisiyi kayit altina alip haberdar ettik.
Dogum giinlerinde isimlerine mesaj atarak 6zel hissetmelerini sagladik.

Asagida 2022 yih icerisinde tabloda aylarina gore iletilen sms sayilar1 belirtilmistir.

Ocak 39641
Subat 1876
Mart 5364
Nisan 1965
Mayis 11356
Haziran 12645
Temmuz 22654
Agustos 13645
Eyliil 85975
Ekim 1048
Kasim 6987
Aralik 52647 TOPLAM : 262.790

" E-Belediye 6deme sistemi'’

Kurdugumuz e-belediye online 6deme sistemi ile miikelleflerimiz 2022 yili igerisinde
sistemimiz lizerinden 12.938.017,92 TL vergi 6demesini veznelerimize gelmeden online
olarak gerceklestirmistir.

""Borg Bilgilendirme Sms Sistemi''

Kurdugumuz e-belediye online 6deme sistemi i¢in bir sms kayd1 veri tabani olusturduk. Bu
veri tabanina kayit olan miikelleflerimize 6deme giinli gelmeden, giincel bor¢ bakiye
tutarlarini gosteren hatirlatma mesajlar1 génderdik. Bu sayede yilda ortalama 39468
miikellefimiz bor¢ hatirlatma servisimizden faydalanmig oldu. 2022 yilinda sisteme kayit
yaptiranlarin sayisi artarak devam etti.



"Seferihisar Ortak Akil Platformu”

Kurdugumuz bu platformla vatandaslarimiz fikirlerini, nerilerini, goriislerini veya
karsilastig1 sorunlar1 anlasilir bir dille http://seferihisar.bel.tr/soap/ adresinden fikir olarak
bildirebilir. Diger fikirleri inceleyerek destekledigi fikirlerin meclis glindemi olmasini
saglayabilir. Yeterli destegi alan fikirler meclis giindemine tasinarak seferihisari ortak bir
akilla yonetme sansina sahip oldu.

"Probel Kullanici1 Tanimlama'"'

85 adet probel kullanicis1 tanimlanmistir. 125 u Intranet kullanic1t modiilii 49°1 ¢esitli
modiiller tistlinden tanimlama yapilmstir.

“Imar Basvuru Sorgulama Sistemi (IMARSIS)”

Imar miidiirliigiine yapilan tiim bagvurularin elektronik ortamda siraya alindig1 yeni
uygulamayi hayata gecirdik . Ruhsat ve belge bagvurularindaki yogunluk yildan yila artarken;
yerel yonetimlerde bir ilk olan sistemde, vatandasin bagvurusu alindig1 anda takip numarasi

iiretilip adim adim siirecler belirlenerek her asamada vatandasa bilgilendirme mesaji
gidecek.Yapi1 denetim, yeni yapi, numarataj, kentsel doniisiim ve yikim, arazi tespiti, imar
uygulamasi, yap1 ruhsati, yap1 kullanma, yazi isleri bagvurularinin yapildig: sistemde, takip
numarasi vatandasin cep telefonuna gonderiliyor. http://imarsorgulama.seferihisar.bel.tr
adresinden bagvurunun hangi agsamada oldugu takip edilebiliyor.

“Kullanic1 Tammmlama*
75 Adet bilgisayar kullanicisi ve 75 adet kurumsal mail tanimlanmustir.
EBYS (ELEKTRONIK BELGE YONETIM SISTEMI)

Belediyemiz ve bagl hizmet binalarindaki 132 kullaniciya teknik destek saglanmistir. 2022
Yilinda sisteme 38 yeni kullanici eklenmistir.

Meclis Giindemi- Duyuru

59 adet Meclis Giindemi, 23 adet duyuru girilmistir.
Thale

19 adet ihale girilmistir.

Miidiirliigiimiiz Yilhk Resmi Yazisma islemleri

Miidiirliiglimiiz tarafindan 2022 y1li iginde ,


http://seferihisar.bel.tr/soap/
http://imarsorgulama.seferihisar.bel.tr/

Kurum Dis1 Gelen  : 226
Kurum Dis1 Giden  :173
Kurum ici 708

Olmak lizere toplam 1107 adet evrak islemi yapilmistir.

BIiLGI iISLEM TEKNIiK SERVIS

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Birimimiz, belediyenin bilgisayar, ag ve iletisim hizmetlerini yiiriiten idari faaliyet
birimidir.

Birim en giincel teknolojileri takip ederek tiim personele egitim ve calismalarinda
optimum yarar saglayacak sekilde planlanan hizmetleri sunmakla yiikiimlidiir. Tim
kullanicilarina en son bilisim teknolojilerini kullanarak ¢agdas hizmet vermeye gayret
etmekte Belediye personeli ile tiim birimlere e-posta, web, mobil erisim, sunucu, yazilim,
teknik servis ve ofis hizmetleri sunmaktadir.

Birimimiz sorumlulugunda sunulan internet ve web hizmetleri ile Belediyemizin yurt i¢i
ve digina tanitimi en olgun diizeyde saglamakta gerceklestirdigimiz yazilim tiretme, bakim ve
teknik servis hizmetleriyle Birimimiz ve belediye biitcesinde ©nemli oranda tasarruf
saglarken, idari isleyisin seffaf ve diizenli olmasina da biiylik katki saglamaktadir.

Verilen hizmetlerin kalite ve verimini arttirmak amaciyla yiiriitiilen ve gelistirmeye
calisilan faaliyetlerimiz ana hatlariyla sunlardir;

» Bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Belediyemiz birimleri arasinda koordinasyon ve
isbirligi esaslarini belirlemek.

» Belediyemiz tiim birimleriyle bilgi teknolojileri kapsaminda, bilisim ve elektronik
sistemlerinin temin, tesis, bakim ve onarimlarina iliskin Birimimiz tarafindan
belirlenen ilkelere paralel olarak diizenlemeler yapmak, gerekli goriilen hallerde bakim
ve onarim islerini yapmak ve yaptirmak.

» Bilgisayar aginin saglikli ve her tiirlii tehlikeden korunmus bi¢imde diizenlenerek
hizmete sunulmasi.

» Belediyemizin tiim birim ve yerleskelerinde internet lizerinden bilgi paylasimi, bilgi
toplama, yayinlama ve e-posta ve benzeri is ve islemleri i¢in gerekli ¢aligmalari

yapmak ve uygulamak.



» Arizali cihaz ve ag birimlerine ilk miidahaleyi yapacak teknik destegi saglamak.

» Belediye isleyisi ile karar verme mekanizmalarina seffaflik ve hiz kazandirmak.

» Belediye veri ve bilgilerinin gilivenligini saglamak, veri gilivenligi politikalar
olusturmak, gelistirmek ve belediye c¢alisanlarina bunlar1 duyurmak.

» Kamu ve 06zel kurum ve kuruluslarla isbirligi iginde olmak, yerli ve yabanci
kaynaklarda giinceli takip etmek.

» Gelisen bilisim teknolojisini izlemek ve bunlarin belediye biinyesine aktarimi
konusunda goriis ve dnerilerde bulunmak.

» Belediyemizin gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda,
sistemler arasi ¢gevrimigi ve ¢evrimdist veri akisi ve koordinasyonu saglamak.

» Diger birimlerce yapilacak projelere yardimci olmak ve koordinasyon saglamak.

> Idari islemlerde yazilimlar araciligi ve teknolojik aygitlardan yararlanarak
olabildigince verimli hizmet sunumu.

> Ihtiya¢ duyulan teknolojik bilisim iiriinlerinin toplu alimlari i¢in ihale sartnamelerinin

olusturulmasi.

AMAC VE HEDEFLER

Stratejik Amaglar, Hedefler asagida basliklar halinde verilmistir.
Stratejik Amag 1: Bilgi Islem Biriminin hizmetlerinin gelistirilmesi
Hedef 1.a : Siirekli gelisen bilisim teknolojilerini takip edip zamanin gerekleri dogrultusunda
gerekecek hizmetlerin tespit edilmesi
Hedef 1.b : Tespit edilen hizmetin gerektirdigi ihtiyaclarin belirlenmesi.
Hedef 1.c : Gerekli tespitler sonucu proje ve ihtiyaglarin tespiti, maliyetlendirme ve temini
icin Belediye makamina sunmak
Stratejik Amac 2: Cagin gelisim ve gereklerine paralel olarak Gilivenlik Goriintiileme
sistemlerinin kullandig: sistem ve altyapinin bilisim sistemleri i¢indeki yeri tartisilmaz
durumdadir. Giivenlik Goriintiileme sistemleri i¢in miistakil giivenli bir bilisim altyapisi
olusturmay1 planlamaktay1z.
Hedef 2.a : Video bilgisini transfer etmek, verileri depolamak yiiksek kapasitede alana ihtiyag
duyulmasina sebep olmaktadir. Mevcut internet sisteminin hiz, depolama, bilgi transferindeki
kapasite ve kaliteye olumsuz etkisini yok etmek icin Giivenlik sistemleri i¢in ayr1 bir internet

altyapisi olusturmay1 hedeflemekteyiz



Hedef 2.b : Giivenlik sistemleri i¢in olusturulan altyapidan, Belediyenin otomasyon sistemini
olustururken yararlanilmasi hedeflenmistir.

Hedef 2.c : Bilgi ve sistem giivenliginin ilgili yasa ve yonetmelikler ¢ergevesinde
yedeklenmesi ve gerekli goriilen siirede saklanmasi saglanacaktir.

Proje: Tiim Birimleri kapsayan Giivenlik Gériintiileme ve izleme Merkezi olusturmak
Stratejik Amag 3: Belediye personelinin mesleki yeterlilik seminer ve egitimlerine katilimini
saglamak.

Hedef 3.a: Siirekli gelisen teknolojik, mesleki, sosyal ve ¢evre kosullart nedeniyle zaman
igerisinde hizmet agisindan yetersiz duruma diismemek amaciyla personelimizi amaca yonelik
seminer ve kurslara gondermek 6ncelikli hedefimizdir.

Stratejik Amac 4: Bilisim teknolojisinde meydana gelen gelismeler ile personel artigina
paralel olarak ihtiya¢ duyulacak donanim ve techizatin Birimimiz kontroliinde aliminin
saglanmas1 amaglanmaktadir. Alinacak cihaz ve techizatin merkezi olarak alinmasi, ariza,
isletme ve takibi ile cihazlarin birbirleri ile uyumlu ¢alisabilmesini saglayacaktir. Ayni
zamanda tek elden toplu olarak alinmasi ekonomik agidan kurumumuzun lehine olacaktir.
Hedef 4.a: Siirekli gelisen teknolojik gelismeler dogrultusunda alinmasi gerekecek donanim
ve cihazlarin uygun teknik sartnameler ile aliminin saglanmasi

Hedef 4.b: Cihaz ya da donanim gerekli oldugunda dogru ve gerekli malzemenin segimini ve
teminini saglamak

Hedef 4.c: Belediye genelinde kullanilan cihaz ve techizatin takip ve bakiminin tek elden
yiriitiilmesi isletme kalitesini ve maliyetini azaltacaktir.

Stratejik Amac 5: Kisisel bilgisayarlarin viriis ve saldirilardan korunabilmesi amaciyla
Antivirus yazilimi alinmasi gerekmektedir. Giiniin teknolojik gelismelerine uygun antiviriis
yazilimlarin alinmasi amaglanmastir.

Hedef 5.a : Antivirus yazilimi ile kisisel bilgisayarlarin giivenligi saglanacaktir.

Proje: Antiviriis yazilimi yenilenmesi/alinmasi.

Stratejik Amac 6: Kisisel bilgisayarlar ve sunucularda bulunan isletim sistemleri i¢in
Mevcutta kullanilan ve lisansli olan isletim sistemlerinin lisanslarinin alinmasi
amaclanmaktadir.

Hedef 6.a : Kisisel bilgisayarlar ve sunucularin kesintisiz ¢alismasi saglanacaktir.

Hedef 6.b : Lisansh kullanim1 zorunlu olan yazilimlari uygun yasal ¢er¢evede kullanimini

saglamak i¢in gerekli tedbir ve bilin¢lendirme ¢aligsmalarini yapmak hedeflenmistir.



Proje: Lisansli kullanimi zorunlu yazilimlarin alinmasi.

Stratejik Amag 7: Seferihisar Belediyesinde bulunan cihazlarin periyodik bakimi ve zaman
zaman cihaza 6zel ortaya ¢ikan sorunlarin giderilebilmesi amaciyla gerekli ag ve sistem
bakim anlagmas1 yapilmas1 amag¢lanmistir.

Hedef 7.a : Ag ve sistem bakim anlasmasi ile sistemin siirekli ve sorunsuz ¢alismasi
hedeflenmistir.

Proje: Sistem Bakim Destek alimi.

Hizmet Verilen Bilgisayar Sistemleri

Malzemenin Cinsi Adet Malzemenin Cinsi Adet
Masaiistii Bilgisayar 158 Analog Giivenlik Kamerasi 28
Tasinabilir Bilgisayar 20 Klima 2
Monitor 155 Sunucu 3
Bilgisayar Kasasi 155 Kabinet 42 V 1
Telefon Makinasi 124 Santral Sistemi 1
Barkod Yazici ) Kesintisiz Gii¢ Kaynag1 (UPS) 2
Barkod Okuyucu 4 Depolama Aygiti 3
Fotokopi Makinasi 9 Faks Makinasi 2

2022 YILI HALKLA ILISKILER FAALIYET RAPORU
2022 YILI SEFERIHISAR BELEDIYESI KiTAP SEFERBERLIGI PROJESI
OGRENCILERIMIZE VERILEN KiTAPLAR

534 ADET ROMAN KIiTABI

147 ADET ROMAN KITABI

285 ADET UNIVERSITE KIiTABI
1 ADET ALES

7 adet Ingilizce hazirlik kitabi

6 adet KPSS

13 adet tiniversite kitabi

17 adet ¢ocuk kitab1

TOPLAM: 1010
BELEDIYEMIZE BAGIS YAPILAN KiTAPLAR

3374 ADET ROMAN KiTABI
275 ADET KPSS KIiTABI




518 ADET Universite KITABI
365 ADET ILKOKUL KITABI
117 adet Cocuk kitab1

TOPLAM: 4649
BILGI iSLEM BiRIMi
Grafik Tasarim

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar;

Seferihisar Belediyesi’nin tanitim, duyuru ve etkinliklerinde kullanilmak tizere basili (afis,
brosiir, el ilani, branda, davetiye, katalog, tabela, cam ve ara¢ giydirme vb.) ve dijital (led
ekran, sosyal medya, slider, vb.) grafikleri ilgili mudiirliikkler tarafindan verilen briefler
dogrultusunda hazirlamak, ilgili personelden gelen yorumlar dogrultusunda ¢aligmalari revize
edip baski veya yayin agamasina ge¢mek.

Baskili sler i¢in basilacak olan kalemler onaydan sonra baskili materyalin adetlerini
kararlastirmak, talebe uygun bir teknik sartname hazirlamak, ilgili miidiirliik veya birimden
olur yazilmasi saglamak, sonrasinda olur fiyat aragtirmasindan gecer ve birimimize firma ismi
bildirilir. Bu asamadan itibaren baski ozellikleri termin ile birlikte baski merkezine
gondermek, aksaklik varsa onlar1 gidermek, yapilan baski takibinin ardindan teslimin veya
montajin olmasini saglamak.

Belediyemiz biinyesinde bulunan genglik merkezleri, kadin emegi evleri, masal evleri,
kooperatiflerin de tanitim, duyuru, ambalaj, tabela, cam ve ara¢ giydirmeleri vb. grafik
tasarim {irlinlerini hazirlamak. Ayrica Kooperatif triinleri i¢in marka olusturmak, logo ve
kurumsal kimlik tasarimi hazirlamak, tirlinlerin hangi marka siiflarina ait oldugunu tespit
etmek ve bu siiflarin satin alinmasini saglamak.

2022 YILINDA GERCEKLESTIRILEN GRAFIK TASARIM FAALIYETLERI

OCAK AYI FAALIYETLERI

e 14 ayn sosyal medya gorselleri i¢in tasarimlar yapildi.

e Abderalilar Sanat Dernegi i¢in biilten mizanpaji yapildi ve basilmasi saglanda.

e Evde Sosyal Destek Birimi’nin ofis camlarina giydirme i¢in tasarim yapildi, baski ve
uygulamasi saglandi.

e Garaj Amirligi’nin ¢op kamyonetlerine ara¢ giydirmesi i¢in tasarim yapildi, baski ve
uygulamasi saglandi.

e 5 farkli personel igin kartvizit, Ozel Kalem i¢in not kagid1 tasarimi yapild1 ve baskisi
saglandi.

e Ay personeli i¢in fotograf diizenlemesi ve ¢erceveye fotograf baskist yapildi.

e Tarim Fuari stant arkas1 giydirme i¢in tasarim yapildi, baski ve uygulamasi saglandi.

e Seferihisar Belediyesi ek binasi i¢in binada bulunan tiim ofislerin camlarmma cam
kumlama (buzlu cam) ve aynali cam uygulamasi yapilmasi saglandi.



SUBAT AYI FAALIYETLERI

15 ayr1 sosyal medya gorselleri i¢in tasarimlar yapildi.

Ayin personeli i¢in fotograf diizenlemesi ve gerceveye fotograf baskisi yapildi.

3. Uluslararast Resim Calistay1 i¢in davetiye, citali afis, katilim belgesi ve yaka karti
tasarimlar1 yapildi ve baskisi saglandi.

Fuarda kullanilmak iizere geleneksel senliklerimizin afis tasarimlarindan olusan albiim
kapaklari tasarland1 ve baskisi saglandi.

Allm Garantili Hindi Projesi, Zeytinyag fabrikasi, Halk Market ve Yiyin Gari
uygulamasi i¢in brosiir tasarimlar1 yapildi.

I.B.B. Tohum Takas Etkinligi i¢in branda tasarimlar1 yapildi ve baskis1 saglandi.
Seferihisar Belediyesi logosu baskili karton ¢anta baskisi yaptirilmaistir.

Seferihisar Belediyesi ek binasi ve ana binasi i¢in kat plani tabelalar1 ve ofis
isimlikleri tasarimi yapilmistir, hazirlik asamasi ve uygulamasi takip edilmistir.
Seferihisar Bakkal1 tabelasi i¢in logo tasarimi yapilmistir ve tabelanin hazirlik asamasi
ve uygulamasi takip edilmistir.

Tohumbara i¢in etiket ¢alismasi yapildi ve baskisi saglandi.

Travelexpo Ankara Fuari i¢cin konusmaci karti, eurovelo bisiklet ag1 brosiirii ve stant
gorselleri i¢in tasarim yapildi, basilmasi ve uygulanmasi saglandi.

MART AYI FAALIiYETLERI

23 ayr1 sosyal medya gorselleri icin tasarimlar yapildi.

Ayin personeli i¢in fotograf diizenlemesi ve ¢erceveye fotograf baskis1 yapildi.
Canakkale Zaferi Resim Sergisi i¢in tesekkiir belgesi hazirlandi.

Hidirlik Tarmmsal Kalkinma Kooperatifi ve Doganbey Kooperatifi iirlinleri igin
ambalaj tasarimlari yapildi.

Orhanli Mahallesi’ndeki Atatiirk Cocuklar Kiitiiphanesi icin tabela hazirlandi.

Bilge Aga¢ Zeytinyag etiketi revize edildi.

Belediyemizdeki tiim miidiirliikler ve birimler i¢in ayr1 ayr1 Faaliyet Raporu kapak
tasarimlari hazirlandi.

Fen Isleri Miidiirliigii ofis camlarina giydirme yapildi.

2 farkl1 personel igin kartvizit, Ozel Kalem i¢in not kagidi tasarimi yapild: ve baskist
saglandi.

Ayin personeli i¢in fotograf diizenlemesi ve ¢erceveye fotograf baskisi yapildi.
Ramazan asevimiz i¢in hos geldiniz brandasi hazirlandi ve baskis1 saglandi.
Seferihisar’in Kurtulusunun 100. Y1li i¢in logo tasarimi yapildi.

Sokak hayvanlarini1 koruma kanunuyla ilgili branda hazirlandi ve baskist saglandi.
Tiirk Sanat Miizigi Korosu Konseri i¢in davetiye tasarimi yapildi.

Ulagim Hizmetleri Miidiirliigli camlarina giydirme yapildu.

Veba Mezarlig1 i¢in tabela tasarimi hazirlandi, basimi ve uygulamasi saglandi.

NISAN AYI FAALIYETLERI

23 ayri1 sosyal medya gorselleri i¢in tasarimlar yapildi.
Belediyemiz binasi i¢in Afet ve Acil Durum Toplanma Alanlar1 konulu levhalar ve
brostirler hazirlanmistir.



Aile Danismanhigi igin ofis Isimlikler hazirland.

Bakkalim logosu revize edildi.

Birlik Sofrasi i¢in billboard tasarimi yapildi baskisi ve uygulamasi saglandi.

Can Yiicel Tohum Merkezi tohum defteri kapagina tasarim yapildu.

Engelli otopark tabelas1 hazirlandi, baskisi ve uygulamasi saglandi.

Hos Geldin Ramazan konulu billboard tasarimi yapildi, baskist ve uygulamasi
sagland.

Kent Bellegi ve An1 Evi’ne tabela tasarimlar yapildi, baskisi ve uygulamasi saglandi.
Asevi hayirseverleri konulu branda tasarimi yapildi, baskist ve uygulamasi saglandi.
3. Y1l Bulusmasi i¢in sunum kapak tasarimlari, davetiye ve ¢itali afis hazirlandi.
Yarimada Spor Oyunlar1 konulu duyuru brandasi ve brosiir hazirlanmistir.

MAYIS AYI FAALIYETLERI

16 ayr1 sosyal medya gorselleri igin tasarimlar yapildi.

4. Uluslararas1 Resim Calistay1 i¢in katilim belgesi hazirlandi.

Ecotourism Takvimi i¢in infografik tasarim hazirlandi.

Ekmeksiz Plaj1 Giris — Cikig Saatleri tabelas1 hazirlandi.

Fen Isleri Miidiirliigii’ne branda hazirlanmistir.

Anneler Giinii i¢in billboard hazirlandi.

Ramazan Bayrami i¢in billboard hazirlandi.

Seferihisar merkez totem brandasi tasarimi degistirildi, baskisi ve uygulamasi
saglandi.

Olive Tech Tarim Fuari stant gorselleri i¢in tasarim yapildi, basilmasi ve uygulanmasi
saglandi.

Tiirk Halk Miizigi Korosu Konseri i¢in davetiye ve led ekran gorseli hazirlandi

3 farkli tiyatro oyunu i¢in sahne dekorlar1 gorselleri hazirlandi.

Ulamig’taki totem brandalar tasarim1 degistirildi, baskis1 ve uygulamasi saglandi.
Urkmez’deki led ekran panosunun arkasina giydirme yapild.

Yaz Spor Okullar1 i¢in led ekran gorseli, billboard, branda ve ¢itali afig tasarimlar
yapildi, baskis1 saglandi.

HAZIRAN AYI FAALIYETLERI

18 ayr1 sosyal medya gorselleri i¢in tasarimlar yapildi.
80’ler 90’1ar Pop Konseri sarki listesi i¢in brosiir hazirlandi.
Baraj Sulama Saya¢ Okutma i¢in el ilan1 hazirlanda.

Bilge Aga¢ Zeytinyag: etiketi revize edildi.

Biiyiik Akkum Plaj1 Tabela yenilemesi yapildi.

Evde Temizlik Hizmeti i¢in billboard hazirlandi.
Evlendirme Memurlugu bilgilendirme kartlar1 hazirlandu.
Spor tesisi hali saha i¢in brandalar hazirlandi.

Halk Giyim tabelas1 hazirlandu.

Seferihisar Halk Market camlari i¢in bilgilendirme folyolar1 ve duyuru brandasi
hazirlandi



e Lavanta ve Ekinezya Hasat Senigi duyurusu ve alan gorselleri i¢in ¢esitli tasarimlar
hazirland1 ve baskisi yapildi.

Seferihisar Merkezdeki led ekran ayagina giydirme yapildi.

Plajlar igin gesitli tabelalar yaptirildu.

Sakizli Tarhana logo tasarimi yapildi.

Sorusturan Kadinlar Toplulugu i¢in tesekkiir belgeleri hazirlandi.

Suavi konseri i¢in ¢itali afis ve davetiye hazirlandi.

Temizlik isleri Miidiirliigii’ne ait araglara giydirme i¢in tasarim yapildi, tabela tasarimi
yapildi, baski ve uygulamasi saglandi.

Tiirk Halk Miizigi Korosu Konseri sarki listesi i¢in brosiir hazirlandi.

Urkmez Genglik Merkezi igin tesekkiir belgeleri hazirlandi.

Urkmez Spor Kuliibii i¢in branda tasarim1 yapilds, baskist ve uygulamasi saglandi.
Urkmez Tiyatro Atdlyem icin ¢itali afis tasarimi yapild ve baskisi saglandi.
Urkmez Tiyatro Ciiciiler ¢itali afis tasarimi yapildi ve baskis1 saglandi.

TEMMUZ AYI FAALIiYETLERI

16 ayr1 sosyal medya gorselleri igin tasarimlar yapildi.

2 farkli personel igin kartvizit, Ozel Kalem igin not kagidi tasarrmi yapildi ve baskisi saglandi.
Cevre kirliligi uyarisi i¢in folyo hazirlandi.

Ekmeksiz plajina duyuru brandasi hazirlandi.

Halk Giyim agilis1 i¢in davetiye hazirlandi.

Plajlara ilk yardim ve cankurtaranlar i¢in folyo hazirlandu.

Tiirkiye 2. Yiizyila Hazir m1? Etkinligi igin 7 farkli ¢itali afig hazirlandi.

Kurban Bayramu i¢in billboard tasarimi yapildi ve baskist saglandi.

Mavi Bayrak Odiil Téreni iigin davetiye hazirland.

Ayin personeli i¢in fotograf diizenlemesi ve ¢erceveye fotograf baskis1 yapildi.
Tepecik Mahallesi tabela yenilemesi yapilda.

Tiirk Sanat Miizigi Korosu Konseri i¢in davetiye hazirlandi.

Yeniden Atatiirk Cumhuriyeti etkinligi i¢in ¢itali afis ve duyuru brandasi hazirlandi.
AGUSTOS AYI FAALIYETLERI

e 18 ayri1 sosyal medya gorselleri i¢in tasarimlar yapildi.

e Ata Ekmegi ve Armola Senigi duyurusu ve alan gorselleri i¢in ¢esitli tasarimlar
hazirlandi ve baskisi yapildi.

e Tirkiye 2. Yiizyila Hazir m1? Etkinligi icin 6 farkli ¢itali afis hazirlandi.



Baba Kiz Tiyatro Oyunu i¢in ¢itali afis ve davtiye hazirlandi.

Doganbey garaj i¢in 10 cm ¢apinda belediye logolu plakalar yapildi.

Deniz Temizligi konulu katilim belgesi hazirlandi.

Doguma Hazirlik ve Emzirme Kursu igin el brosiirii hazirlandi.

Elden Ele Pazar icin branda hazirlandi ve baskis1 yapilmasi saglandi.

Ion Kentler Birligi Lansmani i¢in davetiye hazirlandu.

Zafer Bayrami i¢in gazete ilani hazirlandi.

Toplu Siinnet Toreni i¢in davetiye hazirlandi.

Tiirkiye 2. Yiizyilina Hazir m1? Projesi ve lon Kentler Birligi Projesi i¢in kitapgik
tasarimi yapildu.

EYLUL AYI FAALIYETLERI

5 ayr1 sosyal medya gorselleri i¢in tasarimlar yapildi.

Kent Bellegi ve An1 Evi i¢in menii tasarimi yapild.

Askin Renkleri Resim Sergisi i¢in ¢itali afis hazirlandi.

Evlendirme Memurlugu ofis camlarina giydirme igin tasarim yapildi, baski ve
uygulamasi saglandi.

Mubhtarliklar Midiirligii ofis camlarna giydirme icin tasarim yapildi, baski ve
uygulamasi saglandi.

Seferihisar Belediyesi’nin 3. yil1 i¢in slider hazirlandi.

Seferihisar’in Cinarlar1 kitap tasarimi, mizanpaji hazirlandi. Baskis1t yapilmasi
sagland.

EKiM AYI FAALIYETLERI

11 ayr sosyal medya gorselleri i¢in tasarimlar yapildi.

5. Uluslararas1 Resim Calistayr i¢in ¢itali afig, davetiye, katilim belgesi, yaka karti
tasarimlar1 yapildi ve baskis1 saglandi.

17. Kibatek etkinligi i¢in yaka karti, davetiye, katilim belgesi, tasarimlar1 yapildi ve
basildu.

29 Ekim Cumbhuriyet Bayrami i¢in billboard yapildi.

90’ler 90’lar Pop Konseri i¢in ¢itali afis ve el ilan1 tasarimlart yapildi ve basimi
sagland.

Ani1 Evi Cafe tabelas1 hazirland1 ve basimi saglandi.

Balkan Masasi Faaliyet Plan1 kitap¢ig tasarimi yapildi.

Diinya Gazeteciler Giinii i¢in hediye kart1 hazirlandi

Evlendirme Memurlugu Ofisi i¢in Atatiirk posteri canvas tablo hazirlandi.

Niifusmatik cihazinin arkasina bilgilendirme panosu tasarimi yapildi ve basimi,
uygulanmasi saglandi.

Seferihisar Belediyesi logosu baskil1 karton ¢anta baskis1 yaptirilmistir.

Seferihisar’in Cinarlar1 Kitap Lansmant i¢in davetiye tasarimi hazirlandi.

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii i¢in kirlangi¢ bayrak hazirlandi.

Tiirk Halk Miizigi Korosu Konseri i¢in ¢itali afis tasarimi yapildi ve basimi saglandi.
Zabita Karakolu camlarina giydirme i¢in tasarim yapildi, baski ve uygulamasi
saglandi.

KASIM AYI FAALIYETLERI



e 8 ayr sosyal medya gorselleri i¢in tasarimlar yapildi.

e 22. Mandalina Senligi duyurusu ve alan gorselleri i¢in ¢esitli tasarimlar hazirland1 ve
baskis1 yapildi.

Abderalilar Sanat Dernegi icin biilten mizanpaji yapildi ve basilmasi saglandi.

Arag gorevli kart1 hazirlandi.

Odeme Noktalar1 slider1 hazirland.

Ogretmenler Giinii i¢in ¢igek kart1 hazirlandi.

Halk Giyim camlarina giydirme i¢in tasarim yapildi, bask1 ve uygulamasi saglandi.
Tiirk Sanat Miizigi Korosu Konseri i¢in davetiy ve ¢itali afis hazirlandi.

e Ulamis totemlerinin gorselleri revize edildi, basilmasi ve uygulanmasi saglandi.

ARALIK AYI FAALIYETLERI

e 8 ayri sosyal medya gorselleri i¢in tasarimlar yapildi.

e Fuar i¢in stant arkas1 gorselleri hazirlandi, basimi ve uygulama yapilmasi saglandi.
Garaj Amirligi depolari i¢in uyarici levhalar hazirlandi basimi1 ve uygulama yapilmasi
saglandi.

Hediyelik Zeytinyagi etiketleri hazirlandi ve basildi.

Iklim Degisikligi ve Sifir Atik Miidiirliigii i¢in levhalar hazirland.

Saglik Turizmi kitap¢igt hazirlanmigtir.

Pazarlarda kullanilmak tizere iiretici kartlar1 hazirlanmistir.

Terra Madre Day (Toprak Ana Giinil) i¢in kartlar hazirlandi.

Yilbas1 tebrik kart1 hazirlandu.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim ¢er¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederi

Basin Yayn ve Halkla Iligkiler Miidiirii
Hatice KUS
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KADIN DANISMA MERKEZi MUDURLUGU
A-MIiSYON VE ViZYON

MISYONUMUZ:

VIiZYONUMUZ:

B- GOREV YETKIi VE SORUMLULUK

KADIN DANISMA MERKEZi MUDURLUGUNUN GOREVLERI

AMAC
e Seferihisar Belediyesi tarafindan agilan Kadin Danigsma Merkezi isleyigine esaslar ile
merkez ¢alismalarin gorev, yetki ve sorumluluklarini belirlemektedir.

KAPSAM

e Bu yonetmelik Seferihisar Belediyesi Kadin Danisma Merkezi’'nin kurulus ve
isleyisine iligkin esaslar1 kapsar.

YASAL DAYANAK

e 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 14.maddesinin (a) bendi ve 5251 sayili Bagbakanlik
Kadin Statiisii Genel Miidiirliigii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Anayasasi’nin
41.maddesi 4721 sayili Tiirk Medeni Kanunu,4320 sayil1 Ailenin Korunmasina Dair 5237
sayili Tirk Ceza Kanunu ve 5226 sayili Ailenin Arastirmalar Genel Miidiirliigii Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun’lar yasal dayanaktir.

TANIMLAR
e Bu yonetmelikte gecen;

1. Bolge: Seferihisar ilgesi ve civarini



2. Merkez: Seferihisar Belediyesi Kadin Danisma Merkezi’ni

3. Belediye: Seferihisar Beleyedisini

4. Merkez Hizmetleri: Kadnlarin yasadiklari sosyal, psikolojik, ekonomik, hukuki ve
geleneksel sorunlarla bas edebilmeleri ve katilimci, iiretken, kendi kendilerine yeterli
hale gelmeleri amaci ile koruyucu, oOnleyici, egitici, gelistirici, rehberlik ve
rehabilitasyon hizmetlerini

5. Hizmet Bolgesi: Hizmetin verildigi Seferihisar Merkez ve Koylerini

6. Hizmet Kitlesi: Hizmetin verilebildigi bolge kadinini ifade eder.

C-IDAREYE ILiSKIN BiLGILER

4- Fiziksel yap1:
Ani Evi
-Kadin Danisma Merkezi Midiirliigi Ofisi
-Aile Danismanlig1 Birimi Ofisi
-Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Ofisi

-Turabiye Masal Evi
-Turabiye Camasirhanesi
-Tepecik Masal Evi
-Urkmez Masal Evi
-Urkmez Genglik Merkezi
-Ulamis Mutfagi
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Kadin Damisma Merkezi Miidiirliigii Personelleri
1. Aysun Odabas1
2. Seval Doganlar
3. Siikran Tozduman
4. Siileyman Emre Ding
5. Pelin Yildirim

Urkmez Genglik Merkezi Personelleri
6. Seval Doganlar(Genglik Merkezi Sorumlusu)
7. Savag Kaya
8. Tugay Bakan
9. Sevtap Degerli
10. Fatma Teker
11. Giilay Saltantop
12. Demir Oztiirk
13. Sibel Kiigiik
14. Hakan Uziimlii
15. Arife Koca
16. Sule Dede

Tepecik Masal Evi Personeli
17. Sude Coskun

Urkmez Masal Evi Personelleri
18. Birgiil Ercan
19. Mensure Ozel

Turabiye Masal Evi Personelleri
20. Birgiil Daglh
21. Simge Erdem

Turabiye Camasirhane Personelleri
22. Handan Polat
23. Fatma Kose
24. Filiz Celik
25. Nevin Biger

Ulamis Mutfag1 Personelleri
Mahallede ikametini siirdiiren kadinlar doniisiimlii olarak ¢aligmaktadir.

Birimlerimizin Gorevleri
a) Aile Damismanhg1 Birimimizin Gorevi

Bireylerin aile i¢i iliskileri, toplumsal yasama uyumlar1 ve ailenin her tiirlii islevinin yerine
getirilmesiyle ilgili sorunlar1 6nleme ve ¢6zme kapasitelerini gelistirmek, bireylere ya da
gruplara yonelik koruyucu, Onleyici, egitici, gelistirici ve rehabilite edici tiim program ve
caligmalar1 yaparak "saglikli aile" yapisina katkida bulunmak.



b) Urkmez Genclik Merkezi’nin Gorevleri

1. Her yasa uygun kurs ve atolye ¢alismalar1 diizenleyerek faaliyet gostermektedir.

¢) Urkmez Masal Evi’nin Gorevleri
1. Dezavantajli kadinlarin 3-4 yas grubunda bulunan ¢ocuklarina bakim hizmeti
verilmektedir.

d) Turabiye Masal Evi’nin Gorevleri
1. Dezavantajli kadinlarin 3-4 yas grubunda bulunan ¢ocuklarina bakim hizmeti
verilmektedir.

e) Tepecik Masal Evi’nin Gorevleri
1. Dezavantajli kadinlarin 3-4 yas grubunda bulunan g¢ocuklarina bakim hizmeti
verilmektedir.

f) Turabiye Camasirhanesinin Gorevleri
1. Turabiye Masal Evinde bakimi verilen 3-4 yas grubu ¢ocuklarin dezavantajli annelerinin
caligma hayatina katilimi ve ev ekonomisine katkilar1 desteklenmektedir.

g) Ulamus Mutfaginin Gorevleri

1.Mahallede ikametini siirdiiren kadinlarin sosyo-ekonomik yonden ve mesleki egitim
yoniinden desteklenerek is hayatina katilimlarinin saglanmasi amaci ile pastacilik,asct
cirakligi,el sanatlar gibi kurslarin agilarak faaliyetler diizenlenmesi.

h) Evde Temizlik Hizmetlerinin Gorevleri
1.Sosyo-ekonomik yonden yetersiz ve yas almis bireylere ev temizligi hizmetleri

verilmektedir.

2022 YILI iCERISINDE YAPILAN CALISMALAR

e Kadmin ekonomik hayattaki yerine destek olmak amaciyla, evde lretim yapan
kadimlar (Kiiltiirpark, Pagos, Horeca, Mavi Bahge, Tarim Fuari...)fuarlara ve pazarlara
gotiiriilerek desteklenmistir.

e Hukuksal destek isteyen kadinlara avukat(goniillii) destegi saglanmustir.

e Is arayan kadinlar i¢in sosyal medya iizerinden grup olusturularak ,is arayan ile is
veren bulugmasi saglanmistir.

e FEvde iireten kadinlara sosyal medya destegi saglanarak, goriintirliiklerine katki
saglanmustir.

e Kadin Danisma Merkezi’ne bagli 4 Masalevi’ nde 3-4 yasindaki g¢ocuklara egitim
destegi verilmektedir.

e Masalevleri’ nde;

o Kiiciik-biiyiik kas gelisimi destekleyici ¢aligmalar
e Duygu kavrami (mutlu, lizgiin, kizgin, saskin)

e Duyu kavramu (tatli, tuzlu, eksi, ac1)

e Miktar kavrami (agir,hafif, az, ¢ok)



e Zit kavramlar (yasli-geng, kirli-temiz)

e YOn kavrami (uzak, yakin, 6n,arka)

e Boyut kavrami1 (uzun, kisa, biiyiik, kii¢iik)

e Renk kavrami

e Zaman kavrami... gibi kavramlar degerler egitimi sistemi ile masal ekseni yontemi ile
islendi. Y1l boyunca konserlere (subadap ¢ocuk konseri) sergilere, agiliglara, kutlama
etkinliklerine, gezilere katilim saglandi. Etkinliklere veli katilim1 saglandi.

e Enstriimanlarla miizik egitimi yapild.

e “Karanliktan-Aydinliga” ve Yeni yil sergisine katilim saglandi.

e Hayirsever vatandaslarin ¢ocuklara yaptig1 bagislar ¢cocuklara ulastirildi.

e Parga-biitiin ¢aligmalari

e Drama caligmalari

e Geri doniisiim etkinlikleri

e Jimnastik calismalar

e Ozel giin ve haftalar kutland:

e Mayis ayinda salgin nedeni ile uzaktan egitim yapildi

e Turabiye Camasirhane
e Masalevi’ne gelen ¢cocuklarin annelerine (4 kadina part-time) ¢amasirhanede is olanagi
saglanmistir.

e Evde Temizlik Hizmetleri
e Evde Sosyal Destek Birimi ile isbirligi yapilarak, yash ve muhtaclarin ev temizligi
yapilmistir.

e Ulamis Mutfak

Yo6renin kadinlari tarafindan dontistimlii olarak isletilmektedir. Ayrica Ulamis Mutfak
(pastacilik) ve Ulamis Kadin Emegi Evi’nde (el sanatlar1 ve hediyelik esya) kurslar
acilmistir.

e Urkmez Kiiltiir Sanat ve Genglik Merkezi
e Cam siisleme/bezeme atdlyesi
e Yetiskin resim atolyesi

e Yetiskin el sanatlar atdlyesi

e Yetiskin dikis atolyesi

e Yetiskin ¢ini atolyesi

e Yetiskin gitar atolyesi

e Yetiskin piyano atolyesi

e Yetiskin baglama atolyesi

e Yetiskin felsefe atolyesi

e Yetiskin ahsap boyama atdlyesi
e Yetiskin tiyatro atolyesi



e (Cocuk resim atolyesi

e Cocuk tiyatro atdlyesi

e (Cocuk gitar atolyesi

e (Cocuk piyano atdlyesi

e Cocuk baglama atdlyesi

e Cocuk futbol atolyesi

e (Cocuk/geng voleybol atolyesi

e Cocuk/geng bocce atdlyesi

e (Cocuk jimnastik atolyesi

e Yetiskin kardiyo atdlyesi

e Yetigskin Halk miizigi korosu

e Yetiskin 80’ler 90’lar korosu

e Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Hizmeti

e Acilan mutfak (kantin) kadinlar tarafindan doniistimlii olarak calistirilarak aile
biit¢elerine katki saglanmaktadir.

Urkmez Kiiltiir ve Sanat Merkezi Tivatro Atdlyesi

Yetiskin Tiyatro Grubu (Garila Gizla savasi oyunu); 13 ve 22 Haziran tarihlerinde Urkmez
Kiiltiir Sanat merkezinde, 29 Eyliil Tarihinde Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Cagan Irmak
salonunda, 21 Kasim Karsiyaka Cars1 Kiiltiir Merkezi salonunda ve 29 Kasim Narlidere AKM
salonunda oynanmustir.

Cocuk Tiyatro grubuyla <’Kel Oglan ve Papatya’” isimli oyunu 1.Urkmez sanat merkezi
festivali kapsaminda 16-17 Haziranda sahnelenmistir. Yeni oyun olan Pinokyo provalarina da
baslanmuistir.

Resim Atolyesi

13.06.2022 Urkmez sanat merkezinde resim atdlyesi sergisi agilmustir.
29.09.2022°de izmir Biiyiiksehir Belediyesinde resim sergisi agilmustir.
“’Resim Ciiciiler” sinifi caligmalarina baglamistir. Burada ¢ocuklarin sergi tecriibesi, sanata
yaklagimlari, insanlarla olan diyaloglari, 6zgilivenleri, sanata, dogaya, hayvana, insana
saygilarmi gelistirme bilinci kazandirilmaya ¢alisilmistir. 13.06.2022 Birinci Urkmez Sanat
Merkezinde caligmalar sergilenmistir.

Urkmez Kiiltiir Sanat Merkezinde 2022, 80’ler 90’lar pop miizigi, solo ve koro parcalari
saptanarak bu caligmalar sonucunda ilk olarak Urkmez Pazaryeri Meydaninda konser
gerceklestirmistir. Ikinci konser ise Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Cagan Irmak salonunda
program yapilmistir.

16-17/06/2022 tarihinde; Urkmez Sanat Festivali kapsaminda, ¢ocuk 6grencilerinden olusan
bir grup ile piyano dinletisi ve gitar dinletisi sunumu yapilmistir.



¢ Aile Damismanh@ Birimi

KADIN ERKEK COCUK CIFT GORUSME
SAYISI

OCAK 20 8 0 6 80
SUBAT 17 8 0 6 72
MART 24 7 5 3 73
NISAN 40 8 11 5 117
MAYIS 47 7 13 5 112
HAZIRAN 53 13 11 5 195
TEMMUZ 40 11 8 4 94
AGUSTOS 36 10 8 4 106
EYLUL 30 12 3 7 82
EKIM 39 15 5 7 129
KASIM 65 20 5 9 152
ARALIK 54 20 9 12 145

TOPLAM 465 139 78 73 1.357

03.01.2022 - 30.12.2022 tarihleri arasinda; 828 vatandasimizla 1.357 goriisme
gergeklestirilerek, psikososyal destek saglamistir. Danisan verileri ile gergeklestirilen proje ve
saha caligmalarinin detaylar1 asagidaki gibidir.

e 14-79 yas arah@inda 465 kadin danisan ile 854 goriisme,

e 14-73 yas arah@inda 139 erkek damisan ile 254 goriisme,

e 8-14 yas arahiginda 78 ¢ocuk ile 128 goriisme,

e 22-71 yas arah@inda 73 ¢ift ile 135 goriiyme gerceklestirilmistir.

» Danisanlarimiz ilgemizin merkez mahallelerinde ve koylerinde ikamet etmektedirler.

» Danisanlarimizdan yaklagik 80 kisi, bu hizmetimizden faydalanabilmek adina
ikametlerini, ilgemizde bulunan yazliklarinda ya da yakinlarinin yanlarina
tagimislardir.




Sadece sosyoekonomik yonden dezavantajli kadinlara degil, tiim gruplardan ailelere
ulasilmaktadir.

Vatandaslarimiz sunmus oldugumuz psikososyal destek hizmetimizden, ¢ogunlukla
sosyal medya araciligiyla ve mevcut danisanlarin tavsiyeleri lizerine haberdar
olmuslardir. Ayrica ilgemizde ve gevre ilgelerde bulunan Devlet Hastanelerinin
Psikiyatri hekimlerinin yonlendirmesi ile de merkezimize yogun randevu talebi
gelmektedir.

Psikososyal destegin yetersiz kalacagi goriisiinde olunan vatandaslarimiz,
uzmanlarimiz tarafindan hastanelerin ilgili birimlerine yonlendirilmektedirler.
Bagimlilikla miicadele konusunda destege ihtiya¢ duyan danisanlarimiz, Amatem ve
benzeri kurumlara yonlendirilmekte ve yine uzmanlarimizca takiplerine de devam
edilmektedir.

Aile birliginin zorlayic1 yasam kosullar1 karsisinda, kisisel ve ¢evresel stres
kaynaklarinin yarattig: etkileri sadece bireysel degil, ayn1 cati1 altinda yasayan tiim aile
fertlerini kapsayacak sekilde ele alarak, saglikli aile yapilarina katkida bulunmak igin
caligmalarimiza devam etmekteyiz.

Proje uygulamalari ve saha ¢calismalari;

“AKRAN ZORBALIGI”’ FARKINDALIK EGITiMi: ilcemizde bulunan Sigacik
80.Y1l Cumhuriyet ilkokulu ve Yeni Orhanli Ortaokulu’nda 6grenci, veli ve
ogretmenlerine yonelik, ayr1 gruplar halinde diizenlenen kapsamli akran zorbalig1
egitimleri diizenlenmis olup, konuyla ilgili farkindalik yaratilarak, koruyucu ve
Onleyici onlemler alinmasi saglanmistir.

“SOSYAL UYUM ve MESLEK ETiGi’> PERSONEL SOYLESISI : Belediye
personelimize 6zel hazirlanan igerik ile, Meclis Salonu, Makine Ikmal ve Sevk
Amirligi, Doganbey Urkmez Bélge Amirligi, Urkmez Hizmet Noktasi, Yazar Evi
Lokanta ve Kent Bellegi An1 Evi’nde toplam 143 personelimizin katilim ile
uzmanlarimizca soylesiler gergeklestirilmis, personelimize anket uygulamasi
yapilmistir.

“PSIKOLOJIK TAKVIYE PROGRAMI”’ : Sakinsehir Seferihisar Spor
Kuliibii’miize yonelik hazirlanan ¢’Psikolojik Takviye Programi1’’ projemiz ile Meclis
Salonu ve izzet Giil Stadyumu’nda 23 futbolcunun katilim sagladig1 bilgilendirme
toplantilar1 gergeklestirilmistir. Anket uygulamalar1 yapilmistir. Calismalar
futbolcularin ihtiyaglar ve talepleri dogrultusunda devam etmektedir. Yine projemiz
kapsaminda , Taekwando ¢ocuk takimimizda maglara katilim saglayan 10 kisilik
cocuk sporcu grubumuza , spor salonlarinda yas araliklarina uygun egitim verilmistir.

“KADIN VARSA HAYAT VAR”’ : Cumhuriyet Halk Partisi Kadin Kollar ile ortak
hazirlamis oldugumuz proje kapsaminda ; ekonomik kriz nedeniyle o6zellikle
koylerden kente go¢ etmemeye direnen kadin ve alilere yonelik hazirlanan projemiz
kapsaminda, Camtepe Mahallesi, Godence Mahallesi, Tepecik Mahallesi, Turgut
Mahallesi, Golciik Mahallesi, Doganbey Mahallesi ziyaretleri diizenlenmistir. Toplam



81 kadin, 10 erkek vatandasimizin katilim sagladigi ziyaretlerimizde, 88
vatandagimiza anket uygulamasi yapilmistir. Kadin ve ailelerin sosyal, ekonomik,
giivenlik ve ruhsal sagliklarint desteklemek adina uzmanlarimiz tarafindan egitimler
verilerek, kadinlarin karar alma mekanizmalarinda etkin rol almasi, Doniistiirticii
Esitlik, Toplumsal Cinsiyet kavramlari ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi ele alinarak
farkindalik yaratilmasi hedeflenmistir. Projemiz, Sosyal Belediyecilik anlayisi ile
ilgemizde bulunan tiim mahallelerimizi kapsayacak sekilde devam etmektedir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetKilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1i ve harcama birimimizde siire¢
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.
Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
Aysun ODABASI
Kadin Danisma Merkezi Midiirligi
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ULASIM HIiZMETLERI MUDURLUGU
2022 YILI FAALIYET RAPORU

A-MISYON VE ViZYON

MISYONUMUZ:

Kentimizde yasayan insanlarin yasam kalitesini iyilestirecek her ¢calismanin icerisinde
bulunmak amaciyla, ilgemizin mahallelerinde, okullarinda, parklarinda, denizinde,
sokaklarinda kisacasi her alaninda tiretkenligimizle insanlarimizin yasam kalitesini
iyilestirecek tiim caligsmalarin igerisinde bulunmaktir.

==

VIiZYONUMUZ:
Ulagim Hizmetleri Miidiirliigli olarak amacimiz; tiim birimleriyle kendi is kollarimizda

yaratici, liretken, ekonomik ve ¢evreye duyarli ve her zaman yiiksek moral ve performansla
caligmalarimizda Seferihisar halkinin yasam standartlarin1 yiikseltmek ve ilgemizin, ¢agdas
kent olma yolundaki seriivenine katkida bulunmaktir.

SR

B- GOREV YETKIi VE SORUMLULUK

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGUNUN GOREVLERI

Bu belirtilen gérevlerin yerine getirilmesinden ve koordinasyonundan oncelikle
Belediye Bagkanina veya bagli oldugu Baskan Yardimcisina karsi birinci derecede
sorumludur.

a) Miidiirliigiin faaliyet ve hizmetlerine konu ihtiyaglarimin tespit edilmesi, satin
alimlarinin yapilmasi veya yapilmasi i¢in ihale birimine génderilmesi,



b) Miidiirliigiin biit¢esinden yapilacak olan her tiirlii 6demelerin ilgili mevzuatlara gore
belgelerini hazirlamak ve 6denmek iizere Mali Hizmetler Miidiirliigii’ne gondermek,

C) Belediyenin ihtiya¢ duydugu ara¢ ve is makinalarini ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde
temin etmek(kiralama — satin alma - hibe), sevk ve idaresini yapmak,

d) Belediye birimlerinin arag ve sofor ihtiyaglarini karsilamak,

e) Belediye envanterinde kayith tiim araglarin Hgs, trafik sigortasi, vize ve egzoz
muayenelerinin zamaninda yapmak ve yaptirmak,

f) Belediye envanterinde kayitli tiim motorlu ara¢ ve is makinelerinin periyodik
bakimlarini, tamir bakim onarimlarini yapmak, yaptirmak, diizenli ve verimli ¢aligmalarini
saglamak

Q) Tiim araglarin yakitlarini temin etmek, tiiketimlerini takip etmek, arag takip sistemi ile
kullanimlarini denetlemek,

h) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi sorumluluk ve yetki alaninda olan Seferihisar Ilgesi
siirlarinda toplu tasima hatlarinin iyilestirilmesi, yeni hat tesis edilmesi, durak noktalarinin
giincellenmesi konularinda calismalar yapmak, Izmir Biiyiiksehir Belediyesi’nden talepte
bulunmak ve sonug¢landirilmasini saglamak

1) Trafigi diizenleme amaci ile; Trafik Isaret levhalari, Isikli ve sesli trafik isaretleri, Yer
isaretlemeleri vb. konularinda ilgili kurumlarla irtibat1 saglamak,

]) Izmir Biiyiiksehir Belediyesi UKOME karar/izinlerini gerektiren konularda calismalar
yapmak, teklifte bulunmak ve sonug¢landirilmasini saglamak,

k) Yetki alani iginde ulasim ve trafik sorunlarinin giderilmesine yonelik olarak
Seferihisar Belediyesi ile biiyiiksehir belediyesi, emniyet ve jandarma trafik birimleri arasinda
koordinasyonu saglamak,

)] Ulasim ve Trafik ile ilgili konularda calismalar ve o&neriler gelistirerek izmir
Biiyiiksehir Belediyesi ve diger kurumlarla koordinasyonu saglayarak UKOME’ye kurum
gorlisii hazirlamak,

m) Kamu kurum kuruluslarindan gelen tasit taleplerinin degerlendirilmesi ve uygun
goriilmesi halinde taleplerin gerceklestirilmesini saglamak,

n) Ekonomik omriinii tamamlamis motorlu ara¢ ve is makinelerinin terkin islemlerini
yasal mevzuat ¢ercevesinde yapmak,

0) Kamu ve kuruluslarina mevzuat ¢ercevesinde hibe edilecek ara¢ veya is makinalar ile
uzun siireli arag tahsisine yonelik iglemleri yapmak.

p) Miidiirliigiin gelen ve giden evraklarinin takip islemlerini yapmak, sonu¢landirmak ve
arsivlemek,

Q) Miidiirliik stratejik planini, faaliyet raporunu, performans programini hazirlamak ve
bunlara yonelik islemleri yapmak.

I Miidiirliigiin biitgesini hazirlamak ve buna yonelik is ve islemleri yapmak,

S) Miidiirlik blinyesinde gorevli personelin sevk ve idaresini yapmak ve bunlara iliskin
kayitlar1 tutmak,

t) Miidiirliik biitcesinden karsilanan maas ve iicretlerin 6denmesine yonelik islemleri
tesis etmek, 6denmesini saglamak,

u) Tasinir ve tasinmaz mal ve malzemelerin kayitlarii tutmak ve bunlara yonelik
islemleri yapmak,

V) Is Saglig1 ve Giivenligi mevzuatinin gerektirdigi islemleri yapmak,

w) I¢ Kontrol sisteminin ve siirecinin gerektirdigi is ve islemleri yapmak,

X) Baskanlik Makaminca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

y) Ilgili mevzuatlarda miidiirliigiin faaliyet ve hizmetlerini ilgilendiren is ve islemleri
yapmak,

Z) Baskanlik Makaminca verilecek diger gorevleri yerine getirmek.



C-IDAREYE ILiSKIN BILGILER

5- Fiziksel yapi:

Ulasim Hizmetleri Midiirligli, Camikebir Mabhallesi, 52/1 Sokak No:14 adresinde,
Hidirlik Mahallesi, Kocagay Caddesi No:4 adresinde ise; ofis, atdlye (motor, is makinesi, oto-
elektrik, kaynak, lastik, yikama ve yaglama), ambar, kapali ve acik arac¢ parki, akaryakit
istasyonu boliimlerinden olugsmaktadir.

6- Orgiit yapisi :

h |
BASKAN
ismail YETISKIN
L
h |
Baskan Yardimcisi
Nuriye HEPTERLIKCI
L
h |
Miidiir
ILHAN ODABASI
| | 10|
| | | | | | | | 1
h | h | b | h |
Tasmir Mal A oF
Trafik Birimi Arag Sevk Birimi Bak‘é‘;r?r;]‘ia"m Sorumlusu- Idgir:iglier
Rifat KARADUMAN ALI EKBER ATES Hakan ESIN c ;{II(IISE);I]E v BOS
7- Bilgi ve teknolojik Kaynaklar:
Donanim Tiirii Adedi

. Bilgisayar 5
. Yazica 3
. Televizyon 2

MUDURLUGUMUZE AIT ARAC LiSTESI

Miidiirliigiimiiz biinyesinde 99 Adet resmi arag, 11 adet kiralik ara¢ ve 5 adet gegici siireyle
bagislanmis ara¢ bulunmaktadir. Bunlar sirasiyla tabloda belirtilmistir.



URKMEZ DOGANBEY BOLGESI

RESMI 25 ARAC

SEFERIHISAR BOLGESI
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Insan Kaynaklar :

PERSONEL OGRETIM DURUMU

Miidiirligiimiizde 97 Personelimiz bulunmaktadir. Personellerin 6grenim durumlari
ylizdelik oranina gore Lise ve dengi okullardan mezun olan ¢ogunlukta olup; ikinci sirada
ilkokul mezunu ve son olarak yliksekokul mezunu olarak siralanmaktadir.

O YUKSEKOKUL

51

@ LiSE

OiLK VE ORTA

32

Y

MUDURLUKTE CALISAN PERSONELLERIMIZIN CINSIYET DURUMU

Miidiirliiglimiizde ¢alisan personelimiz ¢ogunlugu erkek personelden olugmaktadir.

1 ( Bir )Bayan personelimiz bulunmaktadir.
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1. 2022 yil1 igerisinde kurum, kurulus ve kisilerden gelen; 634 adet yazi, 136 adet Hemsehri
Iletisim Merkezi (HIM) talebi ve 33 adet Cumhurbaskanlig: Iletisim Merkezi (CIMER) talebi
olmak tizere toplam 803 adet yazi, talep ve dilekge miidiirliigiimiizce incelenmis olup, dilekge
ve miiracaatlarin tamamina cevap verilmistir.

2. Seferihisar sinirlari igerisinde yaya yollari ve okul gegitleri Izmir Biiyiiksehir Belediyesi ile
koordineli olarak yenilenerek, yaya oncelikli gegit isareti "once Yaya" logosu eklenmistir.

3. Sorumluluk alaninda bulunan eksik trafik levhalari tamamlanmistur.

4.1zmir Biiyiiksehir Belediyesi Ulasim Koordinasyon Merkezi calisma , usul ve esaslari

hakkinda yonetmeligin 14. maddesi 5. bendine " Gerekmesi Halinde " izmir Biiyiiksehir
siirlar1 igerisinde yer alan ilgelerde ilge belediyesi , ilge emniyet , jandarma , karayollar1 ve
konularina iligkin ilgili diger kurum temsilcilerinin goriisleri dogrultusunda alinan istisari
kararlar o ilge belediyesince UKOME Teknik ve Genel kurullarinda giindeme alinmak tizere
Biiytiksehir Belediyesi iletilir" istinaden, ilgemiz smirlar1 igerisinde ulagim ve trafik
sorunlarina ongoriilebilir, kalic1 ve uygulanabilir ¢éziimler bulmasi, ayrica alinan kararlarin



UKOME Kurullarinda hizli bir sekilde sonuca ulasilmasi i¢in Trafik ve Ulasim Istisari Kurulu
olusturulmus ve giindem konularma gére Istisari Kurul Toplantilar1 yapilmaktadir.

5. Trafik ve Ulasim dolagim planlarina gore, trafik akisi ve trafik giivenliginin saglanmasi
icin, park yasagi, tek yon, arag trafigine kapatma vb. UKOME kararlar1 alinarak uygulanmasi
saglanmstir.

6.Miidiirliigiimiize bagli Seferihisar ve Doganbey Garaj Amirlikleri idari biiro, atolyeler,
Akaryakit Dolum istasyonlari, depo boliimiinde bulunan eksik ve uyarici tabelalar yenileri
ile degistirtmistir.

7.Seferihisar ve Doganbey Garaj Amirliklerinde bulunanin Yangin Tipleri yenileri ile
degistirtmistir.

8.Miidiirliigiimiiz biinyesindeki araglarin karnesi olusturularak periyodik bakimlarin takipleri
yapilmaktadir.

9.Araclarimiz ARVENTO Arag takip sistemi ile takip edilmektedir.

10.Atdlyelerimizin ( Tamir Bakim Atdlyesi , Ara¢ Sevk Birimi , Doganbey Santiyesi ) dis
cephe ve ic¢ tadilatlar1 yapilmistir.

11.Biinyemizdeki araglara tanitici logo ve giydirmeler yapilmaistir.

12.Ilgemizde yasayan yasli , Bakima muhtac ve ulasim imkanlar1 olmayan vatandaslarimizin
Evde Saglik Hizmetleri personellerine tahsis edilen arag ile ulagiminin saglanmaistir..

13.llgemizde egitim goren ogrencilerin ilgemiz il smirinda bulunan okullara iicretsiz
ulagimlar saglanmistir.

14. Is makinesi ve kamyon grubu araglarin, Fen Isleri Miidiirliigii ve Temizlik Isleri
Miidiirliigiine gelen dilekge ve is programlarina gore isi yapilacak olan bolgelere sevki
kontrolleri ve giinliik is akisinin saglikli ve 1vedi bir seklide isleyisin saglanmistir.

15. ilgemiz sinirlar1 icindeki tiim Resmi Kurum ve Kuruluslarin arag talepleri karsilanmustir.

16. Ulasim Hizmetleri Miidiirliigiine bagli Makine Ikmal ve Sevk Amirligi Arag Tamir ve
Bakim Atolyesinde hizmet araclari ve is makinelerimizin elektrik mekanik kaporta ,boya
lastik tamir bakim ve onarimi saglanmaktadir

17 Kiiltir ve Sosyal Isler Miidiirliigii Sosyal Isler Biriminden giin igerisindeki talepler
dogrultusunda ( ihtiyag¢ sahiplerine yemek dagitimi , esya nakli ve cenaze hizmetleri i¢in
Ikram Araci servisi , fuar ve tanitimlar vs. ) ile ilgili ihtiya¢ duyulan arag igin programlanan
arag ve geregler temin edilmektedir.

18. Zabita Miidiirliigii i¢in giin icerisindeki sikayet ve talepler dogrultusunda 2 adet arag ve 1
adet motosiklet temin edilip gilinliik hafta sonu dahil olmak {izere ihtiyaglar1 karsilanmaktadir.

19. Temizlik Hizmetleri Miidiirliigli i¢in haftanin 6 ( alt1 ) giinii 1 adet is makinas1 - operatorii
1 adet kamyon ve sofor olmak iizere is akisi saglanmaktadir.



20.Akaryakit istasyonunda bulunan yakit tanklarinin temizligi ve akaryakit pompalarinin
diizenli olarak bakim ve onarimlar1 yapilmaktadir.

IC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢er¢evesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

ILHAN ODABASI
Ulasim Hizmetleri Midiirii V.
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A-MISYON VE ViZYON

MIiSYONUMUZ:

VIiZYONUMUZ:

B- GOREV YETKIi VE SORUMLULUK

HUKUK iSLERi MUDURLUGUNUN GOREVLERI

Belediye Vekili olarak, Belediye’nin taraf oldugu dava, icra takibi ve diger tiim hukuki
is ve islemlerde, Belediye Baskanligi’nca diizenlenen Temsil Belgesinde yer alan yetkiler
cergevesinde Belediye’yi temsil ile gorevliyim.

C-IDAREYE ILiSKIiN BiLGILER

b |
BASKAN
Ismail YETISKIN
1
b |
Hukuk Isleri Miidiir Vekili
Av H. Ozde US
h | : b |
Biiro Personeli Memur

irfan Can _ Ruhat
GOKER INCEOGLU




Idari ve Biiro Arag, Gereg ve Techizat Varhg

Donanim Tiirii Adedi

Masa Ustii PC ( Kasa + Monitor + Klavye + fare) 3’ser adet
Yazic1 ( Jaser Jet Pro MFP M130a) 1
Telefon (sabit, telsiz) 1
Klima (Ser: Bosh ) 1

Arag, Gereg¢ ve Techizat Tiirii Adedi

Calisma Masasi 3
Calhisma Koltugu

Miidiir Masasi

Miidiir Koltugu

Kitaphklar / 2 Raflh Kapakh Dolap

Bekleme Koltuklar

Sabit Dosya Dolaplary/ 6 Kapakh dosya Dolabi

PN DD R EEW

Orta Sehpa

Atatiirk Portresi
Vestiyer/ Ayakl Elbise Askisi

Etajerler

I

3 Bolmeli Kapaksiz Dosya Dolabi

Yukarida belirtilen tasgimrlar Hukuk Isleri Miidiirliiginde kullamlmakta olup,
demirbas olarak birimimize kayith degil, Baskanlik iizerine kayith bulunmaktadir.

insan Kaynaklar :

Miidiirliigiimiizde 1 miidiir, 1 memur , 1 is¢i gorev yapmaktadir. Personelin tamami lisans
mezunudur.



2022 YILI HUKUK iSLERi MUDURLUGU FAALIiYET RAPORU
1-) 2022 YILI ESAS DOSYALARI

YILLAR KURUMCA KURUMA HUKUK iDARI 2022 yilinda karara 2022 yilinda 2022-2023 yilinda | BAGLANTI
(2023 Mart ACILAN KARSI DAVALARI| YARGI cikan 2022 yih ve karara cikan acillan DERDEST |[KARARLAR
ayma kadar ACILAN VE oncesinde acilan davalar| 2022 yihi ve |

acilan) (toplam) VERGI M. (LEHE) oncesinde
acillan davalar
(ALEYHE)
2022 343 47 296|151 (idari yargi davanmin | 29 (idari yargi 2023 yii Mart ay1
(2023 Mart reddi ve dava davanin oncesinde ac¢ilan ve
ayma dilekc¢esinin reddi, kabulii kararn) yanda dokiimii
kadar) feragat nedeniyle karar |5 (hukuk yapilan 2022-23

verilmesine yer
olmadigina dair
kararlar)

49 (idari yarg: kismi
kabul, ret)

18 (hukuk davasi, esas
ve/veya usul bakimindan
ret ve kismi kabul)

davasi davanin
kabulii kararn)

Marta kadar karar
verilen dosyalar ile
onceki yillarda karara
¢ikan ve kesinlesen
dosyalar disinda tiim
dosyalar derdesttir.

2022 yil1 ve dncesinde agilan ve Belediyemiz aleyhine 2022 yilinda verilen kismi kabul (istinaf sinir1 altinda kalanlar hari¢) ve kabul kararlarina
kars1 tarafimizca istinaf/temyiz yoluna gidilmistir.




2-) ASLIYE CEZA MAHKEMESI “IMAR KIiRLiLIGINE SEBEBIYET VERME”

DAN ACILAN KAMU DAVALARI : _ L § o
SU(:Ul\21022-202(3: (Mart aymna kadar) yillarinda “Imar Kirliligine Neden Olmak” sucuna 111§k1n
Seferihisar Asliye Ceza Mahkemesi'nde agilmig olan 545 adet kamu cllgavasnil Su(ﬁm zara;;ei(i)ézg

Vergi ve Diger Bazi acaklarin .
fatiyla katilmig bulunmaktayiz. 7143 saylh Dig, ’ X !
iainll};r?dlrllmam ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasma Iligkin li(agunsq? 16. mildde?:11 IﬁzZil

i ’ 3 ilmektedir. Sit alani olan a ,

t belgesi alanlar hakkinda Mahkeme’ce diisme karar1 veri ‘ ilanl;
ggggkgz;m Ygasaya Muhalefet su¢undan kamu davalar1 agilmakta, 1sbq davglar CeV.re Sehircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanlig1 ve Kiiltiir ve Turizm Bakanlig: tarafindan takip edilmektedir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde:

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan taaliyetler icin idare biit
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve malj kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harc
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

¢esinden harcama birimimize tahsis

ama birimimizde siireg

Bu giivence, harcama yetkilisi olar
kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayist
dayanmaktadir.

ak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler. ig
ay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar

veren herhangi| bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Av. H. Ozde US|/
Hukuk [sleri-Miidiy Vekili

C
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MALI HIZMETLER MUDURLUGU FAALIiYET RAPORU

GENEL BiLGILER

Misyon ve Vizyon

Misyonumuz:
Hizmetlerin gergeklestirilebilmesi i¢in kullanilan kaynaklarin yasal mevzuat ile verilen gorev ve
yetkiler cercevesinde etkin, ekonomik, verimli ve uygun olarak kullanilmasini saglayarak muhasebenin
temel kavramlar1 ve kabul gérmiis biitge ve muhasebe ilkeleri ¢ercevesinde muhasebelestirilmesini
saglayan, etik degerlere bagli, teknolojik gelisime acik ve uyumlu, hesap verebilir bir miidiirliik olmak.

Vizyonumuz:
Kaynaklarin tam olarak etkin, ekonomik ve verimli kullanimini saglayan, mali saydamlik ilkelerine
uyan, hesap verebilir bir miidiirliik olmaktir.

Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Mali Hizmetler Mudiirligii; 2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu,
213 Sayili Vergi Usul Kanunu, 6183 Sayili Amme Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, 492 Sayili
Harglar Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu, 5018 Sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger ilgili kanunlar ve alt mevzuatlar1 g¢ergevesinde
belediyenin gelir ve giderleriyle alakali her tiirlii is ve islemleri, Belediyemizin finansman, muhasebe,
mali is ve islemleriyle alakali her tiirlii faaliyeti, Belediyemizin diger kamu kurum ve kuruluslarinda
takibi gereken is ve islemlerini yiiriitmiistiir. Mali tablolarin zamaninda, dogru, muhasebenin temel
kavramlart ve genel kabul gérmiis biitce ve muhasebe ilkeleri ¢ercevesinde, uluslararasi standartlara
uygun, yonetimin ve ilgili diger kisilerin bilgi ihtiya¢larin1 karsilayacak kesin hesabin ¢ikarilmasina
temel olacak; karar, kontrol ve hesap verme siireclerinin etkili ¢aligmasini saglayacak sekilde
hazirlamistir.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU ORGANiIZASYON SEMASI

Ismail

YETISKIN

Nuriye
HEPTERLIKCI

BASKAN YRD.

Abdurahman
ARGIN

MUDUR

Kiymet Oziim Bora

METE KATAKOK



Idareye liskin Bilgiler

a) Fiziksel Yap1

Mali Hizmetler Miidiirliigii Seferihisar Belediyesi Ana hizmet Binast zemin katinda hizmet
vermektedir. Garaj Amirligi biinyesinde bulunan arsiv ile ek hizmet binas1 zemin katinda bulunan arsiv
arsivleme alanlar1 olarak kullanmaktadir.

b) Teskilat Yapisi

Mali Hizmetler Miidiirliigii, Belediye Bagkani ile bagli olunan Belediye Baskan Yardimcisinin
talimatlar1 dogrultusunda Muhasebe Birimi ile hizmet vermektedir.

c) Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Birimde Kullanilan Teknolojik Cihazlar Miktari
Bilgisayar 5 adet
Yazici 1 adet
Optik Okuyucu 2 adet

d) Insan Kaynaklari

1 Miidiir, 1 Memur, 2 Soézlesmeli Memur, 1 Sirket Personel olmak iizere toplam 5 personelle hizmet
vermektedir.

e) Sunulan Hizmetler

Miidiirliglimiiz faaliyetleri;

v
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5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu,

2464 Sayil1 Belediye Gelirleri Kanunu,

5393 Sayil1 Belediye Kanunu,

193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu,

488 Sayili Damga Vergisi kanunu,

6245 Sayili Harcirah Kanunu,

657 Sayil1 Devlet Memurlar1 kanunu,

6183 Sayili Amme Alacaklar1 Tahsili Usulii Hakkinda Kanun,
Her y1l yayinlanan Biit¢ce Kanunlari,

Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yo6netmeligi,

5018 say1il1 yasa ve ikincil mevzuati ¢ercevelerine uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Miidiirliigiimiizce,

Belediyemiz miidiirliiklerince yapilan mal ve hizmet alimlar1 ve taahhiit islerine ait gider
evraklarinin ilgili mevzuata uygunluk ve biitce 6denek durumuna gore kontrolii yapildiktan
sonra hak sahiplerine 6denmesi,

Yasal kesintilerin ilgili hesap ve defterlere kaydedilmesi,

Miidiirliiklerin acil ihtiyaglari i¢in avans-kredi verilmesi ve harcamasi yapilan avans-kredilerin
biitgeden mahsubu,

Asker ailesi evraklarinin tanzimi ve 6demelerinin yapilmasi.



e Tahsildarlarca tahsilati yapilan belediye gelirlerinin bankaya yatirilmasini teminen teslimat
miizekkeresi diizenlenmesi.

e Teminat ve biitce emaneti gibi emanet 6demelerinin yapilmast,

e Gelen yazigmalara cevap verilmesi.

e Banka ekstresi ile banka cari defterimizin karsilastirilmasi, c¢ekilen ve cekilmeyen ceklerin
tespiti ve kaydi, tahsil edilen KDV ile 6denen KDV mahsubu,

e Iller Bankas1 paymin ve kesintilerinin islenmesi,

e C.T.V ve Eglence Vergilerinden ayrilmasi gereken kanuni paylarin hesaplanmasi ve ilgili
hesaplara kaydedilmesi,

e Isci - memur personelin maaslarinin ddenmesi,

e Asker ailesi ayliklarinin 6denmesi,

e KDV ve muhtasar beyannamelerinin hazirlanmasi e-beyanname programina girilmesi.

e Belediyemizin tahmini biit¢esinin yapilmasi i¢in midiirliiklere biitge hazirlik c¢agrisinin
yapilmasi, miidiirliik tekliflerinin birlestirilmesi, biit¢e teklifinin hazirlanarak yasal prosediiriin
takibi ve sonuc¢landirilmasi.

e Gecmis yil hesaplarina ait Biitce Kesin Hesap Cetvelleri ve eklerinin hazirlanarak yasal
prosediiriin takibi ve sonu¢landirilmasi,

e Gecmis yil hesaplarina ait Sayman Yonetim Donemi Hesabi ve eklerinin hazirlanmasi.

e Uger aylik donemleri mizan ve biitge gelir-giderleri verilerinin Kamu Bilgi Sistemi'ne internet
ortaminda veri girisi yapilmasi,

o Odenek yetersizligi durumlarinda miinakale (aktarma) yapilmasi,

e Diizenlenen makbuzlarin dip koganlar1 sira numarasi ile muhafaza edilerek teftise hazir halde
tutulmaktadir.

e Tasmmir kayitlarimin muhasebe kayitlariyla kontrolii ve yapilacak denetimlere hazirlik teskil
etmek {lizere harcama evraklarinin usul ve mevzuata uygunluk yoniinden kontrolii de
yapilmakta olup harcama birimlerine gerekli bilgiler verilmektedir.

Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi
Midiirliigiimiiz, ¢aligma alaniyla ilgili mevzuat ile lstlendigi gorevleri geregi gibi yerine getirmekte,
yetkilerini zamaninda ve yerinde kullanmakta Belediye Baskani ve bagli bulundugu Bagskan
Yardimcisina karst sorumludur.

Midiirliigiin ¢alisma politikalari, gorevin yerine getirilmesi ve isleyisin takibi, baglh bulunulan baskan
yardimcisi, miidiir ve personelin koordineli ¢aligmasiyla yiiriitiiliir.

Meclis iiyelerinden olusan Denetleme Komisyonu tarafindan yillik denetimleri yapilmaktadir.

Diger Hususlar
Miidiirliigiimiizce 2022 yilinda toplam 8980 adet Muhasebe Islem Fisi diizenlenmistir.
Miidiirliglimiize 2022 yilinda toplam 1093 adet evrak gelmis ve 128 adet evrak gitmistir.

AMACLAR ve HEDEFLER

Temel Politika ve Oncelikler
e Maas ve 6zliik haklarinin, kurumlara yapilmasi gereken yasal paylarin, belediyemize mal ve hizmet
veren hak sahiplerinin alacaklarinin siiresi igerisinde 6denmesini saglamak.
¢ Belediye gelirlerini tahakkuk kayitlarina gore en iist seviyesinde gerceklestirmek.
e Biitge ve muhasebe is ve islemlerinin, kesin hesap islemlerinin planli, dogru zamanda yapilmasini ve
giivenilir olmasini saglamak.

Diger Hususlar
Hizmetlerin gerceklestirilebilmesi icin kullanilan kaynaklarin yasal mevzuat ile verilen gorev ve
yetkiler ¢ergevesinde etkin, ekonomik, verimli ve uygun olarak kullanilmasini saglayarak muhasebenin



temel kavramlar1 ve kabul goérmiis bilitce ve muhasebe ilkeleri gercevesinde muhasebelestirilmesini
saglayan, etik degerlere bagli, teknolojik gelisime acik ve uyumlu, hesap verebilir bir miidiirliik olmak.

FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

MALI BILGILER
Belediyemizin 2022 Mali yili biit¢esinin uygulama sonuglar1 ve temel mali tablolara iliskin
aciklamalar asagida sunulmustur.

I BUTCE UYGULAMA SONUCLARI

2022 Mali Y1l Gelir Biitgemiz 240.000.000,00.-TL olarak tahmin edilmistir. Biit¢ce uygulamasi
sonucunda Gelir Biitcemiz 218.394.288,52-TL olarak ger¢ceklesmistir.

2022 Mali Y11 Gider Biitgemiz ise 240.000.000,00.-TL olarak tahmin edilmis ve 232.419.892,34-TL
olarak gerceklesmistir.

Gelir ve Gider biitcesine ait veriler agsagida tablo ve grafik halinde sunulmustur.

BUTCE GIDERI TAHMINIi VE GERCEKLESME
BUTCE YILI | BUTCE TAHMINi GERCEKLESME GERCEKLESME ORANI
2020 Yilu 125.000.000,00 106.178.650,07 85%
2021 Yih 138.000.000,00 106.763.772,56 7%
2022 Yih 240.000.000,00 232.419.892,34 97%

GIDER BUTCESI GERCEKLESME
GRAFIGI

u BUTCE TAHMINi ® GERCEKLESME

—

2020 Y1l 2021 Yihi 2022 Yili




BUTCE GELIRI TAHMINI VE GERCEKLESME
BUTCE YILI BUTCE TAHMINI BUTCE GERCEKLESME GERCEKLESME ORANI
2020 Yil 125.000.000,00 69.080.284,35 55%
2021 Yih 138.000.000,00 155.966.231,74 113%
2022 Yih 240.000.000,00 218.394.288,52 91%

GELIR BUTCESi GERCEKLESME GRAFIiGi

® BUTCE TAHMINI

# BUTCE GERCEKLESME

2020 Y1l

69.080.

2021 Yilt

2022 Y1l

BUTCE GELIRININ EKONOMIK SINIFLANDIRMASI

BUTCE GELIRINiN TURU (2020) Y1l (2021) Yih (2022) Yih
VERGI GELiRLERI 35.554.043,36 59.748.568,62 123.693.594,35
TESEBBUS VE MULKIYET GELIRLERI 8.944.212,21 31.920.817,84 26.250.762,84
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 3.048.421,31 1.220.198,14 5.940.031,45
DiGER GELiRLER 19.975.259,04 34.085.985,83 62.509.899,88
SERMAYE GELIRLERI 1.558.348,43 28.990.661,31 0,00
69.080.284,35 155.966.231,74 218.394.288,52




2022 GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI
SERMAYE
GELIRLERI
5 . 0%
DIGER GELIRLER \
29%
VERGI
GELIRLERI
57%
ALINAN BAGIS
VE YARDIMLAR
3% TESEBBUS VE
MULKIYET
GELIRLERI
12%
BUTCE GIDERLERI EKONOMIK SINIFLANDIRMA
BUTCE GIDERININ TURU 2020 Yilh 2021 Yilh 2022 Yilh

PERSONEL GiDERLERI 22.097.881,81 25.935.311,88 37.880.918,40
SGK DEVLET PRiMi GIDERLERIi 3.511.672,66 3.406.944,02 5.375.322,44
MAL VE HIiZMET ALIM
ST 73.014.604,88 70.927.671,69 159.878.779,71
FAiZ GIDERLERI 4.589.137,66 2.860.855,41 1.570.060,53
CARi TRANSFERLER 814.206,48 1.111.192,96 3.256.478,78
SERMAYE GiDERLERI 1.255.820,66 2.169.192,96 24.063.806,01
SERMAYE TRANSFERLERI 895.325,92 352.603,64 394.526,47

TOPLAM 106.178.650,07 106.763.772,56 232.419.892,34




2022 GIiDERLERI EKONOMIK SINIFLANDIRMA GRAFIGi

! SERMAYE
CARI : i
TRANSFERLER GID%%/I;ERI
1% /_
FAiZ GIDERLERI

1%

MAL VE HIZMET
ALIM
GIDERLERI
69%

PERSONEL

GIDERLERI

16%

SGK DEVLET
PRIMI
GIDERLERI
2%

BUTCE GIDERLERININ KURUMSAL SINIFLANDIRMASI

MUDURLUK (2020) Yih (2021) Yih (2022) Yih
OZEL KALEM 2.373.729,45| 2.937.380,17 | 4.277.920,03
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU 28.020.097,34 324.168,46 0,00
BiLGi iSLEM MUDURLUGU 19.682,00 0,00 0,00
YAZI iSLERi MUDURLUGU 732.912,05 862.569,20 | 1.836.803,46
HUKUK iSLERi MUDURLUGU 166.440,58 183.113,18 416.120,58
FEN iSLERi MUDURLUGU 10.417.379,81| 6.481.397,47 | 16.718.896,64
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 11.395.274,12 | 11.802.900,50 | 51.420.963,21
TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU 4.086.945,68 | 1.497.758,02| 1.929.239,63
ZABITA MUDURLUGU 2.073.554,84 | 1.583.462,11| 2.831.579,14
RUHSAT VE DENETIiM MUDURLUGU 286.484,07 399.249,72 972.048,12
iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU 1.640.510,19 | 2.031.071,25| 3.676.525,98
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLGCT 37.338.458,59 | 48.156.631,15| 72.162.261,16
KULTUR VE SOSYAL ISLER
T I 10.878.805,48 | 6.767.007,35 | 18.768.471,01
ETUT VE PROJE MUDURLUGU 293.879,24 346.227,15 522.240,99
CEVRE KORUMA VE KONTROL
MUDURLUGTH 108.184,40 0,00 0,00
KADIN DANISMA MERKEZi
MUDURLUGE 717.841,78 826.275,33 | 1.472.838,79
BASIN YAYIN VE HALKLA iLIiSKILER
MUDORLUGH 1.214.605,80 | 1.869.697,80| 6.847.164,94
YAPI KONTROL MUDURLUGU 669.066,22 648.090,31 | 1.804.086,25
SOSYAL iSLER MUDURLUGU 30.582,58 0,00 0,00
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU | 1.012.944,68| 1.524.961,34| 2.745.512,61
ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU 12.052.947,12 | 10.997.458,32 | 26.832.803,06
MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU 230.635,72 201.255,46 526.324,86
ISLETME VE iSTIRAKLER
MUDURLOGT 0,00 897.251,95| 1.848.146,72
KOORDINASYON ISLERI
e T 0,00 2.944.067,36| 33.190.666,57
PLAN VE PROJE MUDURLUGU 0,00 0,00 368.867,96
GELIRLER MUDURLUGU 0,00 0,00 | 5.845.530,89
GIDERLER TOPLAMI 125.760.961,74 | 103.281.993,60 | 257.015.012,60




BUTCE GiDERLERININ FONKSIYONEL SINIFLANDIRMASI
Fonksiyon Adi (2020) Yilh (2021) Yih (2022) Yih
YASAMA VE YURUTME ORGANLARI
HIZMETLERI 2.330.998,08 | 3.027.475,42| 4.268.946,03
FINANSAL VE MALI ISLER VE HIZMETLER 9.580.445,17 | 8.019.858,96| 7.036.860,76
GENEL PERSONEL HIZMETLERI 37.123.500,74 | 48.210.956,01 | 72.224.352,49
DIGER GENEL HIZMETLER 28.830.110,95 | 19.263.496,16 | 88.495.498,36
KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 2.017.806,87 | 1.595.002,12 2.853.923,43
GENEL EKONOMIK VE TICARI ISLER VE
HIZMETLER 1.422.234,46| 1.664.755,81| 8.985.432,79
TARIM HIZMETLERI 1.142.089,22 | 1.371.438,35| 2.784.777,51
ATIK YONETIMI HIZMETLERI 1.942.29495| 2.844.150,62 1.915.334,13
TOPLUM REFAHI HIZMETLERI 10.547.194,40 | 11.076.790,11| 20.863.955,76
ISKAN VE TOPLUM REFAHINA ILISKIN
ARASTIRMA VE GELISTIRME HIZMETLERI 286.484.07 415.867.78 978.302.12
SINIFLANDIRMAYA GIRMEYEN ISKAN VE
TOPLUM REFAMI HIZMETLERI 694.981,92 642.144,23 1.822.551,19
KULTUR HIZMETLERI 9.796.280,58 | 7.805.541,71| 18.536.998,77
AILE VE COCUK YARDIMI HIZMETLERI 464.228,66 826.275,33 1.652.959,00
GIDERLER TOPLAMI | 106.178.650,07 | 106.763.772,56 | 232.419.892,34
2022 YILI iC BORC DEGISiM TABLOSU
iC BORCUN NIiTELIiGi (2020) Yih (2021) Yilh (2022) Yih
KISA VADELI BANKA KREDILERI HESABI 5.877.779,72 4.347.804,96 8.289.571.38
KISA VADELI DIGER IC MALI BORCLAR 3.827.465.74 0.00 0.00
HESABI
BUTCE EMANETLERI HESABI 63.266.930,88 | 58.650.153,29 | 89.366.175,98
ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 57.440,26 0,00 0,00
ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 4.898.34 0.00 0.00
HESABI
FONLAR VEYA DIGER KAMU IDARELERI
ADINA YAPILAN TAHSI 9.208.77 5.859,40 0,00
KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 1.551.669,54 | 1.810.018,02 3.088.471,69
VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA
TAKSITLENDIRILMIS VERG 23.977.643,51| 27.206.905,71 | 45.026.381,04
KISA VADELI FAiZ TAHAKKUKLARI HESABI 2.134.826,27|  1.088.021,63 327.434,09
UZUN VADELI BANKA KREDILERI HESABI 7.637.376,34 3.289.571,38 0,00
KAMUYA ERTELENMIS TAKSITLENDIRILMIS
BORCLAR 54.635.444,81| 28.849.833,40| 16.307.020,69
UZUN VADELI FAIZ TAHAKKUKLARI HESABI Letasniz PRI 0,00
TOPLAM 164.396.139,90 | 125.575.601,88 | 157.405.054,87




PERSONEL GIDER ORANI CETVELI

ILi IZMIiR
KURUMU SEFERIHISAR
NUFUSU 52.507
D= CARI
; YIL BUTCE . -
A= EN SON YIL pEGERLEME | PERSONEL | it | o sonEL
GERCEKLESEN | B= YENIDEN GIDERLERI . I
= = SONUCU SIRKET GIDER
BUTCE DEGERLEME TOPLAMI .
. . OLUSAN PERSONELINE ORANI
GELIRLERI ORANI : (01- « )
TOPLAMI ) GELIR PERSONEL | OPENECEK | (D+E/Cx 100)
C=A+(AxB/100) | \ \ A oama | NET UCRET
KALEMI)
155.966.231,74 36,20 | 212.426.007,63 | 37.880.918,40|  37.350.213,78 35,42%
Personel Calistirmasina Dayali Hizmetleri Gordiiriilmesine Iliskin Usul ve Esaslar (% 40)
PERSONEL GIDERiI ORANI 2020 2021 2022
BIR ONCEKI YIL BUTCE KESIN GELIRI | 71.280.444,70 | 69.080.284,35 | 155.966.231,74
YENIDEN DEGERLEME ORANI 22,58% 9,11% 36,20%
SAEINTIDIENIDI G I SINIANES IEBANES 87.375.569,11 | 75.373.498,25 | 212.426.007,63
GELIRI
PERSONEL GIDERI 22.097.881,81 | 25.935.311,88 | 37.880.918,40
PERSONEL GIDER ORANI 25% 34% 18%
(5393 Sayil1 Belediye Kanunu’nun 49. maddesi geregi %30)
|. TEMEL MALI TABLOLARA ILIiSKIN ACIKLAMALAR
2022 YILI KESIN MiZANI
BORC ALACAK
Kod HESAP ADI BORC ALACAK NN ST
100 | KASA HS 36.851.765 36.851.765 0 0
102 | BANKA HS 347.566.805| 337.737.898|  9.828.907 0
VERILEN CEKLER VE GONDERME
103 | E\fiRLERTHS ( - ) 337.737.898 | 337.737.898 0 0
104 | PROJE OZEL HS 203.312 0 203.312 0
108 | DIGER HAZIR DEGERLER HS 36.851.765 36.851.765 0 0
BANKA KREDI KARTLARINDAN
109 | o A AKILAR HE 83.852.371 66.062.908 | 17.789.462 0
120 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HS 218.755.266 | 218.755.266 0 0




GELIRLERDEN TAKIPLI ALACAKLAR

121 HS 75.359.252 16.319.783| 59.039.469 0
GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI

122 ALACAKLAR HS 2.881.795 2.215.190 666.605 0

126 \HlléZRILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR 245,495 0 245,495 0

140 | KISILERDEN ALACAKLAR HS 2.850.399 521.797 2.328.602 0

150 | ILK MADDE VE MALZEME HS 40.217.297 35.230.319 4.986.978 0

160 | IS AVANS VE KREDILER] HS 6.122.584 6.122.584 0 0

161 | PERSONEL AVANSLARI HS 331.736 331.736 0 0

162 | BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HS 2.300.283 564.727 1.735.556 0

180 | GELECEK AYLARA AIT GIDERLER HS 4.720 0 4.720 0

190 Il_)llSEVREDEN KATMA DEGER VERGISI 1612.972 0 1612.972 0

101 LNSDIRILECEK KATMA DEGER VERGISI 4.055 4.055 0

220 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HS 590.368 0 590.368
GELIRLERDEN TECILLI VE TEHIRLI

222 ALACAKLAR HS 7.189.491 229.093 6.960.397 0
MALI KURULUSLARA YATIRILAN

240 SERMAVYELER HIS 4.463.137 0 4.463.137 0
MAL VE HIZMET URETEN

241 | KURULUSLARA YATIRILAN 8.508.000 0 8.508.000 0
SERMAYELER HS

250 | ARAZI VE ARSALAR HS 105.777.450 0| 105.777.450 0

251 EERALTI VB MO ANY DO ZIERILTE1 38.616.775 0| 38616775 0

252 | BINALAR HS 13.968.929 0| 13.968.929 0

253 | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HS 8.340.426 271.959 8.068.467 0

254 | TASITLAR HS 11.582.030 72.570| 11.509.460 0

255 | DEMIRBASLAR HS 10.594.787 1.030.723 9.564.064 0

257 | BIRIKMIS AMORTiISMANLAR HS ( -) 645.240 20.897.758 0| 20.252.518

258 | YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HS 10.076.317 10.076.317 0 0

260 | HAKLAR HS 213.388 0 213.388 0

268 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HS ( -) 0 213.388 0 213.388
ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE

294 MADDi DURAN VARLIKLAR HS 4.491.673 0 4.491.673 0

299 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HS ( -) 0 3.523.474 0 3.523.474

300 | BANKA KREDILERI HS 4.347.805 7.637.376 0 3.289.571

320 | BUTCE EMANETLERI HS 245.095.864 | 334.462.040 0| 89.366.176

330 ﬁEINAN DISEQAUNCAIE W BAIDNEIIE AL 546,322 1.476.883 0 930,561

333 | EMANETLER HS 11.937.486 16.416.658 0 4.479.171

360 | ODENECEK VERGI VE FONLAR HS 7.838.901 7.838.901 0 0
ODENECEK SOSYAL GUVENLIK

361 KESINTILERI HS 8.393.223 8.393.223 0 0
FONLAR VEYA DIGER KAMU

362 | IDARELERI ADINA YAPILAN 4.302.468 4.302.468 0 0
TAHSILAT HS

363 | KAMU IDARELERI PAYLARI HS 399.900 3.488.371 0 3.088.472
VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA

368 | TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE 179.983 45.206.364 0| 45.026.381
DiGER YUKUMLULUKLER HE

372 | KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HS 1.410.539 1.410.539 0 0

381 | GIDER TAHAKKUKLARI HS 1.088.022 1.415.456 0 327.434
HESAPLANAN KATMA DEGER

391 VERGISI HS 72.461 72.461 0 0

400 | BANKA KREDILERI HS 3.289.571 3.289.571 0 0

43g | KAMUYA OLAN TAKSITLI BORCLAR 12542.813|  28.849.833 0| 16.307.021

HS




472 | KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HS 1.411.069 56.150.699 0| 54.739.630
481 | GIDER TAHAKKUKLARI HS 327.434 327.434 0 0
500 | NET DEGER HS 62.957.493| 153.598.316| -90.640.823 0
GECMIS YILLAR OLUMLU FAALIYET
570 SONUCLARI HS 71.373.264| 134.706.040 0| 63.332.777
GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET
580 SONUCLARI HS ( - ) 158.138.043 79.069.021 | 79.069.021 0
590 E(S)NEM QI BEALIMRATSONUCY | emoenom | cezen s 0 0
DONEM OLUMSUZ FAALIYET
591 | cONUCU HS ) 5.274.187 0 5.274.187 0
600 | GELIRLER HS 294.767.613| 294.767.613 0 0
630 | GIDERLER HS 259.713.356 |  259.713.356 0 0
690 | FAALIYET SONUCLARI HS 257.015.013| 257.015.013 0 0
800 | BUTCE GELIRLERI HS 233.574.998| 233.574.998 0 0
805 | GELIR YANSITMA HS 233.574.998| 233.574.998 0 0
BUTCE GELIRLERINDEN RET VE
B0 e e e 3.254.198 3.254.198 0 0
830 | BUTCE GIDERLERI HS 233.548.775| 233.548.775 0 0
835 | GIDER YANSITMA HESAPLARI 233.548.775| 233.548.775 0 0
895 | BUTCE UYGULAMA SONUCLARI HS 454.068.379 | 454.068.379 0 0
900 S(S)NDERILECEK BUTCE ODENEKLERL | 507 118 065|  327.118.065 0 0
901 | BUTCE ODENEKLERI HS 247.580.108 | 247.580.108 0 0
905 | ODENEKLI GIDERLER HS 232.442.292 |  232.442.292 0 0
910 | TEMINAT MEKTUPLARI HS 4.104.777 859.765 3.245.012 0
011 agMINAT IS BT e TN S0 LI 859,765 4.104.777 0| 3245012
920 | GIDER TAAHHUTLERI HS 30.014.262 26.683.414 3.330.848 0
921 | GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HS 26.683.414 30.014.262 0 3.330.848
KIRAYA VERILEN, iRTiIFAK HAKKI
990 | TESiS EDILEN MADDIi DURAN 5.152.723 0 5.152.723 0
VARLIKLARIN KAYITLI DEGERI
999 I|_)|ISGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI 0 c152723| 5152723 0
GENEL TOPLAM 5.160.088.915 |5.160.088.915 |311.452.434 |311.452.434




2022 YILI TAHAKKUK TAHSILAT LiSTESI

YILZI?\IZI:DLAN CIEELES
ACIKLAMA DEVREDEN 2022 YILI TOPLAM 2022 YILI NET YILA TAHSILAT
: TAHAKKUKU | TAHAKKUK | TAHSILATI DEVREDEN | ORANI %
(GBI TAHAKKUK
TAHAKKUKU
BINA VERGISI 9.822.425,19| 21.337.165,34| 31.159.590,53| 18.937.725,77| 11.726.378,02 61%
ARSA VERGISI 6.903.003,24 | 17.323.247,48| 24.226.250,72| 15.864.590,65 7.795.524,46 65%
ARAZI VERGISI 40.410,57 26.895,02 67.305,59 28.642,96 37.641,60 43%
HABERLESME VERGISI 19.975,47 3.944,89 23.920,36 3.944,89 19.975,47 16%
ELEKTRIK VE HAVAGAZI TUKETIM VERGISI 19.634,15 8.978.308,27 8.997.942 42 8.251.735,29 746.207,13 92%
YANGIN SIGORTASI VERGISI 13.916,06 0,00 13.916,06 0,00 13.916,06 0%
ILAN VE REKLAM VERGISI 759.056,00 451.983,38 1.211.039,38 607.761,24 603.278,14 50%
KONUTLARA AIT CEVRE TEMIZLIK VERGISI 307.848,95 1.956.615,89 2.264.464,84 1.661.671,43 421.450,22 73%
ISYERI VE DIGER SEKILLERDE KULLANILAN
BINALARA AIT CEVRE TEMIZLIK VERGISI 1.121.742,91 1.295.213,95 2.416.956,86 1.466.509,07 838.797,85 61%
ISGAL HARCI 2.000.658,73 3.621.554,84 5.622.213,57 3.767.086,54 1.838.877,03 67%
ISYERI ACMA IZNi HARCI 5.344,25 1.460.314,00 1.465.658,25 1.460.339,00 5.319,25 100%
OLCU VE TARTI ALETLERI MUAYENE HARCI 250,00 0,00 250,00 0,00 250,00 0%
TATIL GUNLERINDE CALISMA RUHSATI HARCI 4.670,80 82.965,00 87.635,80 83.515,00 4.120,80 95%
TELLALLIK HARCI 2.562,00 1.604.757,43 1.607.319,43 1.604.757,43 2.562,00| 100%
YAPI KULLANMA iZNi HARCI 18.393,00 111.700,00 130.093,00 122.550,00 7.543,00 94%
DIGER HARCLAR 1.296.168,91| 72.310.679,89| 73.606.848,80| 69.829.856,73 3.530.364,16 95%
KALDIRILAN VERGI ARTIKLARI 9.760,75 727,45 10.488,20 2.908,35 7.499,20 28%
SARTNAME, BASILI EVRAK, FORM SATIS
AT 845,00 199.550,00 200.395,00 200.245,00 150,00\ 10006
DIGER MAL SATIS GELIRLERI 61.600,00 3.077.832,00 3.139.432,00 3.088.792,00 0,00 98%
MUAYENE, DENETIM VE KONTROL UCRETLERI 8.822,50 5.639.199,36 5.648.021,86 5.018.923,76 628.228,00 89%
AVUKATLIK VEKALET UCRETI GELIRLERI 0,00 463.165,75 463.165,75 463.165,75 0,00 100%
ILAN VE REKLAM GELIRLERI 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00/ 100%
CEVRE KIRLILIGINI ONLEME GELIRLERI 180,00 33.744,92 33.924,92 32.494,92 180,00 96%
ETUT VE PROJE GELIRLERI 0,00 718.351,65 718.351,65 716.351,65 1.000,00| 100%
CEVRE VE ESENLIK HIZMETLERINE ILISKIN 1.158.246,00 |10.087.342,74 |11.245.588,74 |9.772.103,09 1.134.715,23 87%




GELIRLER

DIGER HIZMET GELIRLERI 78.569,92 62.298,80 140.868,72 62.238,80 78.329,92 44%

MALLARIN KULLANMA VEYA FAALIYETTE

BULUNMA [ZNINE ILISKIN DiGER GELIRLER 4.601,01 226.000,00 230.601,01 158.600,00 72.001,01 69%

SU HIZMETLERINE ILISKIN KURUMLAR

HASILATI 31.453,00 1.092,83 32.545,83 1.988,09 30.557,74 6%

ULASTIRMA HIZMETLERINE ILISKIN

KURUMLAR HASILATI 0,00 10.041,67 10.041,67 10.041,67 0,00 100%

TARIMSAL HIZMETLERE ILISKIN KURUMLAR

HASILATI 0,00 1.130.393,44 1.130.393,44 1.130.393,44 0,00 100%

DIGER KURUMLAR HASILATI 12.872,20 591.581,23 604.453,43 594.133,88 10.299,55 98%

ECRIMISIL GELIRLERI 200.800,84 271.000,60 471.801,44 221.480,78 250.320,66 47%

DIGER TASINMAZ KiRA GELIRLERI 3.355.336,25 |5.673.142,11 9.028.478,36 3.787.126,50 5.238.101,86 42%

DIGER FAIZLER 0,00 261.395,01 261.395,01 261.395,01 0,00 100%

MERKEZI IDARE VERGI GELIRLERINDEN

ALINAN PAYLAR 0,00 45510.190,72 |45.510.190,72 |45.510.190,72 [0,00 100%

KANALIZASYON HARCAMALARINA KATILMA

PAYI 20.118,65 -300,00 19.818,65 809,23 19.009,42 4%

SU TESISLERI HARCAMALARINA KATILMA

PAYI 250,00 0,00 250,00 0,00 250,00 0%

YOL HARCAMALARINA KATILMA PAYI 47.703,59 -1.350,00 46.353,59 9.416,00 36.937,59 20%

OTOPARK GELIRLERINDEN iLCE VE ILK

KADEME BELEDIYELERI PAYLARI 0,00 24.196,93 24.196,93 24.196,93 0,00 100%

MAHALLI IDARELERE AIT DIGER PAYLAR 0,00 611.556,09 611.556,09 611.556,09 0,00 100%

DIGER IDARI PARA CEZALARI 11.770.079,09 |29.071.682,46 |40.841.761,55 |9.636.773,78 30.100.523,26 24%

7256 SAYILI KANUN KAPSAMINDA YI/UFE

TUTARI 121.678,64 -12.284,27 109.394,37 46.376,85 62.934,36 42%

7256 SAYILI KANUN KAPSAMINDA KATSAYI

TUTARI 264.405,56 -15.348,68 249.056,88 117.344,32 131.602,85 47%

DIGER VERGI CEZALARI 578.473,62 1.285.666,37 1.864.139,99 1.223.856,57 632.946,67 66%
TOPLAM | 40.061.856,85 |235.491.214,56 |275.553.071,41 |206.398.589,18 |66.027.792,51 75%




2022 MALI YILI KAPANIS BILANCOSU

AKTIF 2020 YILI | 2021 YILI | 2022 YILI PASIF 2020 YILI | 2021 YILI | 2022 YILI
1 | DONEN VARLIKLAR 35.464.159 | 47.815.329 | 98.442.078 |3 | KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 10091959 | 96.530.843 | 1409770
10 | HAZIR DEGERLER 2.697.181 | 10.512.745 | 27.821.681 | 30 | KISA VADELI iC MALi BORCLAR 9.705.245 | 4.347.805 | 3.289.571
100 | KASA HESABI 0lo 0|39 | BANKA KREDILERI HESABI 5.877.780 | 4.347.805 | 3.289.571
101 | ALINAN CEKLER HESABI 0|0 0 go KAMU IDARELERINE MALI BORCLAR HESABI 0|0 0
102 | BANKA HESABI 1.966.122 | 9.239.114 | 9.828.907 ZO CARI YILDA ODENECEK TAHVILLER HESABI 0/0 0
103 \H/EE,IA\I;?I:EII\(I _C)EKLER VE GONDERME EMIRLERI 00 0 30 KISA VADELI DIGER iC MALI BORCLAR HESABI 3.827.466 | 0 0
104 | PROJE OZEL HESABI 9.354 | 203.312 203.312 | 31 | KISA VADELI DIS MALi BORCLAR 00 0
e olo 0 31 ﬁéSR; \B(IILDA ODENECEK DIS MALI BORCLAR olo 0
106 | DOViZ GONDERME EMIRLERI HESABI ( -) -1(0 0|32 | FAALIYET BORCLARI 63.266.931 | 58.650.153 | 89.366.176
108 | DIGER HAZIR DEGERLER HESABI 00 0 82 BUTCE EMANETLERI HESABI 63.266.931 | 58.650.153 | 89.366.176
109 E‘E‘IS‘IES KREDI KARTLARINDAN ALACAKLAR 721.706 | 1.070.319 | 17.789.462 22 BUTCELESTIRILECEK BORCLAR HESABI 0o 0
117 | MENKUL VARLIKLAR HESABI 0|0 0|33 | EMANET YABANCI KAYNAKLAR 6.211.706 | 3.422.079 | 5.409.733
118 aiEiil;\’[ENKUL KIYMET VE VARLIKLAR olo 0 8’3 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 1.897.605 | 485.212 930,561
12 | FAALIYET ALACAKLARI 28.455.422 | 32.354.728 | 59.951.569 23 EMANETLER HESABI 4.314.101 | 2.936.868 | 4.479.171
120 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 0|0 0|34 | ALINAN AVANSLAR 0|0 0
121 | GELIRLERDEN TAKIiPLI ALACAKLAR HESABI 27.820.879 | 31.903.753 | 59.039.469 84 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0|0 0
122 ﬁlé[éfBLlERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLAR | ¢5 o5 | 386 25 666.605 34 ALINAN DIiGER AVANSLAR HESABI 0o 0
126 | VERILEN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 91.741 | 64.150 245.495 | 36 | ODENECEK DiGER YUKUMLULUKLER 25.600.860 | 29.022.783 | 48.114.853
13 | KURUM ALACAKLARI 1.686 | 0 0 86 ODENECEK VERGI VE FONLAR HESABI 57.440 | 0 0
130 |KURUMCA VERILEN BORCLARDAN olo 0|36 | ODENECEK SOSYAL GUVENLIK KESINTILERI 4898 |0 0

ALACAKLAR HESABI 1 | HESABI _ ' '

137 | TAKIiPTEKi KURUM ALACAKLARI HESABI 1.686 | 0 0 26 iiﬁi‘&%\;?&gffigﬁg IDARELERI ADINA 9.209 | 5.859 0
14 | DIGER ALACAKLAR 35.358 | 18.830 2328602 | 38 | KAMU IDARELERi PAYLARI HESABI 1.551.670 | 1.810.018 | 3.088.472




VADESI GECMIS, ERTELENMIS VEYA

140 | KISILERDEN ALACAKLAR HESABI 35.358 | 18.830 2.328.602 36 TAKSITLENDIRILMIS VERGI VE DIGER 23.977.644 | 27.206.906 | 45.026.381
YUKUMLULUKLER HE
15 |STOKLAR 1.902.190 | 2.478.821 | 4.986.978 |37 | BORC VE GiDER KARSILIKLARI 00 0
150 |ILK MADDE VE MALZEME HESABI 1.902.190 | 2.478.821 | 4.986.978 ;’7 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 00 0
153 | TICARI MALLAR HESABI 00 0 37 DIGER BORC VE GIDER KARSILIKLARI HESABI 00 0
e GELECEK AYLARA AiT GELIRLER VE GIDER
157 | DIGER STOKLAR HESABI 00 0|38 TAHAKKUKLARI 2.134.826 | 1.088.022 327.434
16 | ON ODEMELER 754.631 | 832.513 1.735.556 88 GELECEK AYLARA AIT GELIRLER HESABI 0|0 0
160 |IS AVANS VE KREDILERI HESABI 0(0 0 i’S GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 2.134.826 | 1.088.022 327.434
161 | PERSONEL AVANSLARI HESABI 0|0 0139 ]:'IE(;EA% IKISA VAL NN NG NI BT 0|0 0
162 | BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 754.631 | 832.513 1.735.556 fg HESAPLANAN KATMA DEGER VERGISI HESABI 0|0 0
164 | AKREDITIFLER HESABI 0(0 0 39 SAYIM FAZLALARI HESABI 0(0 0
165 | MAHSUP DONEMINE AKTARILAN AVANS VE 0lo o399 DIGER CESITLI KISA VADELI YABANCI olo 0
KREDILER HESABI KAYNAKLAR HESABI
PROJE OZEL HESABINDAN VERILEN AVANS VE .
O e e 00 0|4 |UZUN VADELi YABANCI KAYNAKLAR 79.106.224 | 46.033.655 | 71.046.651
DOGRUDAN DIS PROJE KREDI KULLANIMLARI .. .
167 | s ANS VE AKREDIFLERI HESABI 00 0|40 |UZUN VADELI iC MALI BORCLAR 7.637.376 | 3.289.571 0
18 | GELECEK AYLARA AiT GIDERLER 4.720 | 4.720 4.720 go BANKA KREDILERI HESABI 7.637.376 | 3.289.571 0
180 | GELECEK AYLARA AiT GIDERLER HESABI 4.720 | 4.720 4.720 go KAMU IDARELERINE MALI BORCLAR HESABI 00 0
19 | DIGER DONEN VARLIKLAR 1.612.972 | 1.612.972 | 1.612.972 20 TAHVILLER HESABI 0|0 0
190 | DEVREDEN KATMA DEGER VERGISI HESABL 1.612.972 | 1.612.972 | 1.612.972 30 UZUN VADELI DIGER iC MALI BORCLAR HESABI 00 0
191 | INDIRILECEK KATMA DEGER VERGIiSI HESABI 00 0|41 |UZUN VADELI DIS MALi BORCLAR 0|0 0
197 | SAYIM NOKSANLARI HESABI 0|0 0 31 DIS MALI BORCLAR HESABI 00 0
2 | DURAN VARLIKLAR 162'110'38 369'631'08 188'742'78 43 | DIGER BORCLAR 54.635.445 | 28.849.833 | 16.307.021
217 | MENKUL VARLIKLAR HESABI 0|0 0 33 ALINAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 0|0 0
DIGER MENKUL KIYMET VE VARLIKLAR 43 | KAMUYA OLAN ERTELENMIS VEYA
218 | hEsABI ak Olg TAKSITLENDIRILMIS BORCLAR HESABI Enlsenate) AdErhiesd | i8Sl




22 | FAALIYET ALACAKLARI 5.213.626 | 7.771.279 | 7.550.765 |44 | ALINAN AVANSLAR 0|0 0
220 | GELIRLERDEN ALACAKLAR HESABI 590.368 | 590.368 590.368 34 ALINAN SIPARIS AVANSLARI HESABI 0]0 0
222 ﬁ%%ERDEN TECILLI VE TEHIRLI ALACAKLAR | o5 56 | 7 180,011 | 6.960.397 34 ALINAN DiGER AVANSLAR HESABI 0o 0
232 igigxf&gfgigIBORCLARDAN 0|0 0|47 | BORC VE GIDER KARSILIKLARI 15.417.947 | 13.566.816 | 54.739.630
24 | MALI DURAN VARLIKLAR 11.626.575 | 12.060.933 | 12.971.137 ‘217 KIDEM TAZMINATI KARSILIGI HESABI 15.417.947 | 13.566.816 | 54.739.630
240 x%%éﬁURULUSLARA YATIRILAN SERMAYELER | 3 108 996 | 3.552.933 | 4.463.137 37 DIGER BORC VE GIDER KARSILIKLARI HESABI 0|0 0
241 I\Y’I:TLI;/I?_ELZ&E{TM{;REEEER&UE%%?SLARA 8.517.578 8.508.000 | 8508.000 |48 | SRLELEIE VILLARA AIT GELIRLER VE GIDER 1.415.456 | 327.434 0
25 | MADDi DURAN VARLIKLAR 144'309'32 é48'838'05 1672526; 38 GELECEK YILLARA AiT GELIRLER HESABI 00 0
250 | ARAZI VE ARSALAR HESABI 102'297'8; 305'777'45 105'777'43 ‘1"8 GIDER TAHAKKUKLARI HESABI 1.415.456 | 327.434 0
251 | YERALTI VE YERUSTU DUZENLERI HESABI 29.722.105 | 29.722.105 | 38.616.775 | 49 | DIGER UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 00 0
252 | BINALAR HESABI 11.743.387 | 12.787.283 | 13.968.929 | o EgiRBFZUNVADEHYABANCI KAYNAKLAR 0|0 0
253 | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR HESABI 2.854.718 | 2.967.691 | 8.068.467 |5 |(OZ KAYNAKLAR 11.548.735 | 74.881.912 | 69.630.390
254 | TASITLAR HESABI 7.519.048 | 8.248.349 | 11.509.460 | 50 | NET DEGER 89.883.565 | 82.577.270 | 90.640.823
255 | DEMIRBASLAR HESABI 4.931.510 | 5.407.201 | 9.564.064 (5)0 NET DEGER HESABI 89.883.565 | 82.577.270 | 90.640.823
256 | DIGER MADDI DURAN VARLIKLAR HESABI 0|0 0|52 | YENIDEN DEGERLEME FARKLARI 0|0 0
257 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) 14.759.225' '16.328.086 20.252.51é 22 YENIDEN DEGERLEME FARKLARI HESABI 0|0 0
258 | YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR HESABI 0| 256.060 0|57 ggﬁ%i:ﬁLAROLUMLU FAALIYET 8.040.487 | 8.040.487 | 63.332.777
259 | YATIRIM AVANSLARI HESABI 0|0 0 87 SESXE? ILLAR CLURILIU A LITET O TUE LR 8.040.487 | 8.040.487 | 63.332.777
26 | MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR 0|0 0158 (s}glgll}qciiZI%LAROLUMSUZ FAALIVET 57.086.953 | 79.069.021 | 79.069.021
e i A i e IO 88 Sgg%é?(YI)L LAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLAKI 57.086.953: -79.069.021 79.069.021-
264 | OZEL MALIYETLER HESABI 0|0 0|59 | DONEM FAALIYET SONUCLARI 29_288.363] 63.333.177 | -5.274.187
268 | BIRIKMiS AMORTISMANLAR HESABI ( - ) -78.908 | -80.048 -213.388 89 DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 0| 63.333.177 0
280 | GELECEK YILLARA AIT GIDERLER HESABI 00 0 i’g DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI ( -) 29_288.36:; 0 -5.274.187
29 | DIGER DURAN VARLIKLAR 960.814 | 960.815 968.199




ELDEN CIKARILACAK STOKLAR VE MADDI

294 | DURAN VARLIKLAR HESABI 3.974.369 | 4.062.180 | 4.491.673
297 | DIGER CESITLI DURAN VARLIKLAR HESABI 0|0 0
299 | BIRIKMIS AMORTISMANLAR HESABI ( -) -3.013.555 | -3.101.365 | -3.523.474
TOPLAM 197.574.52 | 217.446.40 | 287.184.80 TOPLAM 197.574.52 | 217.446.40 | 287.184.80
8|9 8 819 8
9 | NAZIM HESAPLAR 10.662.175 | 9.204.147 |11.728.583 |9 | NAZIM HESAPLAR
90 | ODENEK HESAPLARI 0|0 0|90 | ODENEK HESAPLARI 5.509.452 | 4.051.425 | 6.575.860
NAKIT DISI TEMINAT VE KiSiLERE AiT NAKIT DISI TEMINAT VE KiSiLERE AiT MENKUL
91 | MENKUL KIYMET HESAPLARI AP | AR | SRS R | Lo T S AELAR] 9L L
81 TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 262.130(2.205.465 | 3245012 |5 | TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 262.130 | 2.295.465 | 3.245.012
92 | TAAHHUT HESAPLARI 5.247.322 | 1.755.960 | 3.330.848 | 92 | TAAHHUT HESAPLARI 262.130 | 2.295.465 | 3.245.012
82 GIDER TAAHHUTLERI HESABI 5.247.322 | 1.755.960 | 3.330.848 22 GIDER TAAHHUTLERI KARSILIGI HESABI 5.247.322 | 1.755.960 | 3.330.848
99 | DIGER NAZIM HESAPLAR 5.152.723|5.152.723 | 5.152.723 |99 | DIGER NAZIM HESAPLAR 5.247.322 | 1.755.960 | 3.330.848
99 |KiRAYA VERILEN, iRTiIFAK HAKKI TESiS EDILEN 99 | .. .
0 | MADDI DURAN VARLIKLARIN KAVITLI DEGERE 5.152.723|5.152.723 | 5152723 | ;° | DIGER NAZIM HESAPLAR KARSILIGI HESABI 0/0 0
GENEL TOPLAM 208.236.73 226.650.55 298.913.351) GENEL TOPLAM 203.083.9? ‘2121.497.83 293.760.63




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde ig kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,
i¢ denetci raporlar ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.[7]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigin1 beyan ederim. (Seferihisar - 16.03.2023)

GIN
Mali Hizmetler Miidiirlijgii Harcama Yetkilisi

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
MALI HiZMETLER BIiRIM YONETICISININ BEYANI
Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasin
temin etmek iizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin

alinmast i¢in diisiince ve onerilerimin zamaninda iist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2022 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. (Seferihisar - 16.03.2023)

GIN
Mali HizmetlerMiidiiri




SEFERIHISAR BELEDIYESI

IMAR VE SEHIRCILIK
MUDURLUGU
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IMAR VE SEHIRCILIiK MUDURLUGU
A-MIiSYON VE ViZYON

MISYONUMUZ:

=

VIiZYONUMUZ:

=

B- GOREV YETKI VE SORUMLULUK

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGUNUN GOREVLERI

1. Belediye ve varsa miicavir alan sinirlari igerisindeki tiim yapilagmalarin plan, fen,

saglik ve ¢evre sartlarina uygun tesekkiiliinii saglamak,
2. Meclis ve Enciimen kararini gerektiren diger dosyalar1 Bagkanlik

Makamina hazirlayarak sunmak,



10.

11.

12.

13.

14.

15

Yetki sinirlart iginde bulunan tiim alanlarda imar diizenlemesi yapmak suretiyle daha
iyi ve yasanilabilir bir ¢evre olusturmak, Bu amagla halk: bilgilendirmek,
Onaylanan planlar dogrultusunda parsellerin Yol kotlarimni ve Imar Caplarini
hazirlamak ve talep iizerine ilgililerine vermek,

Binaya ait mal sahipleri yada vekillerince miidiirliige sunulan projeleri inceleyerek
onaylamak,

Onaylanan projeler dogrultusunda yapi izini vermek,

Insaat1 siiren yapilarin ruhsatina uygun devam ettigine dair tiim vizelerini yapmak/
yaptirilmasini saglamak,

Yapi1 denetim Firmalarinin Kanun ve yonetmelikten gelen is ve islemlerini, Bu
firmalarla ilgili diger kurumlarla gerekli yazismalar1 yapmak,

Insaat Ruhsati ve eklerine uygun olarak biten binalara mevzuat dogrultusunda yap1
kullanma izin belgesi vermek,

Imarl1 bolgede Insaat: devam eden ya da biten yapilardaki ruhsat ve eklerine aykirt
hususlarin tesbiti halinde mevzuat dogrultusunda islem yaparak yaptirimlari
uygulamak ve uygulatmak,

Imarsiz bolgede gerekli denetimleri yapmak mevzuata aykir1 yapilasma tespit edilmesi
halinde gerekli yasal islemleri ve yaptirnmlart uygulamak ve uygulatmak,
Dosyalarin arsivde usuliine uygun olarak saklanmasini saglamak,

Mevzuata, Sehircilik ve planlama ilke ve esaslarina aykiri karar alan Kurum ve
kuruluslarin kararlarina kars1 gerekli arastirmalar yaparak gerektiginde Hukuk Isleri
Miidiirliigiine goris bildirmek,

Miidiirliige gelen yazi ve dilekgeleri siiresi icerisinde yanitlamak,

. Ilge halkinin yasam kalitesini artiracak mekansal projeler iiretmek,

16.

Engelli ya da engelsiz herkese hizmet verebilecek nitelikte Fiziki ve sosyal gevre

kosullarinin iyilestirilmesi i¢in projeler gelistirmek ile gorevli ve yetkilidir.

C-IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1. Fiziksel yap1: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Seferihisar Belediyesi ana hizmet
binasinin giris katinda hizmet vermektedir.

2. Orgiit yapist: Seferihisar Belediye Baskanlig1 Imar ve Sehircilik
Miidiirliigli'nde Norm Kadro mevzuatina uygun nitelik ve sayida personel

gorev yapar. Midiirliiglimiizde bulunan personel sayisi yeterli degildir.
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9- Bilgi ve teknolojik Kaynaklar:

Donanmim Tiirii Adedi
Masa Ustii PC ( Kasa + Monitor + Klavye + fare) 20’ar adet
Yazici ( Toshiba Universal) 4
Tarayici 4
HB DESING JET T2500 1
BEKO INVERTER V 1
Telefon (sabit, telsiz) 8
Canon A4 tarayici 2
Proje ozalit makinesi 2
Idari ve Biiro Arag, Gereg ve Techizat Varligi
Arag, Gereg¢ ve Techizat Tiirii Adedi
Calisma Masasi 20
Calisma Koltugu 20
Biiro Sandalyesi 20
Sabit Dosya Dolabi 8

4-Insan Kaynaklari :

Midiirliigimiizde 1 midiir, 9 memur ve 20 is¢i gorev yapmaktadir. Personelin 22’ si

lisans, 7’ si lise 1” i orta 6gretim mezunudur.

1. Yazi isleri Birimi:

e Kurum I¢i ve Kurum Dis1 5378 adet evraka cevap verilmistir,

e Yil igerisinde verilen 1012 adet Yap1 Ruhsati ve 664 adet Yap1 Kullanma Izin
Belgesine llisiksizlik Belgesi diizenlenebilmesi igin Sosyal Giivenlik Kurumu ile
olan yazigmalar1 yapilmistir,

e Yapi Ruhsati, Yap1 Kullanma Izin Belgesi ve bu evraklarin olusturulmasina esas
fenni mesuller her ay diizenli olarak ilgili kuruluslara (SGK, Mimarlar Odasi,
Insaat Miihendisleri Odas1, Makine Miihendisleri Odas1, Elektrik Miihendisleri
Odas, Peyzaj Mimarlar1 Odasi, TUIK, Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii...)

gonderilmistir,



Ruhsat Denetleme Miidiirliigiinden gelen imar Uygunluk Gériis yazilar
cevaplanmistir,

Yap1 Kontrol Midiirliigiine gelen mahkeme yazilar1 i¢in birimimizden istenilen
evraklarin tamamlanip Yap1 Kontrol Miidiirliigiine iletilmesi,

Strateji boliimiinde yapilan projeler ile ilgili Ilgemizin cografi 6zelliklerini belirten
planlar icin taslak hazirlanmistir,

[lgili Miidiirliiklerin isteklerine uygun yer kontrolii ve tertibinin yapilmast,

2. Yap1 Ruhsati ve Yap1 Kullanma Birimi;

Yap1 Ruhsati Asamasinda:

Yap1 Ruhsati dilek¢e bagvurusu kabul edilmesi,

Mimari projede 6n onay yapilmast,

Dilekgeye istinaden mimari projede aplikasyon krokisi kontrolii yapilmasi,
Mimari vaziyette ¢cekme 6l¢iilerinin kontroliiniin yapilmasi (Bu kontrole istinaden
yanlis olan Olciilerin diizeltilmesi),

Tesfiye kotlar1 olan yerlere tesfiye veya dolgu olan yerlerde dolgu olarak isletilmesi,
Mimari iizerinde yap1 denetime ait imzalarinin kontroliiniin yapilmasi,

Kat planlar1 ayr1 ayr1 olup olmadigina bakilmasi ve eksikliklerin giderilmesi,
Mimari proje tizerinde bagimsiz boliim listelerinin kontroliiniin yapilmasi,
Mimari vaziyet plani ile harita tus dosyasinin dogrulugunun teyit edilmesi,
Mimaride numarataj kontroliiniin yapilmasi,

Su depolar1 ve komiirliiklerin m2 sart1 uyumlulugunun teyit edilmesi,

Mimari proje ile statik proje uyumlulugunun kontrol edilerek statik projede bacanin
uygunluk kontroliiniin yapilmasi,

Mimari projelere 6n onay yapilmasi.

Yap1 Denetim sistemine havuza gonderilmesi.

Geoteknik raporu incelemesi, Geoteknik raporun statik raporla karsilagtirilmasi.
Mimari Projede baca olmayan yerlere baca yerlerinin isletilmesi,

Mimari Proje tizerindeki imza ve kagelerin eksiklik ve dogruluk kontrollerinin
yapilmasi,

Merdiven 6l¢iilerinin yonetmelige uygunluk kontroliiniin yapilmasi,

Mimari Projede Asansor varsa engellilere uygun olup olmadiginin kontroliiniin

yapilmasi,



Is1 yalitim detaylarinin mimari projeyle karsilastirilmasi,
Duvar, tugla ve al¢1 kalinlariin uygunlugunun incelenmesi,
Salon, mutfak, oda ve banyonun minimum dl¢iileri saglayip saglamadigina

bakilmasi,

Yapi Kullanmada izin Belgesi Dosya Kontrolii Ve incelemesi:

Yap1 kullanim i¢in gerekli basvurularin alinmast,

Dosya igin gerekli evrak listesinin vatandasa verilmesi,

Emlak icin gerekli olan 2 nolu harg belgesi i¢in vatandasa subasman vizeli Yapi
Ruhsat fotokopisinin verilmesi,

Temel ve subasman vizeli ruhsatin dogrulugunun kontrol edilmesi,
Ruhsatin 5 yillik siiresinin gecerliginin kontrol edilmesi,

Enerji kimlik belgesi talebinde bulunulmasi,

Mlisiksizlik Belgesinin alinabilmesi i¢in SGK ile yazismalarm yaptirilmas,
Tapu kayit suretlerinin istenmesi,

Vatandaga Telekom onay1 i¢in bilgi verilmesi,

Yap1 yeri aplikasyon kontroliiniin yapilmast,

Yapi1 denetimli binalar i¢in i bitirme belgelerinin istenmesi,

Yap1 Denetimsiz binalar i¢in Teknik rapor istenmesi,

Son kontrollerin yapilmasi sonrasinda,

Binalarda Kanal ruhsatinin kontrol edilmesi,

Binalarda fotograf ¢ekilmesi,

Binalarda cekilen fotograflarin kayitlari tutulmasi,

- 1012 Adet Yap1 Kullanma Izin Belgesi,

- 664 Adet Yap1 Ruhsati,

- 65 Adet Hafriyat Tagima Tutanag,

- 20 Adet Siginak Raporu,

- 77 Adet Asansor Ruhsati,

- 23 Adet Baca Uygunluk Belgesi diizenlenmistir.

Harita ve imar Durumu Birimi 2022 Yih Faalivet Raporu

718 Adet Cizili Imar Durumu verilmistir,
Glinliik olarak vatandas ve banka eksperlerine yaklasik olarak 1500 adet sifahen imar
durumu bilgisi verilmistir,

652 Adet Yap1 Aplikasyon dosyasi onay islemi.



e 0691 Adet Tus Dosyasi1 kontrol onay islemi.

Yapi1 Denetim Birimi

420 insaatin ruhsatlar1 sisteme girilmistir,

e Bu insaatlarin her birine diizenlenen is yeri teslim tutanaklarin uygunlugu denetlenip
sisteme girisi yapilmistir.

¢ 580 insaata temel kisminda, kaba insaat1 bitmis durumda, sivaya hazir duruma geldigi ve
yapi1 kullanma ruhsati asamasinda denetimleri yapildi.

e Her insaat seviye onayindan ¢ikan 1700 hakedis mal miidiirlii§iine 6deme yapilmasi i¢in

gonderildi.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii
Numarataj Birimi
2022 Yih Faalivet Raporu

1-) Vatandaslarin talebi dogrultusunda;

- Elektrik Baglatilmasi

- Su Baglatilmasi

- Dogalgaz Baglatilmasi

- Yeni Isyeri ve Calisma Ruhsati talepleri icin ve mevcut isyerlerinin adres
- bilgilerinin giincellenmesi, yeni isyerlerinin adres tespiti

- Esnaf Sicil Memurlugu talepleri lizerine adres gilincellemesi

Toplam 1825 adet Numarataj Belgesi diizenlenmistir.

2-) Belediyemiz sinirlart i¢indeki parsel sinirlarinin tekrar diizenlenmesine yonelik kadastro
tarafindan gergeklestirilen 22A ¢alismasina istinaden, Mahallelerimizin mevcut parsel
bilgilerinin ve miktarlarinin degismesinden dolay: vatandaslarin Emlak Birimine yaptiklar
beyan islemlerine istinaden yeni parsel girislerinin ve adres bilgilerinin Probel sistemine
girilmesi ve iglenmesi.

2.1-) Tapu Satislari, Veraset ve Intikal islemlerine yonelik Emlak Biriminin islem
yapabilmesi i¢in adres tespitlerinin yapilmasi ve Probel sistemine islenmesi.

2.2-) Tevhid-ifraz gibi Imar Uygulamalarindan sonra her bir parsel i¢in adres kayitlarinin
Probel Sistemine islenmesi.

2.3-) Numarataj bagvurusu esnasinda Mimari Proje, Vaziyet ve Kat plan1 lizerinde
tarafimizca olusturulan bagimsiz boliimlerin, Kat irtifaki isleminin tamamlanmasindan sonra
Ada-Parsel-Blok-Bagimsiz Boliim gibi 6znitelik bilgileriyle birlikte, Emlak Birimi
tarafindan islem yapilabilmesi i¢in Probel sistemine entegresi



2.4-) Emlak Biriminin Rayi¢ Bedel hesabi ve vergilendirme yapabilmesi igin beyan esasina
gore vatandas taleplerine istinaden 2146 adres kaydi Probel sistemine islenmistir.

3- {lgemiz simirlar1 icerisinde bulunan ve 3194 Sayili imar Kanununun Gegici 16.Maddesine
gore cikarilan Imar Baris1 kapsaminda Yap1 Kayit Belgesi diizenlenmis olan yapilarin
fotograflanmasi, numarataj islemlerinin gerceklestirilmesi ve Mekansal Adres Kayit
Sistemi’ne entegrasyonlar1 yapilmistir. Ayrica emlak beyani verilmesi i¢in probel sistemine
islenmistir.

3.1-) imar Baris1 kapsaminda vatandaslari Yapi Kayit Belgesi iizerinde bulunan adres
bilgilerinin dogrulugunu teyit edilmesi, hatali olanlarin diizeltilmesinin saglanmasi devam
etmektedir.

3.2-) Imar Baris1 kapsaminda ayn1 ada-parsel iizerinde bulunan birden fazla yapilarin
elektrik ve su baglatilmasi iglemlerinin sorunsuz gergeklestirilebilinmesinin saglanmasi
maksadiyla Mimar Onayli Numarataj Krokisi ve Vaziyet Planlarinin talep edilmesi ve
onaylariin yapilmasi.

3.3-) Imar Baris1 kapsaminda kamusal alanlar veya miilkiyeti maliye hazinesine ait parselleri
iizerine insa edilen yapilarin, numarataj ¢alismalari i¢in harita miithendislerince hazirlanmis
olan Yap1 Yeri Uygulama Krokisinin talep edilmesi ve belge dogrultusunda numarataj
belgeleri diizenlenmistir.

4-) Bos arsa ve arazi nitelikli tasinmaz i¢in; Imar durumu, Cap(Harita Plan Ornegi),
Aplikasyon, Yap1 Yeri Uygulama Krokisi, Mimari Proje, Numarataj krokisi ve Vaziyet
Plani ile yapilan numarataj bagvurularina istinaden;

- Cadde, Sokak,Kiimeevler vb. adres bilesenleri belirtilip kap1 numaralar1 ve i¢
bagimsiz boliim numaralar1 verilmek suretiyle 947 adet numarataj bagvurusu
onayl

- 4762 Adet Numarataj Krokisi ve Vaziyet Plan1 onay1

- 1341 Adet Numarataj Krokisinin taratilip digital ortamda saklanmasi.

- 4762 Adet Mimari Proje lizerinden Numarataj Krokisi ve Vaziyet Plan1 onay1

- 1783 yap1, Yap yeri Uygulama Krokisine gore koordinatlandirip
sayisallastirilmasi yapilmis, Mekansal Adres Kayit Sistemine, 1412 adet bina
bagvuru adreslerinin (Cadde, Sokak, Kap1 No Daire No) entegresi yapilmstir.

5-) Tiim adres kayit bilgilerinin tutuldugu ve biitiin Kamu Kurumlarinca faydalanilan
Mekansal Adres Kayit Sistemine, Elektirik Baglanmasi, Su Baglanmasi, Dogalgaz
Baglanmas1 Yeni bina tespiti veya giincellenmesine yonelik toplam 848 adet veri girisi
yapilmustir.

6-) Yapilara ve bagimsiz boliimlere, Yap1 kullanma Izin Belgesi diizenlendikten sonra
kazanmis olduklar niteliklere gore (mesken, igyeri, diikkkan, depo vb.) numarataj belgesi
diizenlenmis ve numarataj krokileri ile birlikte talepte bulunan vatandaglara resmi iglemlere
yonelik olarak verilmistir.



7-)Yaz Isleri Miidiirliigii’nden gelen talepler iizerine, ihaleye ¢ikarilacak 6m2 lik biife vb.
nitelikli yapilara numarataj verilmesi, Mekansal Adres Kayit Sistemi’ ne entegrasyonu

8-)Park ve Bahgeler Miidiirliigli’'nden gelen talepler tizerine, Yesil alanlara su ve elektrik
baglanmasina yonelik numarataj verilmesi, Mekansal Adres Kayit Sistemi’ne iglenmesi

9-)Kurum igi gelen taleplere istinaden numarataj verilmesi.

10-) Yaz Isleri Miidiirliigii tarafindan tarafimiza sevk edilen vatandaslara <’ Asker Aylig1”’
alimina yonelik T.C kimlik numaralar {izerinden ‘’Tkametgah’’ ve ’Aile Kayit Ornegi”’
verilmesi

11-)Belediyemiz i¢inde herhangi bir islemde kullanilmak {izere vatandaglara ikametgah
belgesi temini.

12-) Numarataja yonelik yapilan islemlere istinaden Belediyemiz Meclisince karara
baglanan Harg iicretlerinin girislerinin yapilmasi ve 6denmesine yonelik takibi.

13-) Ilgemiz Beyler Mahallesinde bulunan kamuya ait yollara 31/07/2006 tarih ve 26245
say1lt Resmi Gazetede yayimlanan Adres ve Numaralamaya iligkin Y6netmelik hiikiimlerine
gore, 2018 yilinda alinmis olan meclis kararina gore, ilgili mahalle sinirlar1 i¢inde bulunan
tiim yollar, yap1 ve yapi ile iliskili adres bilesenlerinin giincellemesi islemleri yiiriitiilmiis,
Mekansal Adres Kayit Sistemine entegrasyonlar: tamamlanmisgtir.

14-) Kat irtifaki- kat miilkiyeti kurulmus yapilarin bagimsiz boliim numaralarinda, vaziyet
planindaki durumuyla fiili durumunun farklilik arz etmesi ¢ercevesinde Tapu ve Kadastro
Genel Miidiirgti’niin 21.11.2019 tarih 2019/14(1808) nolu genelgesine gore “’hatal
bagimsiz boliim diizeltme’’ islemi i¢in T.C. 3526/094 nolu Seferihisar Lisansli Harita
Kadastro Miihendislik Biirosu tarafindan gonderilen belgelerin kontrolii ve onaymin
yapilmasi.

15-) Kat Irtifaki- Kat Miilkiyeti kurulmasina ydnelik yapilan basvurularda mimari proje ve
ruhsata gore hazirlanan bagimsiz boliim listelerinin uyumlulugunun kontrol edilip hata var
ise diizeltilmesi uygun ise llgemiz Tapu Miidiirliigiine digital ortamda génderilmesi ve bu
islemlere istinaden 316 adet parselin mimari projeleri Tapu Miidiirliigiine gonderilmistir.

16-) Gegici Elektrik-Su baglantisi1 yapilabilmesi maksadiyla talep edilen, binalarin 2021 yili
oncesi yapildigina dair dilekgeler i¢in bina ve bagimsiz boliimlerin adres tespitleri ve
Mekansal Adres Kayit Sistemine entegrasyonlari yapilmistir.
Arkeolog;
e 2011 yilinda belediyemizce proje onay siirecleri tamamlanan Diizce Cami ve
medresesi ile Ulamis Camii ve mescidinin Restorasyon projelerinin uygulamasi i¢in
I.B.B ile yapilan protokol siiregleri dahilinde hazirlanmasi gereken ek projelerin
tamamlanma agamasinin sonuna gelinmistir.
e 2011 yilinda yapimina baslanan Sigacik Revizyon ve Hidirlik Bati Akarca Koruma
Amagl Imar Plan1 1/5000 6lgekli olan béliimii Izmir 1 Numarali K.V. K. K.



Tarafindan onaylanmis 1/1000 o6l¢ekli kismi ise Mart 2023 yili igerisinde
onaylanabilmesi i¢in ¢aligsmalar tamamlanmaistir.
Teos Antik Kenti Kazi Baskanligi ile siirekli iletisim halinde kalinmus,

belediyemizden talep edilen istekler degerlendirilerek yerine getirilmistir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis

edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki

alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin

yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde

stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢

kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Erkan DEMIR
Imar ve Sehircilik Miidiir V.
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PLAN VE PROJE MUDURLUGU

A-) MiSYON VE VIiZYON

MISYONUMUZ:

/

VIZYONUMUZ:

/




B-) GOREV YETKI VE SORUMLULUK

PLAN VE PROJE MUDURLUGUNUN GOREVLERI

1. Belediyenin stratejik planlarindan yola ¢ikarak kentlesme ve bayindirlik hizmetleri ile
ilgili projeleri gelistirmek ve hayata gecirmek,

2. Midiirliigiine yasa ve yonetmeliklerle verilmis olan gorevlerin mevzuata uygun olarak
yiiriitiilmesinde birinci derecede sorumlu olup gerekli her tiirlii tedbiri almak,

3. Miidiirliigiin goérev sorumluluk alanina giren konular1 Belediye Baskan1 ve ya Baskan
Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu biitiin yasal mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmek, Midiirliigline intikal eden evraklarin ve
gorevlerin bagli birimler arasinda dagilimini ve denetimini saglamak,

4. Kendine bagli birimler arasinda uyumlu ve koordineli ¢alismay1 saglamak,

5. Diger Midiirliiklerle ortak yiiriitiillen projelerde gerekli koordinasyon ile Miidiirliikler
arasi saglikli bilgi aligverisini saglamak,

6. Miidiirliigiin yillik biit¢esini hazirlayip uygulamak,

7. Miidiirliik gorevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi sifatiyla Belediye
biitgesinde dngoriilen harcamalart yapmak,

8. Miidiirliigii ilgilendiren konulardaki toplantilara katilmak,

9. Thale Yetkilisi olarak, ilgili yasada belirlenen is ve islemleri gergeklestirmek,

10. Giinlin gelisen teknolojisinden de yararlanarak Miidiirliikce yapilan islerde kalite
sistemini gelistirme ¢abalarinda bulunmak,

11. Midiirligiinde calisanlarin gorev, yetki ve sorumluluklarmi belirleyerek yazili hale
getirilmesini saglamak,

12. 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’na gore personel 6zliikk haklarin ile ilgili (sicil
raporlar sosyal hakla, izin, terfi, disiplin cezast vb.) yetkisi dahilindeki islemlerin
yiriitiilmesini saglamak,

13. Hizmet ve uygulamalarin yapilan ¢aligmalarla iyilestirilmesini saglamak ve aksayan
hizmet varsa aksamanin nedenini diger calisanlar ve ilgili birimlerle beraber arastirmak,
diizeltici ve Onleyici faaliyetleri baslatmak, bu caligmalarla ilgili kayitlarin tutulmasi ve
takibini saglamak,

14. Personelin egitim gereksinimlerini tespit ederek yeni personelin egitilmesini saglamak,
15.Personelin mesai saatlerinde kanun nizam ve genelgelere uygun olarak g¢aligmalarini
tepin ederek, vazifesini yapmayan ikaz etmek gerektiginde durumu iist makamlarina
iletmek

16. Personelin is devamliligini takip etmek disiplini saglamak

17. Midirlik gorevlerinin yerine getirilmesinde personele gorev yemek ve Miidiirliik
dahilinde gorev yerlerini degistirmekle yetkilidir.

C-IDAREYE ILiSKIiN BiLGILER

4- Fiziksel yapi: 1 Miidiir Odasi, 1 Calisma Odas1



5- Orgiit yapisi :

A |
BASKAN
Ismail YETISKIN
r
A |
Baskan Yardimcisi
Nuriye
HEPTERLIKCI
L
A |
Miidiir
Giildem CINAR
| | |
| 1
A | A | A |
Nursen . Umut Ozgiir
OZKAN R OZTURK
6- Bilgi ve teknolojik Kaynaklar:
Donanmim Tiirii Adedi
. Laptop 1
. Masaiistii Bilgisayar Kasasi 3
. Masaiistii Bilgisayar Monitorii 3
. Masaiisti Bilgisayar Klavyesi 3
. Masaiistii Bilgisayar Faresi 4
.Toshiba Studio 2110AC Yazic1 1

TOPLAM 15




idari ve Biiro Arac, Gerec ve Techizat Varhgi

Arag, Gereg¢ ve Techizat Tiirii Adedi
. Rafl Dolap 1
. Regal Mini Buzdolabi 1
. Elbise Askihig1 1
. Calisma Koltugu 4
. Calisma Masasi 4
. Arsiv Dolabi 10
. Erzak-Kirtasiye Dolab1 1
. Misafir Koltugu 2
. Evrak Dolab1 1
. Paftahik 1
TOPLAM 26

2022 YILI iCERISINDE MUDURLUGUMUZCE YAPILAN CALISMALAR

e Dogu Akarca Planlama Bolgesi 1/1000 Olgekli Uygulama Imar Plani Izmir
Biiytiksehir Belediye Meclisinin 13.12.2021 tarih ve 05.1430 sayili karar ile
onaylandi.

e Dogu akarca 1/5000 olgekli Nazim Imar Plani izmir Biiyiiksehir Belediye
Meclisinin 13.12.2021 tarih ve 05.1412 sayili Meclis Karar1 ile onaylandi.

e Sipacik ve Bati Akarca planlama Bélgesi 1/1000 &lgekli Uygulama imar
Plam1 Revizyonu ve Ilavesi, Izmir Biiyiiksehir Belediyesi Meclisinin
12.08.2022 tarih ve 05.953 sayili karar ile onayland.

e 12.03.2021 tarih ve 05.280 sayil1 meclis karar1 19.01.2022 tarih ve 13380
sayilt kurul karar ile uygun bulunan Sigacik ve Bati Akarca Sit Alanlarina
iliskin plan degisikligi onaylandi.

e Turabiye Mahallesi 954 ada 8-9 parseller BHA Plan Degisikligi, Izmir
Biiyiiksehir Belediyesi’nin 16.12.2021 tarih ve 05.1542 sayili Meclis Karar1
ile onaylandi.

e Tepecik Mahallesi Bahgekdy Plan Degisikligi Izmir Biiyiiksehir
Belediyesinin 10.10.2022 tarih 05.1201 sayili Meclis Karari ile onaylandi.

e Camikebir ve Hidirlk Mahallesinde Trafo Amagh Plan Degisikligi Izmir
Biiyiiksehir Belediyesinin 15.02.2022 tarih ve 05.213 sayili Karar ile
onaylandi.

e Doganbey Sakizagaci Mevkii 4571 ile 4596 parseller arasi Imar Plam
Degisikligi onaylandi.



Diizce 147 ada 29 parsel ‘Mezarlik Alani’ Izmir Biiyiiksehir Belediyesinin
12.05.2022 tarih ve 05.624 sayil1 Meclis Karar1 ile onaylandi.

Diizce Mahallesi 253 ada 48 parsel BHA (Paket Su Aritma Tesisi) amagl
1/5000 &lgekli Nazim imar Plan1 ve 1/1000 &lcekli Uygulama imar Plani
degisikligi izmir Biiyiiksehir Belediyesinin 14.04.2022 tarih ve 05.946 sayili
Karari ile onaylandi.

Diizce ve Ulamis Mahallesi Bisiklet Yolu Plan Degisikligi izmir Biiyiiksehir
Belediyesinin 08.08.2022 tarih ve 05.833 sayil1 Karar1 ile onaylandi.

Hidirlik Mahallesi 3633 ada 5 parsel Dogu Akarca Uygulama Imar Plani
Degisikligi Izmir Biiyiiksehir Belediyesinin 14.10.2022 tarih ve 05.1261
sayil1 Meclis Karar1 ile Onaylanda.

Payamli Mahallesi 5188 ada 1 parsel 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plam ve
1/1000 &lgekli Uygulama Imar Plami degisikligi 02.06.2022 tarih ve 5643
say1l1 Cumhurbaskanlig1 Karari ile onaylanmustir.

Colakibrahim Mahallesi 151 ada 1 ve 2 parsel Depolama Alani1 — Pazaryeri
Yeraltt Otoparki Seferihisar 1. Etap Plan Degisikligi Izmir Biiyiiksehir
Belediyesinin 08.08.2022 tarih ve 05.848 sayili Meclis Karar1 ile onaylandi.
Seferihisar Merkez 2. Etap Uygulama Imar Plan1 Degisikligi Izmir
Biiyiiksehir Belediyesinin 08.08.2022 tarih ve 05.849 sayili Meclis Karari ile
onaylandi.

Seferihisar Merkez Nazim Imar Plani Degisikligi Izmir Biiyiiksehir
Belediyesinin 08.08.2022 tarih ve 05.847 sayili Meclis karari ile onaylandi.
Sigacik ve Bati Akarca 1/5000 6lgekli Nazim Imar Plani Izmir Biiyiiksehir
Belediyesinin 12.08.2022 tarih ve 05.940 sayil1 Meclis Karari ile onaylanda.
Tepecik Mahallesi 4466 ada 1 parsel GES 1/1000 dlgekli Uygulama Imar
Plam1 ve 1/5000 &lgekli Nazim Imar Plani Cevre, Sehircilik ve Iklim
Degisikligi Bakanliginca Onaylandi.

Turabiye Mahallesi 3792 ada 127 parsel GES 1/5000 &lgekli Nazim Imar
Plan1 ve 1/1000 dlgekli Uygulama Imar Plan1 onaylandh.

Ulamis Mabhallesi 179 ada4 parsel Akaryakit Istasyonu Amagli Uygulama
Imar Plam Izmir Biiyiiksehir Belediyesinin 17.11.2022 tarih ve 05.1373 sayili
Meclis Karart ile onaylandi.

Ulamis Mabhallesi 179 ada 4 parsel Akaryakit ve Servis Istasyonu 1/5000
olgekli Nazim Imar Plan1 izmir Biiyiiksehir Belediyesinin 17.03.2022 tarih ve
05.357 say1l1 Meclis Karar1 ile onaylandi.

2022 yili igerisinde 3194 sayili Imar Kanunu’nun 15. Ve 16. Maddelerine
gore 176 adet uygulama dosyas1 kontrol edilmistir.

Ilgemiz Atatiirk (Doganbey) Mahallesi 5636 ada 7.9 ila 58 , 62 ila 80 , 84 ila
92,94,102ila108, 110, 111, 114 ila 117, 119 ila 130 parsel ,5637 ada 1
ve 2 parsel , 5638 ada 1 ila 6 parsel 5639 ada 1 parsel , 5640 ada 1 ila 11
parsel ,5641 ada 1 ila 18 parsel , 5642 ada 1 ve 2 parsel ,5643 ada 1 ila 6
parsel , 5644 ada 1 ila 4 parsel , 5645 ada 1 ila 13 ve 34 ila 59 parsel , 5646
ada 1 parsel , 5647 ada 1 parsel , 5648 ada 1 parsel, 5649 ada 1 parselleri
kapsayan alanda 11.05.2022 tarih ve 521 sayili enciimen karar1 ile 93 nolu



diizenleme sahasi olarak belirlenmistir parselasyon plan1 siireci devam
etmektedir.

flgemiz Colakibrahim Mahallesi 3301 ada 38 ve 39 parsellerin bir kismu,
Diizce Mabhallesi 195 ada 17 parselin bir kismin1 kapsayan alanda 25.05.2022
tarih ve 643 sayili enciimen karari ile 94 nolu diizenleme sahasi olarak
belirlenmistir. Parselasyon plani siireci devam etmektedir.

Hidirlilk  Mabhallesi 3583  ada  27(kismen),28(kismen),29(kismen)
,30,37,44(kismen), 51(kismen),52 parseller,3585 ada 1,2,3,4 parseller,3598
ada 1 parsel,3599 ada 17,18(kismen),19(kismen) parseller,3600 ada 1,2
parseller ve 3601 ada 2 parselin de bulundugu kismi kapsayacak sekilde
08.06.2022 tarih ve 678 sayili enclimen karari ile 95nolu diizenleme sahasi
olarak belirlendi. Parselasyon siireci devam ediyor.

Colakibrahim mahallesi 3444 ada 6,9,10,11,12,13,14,15,18,19,20,21,22 ve 23
nolu parselleri kapsayan alan 31.08.2022 tarih ve 1034 sayili karar ile 96 nolu
diizenleme sahas1 olarak belirlendi. Izmir Biiyiiksehir Belediyesine
gonderildi.

Tepecik Mahallesi 4142 ada 13, 14, 15, 16 ve 17 nolu parseller ve 4171 ada 1
nolu parsel 31.08.2022 tarih ve 1035 sayili karar ile 97 nolu diizenleme sahasi
olarak belirlendi. izmir Biiyiiksehir Belediyesinin 23.11.2022 tarih ve 1474
sayil1 karar1 ile onaylandi.

Doganbey Mabhallesi; 307, 449(kismen), 462, 463(kismen), 465, 468(kismen),
481(kismen), 488(kismen), 504(kismen), 506, 507(kismen), 511(kismen),
513, 516, 517, 518, 519(kismen), 520(kismen), 522(kismen), 523(kismen),
524(kismen), 1493, 1494, 1495(kismen), 1496(kismen), 1497(kismen), 1677,
2326(kismen), 3578(kismen), 4605(kismen), 4608(kismen), 4609, 5244,
5245, 5247, 5248, 5249(kismen) No lu parseller ve 175 ada 1, 2 ve 3 No lu
parseller 15.02.2023 tarih ve 202 sayili enciimen karari ile 98 nolu diizenleme
sahas1 olarak belirlendi. Parselasyon siireci devam ediyor.

Doganbey Mabhallesi; 476, 479, 481(kismen), 482(kismen), 483, 484, 485,
486(kismen), 488(kismen), 494(kismen), 495, 497(kismen), 498, 499,
508(kismen), 509(kismen), 510(kismen), 696, 697, 705, 936, 937, 938, 1040,
1047, 1048, 1049, 1050, 1051, 1052, 1053, 1054, 1111, 1167, 1168,1169,
1170, 1171, 1172, 1173, 1174, 1175, 1176, 1670, 1671, 2061, 2062, 2063,
2064, 2065, 2066, 2067, 2068, 2069, 2070, 2071, 2648(kismen), 3360, 3361,
4123, 4124, 4597, 4598, 4599, 4600, 4601, 4602, 4603, 4604, 4605(kismen),
4606(kismen), 4607(kismen), 4858, 5249(kismen), 5322(kismen) No lu
parseller ve Atatiirk Mahallesi; 5996 ada 1 No lu parsel ve 5997 ada
1(kismen) No lu parseller 15.02.2023 tarih ve 203 sayili enciimen karar ile
99 nolu diizenleme sahasi olarak belirlendi. Parselasyon siireci devam ediyor.
Camikebir Mahallesi 3396 ada 1 parsel, 3051 ada 1 parsel, 3052 ada 1 parsel,
3053 ada 1 parsel, 3054 ada 1 parsel 21.12.2022 tarih ve 1685 sayili enclimen
karar1 ile 100 nolu diizenleme sahasi olarak belirlendi. Parselasyon siireci
devam ediyor.



e Diger kurumlarin plan degisikligi talepleri degerlendirilmekte, kurum goriist
belirtilmektedir.

e Yiiriirliikte olan Imar Planina agilan davalara esas bilgi-belge, evrak temini
yapilmaktadir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin iglemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlan ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhafigi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Giildefh CINAR
Plan yg Proje Miidiir Vekili
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