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SUNUM

Tam bir yil oldulr yida ¢ok yol katettik. Elbette, eksik biraktikiarz da oldu ama
blyuk bir gkla adil, seffaf ve @it hizmet anlawiyla calsmay! surdireggz. Sadece vaa
ettiklerimizden henliz gercekl@emediklerimizi ve ¢ok daha fazlasini bir an 6rieeyata
gecirmenin hirsini ve sabirsg@ini yagiyorum.

Buglin Seferihisar, Turkiye'nin gindemioturmakla kalmadi, dinyanin bir ¢o
yerinde ilgi ve merak odga haine geldi Belki de tarihimzin en kalabalik génnhi yasamaya
basladik. Hergiin ¢ok sayida ginnci, ziyaretci, ytirrmci konuk ediyoruz.Artik Sefieisarli
olmak bir ayricalik ve kiskanclik konusu halie geldzlediimiz, hakettgimiz ve refah dolu
gunlere cok ygastik. Herkesin hayran oldw zenginliklerimiz i insanlik ailesinin genisine
sunmay! surdurecek ve bunun sonucunda Seferiligsarlggam kalitesini yukselte@gz.

“Sakin Sehir” projelerini uygularken eferihisar'in gelgte de sekillendirdigimizin
farkindayiz. Seferihisar'in gecgmden gelen deerlerini, Ozelliklerini koruyarak; onu
yarinlara taimak ve gelecek nesillere teslim etmek istiyoruzZimT bu cakmalarin
Seferihisar'in  toplum dgerini arttiracgint ve Seferihisrlilarin  bu buylyen pastan
paydalarinin olacginin bilincindeyiz.

Bata Kultir ve Turizm Bakanyi, Izmir Valiligi, izmir Buyikehir Belediyesi,
Kaymakamlik, Karayollari, TED®, DSI Bolge Mudurlikleri olmak tizere Seferihisar'
kurum ve kurulglari ile de ortak hareket edioruz. Birlikte fikirl@iretiyoruz. Yeni projeler
tasarliyoruz. Yerel yonetim olarak halkla, kurunidave kurulglarla, Universiteelr sonucu
Seferihisar'in ¢cokeyler kazanagana inaniyoruz.

Kurd@gumuz Kent Konseyi ve Meclisleri ile birliktgeffaf, katilimci bir ynetim
modelinin kurumsallgirmak igin ¢caba sarfediyoruz.

Emin olunuz ki, buydk bir Uluslar arasiopr olan “SakinSehir’le yakaladgimiz
birlikve beraberlik ruhunu koruyup guclendirebigkstim Tarkiye'nin 6rnek alagabir yerel
kalkinma programini hayata gecigmive sadece bizim icin d# cocuklarimiz ve
torunlarimiz igin de buyuk bir gurur ve huzurlggaacak bir Seferihisar yaragmlacaiz.

Sevgi ve Saygilarimla.

M.Tun¢g SOYER
Belediye Bgkani
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2010YILI
BASKANLIK GENEL FAAL IYET RAPORU

YETK i VE SORUMLULUKLARIMIZ
- Belediyenin gorev yetki ve sorumluluklari ilgili olarak, 5393 saylii Belediye Kanununun 14.
maddesine gore;

GOREVLERIMiz

a) Imar, su ve kanalizasyon, gim gibi kentsel alt yapi; gpafi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve gevre gag1, emizlik e kati atik; zabita , itfaiye, acil yam kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarliklagaclandirma, park yé alanlar; konut; kiltir ve sanat,
turizm ve tanitim, genglik ve spor; sosyal hizmetyardim, nikah, meslek ve becer kazandirma,;
ekonomi ve ticaretin gsliirilmesi hizmetlerini yapar ve yaptirir. Buygghir Belediyeleri ile
nafusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve klaeuicin koruma evleri agar.

b)Okul 6ncesi gitim kurumlari acabilir; Devlete ait her dereced®kul binalarinin igaati
ile bakim ve onarimini yapabilir ve yaptirabiligritirlti arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini
karsilayabilir; sa&likla ilgili her turlu tesisi acabilir vesietebilir; kilttr ve tabiatarliklari ile tarih
dokunun ve kent tarih bakimindan 6negiytan mekanlarin velievlerinin korunmasini
sgilayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabkorunmasi mimkin olmayanlari aslina
uygun olarak yeniden gaa edebilir. Gerekginde, @rencilere, amator spor klipleirne malzeme
verir ve gerekli desgg saslar, her trli amatdr spor kalasmalarinin diizenler, yurt ici ve yurt
disi musabakalarda Ustingaa gOsteren veya derece alan sporculra Belediydidi&arariyla
odul verebilir. Gida bankacg yapabilir.

Belediye, kanunlarla abir kamu kurum ve kurukwna verilmeyen mahalli ngterek
nitelikteki diger gorev ve hizmetleride yapar veya yaptirir. Hidere yerine getirilmesinde
oncelik sirasi, Belediyeni mali uruunu ve hizmetediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandara en yakin yerlerde ve uygun yontemlerle sunidizmet
sunumunda 6zurld, yi diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemlangulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alaeleiye sinirlarini kapsar.

Belediye Meclisinin karari ile micavir alardda belediye hizmet gotirebilir.

BELEDIYENIN YETK I VE IMTIYAZLARI

@ Belde sakinleirin mahall, mgterek ntelikteki ihtiyaclarini kadamak amaciyla her
turlt faaliyet ve gigimde bulunmak.

(b) Kanunlarin beediyeye veggiyetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, Belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belintdezalari vermek.

(c) Gercek ve tuzel kilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda bilen izin veya
ruhsati vermek.

(d) Ozel kanunlari gegiince beldiyeye ait vergi, resim, harg, katki vellkaa paylarinin
tarih, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, reshmy¢ dgindaki 6zel hukuk hiukimlerine gore
tahsili gereken dgal gaz, su, atik su ve hizmet k&g lacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

(e) Muktesep haklar sakli kalmak tzere; icme, kullarm@@ndustri suyu geamak;atik
su ve ygmur suyunun uzakimasini sglamak; bunlar icin gereklitesisleri kurmak, kurdwkn
isletmek ve glettirmek; kaynak kaynak sularigietmekve glettirmek.

() Toplu tagima yapmak ve bu amacla otobis, deniz ve sumalaraclari, tinel, rayli
sistem dahil her turlt toplugama sistemlerini kurmak, kurdurmatgtmek ve glettirmek.

(9) Kati atikarin toplanmasi,g@masi, aystirilmasi, geri kazanimi, ortada kaldiriimasi
ve depolanmasi ile igili butiin hizmetleri yapmakyagtirmak.

(h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi agiyla, belediye ve
mucavir alan sinrlal icerisindestamaz almak, kamugairmak, satmak, kiralamak veya kiraya



vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gizesnaéi ayni hak tesis etmek.

0] Bor¢ almak, bais kabul etmek.

()] Toptanci ve perakendeci halleri, otobus termiriaéy alani, mezbaha, ilgili
mevzuata gore yat limani ve iskele kurmak ve kurdak, sletmek, slettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tuzel kilerce agilmasina izi vermek.

(k) Vergi, resim ve harclar ginda kalan dava konusu uyoazliklarin anlgmayla
tasfiyesine karar vermek.
)] Gayr sithhi miesseseler ile umuma acik istirah&glence yerlerini ruhsatlandirmak

ve denetlemek.

(m) Beldede ekonomi ve ticaretin ggirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz
sats yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmehksizisaty yapan seyyar saticilarinin faaliyetten
men edilmesi sonusu, cezasi 6denmeyerek iki gadeggeri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezasiI 6denmeyerek otuz giun icindelgemyan gida s1 mallari yoksullara vermek.

(n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusundadstelar getirmek.

(o) Gayristhhi gyerleri, eslence yerlerini, halk ggi gina ve ¢evreye etkisi olangdr
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; haréit topr& ve moloz dékim alanlar ni;
sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalaringast malzemeleri, odun, komir ve hurda
depolama alanlar ve sayerelrini belirlemek; bu alan ve yerle ilstaalarda cevre Kirlii
olusmamasi icin gereken tedbirlei almak.

(p) Kara,deniz, su ve demiryolu Uzeringketilen her turll servis ve toplustana
araclari ile taks isayilarini, bilet ticret ve teld#rini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durk
yerleri le karayolu, cadde, yol, sokak, meydan eezeri yerler Gizerinde arac¢ park yerlerini tespit
etmek ve gletmek, glettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin beledigelerdgi trafik
duzenlemesinin gerektirglibltin gleir yarutmek.

VIZYONUMUZ: Casdas yasam kalitesi sunan, kentselggimi surekli kilan, Seferihsar halkinin
refsah ve mutlulguna katkida bulunan, Gretim giici ve hizmet kaliyégisek, markakanis bir
dunya kenti olmak.

MISYONUMUZ : Cittaslow (SakirSehir) kriterleri ve siirdiiriilebilir kalkinma ilkeler
dogrultusunda; Seferihisar'in tarih, kultir vesdderine sahip c¢ikarak; demokratik, katilimgaffaf
bir yonetim anlawi ile kentsel gefim seviyesini artirmak ve Seferihisar'dagagmaabilir bir cevre
olusturmak.

SEFERIHISAR BELEDIYESI:

Seferihisar Belediye Bkanligi Yaziislerinde 4 personelpnsan Kaynaklari ve gim
Mudarliginde 4 personel, Ruhsat ve Denetim Mudiirhide 4 ppersonel, Mali Hizmetler
Mudurligiinde 5 personel, Temizlikleri Midurligiinde 2 personel, Zabita midigiinde 11
personel, Destek hizmetleri Mudugiinde 4 personel, Fegléri Midurligiinde 5 personelmar ve
SehircilikMudurligiinde 8 personel, Strateji Mudiglinde 3 personel ve 78 adet kadralti i
tarafindan yaruttlmekte olup; Cumhuriyet Halk Paniilen 10 Giye, Demokrat Partiden 3 lye,
Adalet ve Kalkinma Partisinden 2 iiye ve BeledygkBai ile birlikte toplam 16 Meclis Uyesinden
olusmaktadir. Belediyemizin 01.01.2009 tarihinden 312009 tarihleri arasindaki faaliyet raporu
mudurltkler bazinda cikarilgtir.




YAZI ISLERTI MUDURLU GU;
I- AMAC,KAPSAM,DAYANAK,TANIMLAR VE TEMEL  ILKELER
Seferihisar Belediye B&anligl Yazi isleri Mudurligi tim calsmalarinda;
a) Karar alma, uygulama ve eylemlergfaflik,
b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtgaiygunluk,
¢) Kurum ici yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararta katilimcilik,
d) Hesap verebilirlik,
e) Uygulamalarda adalet ve hizmettgtli,
f) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve weiilik,
g) Hizmetlerde gecici ¢cozumler ve anlik kararlar yergiirdurilebilirlik, temel ilkelerini esas
alir,
II-KURULU S, PERSONEL, GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

Misyonumuz : - Yazilsleri olarak butiin kurum ici, kurum glive vatandglarimizla diyalog
sglanarak gelen taleplerin zamanindgeldendiriimesini sglamak.

-Yukarida da belirtfiimiz gorevlerin etkin ve segekilde yapiimasi.

Vizyonumuz: Yaziisleri olarak belediyenin tiim yagmalarinda kayitlar bu bolimden ¢ikmaktadir.
Diger birimlerden farkl olarak bolim vataryk kurumun bglantisinin yapildii yerdir.

Amacimiz tim resmi kurum kuruiiarla, kurum icinde ve vatanglarimizla daha etkin bir hale
gelmek. Ozellikle kurum icinde elektronik gantilarla lemleri halletmek.

BIRIMIMIZE iLiSKIN BILGILER
Seferihisar Belediye B&anligl YaziIsleri Mudurligtinde bir Mudur yururlukte olup, norm kadro
mevzuatina uygun nitelik ve sayida personel gbepay:.

Adi Soyadi Kadrosu Gorevi
SERVISICi
NURIYE HEPTERUKCI YAZI iSLERI MUDURU ORGANIZASYON

YAZISMALAR VE
ALTAN UYGUN MEMUR ENCUMEN KARARI

YAZI SMALAR — POPSTA

FUAT GOKBEL MEMUR ISLEMLERI

KAFIYE DAGLIOGLU GCEVRE KORUMA VE KONT. |MECLIS KARARI VE
ALTEN MUDURU YAZI SMALAR

NiHAN SURGUN ISCI EVRAK TAKIP VE DAGITIM

-5747 sayill Kanun Gegence her iki Belediyelerden gelen, personellerlgibiiimizde g
dagilimi yapilip, gunlikgler yapiimaktadir.

-Bolumumuzde cajan personel sayisi yeterlidir.



BiRiIMiMiziN GOREV VE SORUMLULUKLARI

-Baskanlik Makaminin talebi Gizerine gerekli yazilarazhlanmasi ve ilgili yerlere
gonderilmesini sglamak,

-Belediyemiz ile tum kamu kuruglari, gercek ve tuzel kiler, vatandalar arasindaki
yazmalarin yapilmasini giamak,

-Baskanlik ve dger Belediye Birimlerinden gelen bilgi ve belgeleglem gormesini
sglamak,

-Belediyeye gelen tim resmi evrak ve dilek¢eleagdini yapilarak ilgili birimlere
gonderilmesini sglamak,

-Belediyenin posta hizmetlerinin yapilmasinglsanak,

-Tum birimleri ile koordineli cakarak yazgmalkarda bglantiy1 sg&lamak,

-Belediye meclisi karar ve raporlarinin yaziimasiggiamak ve olgan ve olgan st meclis
toplanti gindemlerinin hazirlanmasinglsanak,

-Encimen Kararlarinin ilgili birimlerden ve kardrazslanmasini sglamak.
-Amirlerince Kanun, Tuzulk, Yonetmelik, Genel Emirlee diser mevzuatlara uygun olarak
verilecek her turli gérevleri zamaninda ve eksikdarak yerine getirmek,

-Kurum i¢i posta hizmetinin yapilmasi.

Seferihisar Belediye Baanliginin amagclari, prensip ve politikalri ile @abulunan
mevzuat ve Belediye Bkaninin belirleyec@ esaslar cergcevesinde ,gBanlik Makaminin emir ve
direktifleri dogrultusunda; Seferihisar Belediyesi Meclisinin dizealisabilmesi icin gerekli
destgin verilmesinden ve meclislemlerinin yuratilmesinden, kararlarin yazim ve ylaanin
taikibinden,Belediye Meclis Uyelerinin 6zlUgerinin yuritilmesinden, gelen ve giden evraklarin
kontrollU birsekilde teslim alinmasi ve ilgili birimlere géndeniésinden, kuruma gelen ve
kurumdan gidecek olan her turlt evraki gereftémlerini yapmak ve birimlere koordinel
calismaktan, Belediye encimeninin hizli ve isabetli Karaalabilmesi icin gerekli destevermek
ve Encuimene sunulacak dosyalarin gegekibi olusurulmasinin kontrolinden, Encimen
kararlarinin ilgili mevzuat ve yonetmelikler ceresinde alinmasini takip etmekten, kuruma gelen
ve birimlere gidecek olan evrakin her tiglemlerini yapmak ve ilgili muaduarliklere koordineli
calismaktan sorumludur. Belediye Baninin veya goreviendiregiellgili mevzuat ve
yonetmelikler ¢cercevesinde alinmasini takip etmektguma gelen ve birimlere gidecek olan
evrakin her turlisiemini yapmaktan sorumludur. BelediyegRaninin veya gorevlendiregie
Baskan Yardimcisinin gbzetimi ve denetimi altindalilgiiriirlikteki mevzuattbelirtile gorevlerin
ifa ve icra edilmesi daminda;

1- Gelen Evrakislemleri :

a) Kurum ic¢i ve kurum g1 yazgmalarda ve evrak kayitlarinda standartlarirgtoitulmasi
islemlerinin yapiimasini ggamak,

b)Belediyeye gelen tim evrak ve belgelerin , pastalzimmetle kontrolll teslim alinmasini
sgilamak,

c)Genel evrakin kaydedilmesini ve konulara goreakwe belgelerin tasnif edilmesi ve
ilgililere ulastirilmasi slemlerinin yapilmasini ggamak,

d)Belediyenin tim birimlerinden kurumstina génderilecek evrakin ilgili yerlere belirli bir
duzen icerisinde gonderilmesinigtamak,

e)Belediye hizmetlerinden yararlanmak isteyen vddglarin dlekcelerine havalesi
yapilarak,vatndan isiyle iliskili madurlige yonlendirilerek ilgili Mudurlige génderilmesini
sglamak,

f)Belediyeye gelen evraklari kayit altina almak ,

g)Vatandalarin istek,0neri vgikayetlerine ilgkin dilekcelerini kabul etmek,konularina gore
ilgili birimlere dagitmak,

i)Muaduarluklerden gelen Beldiye gina giden tim yazi ve tebligat evraklarini zimneteslim



almak, postaya zimmet ile teslim etmek,

j)Asker Aile Yardimi ile ilgili,mUracaati,evraklaritakibi, yazgmlari, dosyanin Enciimene
sunulmasini sgamak,

K)YUrarlikteki mevzuatin 6ngorgii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevleicra
edilmesini sglamak.

-Meclis Tsleri

a) Belediye Meclisinin cadalari ile ilgili tim is e islemleri takip etmek,

b) Baskanin havalesi ile birimlerden gelen teklifler garesinde Meclis gindemini hazirlamak,

c) Meclis Uyelerine tebfi edilmesini salamak,

d) Belediye Meclisinin toplantilarinin yapilabilmesie salonun hazirlanmasingtanak,

e) Belediye Meclisi toplanti tutanaklarinin tutulmasidokimuni yapilmasini,

f) Kararlarinin yazilmasi, ilgili mercilerin onayinarsilmasini sglamak,

g) Alinan kararlarin ve karar 6zetlerinin ilgili birlere ulgtirilmasi ve birer nishalarininda
arsivlenmesi glemlerinin yapilmasini, kontrol ve takip edilerednsiclandiriimasini gamak,

h) Belediye Bakanina vekalet eden vekillerinin, Belediye Mecligelérinin ve Komisyon
dyelerinin hakki-huzurlarini tanzimini yapmak,

i) Belediye Meclis Uyelerinin 6zluklierinin eksisiz olarak yapilmasinigamak,

J) Yururluktei mevzuatin 6ngorgii diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevleicra
edilmesini sglamak,

-Encumenisleri :

a)Belediye Encumeni ¢ainalari ile ilgili tim & ve slemleri takip etmek,

b)Baskanlik Makaminca Belediye Encimenine sevk edilaalakaydetmek ve Enciimen
Gundemini hazirlamak,

c)Belediye Encimenine girecek tim evrakin éncedeelémenesi, yasal dayanaklari ile
birlikte Encimene sunulmasi,

d)Kararlarin yazilmasi, asillarin enciimen tyeleafiadan imzalanmasininganmasi,

e)Alinan kararlarin ilgili birimlere ugtirilmasi ve birer nishalarinindsiatenmesi
islemlerinin yapilmasi, kontrol ve takip edilerek sglandiriimasini ggamak ,

f) Kararlarin yerine getirilmesi icin Beanlik Makaminin emirleri dgrultusunda ilgili
birimlere yazi ile talimat verilmesi,

g)Enctiimen dyelerinin hakki-huzur yazilarini takipkeatrolint yaparak ilgili Madarige
bildirilmesi s&lamak,

h)Belediye Encimeninin aktif ve verimli ¢gdbilmesi icin gerekli ttimslemlerinin yapiimsini
saglamak.

2010 YILI YAZI ISLERI FAALIYETLERT:

-Yili icersinde toplam 51 adet Encimen oturumuilyag olup;810 adet Enciimen karari
alinmstir.

-Yili icinde 24 adet olgan Meclis toplantisi yapilrtir.

-2010 yili iginde 3033 adet Dilekge kawlkeimi,Cesitli Kurumlardan 4186 adet evrak gekni
olup;ilgili birimlere havalesi yapilntir.

-Birimimizden 605 adet evrak gonderikti.

-Kurumumuzca yil icersinde TaahUtli posta 2120pNarPosta 450 olmak tzere 2570 adet
postaya evrak gonderilgtir.

INSAN KAYNAKLARI VE E GITiM MUDURLU GU:



31.05.2009 giin ve 27244 sayili Resmi @atee yayinlanaricisleri Bakanlgi'nin
Belediye ve Ball Kurulugslari ile Mahalliidari Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
dair Yonetmelik esaslarn cercevesinde,04.06.2009 \g&151 sayili Meclis karariyla ihtas
edileninsan Kaynaklari ve gtim Mudirligii Belediyemizde 30.09.2009 tarihinde yapilan
atamayla fiilen gorev yurutmektedir.

Insan Kaynaklari ve g&im Mudurligt Baskan Yardimcisina ki olarak Mudr ve iki
personel olarak gérev yapmaktadir.

5393 Sayili Belediye Kanunu 657 sayiimka 5434 sayili Emekli Sarg@likanunu,
4857 sayilis Kanunu ve Toplds Sozlemesi esaslari ¢cercevesinde gallarini sirdirerek
memur ve ¢¢i kadrosunda ¢alan tim personelin 6zlik haklarini dizenlemek, anibegli
diger islemlerin yaratilmesi, birlik ve berabegin olusmasini sgplamaktadir.

YIL MEMUR SUREKLI ISCI |GECCI iSCi SOZLESMELI | TOPLAM
, PERSONEL |PERSONEL

Kadro | MevcutKadro | Mevcut | SendikaliSendikasi:

2010 | 136 42 66 79 39 - 17 177

Memur Personel :
- 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'na gére MerRearsonelin yillik olan terfileri ay ay
takip
edilmektedir.Ay itibariyle terfisi gelenlere PersiHareket Formu diizenlenmektedir.
- Saslik raporlarinin Sglik izin formu doldurularak Hastalik raporuna cevrilmégn
gerekli onay alinmaktadir.
- Memur personelin yillik izinleri kontrol edilip ogagin Bakanliginiza sunulmaktadir.
- Mazeretizni islemleri yapiimaktadir.
- Giyim Yonetmelgine gore; cakan tim personelin mesai saatleri icerisinde uymasi
gereken kurallar,Birim amirlerine imza kdrg teblig edilerek duyurulmgtur.
- 1 Memur personelin emekliliglemleri yapiimstir.
- Yili icerisinde caktiriimak tzere 17 adet soziaeli personelin s6zéeneleri diizenlenerek
Baskanlikla kaslilikli olarak imzalatiimgtir. Bilgi icin ilgili Bakanlhga gonderilmgtir.
- Tum Memur Personelin 5510 sayili kanunun 4/c reanhe gére GSS Tescil ve gh&
Aktivasyon programina gyiislemleri tek tek kontrol edilerek guncellenytm.Saglik
yoninden bakmakla yukumli olduklarsiker programdan secilerek kaystami yapiimstir.
Memur Kitlk Defteri olgturulmustur.
-Memur Personelden Mal Bildirimi istengtir.
-Belediye Sicil Amirleri Yonetmegi Muduarligiimce hazirlanmgiolup Mart ay1 Meclisinde
karara b@lanip Meclis kararina mutaakip yUrUgki girmitir.
- Belediye Disiplin Amirleri Yonetmgli Mudurlugiimce hazirlanngi olup Mart ayi

Meclisince

ve

karara ganip Meclis kararina mitaakip yurUgki girmitir.

-Memur personmelin makarinda uygulanansgucligt is riski temininde mali sorumluluk

zammi ve 6zel hizmet tazminatlari | ve Il sayilivedler hazirlanmstir.

-Memur disiplin kurulu kurulmgur.

{cisleri Bakanlgindan belli araliklarla 7 adet istihdam izni aligtm

-Bgbakanlik Genelge emirleri gadightiyac fazlasi personelle ilgili olarak Valiliklakami
aracifgl ile 3 adet memur personelinsite kurumlara nakil slemleri yapilip Belediyemizle
ilisikleri kesilmistir.

-12.09.2010 tarih ve 27697 sayili resmiegade yayinlanan ve geri bakanlginin belediye

b&h kuruluglari ile mahalli idare birlikleri norm kadro ilkeandartlarina dair yonetmelikle
daisiklik yapiimasina ilskin yonetmelik cercevesinde norm kadro cetvellediHanarak
04.10.2010 guin ve 144 sayih meclis katamnaylanmytir.

-Etik komisyonu okturulup kaymakamga bildirilmistir.



Isci Personel :

- Belediyed sendika sozkenesinin 25. maddesine gdikgi personelin izinglemleri takip
edilmektedir.
25. maddeye gore:
.Hizmet siresi 1-5 yila kadar olanlara@unu,
. Hizmet siresi 5-10 yila kadar olanlasasgtind,
. Hizmet siresi 10-15 yila kadar olanf@®as gun,
. Hizmet siresi 15 yildan fazla olanlaBa3gtinu tcretli izin verimektedir.
- 3 gunden fazla hastalik raporu getirggiler icin Belediye4 sendika stzlgmesinin 40.
maddesine
gore,Hastalik nedeniylegormezlge usrayan gcilerin SGK'ca 6deme yapilmayan ginlere ait
Ucretleri ve g@er 6demelersverence ddenir.[ger gunler igin gciye SGK'ca ddenen meldia
kCi,isveren veznesine yatirir ve SGK belgesgniyie veririsveren,icinin bu sure icindeki
bordrosunu tam olarak yapar ve SGK primiexyni ayda yatirir.
Yine bu maddeye gore:
1.Tanfer KARATEPE :9.890,00-TL

. Ahmet GOZTEPE :4.281,00-TL

. Omer COKUN :2.934,00-TL

.Melek UYGUR UNAL :8.318,00-TL

.Nazmiye SAY :1.240,00-TL

Ali ADA :1.2100-TL

. GOksel ULA : 234,00-TL Olmak tzere

TOPLAM  :28.109;0Q 'yi rapor parasi olarak Belediyemiz
veznesine yatirghardir.

-Rapor alangci personelinglemleri busakilde takip edilmektedir.

Internet Uzerindeiskur'a aylik ici personel cizelgesi gonderilmektedir.

-Iskur ile baslantili olarak gkur hizmet noktasi adi altinda vatagaizmet verilmektedir.
-Iskurun toplum yararina cama projesi adi altinda 5 ay 29 giin gecigi icalstiriimasi
sgzlanip slemleri takip edilmgtir.

- Her 3 ayda bir Memur vésci personel kadro cetvelinin dolu-pd&adrolarini gosteren
formlar internet ortaminda doldurularak Maliye Bakgl Bitce ve Mali Kontrol Genel
Mudurligi'ne mart ayl sonunda gonderilmeysglaalimistir.

- Icra kesintisi olan personeligiémleri yapiimaktadir.

2009-2010 Eitim ve Ogretim yili icinde Bakanliginiza 19 adet Meslek Lisesgi@ncisi staj
talebinde bulunmytur.Osrencilerin muracaatlari uygun gorilerek birim midkierinde
gorevlendirilmglerdir.

-Isci personelin magikramiye ve sosyal alacaklari birimimiz tarafindaesaplanmakta dir.
-Belediyede cajan kadrolu g¢i sayisi Gizerinden zorunlu 6zurlt ve eski hukimtindam
edilmesi hususundéskur'a bavuruda bulunulmgtur.2 adet 6zirlu, 2 adet eski hukimli
olmak Uzere 4 adet personel aligim

-1 Isci personelin emekliliksiemleri yapilmstir.

-Kurum i¢i ve kurum dy yazilarin cevaplari verilrgiir.

Egitim :

-Kalite Yonetim Sistemi temelggimi ve proseslerin yonetimi, etkgemi ve iyilestirme
teknikleri.

-Etkili ve etkin yoneticilik.

-Problem ¢6zme ve stres yonetimi.

-Hizmet kalitesi ve ngteri memnuniyeti.

Iletisim ve beden dili.

-Telefon ile ilegim.



-Aile ici iletsim konularinda gitim seminerleri verilmgtir.

AMACIMIZ HEDEF iMiz DEGERLENDIRME
Etkin,verimli,hizmet Kurumsal yapinin gediiriimesi
standartlari icin calsanlara gerekli

yuksek,saydam kurumsalegitimlerin verilmesi
bir yapinin birlik ve
baeraberlikle sanmasi.




RUHSAT VE DENETIM MUDURLU GU

Ruhsat ve Denetim Mudugi olarak belediyenin iki birimini binyemizde batirmaktayiz.Ruhsat
ve Denetim Mudurlgu 2 Adet Memur ve iki adelsci personeli ile gyerlerinin ruhsatlandirmasisgeri
Acma Calgma Ruhsati, Tatil Ruhsati,Mesul Mudurlik,Canli MiuZkhsatlar)) ve denetimi ile birlikte
herturli & ve islemleri ,Gelir Birimi olarak da belediyenin biittmlglerinin (Kiraliklar, Ilan ve Reklam
vergisi,Elektrik Tiiketim Vergisi,Yangin Sigorta \gisi,Enciimen,Zabita vémar Para Cezalari,Kaynak
Sulari ve Mesire Yerleri GigiUcretleri) takibi ve tahakkuku hizmetlerini yiirigkte olup ayrica birimimiz
ilcemiz icindeki tim Pazar yerlerinin takip ve anijzasyon gorevini de icra etmektedir.

A) YAPTIKLARIMIZ

| —ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATLARI

2010 SIHH 208
2010 UMUMAACIK 60
2010 GSM 27
2010 TATIL 48
2010 MESUL MUDUR 37
2010 CANLI MUZIK 2
2010 TOPLAM 382

CIZELGE 1: 2010 Yili iginde verilenisyeri Acma ve Caima Ruhsatlaringiskin Cizelge

Yukaridaki cizelgede de gorulgii Gzere 2010 yih icinde;

v 1983 yilindan 2010 yilina kadar Seferihisar Bglesii ,Urkmez Belediyesi,3@anbey Belediyesi,
Kolluk ve Ilce Tarim Mudurlgiince verilen toplam 2829 adgyeri Acma ve Cajma Ruhsat dosyas! ve
ili sikleri (Mesul Mudurlik,Tatil Ruhsati,Canli Muzikzni) diizenlenerek Probel Bilgisayaisletim
Sistemine kaydedilrgiir.

v Isyeri Acma ve Cabma Ruhsatlari icin yeni bir format belirlenerekebiizi ve niteligi olan bir
duzendsekillendirilmis ve tim ruhsatlar bir standarda kewwulmustur.

v 2010 yili icinde 208 adedi Sihhi,60 adedi UmumakAge 27 adedi GSM nitelikli olmak Uzere
toplam 295 adelsyerineisyeri Acma ve Cafma Ruhsati ile 48 adet Tatil Ginleri Gala Ruhsati,37 adet
Mesul Mudurluk Belgesi ve 2 adet Canli Muzkin Belgesi olmak Uzere toplam 382 adet Ruhsat
dizenlenmtir.

v Duzenlenen bu Ruhsat ve Belgelerskaginda toplam 174.385,93 TL. lik tahsilat yapi$tm

v Iice sinirlarl icinde faaliyet gosteregyerlerinin nitelik ve sayilarinin tespiti kapsamtantoplam
638 kyeri denetlenng,Ruhsatsiz caftigl tespit edilen 44 adedine Belediye Encumenincealtap Karari
alinmstir.

v Kapatma Karari alinan bgyerlerinden 4 adedi muhtrlenerek faaliyeti sodlaimis, 21 adedine
kapatma uygulamadan gletmecisi tarafindan kapatilgp 17 adedi kapatma uygulanmadan
ruhsatlandinimgtir.Bu isyerlerinden 2 adedi ise sure talep etmeleri nediertiglen faaliyetlerine devam
etmektedir.

v Urkmez ve D@anbey bolgelerindeki tim Sihhi,Umuma Acik ve GSkelikli i syerlerinin sayim ve
envanterglemleri tamamlangtir.

v fice sinirlarimiz icindeki sierlerine ilskin ilce  Emniyet Mudurlgu ve Ilce Jandarma
Komutanlgindan gelen 56 adet tutanaktan hakkinda gerekeal ytemler yapiimg ve yapilan slemler
hakkinda ilgili kurumlara gerekli bilgiler verilrtir.

v Midurlugiimiize tevdi edileiimar,Zabita ve der idari para cezalarinin tahakkuk,tebligat,taltsie
takip islemleri yaratalmigtar.



Il — GENEL IDARE HiZMETLERI

v 2010 Yili icinde Mudurlgimuize cgitli resmi kurum ve kurulglarla kisilerden toplam 870 adet
gelen resmi evrak ve 440 adet dilekce kayd! yagittup,yine bu slre icinde bu yazilara cevaberegeni
nitelikli 575 adet adet giden evrak kaydi yapsbm

v Evrak Kayit Sistemi de dahil olmak tzere Mudgdinizde yapilan hemen tigteémler bilgisayar
ortamina alinngive bilgisayar Gzerinden yuritilmeye devam edilieei.

v Resmi duyurularin ilanlarn ghakli bir yapiya kavgturulmus, Resmi kurumlardan gelen toplam 422
adet ilan ve bu ilanlara ait tutanaklar dizenlekdg#i kurumlara diizenli bir bicimde gonderilgtir.

v 2010 Yih itibari ile ilgili yonetmelik ve gengéler cercevesinde tim dosyalarimiz “Standart
Dosya Plani” na uygun bgekilde diizenlenngtir.

v Tam Kiralik Dosyalari da ( 182 Adet) yine tamamiyklen gecirilerek yeni dosya dizeni i¢inde
dizenlenmy,bilgisayar ortamina aktarilgmve takipleri bir sisteme gganmstir.

v Belediyemize ait tim kiraliklarin kira takip,tahalkve tahsilat slemleri yarattlmigtar.

v Iice sinirlarimiz icindeki Fistik CamigAclari tespit edilerek triinlerinin (Cam Kozalakl&010
yiliicin ihale edilmesi sganmstir.

v Mali Hizmetler Mudurligimizce Madarlgimuize gonderilen Teslimat Muzekkerelerinin mahseip v
tahsilat slemleri dizenli bir bicimde yapilrtir.
v Iigemiz sinirlari iginde belirlenen 120 noktalfan Panolari; 20 noktaya da AfAsma Direkleri

yerlestirilmis, yapilacak her tarli ilan reklam faaliyetlerininBelediyemizin kontrolinde yapilmasi
salanmstir.

v Uygulama ile belediyemizin bilgisi ve izni olmaddrerhangi bir ilan ve reklam faaliyetinde
bulunmasinin dniine gecilgtir.

v Sorumluluk bélgemiz icindekisyerlerine aitilan Reklam panolarina ait panolarin tespit,beyan v
tahakkuk glemlerine bglanms,Camikebir Mahallesinin biyik béliminde gaialar tamamlanrgiir.

v 2010 yili icinde gecrgi doneme ait tum tahsilatskeri dizenlenm,sisteme glenerek bir diizene
kavwsturulmustur.

v ficemizde kurulan Halk,Uretici ve Gece Pazari nitatieki tim pazarlarin diizen ve organizasyonu
takip edilmitir.

v Kurulan bu pazarlarin ghkli isleyisinin temini icin azami gayret gosterilgniaksakliklar en kisa
sirede ¢ozulmeye callmistir.

v Y1l icinde belediyemizin dizenlegli her turli  sosyal,kultirel ve bilimsel etkinlike diger
birimlerimizin ihtiya¢ duydgu cssitli konularda gerek malzeme,gereksdiisel ve gerekse gsel her tarli
destek verilmytir.

ll- GELIR
2010 Yih icinde ;
v 59 adefilan ve Reklam Vergi Beyannamesi
v 41 adet Elektrik ve Havagazi Tuketim Vergi Beyangai
v 83 adet Yangin Sigorta Vergi Vergi Beyannamesi
v 13 adet Haberkgne Vergi Beyannamesi
v Olcii ve Tarti Muayene Beyannameleri
v Eglence Vergi Beyannameleri karginda ; Toplam 588.778,00 TL.,
> Pazar Yerlerisgal Harclarindan; Toplam 380.779,60 TL.,
> Kiraliklardan Gelirlerinden; Toplam 386.192,TL.,
> Memba Suyu Gelirlerinden; Toplam 172.725[00
> Tellaliye Harclarindan ; Toplam 47.991126
> Para Cezalari Toplam 130.247,79 TL.
olmak lzere

2010 yih icinde toplam 1.706.694,63 TL. lik tahsit gerceklstirilmi stir.



B — 2011 YILI HEDEFLERI

Yukarida sayilan bilgilesiginda Ruhsat ve Denetim Mudiglilolarak ;

o] Iicemiz icindeki tiim gyerlerinin sinif, nitelik ve sayililari ile birlikt en sglikli bicimde envanter
calismasini tamamlamak ve kayit altina almak,

o] Isyerlerinin kyeri,insan ve toplum ghg acisindan en gbkli bicimde calsmasini sglayici
denetim ve uygulamalari yapmak,

o] fice icinde mevcut ruhsatsigyerlerinin tamamini ruhsatlandirmak suretiyle meéwvathsatsizlik
sorununu timuyle ¢c6zmek,bu sorunu ¢dézmeye yonalifeler geltirmek ve uygulamak,

o] Yukarida anilarilan ve Reklam Panolarinin tespit ve kaydini yapsiadetiyle belediye gelirlerine
katkiy1 arttirmak,

o] Belediye Kira gelirleri bgta olmak Uzere tim gelirlerin tahsilatini dahdretkr hale getirmek icin

daha sistematik ve daha pratik ¢cozimler tretmek,

MAL I HiIZMETLER MUDURLU GU



GOREV TANIMI

+ lzleyen iki yilin biitge tahminlerini de iceren iddpétcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare faddéyi@in bunlara uygunigunu izlemek ve
deserlendirmek.

* Mevzuatl uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esasiarcevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alikabdengin ilgili birimlere gonderilmesini sglamak.

» Buitce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuchailiskin verileri toplamak, dgerlendirmek ve
bitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirékm

« llgili mevzuati cercevesinde Emlak vergisi gelinétiahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin tahsil
islemlerini yartutmek.

+ Idarenin muhasebe hizmetlerini yiritmek.
» Birim faaliyet raporunu hazirlamak.

« Idarenin milkiyetinde faaliyet veya kullaniminda umdn tainir ve tginmazlara ilkin icmal
cetvellerini diizenlemek.

+ Idarenin, dier idareler nezdinde takibi gereken mahe islemlerini yiritmek ve sonuclandirmak.

 Mali kanunlarla ilgili dger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yo6neticige harcama
yetkililerine gerekli bilgileri sglamak ve dagmanlik yapmak.

«  On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin ulggmmasi ve gefiriimesi konularinda ¢ajmalar
yapmak.

» Gelirleri ve alacaklar ilgili mevzuatina gore tahetmek, yersiz ve fazla tahsil edilenleri ilgdiine
iade etmek.

 Giderleri ve borclarl hak sahiplerine 6demek.

» Para ve parayla ifade edilebilengdder ile emanetleri almak, saklamak ve ilgililerermek veya
gondermek.

* Yukaridaki bentlerde sayilaglémlere ve dier mali slemlere ilgkin kayitlari usuline uygun, saydam
ve ergilebilir sekilde tutmak, mali rapor ve tablolari her tirliicatialeden Bamsiz olarak diizenlemek.
» Gerekli bilgi ve raporlari, Maliye Baka@ina, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin harcagetkilisi
ile Ust yoneticisine ve yetkili kilnmudiger mercilere muhasebe yonetmeliklerinde belirtééinelerde
dizenli olarak vermek.

» Muhasebe hizmetlerine gkin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatindeelitiien sirelerle
muhafaza etmek ve denetime hazir bulundurmak.

* Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin hesap, belge ykemilerini ilgili mevzuatinda 6ngérilen
zamanlarda denetlemek veya muhasebe yetkilisi nadanm bulundgu yerdeki birim yoneticisinden
kontrol edilmesini istemek.

2010 YILI FAALIYETLERI

2010 yilinda 5477 adet Odeme Emri ve Muhadgleen Fii diizenlenmitir. 7328 adet Emlak beyani
alinarak gerekligemleri yapilmstir.

IDAREYE ILISKIN BILGILER



Mali Hizmetler MUdUrligl Personel Durumu:

Adi Soyadi Kadrosu Gorevi
Abdurrahman ARGIN Mali Hizmetler MUdurt Mali Hizmetler MUdr V.
Hatice KU Strateji Gelgtirme Mudiri | Muhasebe Yetkilisi
HuseyinSIMSEK Hesaplsleri Mudur Yrd. Hesapisleri Mudur Yrd.
Feray FERHAT@LU Memur Gerceklgtirme Gorevlisi
Ozel KESKIN Tahsildar Tahsildar
Hakan OzDL Ambar Memuru Tahsildar
Murat GULSEVER Hizmetli Tahsildar
Makbule Mine BEBUDAK | Memur Emlak Personeli
Mahmut BASLAR Sofor Emlak Personeli
Fevziye SAKARYA Isci Emlak Personeli
Dilek ADANA Isci Emlak Personeli

MAL I BILGILER

1- Butce Uygulama Sonuclari: 2010 yili ggider butcesi denk olarak 32.000.000,00TL olarak
kabul edilmgtir. 2010 yili butce gideri 13.086.713,43TL, buggdiri 16.997.545,04TL olarak
gerceklgmistir. 2010 yili sonu itibariyle 15.002.454,96TL bétgdengi imha edilmitir. Butce ici sletmede
1.509.581,05TL gider yapilgwve 1.056.020,86TL gelir elde edilgtir.

2- Temel Mali Tablolardiskin Aciklamalar

BUTCE GELIRLERININ EKONOM iK SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

2010 YILI NET
GELIR KALEMLERI TAHSILATI
1 VERGI GELIRLERI 5.189.917,82
TESEBBUS VE MULKIYET
3 GELIRLERI 1.941.880,26
ALINAN BA GIS VE YARDIMLAR
4 ILE OZEL GELURLE 2.006.671,69
5 DIGER GELIRLER 2.868.342,20
6 SERMAYE GELRLERI 1.079.901,46
Genel Toplam 13.086.713,43

BUTCE GIDERLERININ EKONOM iK SINIFLANDIRILMASI

Ko 2010
du Gider Kalemleri GIiDER
6.806.226
1 PERSONEL GDERLERI 64
SOSYAL GUVENLK 1.274.815
2 KURUMLARINA 80
MAL VE HIZMET ALIM 7.235.053
3 GIDERLERI 26
225.606,71
4 FAiZ GIDERLERI 0
825.644.,9
5 CARI TRANSFERLER 8
630.197,6
6 SERMAYE GDERLERI 6
7 SERMAYE TRANSFERLER 0




8 |BORC VERME 0
9 | YEDEK ODENEKLER 0
16.997.54

GIDERLERIN TOPLAMI : 5,04

BUTCE GDERLERIN KURUMSAL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

Kurumsal
Kodu KURUM ADI Cari Yil (2010)
TN
RN EAY;
43
6 |5 28/2 | OZEL KALEM 1.624.906,20
413 1
6 5|28 8 | YAZI iSLERi MUDURLU GU 131.193,67
43 3
6 |5 /28/0 |FENISLERi MUDURLU GU 1.511.485,82
413 3
6 |5 /28/2 MALIiHiZMETLER MUDURLU GU 3.407.823,34
43 3
6 |5/28/3 | TEMizLiK iSLERi MUDURLU GU 6.741.902,57
413 3
6 |5 /28/4 ZABITAMUDURLU GU 470.834,5(
43 3
6 |5 28|5 | RUHSAT VE DENETIM MUDURLU GU 99.445,54
413 3
6 |5 /287 |IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLU GU 211.487,5(
413 3
6 |5 /28/8 | DESTEK HiZMETLER i MUDURLU GU 2.114.107,35
43 3 |INSAN KAYNAKLARI VE E GITiM
6 |5 /28/9 MUDURLUGU 80.773,06
43 4 |KULTUR VE SOSYAL ISLER
6 |5 /28/0 MUDURLUGU 603.585,49
GIDERLERIN TOPLAMI : 16.997.545,04

BUTCE GIDERLERIN FONKSIYONEL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

|

O

\SX)

Cari Y1l
FONKSIYON ADI (2010)
12.591.125,]
1 | GENEL KAMU H iZMETLER i 4
KAMU DUZEN 1 VE GUVENL iK
3 |HIiZMETLER i 470.834,5(
4 |EKONOM IK ISLER VE HiZMETLER 1.509.581,05
ISKAN VE TOPLUM REFAHI
6 |HIZMETLER i 1.822.418,8¢
DINLENME, KULTUR VE D iN
8 |HIZMETLER i 603.585,4¢
16.997.545,(
BUTCE GIDERLERIN TOPLAMI : 4

=4




HES

ALACA

BORC
AP BORC | ALACAK K
KOD HESAP ADI TUTARI| TUTARI K%A KALAN
U |
552.034, 552.034,¢
100 | KASA HESABI 85 5 0 0
17.567.7 17.484.91 82.829,
102 | BANKA HESABI 44,73 5,29 44 0
VERILEN CEKLER VE GONDERME | 17.484.9 17.484.91
103 | EMIRLER{ HESABI ( - 15,29 5,29 0 0
10.749,1
105 | DOViZ HESABI 5| 10.749,15 0 0
DOVizZ GONDERME EM iRLER]
106 |HESABI ( -) 1.960,00 1.960,00 0 0
BANKA KRED i KARTLARINDAN 977.880, 926.253,7 51.626,
109 | ALACAKLAR HESABI 05 1 84 0
GELiRLERDEN ALACAKLAR 8.043.10 8.043.101
120 | HESABI 1,86 86 0 0
GELiRLERDEN TAK iPLi 7.698.80 2.299.109, 5.399.6
121 | ALACAKLAR HESABI 2,88 85 93,03 0
GELIiRLERDEN TECILL i VE
122 | TEHIRLi ALACAKLAR HESAB 909,65 0/ 909,65 0
KURUMCA VER iLEN BORCLARDAN 1.685,9
132 | ALACAKLAR HESAB 1.685,90 0 0 0
3.246,1
140 | KiSILERDEN ALACAKLAR HESABI | 3.466,13 220 3 0
355.774, 355.774,4
150 | iLK MADDE VE MALZEME HESABI 43 3 0 0
390.728] 390.728,¢
160 | iS AVANS VE KREDILERI HESABI 92 2 0 0
22.500,0
161 | PERSONEL AVANSLARI HESABI 0| 22.500,00 0 0
BUTCE DISI AVANS VE KRED iLER | 132.050 67.667,
162 | HESABI 09| 64.382,26 83 0
DEVREDEN KATMA DE GER 4.675.30 2.412.224] 2.263.0
190 | VERGISi HESABI 3,63 64 78,99 0
INDIRILECEK KATMA DE GER 22.889,6
191 |VERGIiSi HESABI 7| 22.889,67 0 0
GELiRLERDEN ALACAKLAR 222.627 193.864
220 | HESABI 17| 28.763,04 13 0
MAL i KURULU SLARA YATIRILAN 764.429 764.429
240 | SERMAYELER HESAB 63 0 63 0
17.635.4 960.572,4 16.674]
250 | ARAZ i VE ARSALAR HESABI 14,73 8| 84225 0
YERALTI VE YERUSTU DUZENLER 1 | 4.192.12 4.192.1
251 | HESABI 5,98 0 2598 0
8.320.64 8.320.6
252 | BINALAR HESABI 0,01 0| 40,01 0
TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 572.787, 165.393,8 407.393
253 | HESABI 25 5 40 0
993.419, 238.139,2 755.280
254 | TASITLAR HESABI 23 3 ,00 0
468.452) 118.883,5 349.568
255 | DEMIiRBASLAR HESABI 09 4 55 0
DIGER MADD i DURAN VARLIKLAR 7.313,9
256 | HESABI 7.313,93 0 3 0
BiRiKM iS AMORT iSMANLAR 2.605.027 2.605.02
257 |HESABI (-) 0 58 0 7,58




YAPILMAKTA OLAN YATIRIMLAR 4.888.09 4.888.086
258 | HESABI 6,11 11 0 0
489.183, 1.945.909 1.456.72
300 | BANKA KRED iLER{ HESABI 67 00 0 5,33
9.116.28 12.379.4% 3.263.17
320 |BUTCE EMANETLER i HESABI 5,31 6,52 0 1,21
ALINAN DEPOZ iTO VE 166.236, 604.808,5 438.572
330 | TEM iNATLAR HESABI 22 1 0 29
108.956/ 1.264.670 1.155.71
333 | EMANETLER HESABI 37 41 0 4,04
ODENECEK VERG I VE FONLAR 293.372 2.958.518 2.665.14
360 | HESABI 22 09 0 5,87
ODENECEK SOSYAL GUVENL iK 219.625| 4.895.610 4.675.98
361 | KESINTILERi HESABI 79 77 0 498
FONLAR VEYA D iGER KAMU 337.326,5 336.219
362 | IDARELER i ADINA YAPILA 1.107,19 1 0 32
KAMU IDARELER i PAYLARI 21.789,9 23.140,7
363 | HESABI 0| 44.930,6€ 0 6
VADESI GECMIS, ERTELENM i$ 21.406,6 7.312.292 7.290.88
368 | VEYA TAKS ITLEND iRiLM 6 79 0 6,13
HESAPLANAN KATMA DE GER 175.767, 175.767,0
391 | VERGISi HESABI 04 4 0 0
1.866.31 21.711.65 19.845.3
500 | NET DEGER HESABI 4,50 1,20 0 36,70
GECMIS YILLAR OLUMLU 2.431.027 2.431.02
570 | FAAL iYET SONUCLARI HESAB 0 17 0 7,17
GECMIS YILLAR OLUMSUZ 4.503.99 4.503.9
580 | FAAL iYET SONUCLARI HESA 3,30 0/ 93,30 0
DONEM OLUMSUZ FAAL iYET 6.434.45 4.287.690, 2.146.7
591 | SONUCU HESABI ( -) 2,70 31 62,39 0
16.242.8 16.242.81
600 | GELIRLER HESABI 18,21 8,21 0 0
16.880.3 16.880.3¢
630 | GIDERLER HESABI 95,94 5,94 0 0
16.880.3 16.880.3¢
690 | FAAL iYET SONUCLARI HESABI 95,94 5,94 0 0
13.999.2 13.999.2]
800 |BUTCE GELIRLER{ HESABI 11,96 1,96 0 0
13.999.2 13.999.2]
805 | GELIR YANSITMA HESABI 11,96 1,96 0 0
BUTCE GEL iRLERINDEN RET VE
810 |iADELER HESABI 7.264,90 7.264,90 0 0
16.997.5 16.997.54
830 | BUTCE GIDERLER| HESABI 45,04 5,04 0 0
16.997.5 16.997.54
835 | GIDER YANSITMA HESAPLARI 45,04 5,04 0 0
BUTCE UYGULAMA SONUCLARI 30.091.5 30.091.52
895 | HESABI 23,37 3,37 0 0
GONDERILECEK BUTCE 34.791.0 34.791.04
900 | ODENEKLER i HESABI 40,00 0,00 0 0
51.771.1 51.771.14
901 | BUTCE ODENEKLER i HESABI 44,96 4,96 0 0
16.997.5 16.997.54
905 | ODENEKL i GIDERLER HESABI 45,04 5,04 0 0
19.500,0 11.500,0
910 | TEM iNAT MEKTUPLARI HESABI 0/ 8.000,00 0 0
TEM iNAT MEKTUPLARI 11.500,0
911 | EMANETLER i HESABI 8.000,00 19.500,00 0 0




365.109; 365.109.4 46.198, 46.198.
TOPLAM 426,59 26,59 451,38 51,38

KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLU GU
KULTUR ve SOSYAL FAAL IYETLER:



-Mudurlt gmizin 01/01/2010 ve 31/12/2010 tarihleri arasind#izenlemi oldugu 107 adet Kdultirel
ve Sosyal Etkinliklerin listesi gagida sunulmustur.Bu etkinliklerin duyurulmasi ve etkinlik
alanlarinin diizenlenip hazirlanmasi tarafimizdan yailmistir.

-Mudurlt gimize bagli bulunan Dugln Salonlarinda;Yeni Kultir Merkezinde 183 ,Eski Kdltlir
Merkezi ve 19 Mayis Digiin Salonunda 120 , Urkmez Dgiin Salonunda 42 (dgiin vb. toplanti ,6zel
gece,seminer)gibi etkinliklerede ev sahigli yaparak binyemizdeki personelimizle hizmet vermy
bulunmaktayz.

-Ayrica  vatandasin kendi mekaninda yapacgi( Seferihisar,Urkmez,Dganbey ve CevreKoyler)
digin ,nisan .kina,yemek,mevlid,taziye gibi toplantilarada phstik sandalye ve masa tarafimizdan
talepleri dogrultusunda temin edilmistir

-Mart ayinda Ulamis Kadin Emegi Evi ve Haziran ayinda acilan Dganbey Kadin Emesi Evi topluma
kazandirilarak,burada personellerimiz 6nderliginde bayanlarimizin &itim , Uretim ve satis alanlari
konusunda desteklenerek evlerine gelir ggayan bireyler olmasi konusunda cakmalar yapilmis ve
belirlenen hedefe ulailmistir.

-Binyemizde bulunan kiguk ve blyuk olmak lizere 2@ ses sistemi kendislerimizin disinda talepler
dogrultusunda teknik personeliyle beraber resmi dairekre ve vatandalara hizmet vermistir.

-UNESCO/UNICEF'in bir alt kurulu su olan CCIUS (Coordination Comite for international Voluntary
Service)organizasyonunda Temmuz,gustos,Eylil aylarinda 11 ayn dlkeden 15'er kilik gruplar
halinde Seferihisar'a gelen ve Urkmez Genclik Merkzinde konaklayan gonulli gencler cevre
temizligi ,iki ilko gretim okulunun boyanmasi ve Genclik Merkezinin bahe tanzimi islerinde gonallu
calistilar.

-Ramazan Ayinda 30 giin boyunca Temizlikisleri Mudirlii gu ile isbirli gi icerisinde Iice
Stadyumunda her algam Asevi hizmeti verilmistir.

-Ekimin ilk haftasi acilan kitiphanemiz dizenli bir sekilde Ggrencilere ve halka hizmet vermektedir.

20101\Etkinlik Programi




TARIH

ER

ETKINLIK ADI

25.01-22.02.2010

Yeni Kultir Merkezi —

Urkmez Digiin Salonu 1. Seferihisar Sinema Gunleri
24/01/10 Eski Kultir Merkezi 2. Ugur Mumcu'yu Anma Toreni
30/01/10 Huidirlik Mahallesi 3. Veteran magi
11-14.02.2010 Istanbul-TUYAP 4, 14.Dggu Akdeniz Uluslar arasi Turizm ve Seyahat Fuari

13/02/10 Bursa 5. Bursa Turkiye Kent Konseyleri Toplantisi
06/03/10 Ulamg Mah. 6. Ulamis Kadin Emegi Evi Acllisi
6-7-8-9- Izmir Enternasyonel Fuari | 7. Kadin Uretici Fuari

10.03.2010

13-14 Mart 2010 8. Tarkiye Sirki

18/03/10 Yeni Kaltir Merkezi 9. “18 Mart Canakkale Zaferi"Turk Halk Miizi  gi Konseri
24/03/10 Yeni Kultur Merkezi 10.  Afet Sonrasi Kisisel Eylem Plani(Seminer)
29/03/10 Yeni Kaltir Merkezi 11. 1. Yil Degerlendirme Toplantisi
24/03/10 Yeni Kiltur Merkezi 12. Seferihisar Engelli GOz ve Dy Taramasi
02/04/10 Orhanli Kéyu 13.  “Atatirk Cocuklari Kutiphanesi’Orhanli Koy Aclili i
11/04/10 Koy Pazari Onii 14. Mustafa Kemal Ataturk'tin Seferihisar'a Gelisi Torenleri
14/04/10 Kaleici 15.  Izmir Kent Orkestrasi Konseri
23/04/10 Yeni Kultur Merk. 16. iki Kalas Bir Heves Tiyatro Oyunu
23/04/10 Yeni Kul.Merk. 17.  VYesillensin Dunya Tiyatro Oyunu

23/04/2010- Hidirhk Mahallesi 18. Seferihisar Belediyesi Hali Saha Turnuvasi

10/05/2010
24/04/10 Stacik Dolgu Alan 19.  Seferihisar CocukSenligi
01/05/10 Akkum Plaji 20.  Isci Bayrami Piknigi
06/05/10 Stacik-Beyler 21.  Hidirellez Kutlamalan
09/05/10 Koy Pazari Onii 22.  Anneler Gunu Kutlamalari




12-18/05/2010 23. Hemigireler Haftasi
13-16.05.2010 Akkum Plaji 24. Toplum Gundlluleri Vakfi,Ekonomi Uni.”Atak Projeler i
14/05/10 Dganbey 25.  Engelli Sualti Dalsi
14/05/10 26. Dunya Eczacllar guni
14/05/10 Seferihisar 27. Salyangoz Otobusiu Sglik Taramasi
14-16.05.2010 Urkmez 28. Lebedos Soylgileri
16/05/10 Dganbey 29. “Hayata Yesil,Yesile Hayat Aga¢ DikmeKamp.”
18/05/10 Dganbey 30. Eno-Turkiye Orman Vakfi A ga¢c Dikme Kamp.
15-18/05/10 Stadyum 31. Petank Turnuivasi
18/05/10 32. Halk Genclik Kosusu
19/05/10 Stadyum 33. 19 Mayis Ataturk'u Anma Genglik ve Spor Bayrami
19/05/10 Stacik 34. Ucurtma Senligi
19/05/10 Yeni Kultur Merkezi 35. Dj Parti
23/05/10 Kaleigi 36. Enternasyonel Barok Grubu Konseri
23/05/10 Marina 37.  Barok Grubu konseri Kokteyli
25/05/10 Kaleigi 38. 1.B.B. Brass Topluluzu Konseri
28/05/10 Stacik 39.  AB Komsuluk Gind(iptal oldu)
29/05/10 Urkmez Duigiin Salonu 40. KOy Enstituleir Baglaminda Gunumduz Egitim Sorunlari
05/06/10 Urkmez Sahili 41. “Dunya Cevre GUnu” Cevre Temizligi
05-06/06/10 Spor Salonu 42. Turkiye 2010 Eskrim Sampiyonasi
09/06/10 Hidirhk mah. 43. 35 Yas Veteran Hall Saha Turn.
10/06/10 Tepecik 44. Koy Gecesi
11/06/10 Yeni Kiltir Merkezi 45, “Ah Di sim Vah Disim”"Tiyatro Oyunu
17/06/10 Dganbey 46. Kadin Emegi Evi Acllisi
15-16-17- Yeni Kiltir Merkezi 47. Canakkale Mizesi Sergisi




18.06.2010

21-27.06.2010

Akarca 48. Diinya Gengclsci Bulusmasi

19/06/10 Urkmez 49. Makedonya Halk Oyunlari Gdsterisi

19/06/10 Urkmez 50. Rumeli Guven Kardesler Konseri

25/06/10 Spor Salonu 51. “Hasret” Tiyatro Oyuinu

25/06/10 Spor Salonu 52. “Entu Grubu”Konseri
I24.06-25-07.2010 Urkmez 53. Kitap Festivali

22/06/10 Kaleici 54.  Uluslar arasi Acapella Konseri
I 17-18.06.2010 55. VI. KIBATEK Uluslar arasi Yaz Edb.Bulusmasi

25/06/10 Dganbey 56. Koy Gecesi

30/06/10 Ulams 57. Koy Gecesi

03-11/07/10 Urkmez 58. Dulnya Geng¢ Tiyatro Yazarlarl Bulusmasi
07/07/10 Urkmez 59. Dj Parti
15-20/07/10 Urkmez 60. ODTU Goniillii Tk. Kiy1 Temizli gi
I12.07-08.08.2010 Seferihisar-Akarca- 61. Sinema Gunleri
Urkmez

17/07/10 Marina 62. Resim Sergisi

17/07/10 Ulams 63. Salyangoz Otobusu Gz Taramasi

18/07/10 Dganbey 64. Kiyl Temizligi

21/07/10 Urkmez 65. Koy Gecesi

28/07/10 Akarca 66. Koy Gecesi

30/07/10 Kaleigi 67.  Siir Dniletisi
I31/O7-01/08/2010 Teos Marina 68. Sigacik Uluslar arasi Yelken Yarslari

01/08/10 Yat Limani 69. Vokaliz Grubu konseri

05/08/10 Dganbey 70.  “Uzay ve Teknoloji” Soylesi




07/08/10 Urkmez 71. Lebedos Beach Parti
9-10-11- Teos Marina 72. Ressam Gl Glney Resim Sergisi
12.08.2010
1-7.08.2010 Ekmeksiz Plaji 73. Turkiye Tiyatrolar Bulu smasi
07-08.08.2010 Urkmez 74. Genclik Merkezi Tiyatro Senligi
12/08/10 Stacik 75. Koy Gecesi
13/08/10 Kaleigi 76.  “Alti Haftada Alti Dans Dersi"Tiyatro
14/08/10 Urkmez 77.  Pinhani Konseri
18/08/10 Stacik 78. Bisiklet Turu
18/08/10 Sacik 79.  Orkinos Balik Ciftlikleri Basin Toplantisi
18/08/10 Turabiye - 80. Koy Gecesi
Colakibrahimbey Mah.
21/08/10 Omiir beldesi 81. Koy Gecesi
25/08/10 Hidirhk Mah. 82. Koy Gecesi
27-29.08.2010 Urkmez 83. TFF Garanti Plaj Futbol Ligi Seferihisar Etabi
01/09/10 Koy Pazari Onii 84. Koy Gecesi
01-07.09.2010 Genglik Evi 85. CAKA Uluslar arasi Yaz Akademisi
03/09/10 Yeni Kultur Merkezi 86. CAKAKonseri
05/09/10 Genglik Evi 87. CAKA Konseri
07/09/10 Kaleici 88. CAKA Konseri
08-11/09/2010 Akkum Plaj 89. Windsurf(Funboard)Turkiye Sampiyonasi
11/09/10 Stadyum 90. 11 Eylul Kurtulu s Senligi
11/09/10 Stadyum 91. Sertap Erener Konseri
13/09/10 Koy Pazari 92. Kadin Danisma Evi Acllisl
23-24/09/2010 Angora Beach Resort 93. Teos B& veSarap Calistayi
25-26/09/2010 $acik 94.  Seferhisar Cittaslow Festivali




03/10/10 Hayvan Baring| 95. Hayvanlari Koruma Guni Etkinli gi
07-17/10/2010 Teos Marina 96. Sef. Bel.1. Uluslar arasi Plastik Sanatlar Sem.

16/10/10 Marina-Saat Kulesi 97. Resim Ve Heykel Sergisi

09/10/10 Eski Kul.Mer. 98.  Atatirk Cocuklar Kutiiphanesi Aclli s
11-17/10/2010 Teospa 99. Yerel Demokrasi Haftasi
21-25/10/2010 Yeni Kilttir Merkezi 100. 2.Uluslararasi Kibris Sempozyumu

21/10/10 Yeni Kultur Merkezi 101. Cittaslow Cyprus Sergisi

22/10/10 Atlantis Otel 102. Siirler ve Sairlerle Kibris Gecesi
23-28/10/2010 Pazar Yeri 103. Seferihisarlilar Fuari

29/10/10 Stadyum 104. 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Klutlamalari

29/10/10 Yeni Kultur Merkezi 105. Cumbhuriyet Balosu

10/11/10 Yeni Kaltir Merkezi 106. Atatiirk Icimizden Biri Tiyatro
28-29/11/2010 Pazar Yeri 107. Mandalina Senligi

25/12/10 Y.K.M. 108. Personel Gecesi

SPORTIF FAALIYETLER:

-U13,U14,U15,U16 Futbol altyapi takimlarinin olgturulup misabakalara katilimi(100
sporcu)sglandi. Bu maglara tesis hazirlandi.

-Futbol A Takim antrenman ve musabakalari (30 spora) yapildi.Bu maglara tesis hazirlandi.
-Bayanlara Aerobik,Plates,Step,kli dans kurslari yapildi.(120 Katilimci)

-Cocuklara Jimnastik ve Bale kuslari.(40 sporcu) yaildi.

-Bocce braryi acilip Turkiye capinda gitim ve antrendrlik kursu diizenlendi.(30 kisi Antrenérliik
belgesi aldi)

-Petank Halk Turnuvasi yapildi.(50 Sporcu)

-Petank Okullar arasi Turnuva yapildi.(85 Sporcu)

-Satranc kurslari acildi.(25 Sporcu)

-Hentbol Bransi acildi.Y1ldiz ve genclerde misabakalara katildiK40 Sporcu)

-Atletizm bransi acildi.misabakalara katilindi.(25 Sporcu)

-Dag yuruyusleri,Bisiklet turlari kampgilik programlari diizenle ndi.(70 Katilimcr)

-GUres takimina antrenman sahasi ve malzemesi gandi.(20 Sporcu)

-Urkmez mabhallesinde futbol altyapi antrenmanlari yapildi.(15 Sporcu)

-Seferihisar Belediyesi 1.Hali Saha turnuvasi yapll.(300 sporcu)

-Seferihisar Belediyesi 1. Otuzbgyas Ustu hali saha turnuvasi yapildi.(200 Sporcu)




-Hidirlik Mahallesi Hali saha tesislerinin yil boyunca haftada 5 guin,giinde 6 saatten halkimizin
hizmetine sunuluyor.

-Tum Okullarin ve halk egitim merkezinin yil boyunca diizenledgi sportif faaliyet, kurs halk oyunlar
vs .Belediyemiz spor tesislerinde yapildi.

-TFF Garanti Plaj futbolu Seferihisar etabi Doganbey Mahallemizde gerceklgirildi.(120 sporcu)
-TFF Garanti plaj futbol ligi Alanya Stper Finaller ine katilindi.

-Seferihisar Merkez Dgzanbey Ve Urkmezde toplam 11 bragda Yaz Spor Okulu acildi.(1000 Sporcu)
-Mandalina festivali kapsaminda Satranc,Tavla ,Damayavas bisiklet, sirme halat cekme yarn ve
turnuvalari organize edildi.(90 katilimci)

-Gosteri gruplar olusturulup 6nemli giin ve kutlamalarda Belediyemiz adia katilim saglandi.
-Stadyum ¢im sahanin Bgkanin talimatiyla 3 kez cevre ilge takimlarina ev ahipligi yapildi.

-Genglik degisim programiyla yurtdi sindan gelen 15 kgilik génulli ¢alisan gruba 15 gin boyunca
tesislerimizde konaklama yaptirildi.

-Iicemize vatani gérevin yapmak tizere gelen gengclerigin yemin térenlerine katilmak isteyen aile ve
yakinlarina yilda 4 kez 3 giin boyunca ilgemiz stadymunda ev sahiplgi yapildi.

-23 Nisan, 19 Mayis,11 Eylil,29 Ekim gibi Milli bayam ve kurtulus gina etkinlikleri ilgemiz
stadyumunda gerceklstirildi.

-Basketbol milli takiminin 12 Eyltl 2010 Tarihindeki Diinya Sampiyonasi maci dev ekrandan ilcemiz
stadyumunda halkimiza izleme imkani sglandi.

-Y1l boyunca spor Tesislerinin halkimizin daha sglikli kullanabilmesi icin tim bakim onarim ¢im
bakimi ve temizlik isleri yapildi.

- Tum yapilan sportif etkinliklerde ilgemizde bulunan ilgili kurum ve kurulu slar la koordinasyon
saglanip herhangi bir (emniyet-saglik vs.) problemle karsilasiimadi.

-Iicemizde bulunan okullaraizmir biiyiik sehir belediyesiyle irtibata gecilip gerekli sportif malzeme
temini sagland.

BASIN, HALKLA iLiSKILER BiRiMi FAAL iYETLER:

-Ozellikle ilgemizin Cittaslow birli gine kabuliiniin ardindan yazili ve gérsel medyanin disi bir hayli
yogun olmasi sebebiyle ilcemizde 2010 yilinda bircakazete ve televizyon kanali@rlandi.

-Show Tv, Kanal D, Ntv, Atv, Haberturk, Kanalturk, Cnn, TRT gibi ulusal kanallar yazili medyadaki
tim gazeteler , Meri¢ Kdyatasi, Ali EyUp@lu, Melih Asik, Mutlu Ténbekici gibi bircok Unli yazari da
ilcemizde misafir edildi.. Yine uluslararasi Newswek gibi dergiler roportajlarimiza yer verdi.

-Yurt di sindan gelen gazetecilere ilgemizi tanitilarak. 201@ilinda ulusal ve yerel medyada beyiizin
Uzerinde haberimiz ve roportajimizin yer almasi sglandi.

-Demir Demirkan’in Seferihisar’a hediye ettigi “Yavas Yasamall "sarkisinin basin toplantisini
gerceklestirildi.

-Mart ayinda belediyenin bir yilini anlatan bir basin bilteni hazirladi. Yine yilin ilk aylarinda halkla
ili skiler kisminda gorevli arkadaslarimiz tarafindan anket calismasi gerceklstirilerek.Seferihisar ilce
merkezi, Karakayalar, Sigacik ve Ulamg’ta tim evlere girilerek, Seferihisar’in veri tabani olusturuldu.
Bilgi-i slem birimindeki arkada slarimizda veri giri slerini yaparak anketi tamamladi. Bunun
sonucunda halkimizin bireysel bilgi ve 6zelliklerde elimizde mevcut hale getirildi.

-11 EylUl Senligi'nde Sertab Erener ve MandalinaSenligi'nde Ferhat Gocer’le anlasmalari birebir
tarafimizdan yapilarak bu iki buydk sanat¢iyl araci olmadan ve ikili iliskilerle, fiyatlarinin hemen
hemen yarisina denk gelegekilde konser vermeleri sglandi.

-Cagan Irmak’la birlikte ilk defa bir Seferihisar Belg eseli cekildi.

-Plaj futbol takimimizin Turkiye Sampiyonlugunun ardindan karsilama ve kutlama programini
dizenlendi.

-Seferihisar Belediyesi'nin katildgi fuarlarda Seferihisar’i temsilen yer alindi.istanbul’da ¢ kez,



Izmirde de iki kez fuara katilarak ilgemizi temsil edildi.

-Sigacik aciklarinda kurulmak istenen orkinos balik ¢ftli gine karsi Gnli sanatcilarin katilimlariyla
kalabalik eylemler gerceklatirilerek medya da yer alindi.

-Bunlarin disinda yurt ici ve birkac¢ yurt di si gezilerinde belediye bgkanimiza slik edilerek haber
takibi yapildi.

KADIN DANI SMA MERKEZ 1 FAALIYETLERT:

HiZMETLER:

-Siddete maruz kalmis kadinlara yasal haklar konusunda bilgi verip onlain hukuksal ve psikolojik

destaini saglamak,
-Psikolojik destek almak isteyen bireylerin psikolgik dani smanhgini yapmak,

- Izmir Biiylik sehir Belediyesi ile balanti kurup maddi imkansizlar yasayan ailelerin nakdi ve ayni
destek almasina dnayak olmak,

-Tirkiye Is Kurumu (Is-Kur) izmir Il Mudirlii i ile baglanti kurup i ssiz bireyleri meslek edinme
kurslarina yonlendirmek

FAALIYETLERT:

-Kadinlara ve hedef kitleye yonelik dangmanlik hizmeti verilmektedir olupistatistik ¢izelgesinde
detayl olarak belirtilmi stir.

-Atatiirk Tlkogretim Okulu’nda 6 gretmenler ve veliler ile toplanti diizenlendi.
-Seferihisarlilar Fuari toplantisina katilindi.

-Tirk Psikologlar Dernegi Izmir Subesi ile irtibata gecildi ve toplanti diizenlendi.
-3000 adet el brgurl bastirildi ve dagitimi yapildi.

-Izmir Kadin Danisma, izmir Kadin Dayanisma ve Mor Cati ile AB projesi kapsaminda
gerceklstirilen “ Siddete Karsi Kopruler Kurmak” adl ¢ giinlik seminere katilini ndi.

-Urkmez Genglik Merkezi'nde diizenlemeler yapildi vefaaliyete gegirildi.

Firsat Esitli gi Projesi icin okul mudurleriyle toplantilar yapild 1.

-Izmir Bliyiik sehir Belediyesi Kadin Dangsma Merkezi’'ne ziyarette bulunundu ve kadin dansma
merkezlerinin isleyisine yonelik bilgi alisverisi yapildi.

-Seferihisar Aile Sagligl Merkezi'ne ziyaret yapildi.

-Seferihisar Toplum Sagligl Merkezi ile toplanti yapildi ve &itim calismalarina katilma karari alindi.
-Ruh Sasligi Subesi tarafindan “Sigarayi Birakma” seminerine katlinindi.

-Milli E gitim Maduarla gu ile istisare edildi bunun Gzerine midarlige bagli okullarda seminer
calismalari yapilmasi kararlastirildi.

-Halk Egitim Mudurlt gu ziyaret edildi, yapilacak seminerlerle ilgili géiisme diizenlendi ve protokol
yapilmasina karar verildi.

-Iice Sa&lik Ocagr’ndan Dr. Sidika Goniil Aydogdu ile gorusiildi ve ortak calisma yapilmasi karari



alindr.

-Toplum Destek Polis Birimi ve Ba Komiserlik ile gérustldi. Goriisme Uzerine ortak calsmalarinin
yapilmasina karar verildi.

-Ulamis Kadin Emegi Evi ziyaret edildi.

-Ulamis Mahalle Muhtari ile gérasaldi.

-Surdurulebilir Enerji icin Stratejik Planlama Konf eransina katilinindi.

-Mandalina Festivali toplantilarina katilinindi.

izmir Kalkinma Ajansr’nin diizenledigi calismaya katilinindi.

-Stratejik planlama ¢alsmalarina katilinindi ve katilim devam etmektedir.

-Stratejik planlama boliimii ile baslatilan “Tohum Senligi” cali smalari icin Ege Universitesi ve Karaot
Tohum Dernegi ile calisma yapildi ve gitime katilinindi.

-Bir aileyeizmir Buyiik sehir Belediyesi Fakir ve Muhtaglara Yardim Merkeziile ortak calisarak ayni
ve nakdi yardim ¢ikmasi tzerine girsimde bulunundu ve yardimin ¢ikmasi sglandi.

Kaymakamligi ile baglantiya gecilerek kaydin gerceklstiriimesi saglandi.

-Seferihisar Yozgatlilar Dernegi ile toplanti diizenlendi ve ortak ¢alsma karari alindi.
-Seferihisar Ahiskalilar Dernegi ile toplanti diizenlendi ve ortak calsma karari alindi.
-Seferihisar Afyonlular Dernegi ile toplanti dizenlendi ve ortak ¢alsma karari alindi.

-Urkmez Genglik Merkezi'nde 7. ve 8. siniflar ile ‘Sinav Kaygis! ile Ba edebilme” konusunda calgma
yapildi ve devam etmektedir.

-SUt projesi surdurdliyor.
-SBS kurslari acildi ve kaynaklari daitildi.

-Urkmez Genglik Merkezi'nde satrang, resim, tiyatro, baglama, gitar, gures, halk oyunlari, yabanci dil
alanlarinda soysal icerikli calsmalar baslatildi.

-S.T.K.'lar ziyaret edilip merkezi tanitildi.
-Iiceye gocle gelen mandalinagilerine ikinci el giysi yardimi yapildi.

HiZMET ISTATISTIGI:

Aile sayisi Toplam kisi sayisi
Hukuksal 1 (4320 Yasasl)
Danismanlik

1 (Evlilik Danismanligr) 2
Cocuk 2 (Cocuk&Ergen Sorunlarr)
& |1 (Yeme Bozuklgu

Psikolojik Ergen ( lgv )
Danismanlik 2 (Kayg! Bozuklugu)

1 (Panik Bozukluk)
2 (Yas Travmasi)

2 (Kayg! Bozuklugu)

3 (I.B.B. Ayni ve Nakdi Yrd. Mrk.) 12

2 (is-Kur'a Yonlendirme)

2 (Maddi Yardim Merkezi'ne

Sosyal Hizmet
Destesi




Yonlendirme)

80 (Kiyafet Yardimi)

URKMEZ GENGCL IK MERKEZ i FAALIYETLERI:

NO |FAALIYETIN ADI
1 |Genglik Merkezi Liderleri ve Egiticileri ile toplanti yapilarak okuyan ve
2 |okumayan kiz ve erkek genclerimizin katiliminin sglanmasi amaciyla acilaca
ARALIK 3 kurslarin belirlenmesi ve tanitiminin yapilmasi ileilgili calismalar.
4 kisilerce gencleri bir araya getirmeye yoOnelik seminekonferans ve
toplantilarin dizenlenmesi.
Genglerin kariyer sahibi olmayi duistndikleri alanlarla ilgili cali smalar
yapilarak Kkisilerce gencleri bir araya getirmeye yonelik seminekonferans ve
toplantilarin dizenlenmesi.
Halk Oyunlarina katihmin saglanmasi icin ¢calsmalarin yapiimasi.
Genglerin kulttrel ve psiko-sosyal ihtiyaclarina cevap vererek, sorumlu bi
kisilik gelistirmesini saglamak ve zararli aliskanlhklardan korumak igin
projeler olusturulmasi igin toplantilar yapildi
1 |Kurslarlailgili miracaat edenlerin kayitlarinin ya pilmasi.
2 |Calistiricilarin onaylarinin alinmasi.
3 [Belirlenen branglarda calismalarin baslatiimasi.
OCAK 4 |Genglerin kariyer sahibi olmayi distndukleri alanlarla ilgili call smalar
5 |yapllarak kisilerce gencleri bir araya getirmeye yonelik semingkonferans ve
6 toplantilarin dizenlenmesi.
Gengclik merkezi liderleri tarafindan ilko gretim, lise ve dengi okullar ile bl
Gengclik Merkezi ve faaliyetlerinin tanitiminin yapiimasi
1 |Genglerin zararl aliskanhklardan korunmasi ile ilgili bilgilendirici ve egitici
2 |calismalarin yapilimasi
SUBAT 3 |Citar,
4 |Resim,Cocuk ,Oyunlari faliyetleri sgglanmasi
5 [Halk egitimin vermis oldugu kurslarin genclik merkezinde aciimasi v
5 genglerin yénlendiriimesi
. Bina icini genclerin dustncelerine goére hazirlamak ve eylenceli bir ortar
saglamak.
Belirlenen branslarda calismalarin baslatiimasi.
Genglik Merkezinde Ingilizce dil egitimleri ¢ali smalarinin yapilmasi
1 |Genglerin zararl aliskanlklardan korunmasi ile ilgili bilgilendirici ve egitici
MART 2 |calismalarin yapilmasi
VE 3 |Genglerin kariyer sahibi olmayi distundikleri alanlarla ilgili cali smalar
NISAN 4 yapilarak kisilerce gencleri bir araya getirmeye yonelik semingkonferans ve
toplantilarin yapiimasi
5

Genglik Merkezi Uyelerine Genglik Sorunlari ve Kariyer Planlamasi ile ilgili
kisilerce seminer verilmesi.

Ik 6gretim ve orta Ogretim seviyesindeki genclerle ile§im ve calsmalarina
yardimci

genclerin derslerine yardimci olmak icin @retmenler saglandi
Made bagimlilik ile ilgili konferans yapildi




1 |Genclik Merkezi Uyelerine Gengclik Sorunlari ve Kariyer Planlamasi ile ilgili
MAYIS 2 |[uzman kisilerce seminer verilmesi.
3 Genglik merkezin diizenlems oldugu genclik s6leni yapildi
HAZIRAN 4 Genglik Merkezi .uy.elerl tarafindan agac d|kme etkinlikleri.
5 Lebedos soylewleri programlar dizenlendi
Genglik Merkezi tyeleri tarafindan tUrkmez ve dganbey sahil kismi boyunc
TEMMUZ 6 temizlik calismasi yapildi
7 “Bulundu gun Ortami Temiz Tut” kampanyasi cercevesinde Uyelemizle
ortaklasa, Genclik Merkezinin temizlik ¢calismasi yapildi.
balcova aqua parka cocuklarin géturtlmesi ve eylergi bir ortam saglandi
Genglik merkezi Gyesi gencleri korgu bir ile geziye gotirek bir ortam saglandi
Genglik Merkezi 2010 yilinda AB Projesi kapsamind&Vienna Juvivo Genglik
Merkezi - Urkmez Genglik Merkezi Kiltirlerarasi Degisim Projesiyle”
Avusturya’ya konuk olmustur.
Genclik Merkezi tyeleri tarafindan boyama calsmalari yapildi
TEMMUZ
AGUSTOS Genglik Merkezi tyeleri ile piknik ve cevre gezisiaildi
Genglik merkezi Giyesi gencleri geziye goturek birmam sagland
EYLUL 1 |Okullarin yeni 0Ogretim yilna baslamasi nedeniyle Genglik Merkezind
acilacak kurslarin belirlenmesi ve kurslarda gérewapacak ekibin olusturuldu
Sosyal ve Kilturel gelGimlerine katkida bulunan zeka oyunlarinin oynanmas
* Genglik Merkezi Tanitim Faaliyeti
Gengclik Merkezi Liderleri ve Egiticileri ile toplanti yapilarak okuyan ve
okumayan kiz ve erkek genclerimizin katiliminin sglanmasi amaciyla acilaca
kurslarin belirlenmesi ve tanitiminin yapilmasi ileilgili calismalar.
1 |Acilan branslarin devam ettiriimesi.
EKiM 2 Dershaneye gidemeyen ve talep eden ilgi@tim ve orta ¢gretim seviyesindeki
3 |genclerin derslerine yardimci kurslar sglandi
4  |Merkezimizde hafta sonlari SBS-LYSYGS kurslari adi altinda Orhanli,
Kavakdere, Dazanbey ve Urkmez @rencilerine hizmet sglandi
Kurslarla ilgili miracaat edenlerin kayitlarinin ya pilmasi.
Calistiricilarin onaylarinin alinmasi.
Belirlenen branslarda ¢alismalarin baslatiimasi.
1 Genglik Merkezinde Ingilizce ve fransica gitimi calismalari yapiimasi
2 |uygulandi
KASIM 3 |Hafta sonu ve hafta ici @leden sonralari resim, satrang,baglama, gitar,
4 tiyatro, pro dj ¢ali smasi, halkoyunlari ve gurg gibi alanlarda sosyal etkinlikler
yapilmaktadir.
® Kitiphanemiz sanat edebiyat tarih, devletlerin kurduslar ve tarihleri vd
6 |benzerleri konulardaki yayinlarla Tiirk ve Diinya edebiyatini klasik ve giince

yazilarinin eserleriyle ilgilenenlerin ihtiyacini karsilamaktadir.
Sosyal ve Kdlturel geliGimlerine katkida bulunan zeka oyunlarinin oynanmas




Yetiskinler ingilizce ve Fransizca dil kurslarina katilmaktadirlar.

Urkmez ve Dgzanbey genelinde grencilerde sinav kaygisi ve ¢ocuk ve ergen
ruh sagligi tzerine Kadin Dansma merkezi psikologu tarafindan galsma
yapiimaktadir.

Genglerin kulttrel ve psiko-sosyal ihtiyaclarina cevap vererek, sorumlu bi
kisilik gelistirmesini saglamak ve zararh aliskanlklardan korumak.

Bilgi ve becerilerini arttirmak,

cocuklarin ve genclerin sosyal, kiltiirel ve zihindeagidan gelsmesinin yaninde
¢cok amacl yetenekler kazandirmayi hedefleyen biinet ve teknik acidar
verilen bilgilerle gitar vebaglama ¢almayi @reten ve gelstiren bir calismadir.
Merkezimizce yapilan bu calsmalar donem sonunda ve 6zel glnlerde aktivi
olarak yer alacaktir.

ga b W N PP

Merkezimizde hafta sonlari __SBS-LYSYGS kurslari adi altinda Orhanl,
Kavakdere, Dagsanbey ve Urkmez @rencilerine hizmet vemeye devar
etmektedir.

ARALIK

Genglerin zararli aliskanliklardan korunmasi ile ilgili bilgilendirici ve egitici
calismalarin surdurilmesi devam etmektedir.

Resim insan hayali sonucu kgida doktigu egri veya dogru cizgilerdir.

Sicak renklerin insan tzerinde biraktig! etkilerdir.Sari,kirmizi,ve turuncu bu
renkler insan Uzerinde hareketliligi,heyecani,huzursuzlgu,dengesizigi vb.
Sari renk sicak renklerin icinde en rahatlatici rerktir. iste bizde tiim
genclerimize bu imkani sunarak resim kursu imlani sunduk. Genclerimiz
yllsonunda ise el becerilerini sergileyeceklerdir.

TEMIizL iK ISLERT MUDURLU GU
Temizlikisleri Mudirligiimiiz faliyetlerine ikin yasa mevzuat ve yonetmelikler ggré kisi saha
amiri ve 33 ¢§¢i personel ile Belediyemiz sinirlari igerisindsr ylan Meydan,Bulvar,cadde,sokak ve pazar
yerlerinin ¢opindn alinmasi,stpurilmesi, ¢cop komeeherin temizlik leri biinyesinde bulunan 9 adet
sikistirmall ¢ép kamyonu ile yapilmaktadir.
Yaklgik ilgemiz dahilinde 2500 adet ¢op konteyniri ve 806tagbp bidonu bulunmaktadir.Konteynir ve
¢Op bidonlari ekiplerimizce aralikli zamanlardaelg@ekte glemleri yapiimaktadir.

Gelii glzel ¢op konteynirlerinin yanlarina caddelesekaklara ve boarsalara birakilan gorintd ,
cevre kirliligine neden olan eski ewyalari(koltuk,kanepe,yatak yorgan..) ve tiligemiz dahilinde yazlhk
bolgelerimizde dahil olmak tzere bahge ot ve tuBa@gcicek,asma gibi) budama atiklari en kisa zamanda
toplanmaktadir.

llcemiz sinirlarina kg tim koylerimizin kati atiklari haftanin belirlgiinlerinde araclarimiz
vasitasiyla toplanmaktadir.Toplanan tim evsel atidmir Blylkehir Belediyesinin Gumuldirdeki terfi
istasyonuna kamyonumuz ilestamaktadir.

Amacimiz tim insanlik icin ¢evremizin rignmasi,geliiriimesi,iyilestirilmesi salikli ve gavenli
bircevrede ygamalarini slamaktir.




ZABITAMUDURLU GU
Seferinisar Belediyesi Zabita Mudglil olarak 2010 yilinda birimimiz bunyesinde bulunarMidir 1
Komiser 9 zabita memuru 11skgalismaktayiz...

Misyonumuz : Belediye sinirlari icerisinde tim ilgce halkininsdgave Yoénetmelikler ¢cercevesindesgm
kalitesinin yikselmesine oncilik etmek, halka etldrglvenilir en iyi hizmeti vermek.

Vizyonumuz : Vatanda odakh Seferihisar ilge halkinin beklentileri linele hizmet veren, bilgili, nitelikli,
yeniliklere acik ve kararli hizmet veren bir mudikblmak.

Yetki Gorev ve Sorumluluklarimiz :

Seferihisar Zabita Mudugimiz 5393 Sayili Belediye Kanununun, 51. maddesi@idediye Zabitasi,
beldenin esenlik, huzur, sglik ve dizeninin sglanmasiyla gérevli olup bu amacla, Belediye Meclisi
tarafindan alinan ve Belediye Zabitasi tarafindan grine getiriimesi gereken emir ve yasaklarla
bunlara uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngorillen cea ve dger yaptirimlari uygular" denildiginden,
Zabita Hizmetlerini  belediye suclaringieinmesini dnleyici tedbirler alarak vglénen belediye suclarini
takiple, kolluk kuvveti olarak d#sen, gelgen ilce halkinin istek ve beklentilerini zamanindasilamak
amaciyla 24 saat hizmet esasli gorevlerini yuriteaik

Mudurlik bunyesinde kurulmwlan caitli ekiplerce gorev ve sorumluluklarimiz yerinetigénekte
olup, kisaca ekiplerimiz ve yapgmolduklari goreviegunlardir.
Mudarligimizesahsen,telefonla veya yazil dilekge ile gelen kéki@kes hayvani ve hayvan damlari ile



ilgili gelen sikayetlere veteriner hekim ile gidilmekte ,sorundgderilerek ilgililere cevap verilmektedir.

Yazi isleri tarafindan verilen meclis giindemleri mecliglgyine ulatiriimaktadir.

Merkez,Sgacik,Urkmez ve Dganbey mahallelerimizde cevregsgi,ilce tarim personelleri ile birlikte ve
zabita maduarlgimizce umuma acik ,kasap,firin,lokanta ve marldsldnalk sglgi,etiket,tarife tuttn
mamulleri gibi konularda toplam 84gyerinde denetimler gerceklmistir.

Belediye sinirlari icerisinde seyyar sagapan ve izinsiz afiasan ¢ yerlerine toplam 3688 tl idari para
cezasl uygulanrur,

Belediyemiz Emlak servisi tarafindan 38erinin bg olup olmadginin tahkikati birimimizce yapilarak ilgili
servise havalesi yapilgtir.

Belediyemiz Encimeninin algoldugu Mudurligimuzi ilgilendiren konularin gegeyapilmaktadir.
Evladini askere yollayan 44 ailenin miracaatlari éerine,Haklarinda arastirma yapilarak diizenlenen
raporlar yazi islerine sunulmustur..

Kaymakamlikilce Tarim ve Sglik Grup Bakanligi tarafindan birimimize gelen 51 adet yaziya cevap
verilmis, Halkimizdan gelen 122 Adet yaailkayet hakkinda gereklislemler yapilmstir.
* Ruhsat kontrollerinin yapilmasi,
» E-mail yoluyla gyerleri ile ilgili gelen vatandasikayetleri gergi denetimler yapilarak, konut sahasinda
kalan, cikardiklar gurultl, toz, duman vs. nedenigevreyi rahatsiz edegyerlerinin sanayi bdlgelerine
tasinmalari sglanmstir.
« Umuma agcik istirahat veskence yerlerinin (Kahvehanénternet Cafe, Cay Bahgesi, §lin salonu Vs.)
denetlenerek ¢aima ruhsati almalar gmnmaktadir.
» 5326 Sayili Kabahatler Kanununa gore sikeyenler hakkinda yasaglémler uygulanmaktadir.40 adet
idari yaptirim,2adet Emre Aykiriliktan Cezai
islem uygulanmytir.
4207 Sayili Tatin Mamullerinin  Zarararlarinin Omigesine Dair Kanun Kapsaminda Umuma agik
isyerlerine ve kapall mekanlara Cevrglga elemanlari ile birlikte periyodik olarak wgkayetler tzerine
denetimler gercekdtiriimektedir.

Cuma gunleri Merkez camilerimizin cevresimdépler olyturularak seyyar saticilara ve dilencilere mani
olundusu,
*» Aclkta gida sagina misaade edilmegi;
« Isyerlerinin meydan ve kaldiringgallerinin 6nlenerek takip edilgi, kurallara uymayanlara 5326 ve 1608
saylll yasalara gore yasglemlerin yapildgl,
* Halkin merhamet duygularini ve dini inanclarirstismar eden dilencilerle muicadele edilerek,
faaliyetlerinin men edildikten sonrayasaleimlerin yapildgli; Kicik yata dilenenler ve dilendirenler
hakkinda Emniyet birimleriyle ortak cattnalar yapilarak, yasal takibatlarinin yapilgh
* TUketicinin korunmasina yonelik 4077 Sayill Kardggrultusunda ¢agmalarda bulunuldgu,

Bdlgemizde izinsiz bez afiasiimasi, tabela ve reklam panolariile billbondiatakilimasina misaade
edilmemekte, Ana arter ve caddelerdeki ilanlarinsaaidle edilgi sekilde konulup konulmagdi takip
edilerek, bolgemizde cevre kirliine sebep verecek ilanlara izin veriimemektedir.

IMAR DENET iM

Vatandslardan gelen, igmat, kazi, hafriyat vesgallerle ilgili sikayetlerin ¢c6zime kawturulmasi
konusunda uyarilar yapilmakta ve gerekli tutanatdazim edilmektedibmar ve Fen personellerine Zabita
olarak yardimci olunmaktadir.

PAZAR YERLER 1

Pazarlarimizda etiketsiz Uriin gatd engel olunarak, hileli sgiara misaade edilmemekte, kurallara
uymayan esnafa 4077 sayili Tuketicinin KorunmaskKiadaki Kanuna goresliem yapilmaktadir. Su
Uriinleri satyl yapan pazarci esnafin yonetmelikzddtusunda ilge tarim mudugi ile koordineli olarak
denetimler yapmak, Halki rahatsiz edegekilde tezgah kuranlar uyarilarak, Pazarlarimzam ve
intizami sglanmaktadir.

Pazarlarimizda tarti kontroll yapilmakta ol@azarci Esnafinin ¢oplerini gmlendirmesi ile pazarin



vaktinde kaldiriimasi gganmaktadir.
Iicemizdeki Pazarlarimiz :

» Merkez Cuma Pazari

» Merkez Sali Koy Pazari

» Sigacik Pazari

« Urkmez Pazari

» Doganbey Pazari

Belediyemizin diizenledi kulturel etkinliklerde,resmi ve dini bayramlardabita tedbirleri aldirilngtir.

GECE NOBETCI EKIBI

Yaz Sezonunda Mayis-Ekim aylari arasi Merkez Wkmez de Saat:17.00’'da goreveslagp,
Saat:01.00'a kadar gorev yapmakta olup, Gundiz I&fkiglen devralinan ve takip edilmesi gereken
miharli yerler,isyerlerinin kapary saatlerine uyup uymadiklarinin takibi, gece vasgladca bildirilen
kacak toprak dokumd, gurdltd, izinsiz faaliyet gien gyerlerinin takibi ve denetimi gorevierini
yapmaktadir.

Valilik, Kaymakamlik, Buyusehir Belediyesi, Belediyeler ile gkr kurulglardan gelen ayrica
belediyemiz bunyesindeki tim birimlerden gelen klaan yazgmalari, havalesi, gatimi ve slem sonrasi
cikisi ile dosyalama ve gwleme klemleri yapilmaktadir. Personelimizin mesai CizelgeCalisma
Programlari, Her ay ve yil sonunda Mudgilintzin faaliyet raporlarn dizenlenerelgidenmektedir.

Mudarligimizde cablan memurlarin, ihtiyacina istinaden, zabita pezkagiyim-kusam ihtiyaclari,
demirbg ihtiyaclari, ara¢ gere¢ alimslémleri, hizmet alimdemleri, kirtasiye gibi satin almalémleri
tamamlanmaktadir. Vatandardan, zabit@seferihisar.bel.tadresine ulgan, dger birimlerden
yonlendirilen e-postgikayetleri ve telefonla mudur§iiimize gelersikayetler ilgili ekiplere ulatirlarak,
yapilan glemler hakkindaikayet sahiplerine e-mail veya telefon yoluyla bilgrilmektedir.

"Tum Zabita Ekiplerimiz Tenbihname geregi belediye emir ve yasaklarina uymayarak ggal ve
seyyar faaliyette bulunansahislara maktu para cezasi uygulamaktadir. "

salanarak sglik ve hijyen standartlarinin kontrolini yapmakmtéemt pazarlarimizda pazarci esnafinin
Tezgah Kurma Belgelerinin kontrolinU yaparak, pazda nizam ve intizami giamak, vatandatalep ve
sikayetlerini ayni guin icinde sonucglandirmak, bolgadeki tim gyerlerinin agily ve kapamny saatlerinin
kontrolU yapilarak haksiz rekabete misaade etmeitgekpizde cevre, trafik, gértntt ve gurdltt Kigihe
misaade etmemek ve kacak yigmayi engellemek.

Vatandglarimizin sglkli, huzurlu, mutlu ve dizenli bir cevredesganlarini temin etmek icin kaliteli ve
Ozverili bir sekilde hizmet vermek.

Mudurlik cakanlarinin yeniliklere acik, ihtiyaca cevap verenlgibve becerilerle donatilmasini
salayarak daha etkin hizmet vermelerini temin etmek.

Gorev uygulamalarinda durist ve adil olmak.

Personelimizin takim ruhu vgbirli gi inanci ile ¢calsmasini sglamak.

Verilen hizmetlerde kalitenin 6n planda tutabmi sglamak.

Temel prensibimiz vatangenemnuniyetinin sdanmasidir.



DESTEK HiZMETLER i MUDURLU GU

SATIN ALMA SERYV iSiI:
Belediyemiz birimlerinden gelen ihtiyaclargtaltusunda,
> 4734 sayilh kanunun 19. maddesine istinaden A@leilisulll ile7 adet toplam tutar2.290.732,74

TL olan mal alimi ve hizmet alimi ihaleleri gercakildmi stir.

. 2010/96592KN’lu Temizlik Isciligi Hizmet Alimi ihalesi(Sozleme Bedeli 173.394,00TL)
. 2010/95917KN’lu Personel Destek Hizmet Alimi ihale@odzlgme Bedeli 234.089,00TL)
. 2010/59313KN’lu Sigacik Kalesiicinde Bulunan Sokaklarin SokakgB&lastirma Projeleri Yapimi

Hizmet Alimi ihales{S6zlgme Bedeli 211.250,00TL)

. 2010/3542dKN’lu Sigacik Kalesi Rolove, Restitiisyon, Restorasyon Redgjdtapimi Hizmet Alimi
ihalesi(S6zleme Bedeli 119.900,00TL)

. 2010/541271KN’lu Akaryakit ve Madeni Yg Alimi ihalesi(S6zlgme Bedeli 913.107,00TL)

. 2010/556394KN’lu Personel Destek Hizmet Alininalesi(Stzlgme Bedeli 418.040,94TL)



. 2010/554433KN’lu Temizlik Isciligi Hizmet Alimi Thalesi(S6zlgme Bedeli 220.951,80TL)

- 4734 sayili kanunun 21. Maddesi f) bendine istinatkazarlik usull ile2 adet toplam tutar
167.313,00TLolan hizmet alimi ihaleleri gercekteilmi stir.
v 2010/79741KN’lu Personel Destek Hizmet Alimi ihalg@6zlgme Bedeli 90.103,00TL)

v 2010/796774KN’lu Temizlik Isciligi Hizmet Alimi ihalesi(S6zlgme Bedeli 77.210,00TL)

- 4734 sayill kanunun 22. Maddesi d) bendine istinadegrudan temin yolu ile380 adet toplam
tutar12.440.684,00TLolan mal alimi, hizmet alimi ve yapiginie ait dosya hazirlangtir.

GARAJ AM IRLIGI:
- ficemiz sinirlarinda bulunan glabahge yollarinin bakim ve onarimi
- Iicemiz koylerinde bulunan ova veglgollarinin yapimi ve onarimi
- Bozuk tg yollarin tamirati, daha 6nce yapiimayan yolladdlikparke ta yapimi
- Mali giicii olmayan vatangiarimizin ev tamirati
- Otobiislerimizle ilgemiz ve bize yeni glanms olan Urkmez, Ulangy Doganbey beldelerimizin
talebelerini tcretsiz olarak okula getirip gotirmek
- Belediyemizce acilmi olan dershaneye Cumartesi-Pazar gini tim beldsled@renci servisi
yapmak.
- Dershane servisimiz ayrica Beyler, Orhanli, Kavagd®uzce, Turgut, Ulamikdylerine de hizmet
vermektedir.
- Tum okullarin gezi ve sosyal faaliyetleri icin otmbve binek araclar temin edilmektedir.
- Vatandalarin istekleri dgrultusunda dolgu malzemeleri i¢in yardimci olunraakt.
- Tanzim satta satilacak etlerin Tanstesislerinde kestirilip getirilmesi gercekiieiimektedir.
- Kasap ve lokanta etlerininstanasi yapilmaktadir.
- Belediyemizin demir ve marangagdrinin yapilmasi
- Garajda bulunan araclarin tamirinin yapiimasi
- Blyuksehir Belediyesinin vermioldugu parke tglarin nakliyesi
- Vatandalarimizdan istek oldukca itfaiye merdiveni kullanasi
- Belediyemizin ve atiksuyu kanalizasyonaglbaolmayan vatandgarimizin foseptik ¢ekiminin
yapilmasi
- Kanal tikanikiginda basingli araba ile yardingkama
- Belediyemiz sinirlari iginde yikilan, ¢coken eskadliarin molozlarinin kaldirlip, temizlenmesi

alk ekmek bufesinde satilmakta olan ekmeklerimfardan tainmasi hizmetleri gercelgdrilmektedir.



Bilgi Islem Birimi
E-Belediye uygulamasi devreye alindi.

v

Sahis veyairket bor¢ sorgulamasi

CTV

Emlak vergisi

Ceza

Kira 6demeleri kredi kartlariyla online olarak yktiliyor.
Evrak takibi

Rayic¢ deggerler

Bina ginma oranlari yine e-belediye ilgr@nilebiliyor.

S T

A\ 4

Guvenlik Duvari

- Agimiza dsaridan gelecek saldiri, virtis tehdidi gibi etkedésr korumak igin giivenlik duvari
kurduk.

- Yaklasik 1 yildir viris, saldiri, gogme gibi nedenlerdgityi isleme gelen bilgisayar sayisi sifira
yakin.

> Web Sitesi

. www.seferihisar.bel.tr yeni yiziyle yayina girdi.

. Yeni arayiizde g6zu yormayan, sade, ghtdasarim esas alindi.

. No6betci eczaneler gibi birgok hayati kolaglaci modiiller eklendi.

. Sitemizden bgkana direk ulglabiliyor.

. Vatanda cep telefonunu, mail adresini etkinlik haberdiskinden veritabanimiza kaydedebiliyor.

> Arac Takip

A Agir vasitalara arac takip sistemi kuruldu.
A Guzergah ve hiz takibi merkezden yapilabiliyor.

> M-Belediye

A 2535 kisa koduyla m-belediye olarak adlandirilas g8enbelediyecilik hizmetleri sdadi.

A Bu sistemde vatangla ‘shisar destek’ yazip tiim operatorlerden masdgtebilir.

> Server ve Kurumsaliletisim Yapisi

A Seferihisar Belediyesi'ni, bifim teknolojileri agisindan der belediyelerden bir adim 6ne
gecirdigine inandgimiz server yapisini kurduk.

A Bu yapida resmi sitedeki personel gilinkinden tiklayarak, nerede olursaniz olun,

bilgisayarinizdan amsiz maillerinize ulgabilir.

A Mail sayfasindaki takvimden guinlUgerinizi planlayabilir.
A Internet olan her yerden bilgisayariniza uzak magalésbazlanarak belediyedeki bilgisayarinizla
aranizdaki mesafeyi kaldirabilirsiniz.

A Kurum ici mesajlama dedgimiz sistemle, personel giinden i¢ web sitesine tiklayarak Seferihisar
Belediyesiic Mesajlama Sistemi’ne ukabilirsiniz.

A Bu yapida, tum sosyal duyurulariniziye dokiiman paykamlarinizi yapabilirsiniz.

> Lisanslama

v Simdiye kadar korsan olarak kullanilagetim sistemi ve serverlarin lisansini alarak,stizkanlgin

2008/17 26938 sayil Lisansh Yazilim Kullaniimgsnelgesine kismen uygun hale geldik.



FEN iSLERi MUDURLU GU



1-lice sinirlarimiz icerisinde imar yollari ve bahcellgrida dahil olmak (izere 170.000 m2 sathi asfalt
kaplama yol diizenlemesi yapikr.

2- ilge sinirlari icerisinde 36000 m2 yeni parkgytal diizenlemesi ve yol tamirati yapildi.

3- Asirt yagan yamurlarda yikilan Ballikuyu ve Tek Gida koprisii yeniderizmir Biiylikehir Belediye
Baskanligi Fenisleri Daire Bakanligi ile yapilarak hizmete acildi.

4- Kis mevsimi ve ygmurlar sebebiyle bozulan Meltemtur sahil yur§iyal ve yikilan Karakoc¢ deresinin
ustiindeki kopriizmir Blyukehir Belediye Bgkaniligi Fenlisleri Daire Bakanligi ile yeniden yapilarak
halkin kullanimina acildi.

5- llcemizde Cittaslow kapsaminda kriterleri girmak amaciyla Atatirk Caddesi Uzerinde sokak
saliklastiriimasi programi dahilinde Kiiltiir Bakagindan gelen 250,000 TL. Odenek ile diizenlemelere
baslaniimistir. Bu amacla bir takim binalarin sdcephesi boyanmisaksilar ve ferforjeler konulrgtur.
Dukkan tabelalari dgstirilip ve goéruntu kirliligi olusturan antenler merkezi anten haline getirgtini

6- Spacikta balikgl dukkanlarinda tadilat yapilarak dirklalanlari gesletilmis, mecut dikkana ilaveten 8
adet yeni dikkan ofturulmustur.

7- Spacik Kalesinin dy cephesinde bulunan binalar boya-badaslarii yapilarak estetik gorinum
kazandirilmgtir. Binalara saksilar, ferforje demirler, kevleri konulmytur. Sgacik Kalesi sahil kismina
alsaptan golgelikler konularak oturma alanlari diizemigtir.

8- Sgacik Polis Karakolunun arkasinda bulunan Turistksidaki dikkanlarda ve acik alanlarda tadilat
yapilarak yeni restaurant alani gilurulmustur.

9- Seferihisar ilce merkezinde yikim tehlikesi oldhadet bina 3194 sayiimar Kanununun 39. maddesine
gore yikilmstir.

10- Spacik ilkogretim Okulu, Orhanli Koyuilkbgretim Okulu, Asil Nadir Lisesi, Yatili Bolge Okulu,
Urkmez ilkogretim Okulu, Sehit Mehmetizdal ilkégretim Okullarinda boya-badana ve tamirgleri
yapilmstir.

11- Belediye Et Tanzim Satdikkaninda tadilat ve onarim yapilarak daha modéminliu ve s&likl et
sats magazasi yapilnstir.

12- Sokak aydinlatma direkleri tamir edilerek bayagnve bozuk lambalar géstirilmi stir.

13- Sefertasi lokantasi olarak hizmet veren bitadéat yapilip, bahce dizenlemesi gercgidiémi stir.
14- Bozuk olan kdy ve bahceler arasi yollarda geeye kepce ile dizenlemeler yapiimaktadir.
15- 490 adet Resmi Kurum ve Kurgllardan gelen yazilar cevaplandirijm.

16- 301 adet vatangdilekgelerine yanit verilmtir.

17- 113 adet kurum ici yagna yapilmgtir.

18- Atiksu aritma tesisinin hizmete aciimasi negenBelediyemizince kontrolii ve denetimi ilgsu
tarafindan ev pis su ¢gtar aritma tesisine [g@anmstir.

19- ilce sinirlarimiz iginde bulunan park ve bahce dlemaeleri yapilmy, fitnes aletlerinin bakim ve



onarimi yapilmytir.
PARK- BAHCE ( PEYZAJ)

Insaat yapimi tamamlangnolan her tirlii park , rekreasyon alani, okuldesh, yol gibi diizenleme
alanlarinin ygillendirme ve projelendirme ¢atmalarini yiritmektedir.

Yapimgleri tamamlanan alanlarin bahce tgpra temin ederek bitki dikimlerini gerceltirmektedir.

ficenin genelinde mevcut olan tim park ve rekreasyfanlarinin bakimini , temigini gerekirse
yeniden yegillendirmesini yapmaktadir.

Ilcenin tamaminda muhtelif alanlarda mevsimlik cleeklikerek bakimini yapmakta , mevsimine gore
de dgisiklikler yapmaktadir. Ayrica ilgedeki budanmasi gjan gaclar budanmaktadir. Tespit edileritjie
alanlarda cok sayida&ag dikerek gaclandirma alanlari yaratmaktadir.

Seferihisar merkezde 19 tanesi ¢ocuk oyanialmak tzere 30 adetgylealan ve parkimiz mevcuttur.
Bakimi yapilan 30.000 m2 si ¢im alan olmak tizemam 83.000 m2 alan parkimiz mevcuttur.
Urkmez ve dganbey bolgesinde ise 26 adet parkimiz mevcuttur.
Parklarimizin rutin olarak yabani ot ilagleanatemizlgi , ¢cim bigimi , &aclarin budamasi ,
bakim ,onarim ve sulamaléri yapiimaktadir.
Mevsim gergi nisan — mayis aylarinda batin parklarin yabailiegtamasi , temizjjiinin yapilmasi ,
banklarin ,oyuncaklarin tamiratinin yapilmasi gerektedir. Mayis ayi i¢inde de parklarin sulamaaind
gorevli kcileri gece sulamasi i¢in ayarlanip goreviendirgimgerekmektediiSu anda eleman sayisi
yetersizdir.
2010 YILI FAALIYET RAPORU

v Refljlere ve Parklara 200 adet turung fidani dikild

v Karakayalar mevkii yol kenarlarinal00 adet mazarfiddikildi.

v Sigacik mah. Girlen mevkii yol kenarina boylu 150 adigt, akasya,palmiye dikildi.

v Sigacik tg dibi orta reflj dizenlemesi yapildi.

v Parklara ve refljlere Blyg&hir Belediyesinden gelen 15 bin adet yazlik rimels cicek dikildi.

v Parklarda ve okul bahgelerinde bulunan ¢@acarinin bitki zararlarina karilaclamasi yapildi.

v Parklarimizin ve refijlerimizin dizenli olarak ¢emi bicildi , sulamasi yapildi. Capa ve temizlik
isleri yapildi.

v Parklarda , ygl alanlarda ve kaldimlarda bulunan elektrik tdlldcin tehlike arz eden
agaclarin ,palmiyelerin diizenli olarak budamasi lgapi

v Parklarimizda bulunan ¢ocuk oyuncaklarinin , spaisterinin ( basketbol , voleybol sahalari )
tamirat , demir ve elektrilglieri rutin olarak yaptirildi.

v Okul bahcelerinde grenciler icin ¢evre bilincinin okiurma amaciyla #attigimiz hobi bahceleri

icin okullara tohum , toprak, gubresci temini yapildi.
v Belediye seramizda 30 bin (sardunya ) cicekgtalinip torbalandi.
v Yap! ruhsati ile yapi kullanma da istenen peyzajgberinin yerinde kontroll yapildi.

HUKUK B IRIMI

1-) 2009 VE 2010 YILI ESAS DOSYALARI




YILLA

IDARI
YARGI

KURUMC
A
ACILAN

KURUM
A
ACILAN

ADLI
YARGI

LEHE |ALEYH | DERDES

T

TEMYIZ
EDILEN

KESINLE SE
N

2009

14 15 7 1 23 1

2010
2011

29 1

Toplam

22 39 15 2 52

Seferihisar Kadastro Mahkemesi'nin 2008/1 E. nlolsyasi ile agilan ve gacik Akkum Mevkii'nin
bluylk bir bolumini kapsayan “Yargilamanin Yenilesihedavasi 2009/1 K. no ilddaremiz lehine
sonuclanmy olup, karar Yargitay'ca onamghr. Ancak Orman idaresince karar diizeltme yoluna
basvurulmustur.

Hizmet akitleriizmir Biiylikehir Belediye Bgkanligi'na devredilenstilerin 2006 yilinda agrgi
oldugu “Toplu Is S6zlemesi ve Tasarruf Feik” alacaklarina ilgkin davalardan 52 adet dosya karara ¢gkmi
ve “KISMI KABUL” ile sonuglanmstir. Anilan dosyalarin tarafimca takibine skeandgi dénemde
bilirki silerce fahg miktarlarda alacak kalemleri tespit edifn@lmasina kagn, yaptgim itirazlar ve dosyalara
sundgum o6deme belgeleriyle ilk hesaplanan miktarlarink caltinda, makul dizeyde rakamlara
hiikmedilmektedir. Toplus Sozlgmesinde hikim altina alinan fahiezaisart ve faiz dolayisiyla, icra
takibine konu olan dosyalarda ana paraya yiksekan& faiz eklenmektedir.

Isbu dosyalar ginda hukuk birimine tehii edilen kira alaganin tahsili ve tahliye konulu dosyalar
da icra yoluyla takip edilmektedir.

2-) ASLIYE CEZA MAHKEMES i iMAR K IRLIiLiGi DOSYALARI:

“Imar Kirlili gine Neden Olmak” sugunagkin Seferihisar Asliye Ceza Mahkemesi'nde agilotan
180 adet kamu davasina suctan zarar goren sifaaglans bulunmaktayiz.

Derdest

Adli
Para
Cezasl

Red
Karari

Kesinlesen
Kararlar

Beraat
Karari

HUkmun
Aciklnmasi
Geri

Disme
Karari

Kovustrma
Yapiimsina
Yer

Temyiz
Edilen
Kararlar

Biraklmasi
Karari
Verilenler

Olmadigina
Dair Karar
Verilenler

63

43

27

10

28

6

24




IMAR VE SEHIRCILiIK MUDURLU GU

Mudurliguimiiz 2010 yih faaliyetlerisagida maddeler halinde sunulgtur.



1- 2557 adet Resmi ve vatagddekcelerine cevaplangtir.

2- 24 adet Resmi Kurumlara numarataj belgesi Hb#t vatandgatalebine numarataj belgesi veriltmi.

3- Yururlukteki imar planlarina gére 212 adet yagisati, 414 adet de yapi kullanim belgesi vésgtim

4- 768 adet imar durumu belgesi vergtimi

5- 135 adet kacak yapi tesbiti yapgnae 7 adet kacak yapinin yikiglemi yapiimg 5 adet kacak yapiya
siresi icinde ruhsat verilgtir.

Belediyemizce 1/5000 6lgekli Naziimar Plani yapimi icin Biyigkhir Belediyesinden yetki alingtir.

6- 20 adet 1/1000 Olgekli imar plan tadilat Yy, 5216 sayili yasa kapsaminda Bigghir Belediyesine
iletilmistir. Bunlardan 8 adeimar plan tadilat dosyalari Belediyemiz ve Biygikir Belediye Meclisince
onanmg uygulamaya gecilrgir.

7- 3194 sayili yasanin 16. maadesine gore 55 ifrdet Tevhit , yola terk ve ihdas dosyaladeimleri
yapilmstir.

8- Doganbey-Atatirk ve Cumhuriyet Mahallelerinde 3194 isayasanin 18. maddesine goére imar
uygulamasi geri dogam planlari yapilnstir.

9-Tasinma Kulttr Varliklariniin Korunmasina Ait Katki Ydaa DairY6netmenlik kapsaminda

Sigacik Mahallesi, Antik Kentinde bilimsel kazilarirestatiimasi sebebiyle 27700 m2 alan belediyemiz
adina kamulgtirma klemleri yapilmstir.

10- Spacik Kalesi Surlar Roleve Restitiisyon v e Restima projeleri hazirlatilarakzmir 1INumarali
K..V.K Bdlge MudurliEiine onaya sunulngtur.

12- Sgacik Mahallesi Kale icindeki sokaklarin sokalglgdastirmasi projeleri hazirlatilarak K.V.K.Bolge
Mudurligline onaya sunulngtur.

11- 2005 yilindaki depremde hasar goren Waktahallesindeki Ulamgi Cami icin Roleve Restitlisyon ve
Restorant Projeler hazirlatilarak K.V.K Bdlge dliligline onaya sunulrgtur.

12-Dizce Koéyilnde bulunan Kasim Celebi Camii vetFteédresesinin Roleve Restitlisyon ve Restorasyon
projeleri hazirlatilarakzmir INumaral K.V.K Bolge Mudurlgiine onaya sunulngtur.

STRATEJi MUDURLU GU:

Basvurulan ve Yiritilen Projeler
. Seferihisar Belediyesi'nin D@abey’de bulunan arazisine Seferihisarganbey Gunubirlik Kur

Merkezi ve Konaklama Unitelerinin kurulabilmesi rigicalsma yiriitilmektedir. Kurulacak olan Kir




Merkezi konaklama kapasitesine sahip olmanin yam, gienel olarak guni birlik kullanim icin olanak
saglayacaktir ve Ozel olarak Seferihisar ve gevreleigeki otel ve tesislere, ikinci konut ve yerellkaa
yonelik hizmet verecektir. Projeye mali destelglamak icin Kiltir ve Turizm Bakard@i'na bavuru
hazirlanmy, teknik projelendirme i¢in 2011 yilinda verilmekdie 150.000 € kazanilgtr.

. Godence koytinde agro-turizm gdlilmesi ile yerel sosyo-ekonomik yamin canlandiriimasinin ve
koyun surddrdlebilir kalkinmasinin desteklenmesiaamile Godence Agro —turizm Projelendirmesi
calismasi yarutalmgiir

. "Gencler icin Svendborg Okulu ve Kulibi" tarafindadwvrupa Komisyonu Genglik Programi
kapsaminda 30 Temmuz — 7gustos 2010 tarihleri arasinda bir Cittaslog &@yesi olan Danimarka'nin
Svendborgsehrinde "Zamana Yolculuk" isimli genglik gigim programina 15-18 yhri arasinda 11
Seferihisarl geng ile katilingtir.

. Seferihisar Belediyesi “Surdurilebilirlik icin Stegik Planlama” ¢cablmasinin genel koordinasyonu
yaratalmektedir.

. Seferihisar'in  kentsel gegininde varolan potansiyel kaynaklarin gio kullanimlar ile
surdirilebilirlgini saglayarak, planli yerlgm modeline gegcmesi icin Ege Universitesi Cevre Réer
tarafindan Cevre Master Plani yapilmaktadir.

. Seferihisar'l en fazla mavi bayrak 6duli alan ilggpmak amaciyla ve Seferihisar turizm
potansiyelini arttirmak Gzere 36 adet plajimiz igiavi bayrak bgvurulari yapiimaya bdanmstir.

. Seferihisar topraklarinin veringini korumak ve Ureticinin yeni pazarlara girebilmggn almasi
gereken sertifikalari gtamak lizere Seferihisar Belediyesi, Ege Universitizsnir Kalkinma Ajansi ile
birlikte iIZKA Tarladan Sofraydyi Tarim Projesi yuritiulmektedir.

. Seferihisar'in en énemli turistik bdlgelerinen tan Sgacik'ta yenilenebilir enerji kaynaklarinin
kullanildigl, halkin ve ziyaretgilerin rekreasyon ihtiyaclarkarilamak icin sosyal payjam alani yaratmak
Uzere Sgacik Peyzaj Tasarim projesi hazirlagimi 1.2 milyon lira butceye sahip proje Seferilnisa
Belediyesi, Seferihisar Turizm Alt Yap! Hizmet B, Seferihisar Kaymakangi ve izmir Kalkinma Ajansi
tarafindan yuratiimektedir.

. Ege Universitesi Ziraat Fakultesi ile Seferihisafkirsal kalkinma programinin hazirlanmasi ve
hayata gecirilmesini amaclayaghirli gi protokoll imzalanmnstir.

. [zmir Buyuksehir Belediyesi ilesbirli gi igerisinde “Sosyo-ekonomik kalkinma igin surdiaiilir bir
ornek: Yarimada’da organik tarim” isimli projeiZKA Sosyal Kalkinma Mali Destek programi ¢ercevesin
yaratalmdstar. Bu kapsamda  Seferihisar'da ciftcilerlesitietoplantilar ve alan uygulamalari yapilgrwe
organik tarim hakkinda bilgiler verilgtir. Egitimleri basari ile tamamlayan kilere organik tohum
dagitilmistir.

. Tarnim Bakanii'nin 2012 Organik Tarim Programi kapsamina alimmaagonelik olarakizmir ii
Tarim Mudurligt tarafindan, Seferihisar Belediyesi'nin dgstke “Organik Tarim, Organik Bal ve Bal Evi
Projesi” sunulmgl ve proje 2012 bitcesine girgtit. Proje kapsaminda Ulagnmahallesindeki mandalina
Uretiminde organik tarimcginin gelitirilmesi ve bir bal evi kurarak, organik bal Ufetesi
amaclanmaktadir.

. AB Tarim ve Balikgilik hibe fonuna Seferihisar’dddalik¢i kooperatiflerini giiclendirmek icin Ege
Universitesi Su Urlinleri Fakiiltesi vialyan Cittaslow kenti Pollica védtalyan STK RC ile birlikte
basvurulmustur. Proje kapsaminda balikcilargitemler, italyan balikgl kenti Pollica ile kahkh bilgi
alisverisi ve mezat yerinin iyilgtirilmesi bulunmaktadir.



. Ingiltere, Almanya, Hollanda ve Tirkiye’den ortakfarbulundgu Mikroalglardan yani su
yosunundan biyodizel Uretimi Uzerine toplam 8.5yomnl Euroluk bitceye sahip AB projesine ortak
olunmutur. Blitce Uzerine son diizenlemelerin yagilgrojeninSubat ayinda bdgamasi beklenmektedir.

Diizenlenen etkinlikler

. 7 — 11 Temmuz 2010 tarihlerinde UNESCO KiilturlesarAvrupa- Akdeniz Merkezi tarafindan
Izmir'de bulunan tarihsel ve kiiltiirel zenginliklegirisilmesi, kultiirel miras listesine girmeyegge antik
kentlerin kafedilmesi alaciyla dizenlenen 'Kiltir ve Turizm éwpa- Akdeniz Kultirlerarasi Koprler'
konulu konferansin Seferihisar g@yakoordine edilmitir. 30 UNESCO temsilcisi 1 gln slresince
Seferihisar’da @girlanmstir.

. Kdltur ve Turizm Bakanfii tarafindan, Seferihisar Belediyesi'nin dgstde 23 — 24 Eylul 2010
tarihlerinde “Teos Bave Sarap Caltay!” dizenlennsitir.

. 25-26 Eylul 2010 tarihlerinde gercefdm “Cittaslow Festivali’nin genel koordinasyonu nigi
calisma yuratdlmigtar. Festival ile hedeflenen Cittaslow felsefesihialk tarafindan benimsenmesine ve
Tarkiye'de yerel lezzetlerin, tarihi dokunun, cewire ve dg@anin daha ¢ok korunmasi vegde verilmesine
katkida bulunmaktir. Festivale mali destekglaamasi icin Kudltir ve Turizm Bakaglina bavuru
hazirlanmg ve bakanliktan mali destek alingtmn.

. 4-7 Ekim tarihleri arasinda Belcika'ninskanti Briksel'de Avrupa Komisyonu Bdlgeler Komitesi
tarafindan 8. Bolgeler v&ehirler Avrupa Haftasi'nda dizenlenen “Ac¢ik Hafttkinligine Seferihisar
Belediyesi’'nin katilimi ve siirecin raporlanmasikaordinasyonu sganmstir.

. Izmir ilinde yerel demokrasi kavraminin giiclenmeskatkida bulunmak, iklim dgsikligi ile
micadelede yerel yonetimlerin, sivil toplum kurldwinin ve vatanddarin roli hakkinda farkindalik
yaratmak amaci ile 14-15 Ekim 2010 tarihlerindee8bfsar Belediyesi tarafindan Dokuz Eylul Univéegsi
Izmir 1li Stratejik Planlama, Yoéneiim ve Arastirma Merkezi'nin dest@ ile Avrupa Konseyi gigimi olan
“Yerel Demokrasi Haftas!” kapsaminda “Avrupa KehtSarti Felsefesinde Sirdurilebilir Kentler ve Yerel
Yonetimler” sempozyumu diizenlenyti.

. Kdltir ve Turizm Bakanfii ile birlikte 19 Ekim 2010 tarihinde Ev Pansiyohggu Bilgilendirme
Semineri ve 19 — 25 Ekim 2010 tarihlerinde Ev Pgmstuluigu Egitim Kursu duzenlenngi ve 25 ki
sertifika almstir.

. Seferihisar'in yerel @erlerinden biri olan hayvancilik sektdriiniin korusmee gelgtiriimesi icgin
damizlik Koyun-Keci Panayiri dizenlerytm.

. 31 Temmuz-1 Austos 2010 tarihlerinde Seferihisar Belediyesi \@= EAcik Deniz Yat Klubu
tarafindan Uluslararasi Yelken Yardizenlenmgtir. Uluslararasi katilimcilar arasinda yapgrolan yargta
Seferihisar'da rlizgar ve su sporlarinin yapilabiegluslararasi arenada kanitlagtm

. 2009 ve 2010 yillarinda dizenlenen Seferihisar Mand Senliginin genel koordinasyonu
Ustlenilmi, hem Seferihisar ilgcesinin en dnemli Urlnlerind@érisi olan Satsuma mandalinasinin, hem de
yerel kultirin tanitilmasina blyuk katkgtamistir.

. Dort yil 6nce c¢ikarilan tohum kanunu ile Ureticggalukla yabancit meseili tohumlari kullanmaya
mahkum edilmj ve yerel tohumlari kéylunin satmasi yasaklgtimiUreticinin elindeki tohumlari korumak
ve korunmy tohumlarin devamligini salamak Gzere tim yarimada dreticisi igirligine girerek Tohum
TakasSenligini 5 Subat 2011 tarihinde Seferihisar'da gercgidek icin calsmalar balamistir.

Belediye tanitim calsmalari

. 10-14 Mart 2010 tarihlerinde duzenlenen ve dunyam buytk turizm etkinti olarak gorulen



Uluslararasi ITB Berlin Turizm Fuarinda SeferihiBalediyesi temsil edilngtir.

. 18 Mart Universitesi, Dokuz Eylil Universitesi, Edgniversitesi,izmir Ekonomi Universitesi,
Yildiz Teknik Universitesi bga olmak tizere birgok Universitedesitke toplantilara katilim gosterilngi ve
Seferihisar’in tanitimi yapilrgtir.

. Cittaslow 3. Kongresine katilim gosterilerek Sdfisar’in tanitimi yapilmgive Cittaslow'un Tarkiye
aginl kurma cakmalari balatilimistir.

. Tarihi Kentler Birligi'nin Kir sehir toplantisina sunum yapilgtir.

. 2010 yil icerisindeizmir, Ankara,Istanbul, Antalya, Londra ve bircok farkli kentlerdalunan
cssitli Universitelerde farkli disiplinlerde Cittaslowe Seferihisar tzerine ylksek lisans ve doktonaaya
bircok @Grenciye ve akademisyene yardim edltini

. Seferihisar'in tanitimi icin kullanilmak Gzere, ¥avYemek, Cittaslow Seferihisar, Seferihisar’'in
tarihi, Yava Yollar ve Seferihisar Kent Rehberi olmak (zere detakitapgik ve bir adet kent rehberi
hazirlanmg, cssitli dillere cevrilmis ve ulusal ve uluslararasi bircok platformda Séfsar’in tanitim
faaliyetlerinde kullanilnytir.

. Slow Food o6rgtii tarafindan 2 yilda bialya’da gergeklgirilen ve yiizbinlerce ziyaretginin gefdi
Terra Madre etkinfiinde kurulan Cittaslow standina katilim gosteritdisili malzemelerle Seferihisar’in
tanitimi yapildi.

Arastirma gelistirme calismalari

. Cittaslow seferihisar olarak Gig&nerijili Bisiklet Prototip Uygulamasi yapilgtir. GUng Enerijili
Bisiklet Uretimini yapmak (izere yatirimci g@nieleri devam etmektedir.

. Seferihisarli kadinlar tarafindan yapilan SefedahiSatsuma Mandalina Receli 6 farkl analizden ve
Uretim modelinden gecirtilerek yasalemleri tamamlanmi bir sekilde etiketlenerek pazara girmeye hazir
hale getirilmitir. Bu sgamadan sonra Seferihisar'da bir recgel dretim hattdurulmasi ve recelin marka
tescil calgmalarinin yapiimasi gercekteilecektir.

. 38 llke Konsoloslgu Ticaret atgeligi ile gorisulerek bu Glkelerde kim mandalina ithalati yapiyer
nerede kullaniliyor sorularina cevap aragimi Sonug¢ olarak bu 38 ulkenin mandalina alicnlartiim
iletisim ve adres bilgilerine uf@mis, Egeihracatci Birlikleri ile ortak bir cayma yiiriitilecek ve Seferihisar
mandalina ihracati potansiyeli arttirilacaktir.

. Mandalina kolonyasi icin 6n fizibilite ¢aasi ve Uretim icin gereken hat, kurulum ve maliyet
cikartilms olup tesis yatirim olanaklari tzerine genaktadir.

. Mandalina likériiniin formili Ankara Universitesidndan cikariimaktadiSubat ayinda bitecek
calisma sonrasinda Uretim ve sdgin piyasadaki alkollu icki firmalari ile temagacilecektir.

. Mandalina ve yan UrlUnlerinin pazarlanmasi icin lHterasi standartlarda bir pazarlama modeli
Uzerine ¢calimakta olup, olgturulacak olan model tiim Uretici ve kobilere aktaak pazar sayisi arttiriimasi
hedeflenmektedir.

. Tehlike altinda bulunan ve dinyada bir tek Sefedtila ysayan canlilarin yayilim
haritalandiriimasi yapiimaktadir.

. Istanbul Teknik Universitesi'nin 16-18 Mayis taritibele diizenleyegg 3. Ulasim KongresinejTU
Insaat Mithendisfii bolumii hocalari ile birlikte “SAKN SEHIRLERDE ULASTIRMA PROBLEMLERI
VE COZUMLERI: SURDURULEHLIRLIK BAGLAMINDA SEFERIHISAR ORNE5I” isimli bir bildiri



hazirlanmaktadir. Bu ¢camanin 2011 yili icerisinde hazirlanmasi planlandasibh Master Planina dayanak
olusturmasi beklenmektedir.

Diger

. Seferihisar’da dinyanin en buyuk sivil toplum hatékinden biri olan Slow Food / Yay¥emek
birliginin yerel o6rgutl kurulmasi icin camalar yapilmy ve Teos Yava Yemek Birligi 25 Uye ile
kurulmwstur. 10 Aralik'ta Toprak Ana guni kutlamasiyla dkkinligini gergeklgtiren birlik, Gretici pazarlar
ve okullardaki sebze bahcelerinin iyilieilmesi Uzerine ¢admalara bgamistir.

. 2010 yih icerisinde bircok kentin Cittaslow olmaldpleriyle ilgili calgmalar yapilmgtir.
Belediyemize bgvuran onlarca adaya Cittaslow ve adaylik streckimala bilgilendirme gercekérilmi stir.

Bu adaylar icinden Cittaslow kavramini en ¢ok besggen Akyaka, Yenipazar, Tarakll ve Gokceada
belediyelerinin 2011 yili icerisinde Cittaslow Uygapilmasina karar verilgtir. Bu calsmalar cercevesinde
bu belediyeler ziyaret edilgiikriter calgmalari yerinde incelenmive adaylar tarafindan diizenlenesittie
toplantilara katihm goésterilrgtir. Su an 4 adayin adaylik dosyalari Uzerindesgaiakta ve Ocak ayinda
bagvuru dosyalarinin bitirilmesi planlanmaktadir. 2001 icerisinde Turkiye'de 5 adet Cittaslow olmasi
sonucu Seferihisar yani Turkiye, 134 Uyeye sahipbivlikte kararlarin alirgi ve kurallarin konuldgu
Uluslararasi Koordinasyon Komitesine girecektir.



