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SEFERIHISAR BELEDIYESI SEHIR TIYATROSU YONETMELIGI

Madde 1

Seferihisar Belediyesi Sehir Tiyatrosu (SBST), Seferihisar Belediyesi’ne bagh, 6denekli ve
ozerk isleyise sahip, bir kiiltiir ve sanat kurumudur.

Madde 2

SBST, bir temel hak olarak Anayasa’min giivence altina aldig1 ve o6zellikle tiyatro sanatinuf -
toplumsal gorev ve islevlerine uygun olarak, halkin kiiltiirel {iretiminin, ¢agdag egitiminin,
sanat diizeyi ve bilincinin ylikseltilmesine katkida bulunmak, bu katkiy: gerceklestirmek i¢in
yerli ve yabanci tiyatro yapitlarmin seckin orneklerini izleyicisine ulagtirmak, tlkemiz
tiyatrosunun gelecege yonelik yaratici adimlarina katkida bulunmak ve yerel yonetimlerin
ilgili yasalarda belirtilen kiiltiirel, sanatsal ve sosyal sorumluluklarina uygun bigimde,
Seferihisar Belediyesinin bu yoldaki ideallerinde ve ¢alismalarinda, vazgegilemez bir kurum
olarak yer almas1 amactyla kurulmustur.

Madde 3

SBST’nin Madde 2’deki amaglara ulasmak igin yararlandif1 Yonetim Organlan ve Hizmet
Boliimleri asagidaki gibidir:

1.GENEL SANAT YONETMENI

a) Genel Sanat Yénetmeni Yardimcist

2.YONETIM ORGANLARI
a) Miidiirlik

b) Yo6netim Kurulu

¢) Disiplin Kurulu

3.HIZMET BOLUMLERI

a) Sanatgilar; _

Genel Sanat Yonetmeni, Genel Sanat Yonetmeni Yardimcisi, Yoénetmenler, Oyuncular,
Sahne-Cevre Diizeni ve Isik Tasarimcilari (Dekoratdrler), Giysi Tasarimcilarn (Kreatorler),
Dramaturglar, Sahne Teknik Midiirti, Stajyer Oyuncular, Stajyer Dekorator ve Kreatorler,
Miizikgiler, Dansgilar ve Koro iiyeleri.

b) Sahne Amiri, Sahne Amiri Yardimcisi,

¢) Sanat-Teknik Kurulu,

d) Dramaturgi Biirosu,

¢) Basin ve Halkla Iligkiler Biirosu, .

f) Kitaplik, Belgelik ve Miize

4 REPERTUAR KURULU .

Genel Sanat Yonetmeni ve Genel Sanat Yonetmeni Yardimcismin gorevidir. Bu gérevin
tamim1 sdyledir; bir tiyatro mevsiminde sahnelenecek oyunlarin belirlenmesi ve Yonetim
Kuruluna sunulmasi. Repertuvar Kurulunun onerecegi oyun sayisi, o tiyatro mevsiminde
sahnelenecek oyun sayisinin iki katindan az olamaz. Repertuar Kurulunda yer alacaklarin ve
sayilarinin belirlenmesi, Genel Sanat Y6netmenin yetki ve sorumlulugundadir.




Madde 4

YILLIK CALISMA DUZENI

SBST, her yil 1-15 Ekim tarihleri arasinda ve ilk gosterim (promiyer) Sali giinii olacak
sekilde perde acar. Yerlesik sahnelerdeki tiyatro mevsiminin bitis tarihi Yonetim Kurulu

tarafindan belirlenir. Bu tarih, olagmpsm bir durum disinda, 30 Nisan’dan &nceye ve 31
Mayis’tan sonraya denk diisiirlilemez. Ozel durumlar Yénetim Kurulu karari ile belirlenir.

Gecici Madde 5

MUDURLUK .,

SBST’nin idari ve biirokratik hizmetleri, “SBST Idari Miidiirlik” adiyla ayn bir birim
kurulana dek, Seferihisar Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigiince ve geregi kadar
idari personel tarafindan yiirtitiiltir.

Madde 6

GENEL SANAT YONETMENI VE GENEL SANAT YONETMENI YARDIMCISI

Igili ¢alisma yasalarinin 6ngdrdiigii nitelikleri tastmas: kosuluyla, tiyatro sanat: dalinda en az
yiiksek lisans (master ya da doktora) egitimi almis ve tiyatro sanati dalinda kendini kamitlamig
yOnetmen, oyuncu, yazar, dramaturg, 6gretim gorevlisi ya da 6gretim tiiyesi niteligine sahip
olmasi gerekmektedir.

Seferihisar Belediye Baskani tarafindan atanir ve yalmzca Seferihisar Belediye Baskanina
kars1 sorumludur.

Vekaleten gorevlendirileceklerde de, yukaridaki kosullar aranir.

Genel Sanat Yonetmen Yardimcisi, Genel Sanat Yonetmeni tarafindan onerilir ve Seferihisar
Belediye Bagkani tarafindan atanir. Calismalarinda, Genel Sanat Yonetmenine Kkars:
sorumludur. Genel Sanat Y6netmeni Yardimcisi sayisi, Genel Sanat Yonetmeni tarafindan
belirlenir. Birden fazla olmasi hallerinde, Yénetim Kuruluna katilacak Genel Sanat
Yonetmeni Yardimcisi, Genel Sanat Yonetmeni tarafindan gorevlendirilir.

Madde 7

Genel Sanat YoOnetmeni, SBST nin biitiin kiiltiirel ve sanatsal ¢alismalarini diizenlemek,
caligma disiplinini saglamak ve SBST caliganlarinin sicillerini tutmakla yetkili ve sorumludur.

Madde 8 ’

Genel Sanat Yonetmeni, SBST’yi temsil eder. Protokoliin gerektirdigi durumlarda, yerine
katilacak sanatgiy1 gorevlendirebilir. Yonetim Kurulunun karari ve Belediye Bagkamnin onayi
ile Seferihisar ilge sirlar iginde, uygun gériilecek her yerde sahne, egitsel amagh islik vb.
acabilir. SBST nin ulusal ya da uluslararas1 diizeydeki senlik, sélen, festival gibi kiiltiirel ve
sanat amacgh etkinliklere katilmasina, turne diizenlenmesine karar verebilir. Yillik oyun
repertuarina alinmasini uygun gordiigli oyunlar ile yonetmenlerini Yo6netim Kuruluna
Onerebilir. Gerektiginde, kurum disindan yonetmenleri, oyun yonetmek icin cagirabilir.
Gerekli hallerde, oyunlarda rol almak tizere, kurum disindan konuk oyuncu, dekoratér,
kreator, kareograf, miizik¢i vb. gagirabilir. Hizmeti¢i egitim ¢alismalarinda gérevlendirmek
tizere, kurum disindan gerekli kisileri, belirli siireler i¢in ¢agirabilir. Yurti¢i ve yurtdigindan,
kurumsal isbirlikleri gerceklestirebilir. Sahnelenilecek -oyunlarin -baslangi¢ tarihlerine ve




hangi sahnede ve ne kadar siire sahnelenecegine karar verebilir, Onerilen rol ve gorev
dagilimlarin1 onaylar. Bu dagilimlarda, SBST’nin yillikk ¢aligma planina uygunlugunu
gozeterek, tasarrufta bulunabilir. SBST nin sanatsal ve idari politikalarim belirler ve uygular.

Madde 9

YONETIM KURULU

a)Genel Sanat Yo6netmeni,

b)Genel Sanat Yonetmeni Yardimecisi,

¢)SBST idari Miidiiri,

d)Belediye Meclisi Uyelerinden 2, Belediye personelinden Belediye Baskaninca belirlenecek
1, kurum digindan tiyatro sanati alaninda kendini kanitlamis ya da uzman 1 kisi olmak {izere 7
kisiden olusur. ‘

Genel Sanat Yonetmeni, Genel Sanat Yonetmeni Yardimcis: ve SBST Idari Miidiirii disindaki
iiyeler 1 yil i¢in segilirler.

Secilmis tiyeler, yeniden segilebilir, aday olabilir ya da aday gosterilebilir.

Yénetim Kurulu her yil, Haziran iginde belirlenir ve Genel Sanat Yonetmeni tarafindan
aciklanarak, ilk toplantiya ¢agrilir. Ilk toplanti giinii, Yonetim Kurulunun goreve basladig
tarih olarak kabul edilir.

Yeni atamalar yapilincaya kadar, eski tiyelerin gérevi devam eder.

Yonetim Kurulu iiyeliginden herhangi bir nedenle ayrilan iiye yerine, Genel Sanat Yo6netmeni
tarafindan atama yapilabilir. Atanan iiye, ilk Yonetim Kurulu se¢imlerine dek, bu gorevi
stirdiiriir. '

Madde 10

Kurul, ayda 1 kez toplanmak zorundadir. Giin ve saati ilk toplantida belirlenecek olagan
toplantilar disinda, Genel Sanat Yénetmeni, SBST Idari Miidiirii (Bu birim kurulana dek,
Seferihisar Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii) ya da 6teki tiyelerden en az 2’si her
zaman olaganiistii toplant1 ¢agrisi yapabilir.

Yaz aylarinin toplant: diizeni, tiyatro mevsimi kapanis kararinda 6zel takvime baglanir.
Toplantilar, Yonetim Kurulu iiyeleri ve gerekli hallerde ¢agrilacak ilgililer disinda, kapalilik
arzeder. Goriismeleri gizlilik tasir.

Yonetim Kurulu, 6zel durumlarda Belediye Bagkani tarafindan acil ve olaganustii toplantiya
cagrilabilir.

Madde 11

Genel Sanat Yonetmeni, Yonetim Kurulunun bagkamdir. Genel Sanat Yonetmeninin mazereti
nedeniyle kurul toplantisina katilamamas: halinde, Genel Sanat Yonetmeni Yardimcisi,
bagkanlik goérevini iistlenebilir. Kurul giindemindeki her konu goriisillip karara
baglanmadikca, 6teki maddelere gecilemez. Her iiyenin tek oyu vardir. Esitlik halinde,
baskanin oyu ¢ift sayilir. Alinan kararlar, derhal Belediye Bagkaninca onaylanmig karar
defterine yazilir, iiyelerce imzalanir ve bir yillik dsnemin sonunda bu defter yine Belediye




Bagkaninca kapatilarak zimmet ile arsive teslim edilir. Karar Defteri, arsive teslim edilene
kadar, Genel Sanat Y6netmeninin zimmetinde bulunur. ,

Madde 12

Mazeretsiz ve kesintisiz olarak 3 toplantiya katilmayan iiyenin, iiyeligi diiger. Bu tiye Genel
Sanat Y&netmeniyse, istifa etmis sayilir. Katilmama durumu son toplantida bir tutanak ile
saptanir, Seferihisar Belediye Baskaninin bilgisine sunulur. -

Madde 13

SBST’nin biitlin sanatsal iglerinden Yonetim Kurulu ve Geneél Sanat Yoénetmeni sorumludur.
Repertuar Kurulunun o yil i¢in belirledigi oyunlar i¢inden hangilerinin sahnelenecegi, yil
icinde hangi Kkiiltiirel ve sanatsal etkinliklerin gergeklestirilecegi, Genel Sanat Yonetmeni
tarafindan kesinlestirilir ve duyurulur.

Madde 14

Tiyatronun yillik cahigmalariyla ilgili blitge Onerisi hazirlanmasi, Yonetim Kurulunun
gorevidir. SBST Idari Mudiirti, Yonetim Kurulunun hazirlayacag: bu biitge ile kendisinin
hazirlayacag: idari kisma ait biitgeyi birlestirerek Belediye Bagkanligina iletir. Biitge 15 giin
jcinde kesinlestirilir. Biitgenin uygulanmasi asamasinda, ilgili yasalarin 6ngordiigii biitlin
aktarma iglemleri, Yénetim Kurulunun bilgisi altinda yapilir.

Madde 15

DISIPLIN KURULU

Disiplin Kurulu, Genel Sanat Yonetmen Yardimcist ile Belediye Bagkamnin atayacagi bir
Belediye Bagkan Yardimcisi ve Hukuk Isleri Miidiirliigiinden bir hukuk¢u olmak Uzere 3
tiyeden olusur. Disiplin Kurulunun bagkan, Belediye Baskan Yardimcisidir. Disiplin Kurulu
toplantilar;, Belediye Baskani, Genel Sanat Yonetmeni ya da Disiplin Kurulu Bagkaninin
talebiyle yapilir.

Disiplin Kurulu karar1 gogunlukla alir, esitlik durumunda bagkanin oyu 2 oy sayilir/Disiplin
Kurulunun bu yonetmelikte tespit edilen cezalar ve gerekli gordugi durumlarda yapacagi
" sdiillendirmeler hakkinda verdigi kararlar kesindir. Uyari ve kinama cezalari savunma
alindiktan sonra Belediye Bagkam ya da Genel Sanat Yénetmeni tarafindan da verilebilir.
Temelli ¢ikarma hakkinda Disiplin Kurulu goriis bildirir, bu cezaya karar verme yetkisi
Seferihisar Belediyesinin tabi oldugu Ust Disiplin Kuruluna aittir.

Madde 16

HiZMET BOLOMLERINE ATANMA SARTLARI

SBST’de sanatg: olabilmek igin, ytirlirliikteki ilgili yasalarmn aradig1 genél niteliklere sahip
olmak kosuldur. Bunlarin yaninda, SBST nin gesitli dallarina alinacak sanatgilarda agagidaki
ozel nitelikler aranir;




A.OYUNCULAR

1.Stajyerlik

Oyunculuk, yevmiyeli Stajyer Oyunculukla baslar

a)Universitelerin ya da yiiksek okul diizeyindeki kurumlarin Tiyatro/Oyunculuk Bolimlerini
bitirenler ile;

b)Genel Sanat Yénetmeninin teklifi ve Yonetim Kurulu’nun kararyla, degisik yas grubundan
kisiler Stajyer Oyuncu kadrosuna almirlar. _

- ¢)Stajyerlikte ancak 1 yil caligihir. Caligma siiresi iginde, SBST’na yararli olmayacaklarin siire
dolmadan da iliskileri kesilebilir. Stajyerlerle yapilacak sozlesmede, bu madde agik¢a
belirtilir.

2.0yunculuk ’

a)Stajyer sanatcilikta basarih olanlarin sdzlesmeleri birer yil siire ile devam ettirilir,

b)Genel Sanat Yonetmeninin Onerecegi ve Yonetim Kururlunun onaylayacagi sanatgilarla
sdzlesme yapilabilir.

B.YONETMENLER (Rejisorler) ,
Asagidaki niteliklere sahip olan sanatgilar SBST sahnelerinde oyun y&netebilirler:

1.Y6netmenlerde aranacak kosullar

a)Universitelerin ya da yiiksek okul diizeyindeki kurumlarin tiyatro boliimlerini bitirenlerden,
b)Odenekli ya da &deneksiz tiyatrolarda, yonettigi oyunlarla yetenegini ve basarisim
kamtlamig sanatcilar arasindan segilecek olanlar, Genel Sanat Yonetmeninin ve Yonetim
Kurulunun onayi ile yonetmenlik yapabilir.

2.Yo6netmenlerin Calisma Diizeni

a) Yonetmen segecegi oyunu, tiyatronun gereksinim duydugu Ozenle sahneler. Ayrica,
Yénetmen yonetecegi oyunu, Genel Sanat Yénetmeniyle mutabakata varacag siire i¢inde ve
en list diizey estetik sonucu hedefleyerek sahneler.

b)Oyunun sanat ve idari sorumlulugu yonetmendedir.

¢)Y6netmen rol dagilimlarnin duyurulmasim izleyen hafta iginde, gerceklestirecegi oyunun
sanata dair ihtiyaglan {izerinde, oyunun dekor, giysi, 151k vb. tasarimcilariyla anlagir,
d)Provasi yapilan ya da sahnelenmekte olan oyunlar ile SBST organlan arasindaki baglant,
yonetmenin (ya da imza yetkisini birakacag: yardimeist ya da gyunda gorevli bir oyuncunun)
hazirlayacag: giinlik prova raporunun; Genel Sanat Yonetmeni ya da gerekli hallerde
Y6netim Kurulu tarafindan degerlendirilmesi ve karara baglanmasi ile saglanir.

¢)SBST’na oyuncu yetigtirmek amaciyla kurum i¢i egitim caligmalar1 yapilir. Bu caligmalarin
diizenlenmesi ve yapilacak olan sinavda kazananlarin galistirilmasi Genel Sanat
Yénetmeninin sorumlulugu altinda yapilir. Kurum igi egitim usul ve esaslarini belirlemeye,
Genel Sanat Yonetmeni yetkilidir.

C.CEVRE DUZENI (DEKOR) VE GIYSI TASARIMCILARI

Universitelerin, akademilerin ya da yiiksel okul diizeyinde Tiyatro béliimlerinin konulariyla
ilgili boliimlerini bitirenler ile sonradan bu dallari segmis ve kendilerini caligmalariyla
kanitlamis ressam, mimar gibi sanatgilar da, sozlesmeli olarak, Genel Sanat Yonetmeninin
teklifi ve Yonetim Kurulu karari ile atanabilir.

/




D.MUZIKCILER, KAREOGRAFLAR, DANSCILAR

Oyunlarin miizik, sarki ve dans ¢alismalarim gergeklestirecek sanatgilar, SBST ye s'o'/zlesmeli
olarak alinabilecekleri gibi, gecici olarak da gorevlendirilebilirler. Bu konudaki segilme
dlciitleri, yukaridaki maddede yazilanlar gibidir.(Tasarimeilar)

Madde 17

Tasarimecilar, miizikgiler, kareograflar ve dansgilar, gorevlendirildikleri oyunlarin
yonetmenleriyle galigir. Oneri ve galismalar, yonetmen onayindan gegtikten sonra Sanat-
Teknik Kurulunda tartisilarak uygulamaya konulur. Uygulama sirasinda, yapim galismalari
hakkinda yonetmenlere verecekleri giinliikk bilgiler, prova raporlarina islenerek, Sahne
Amirine iletilir.

Madde 18

Yénetmen, oyuncu, tasarimci, miizik¢i, kareograf, dans¢i olarak biitiin SBST gorevlileri,
gorev aldiklan biitiin sanat ¢aligmalarim SBST adina yaparlar. Tiyatronun tanitimi icin basm
resimleri, radyo, televizyon ve sinema cekimleri yamnda; kiiltiire]l ve sanatsal amagh
etkinlikler i¢in (Anma ve kutlama giinleri gibi) gergeklestirilecek ¢ahsmalarda, ayliklarimn
disinda herhangi bir iicret talep edemezler.

Madde 19

SAHNE AMIRLIGI

Sahne Amiri ya da amirleri, Genel Sanat Yénetmeninin, sanatgilar ya da sahne uygulaticilar
arasindan gosterecegi adaylar iginden, Yonetim Kurulunca atanir. Birden ¢ok Sahne Amiri
olmasi halinde, i¢lerinden uygun gériileni, Genel Sanat Yénetmeninin Gnerisi ve Yonetim
Kurulu karari ile “Bas Sahne Amiri” olarak atamir.

Sahne Amirligi, tiyatro hizmetinin saglikh gergeklestirilebilmesi igin sahneye ve oteki teknik
bolimlere iliskin ihtiyaglarin saglanmasindan; sanatgi, memur ve Oteki galisanlarin
{iretimlerindeki verimin arttirilmasi icin gerekli 6nlemlerin alinmasindan; istatiki bilgilerin
toplanmasindan ve yapim iglerinin esgiidiimiinden Genel Sanat Yo6netmenine ve X Onetim
Kuruluna karg1 sorumludur. Sahne Amiri, tiyatronun biitiin béliimleri arasindaki baglantiy:
saglamak ve Teknik Kurul ile prova edilmekte ya da oynanmakta olan oyunlardan gelen
raporlar bizzat toplamak, gecikmesinde sakinca bulunan &nlemleri aldiktan sonra, kendi
goriisinii de ekleyerek, tarih ve sira numarasiyla Genel Sanat Yonetmenine sunmakla
yiikiimliidiir. Ayrica Yonetim Kurulunun giindemine gore, toplanti diizenini saglar ve toplanti
tutanak notlarinin yaziciligini tistlenir.

Madde 20 .

SANAT TEKNIK KURULU

Genel Sanat Yonetmeni tarafindan dekoratérler arasindan atanmis Sanat Teknik Midiri ve
yine dekoratSrler arasindan atanmis Bas Realizator/Dekorator ile sahne makinistleri,
terzihaneler, sahne donatimi, sahne 15181, efekt ve ses, marangozhane gibi boliimlerin bag
sorumlularindan olugur. Bas sorumlular, Sanat Teknik Miidiirti tarafindan teklif edilir, Genel
Sanat Yonetmeni tarafindan gérevlendirilir. Sanat Teknik Kurulu, Genel Sanat Yo6netmenine
baghi olarak; genelde SBST’nin tiim sanat ve teknik sorunlarin ¢oziimiine, Ozelde .




sahnelenecek oyunlarin ve planlanan kiiltiirel-sanatsal etkinliklerin, istenen niteliklerde
gergeklestirilmesine yonelik galigir. Sanat Teknik Kurulu, ilgili birimlere eleman alinmasinda,
“sinav kurulu” gorevini de yerine getirir.

Madde 21

Teknik Kurul, sahnelenecek oyun yonetmenin talebi ve Genel Sanat Yénetmenin ¢agrisiyla
toplanir. Toplantiya sahne-gevre tasarimcisi (dekorator) ile 1s1k ve giysi tasarimcilart da
eksiksiz katilir. Oyunun biitiin teknik sorun ve ¢éziimlerinin gériisiilecegi bu toplantida,
oyunun maliyet projesi (biitce) hazirlanilarak Yonetim Kuruluna iletilir. Sonuca Yénetim
Kurulu karar verir.

Madde 22
DRAMATURGI BIRIMI

Genel Sanat Yonetmenine bagh olarak calisan Dramaturgi Birimi, bir Bag Dramaturg ve
yeterli sayida dramaturgdan olugur. Gerekli gordiigii hallerde Genel Sanat Yonetmeni, Bas
Dramaturgluk goérevini tistlenir. Dramaturglar, iiniversitelerin tiyatro bsliimlerinin dramaturgi
dallarindan mezun olanlar arasindan ve mesleki sinavla alimir. Bunun disinda, tiyatro
sanatinda yazar, elestirmen, ¢evirmen olma deneyimiyle kendini kanitlamiglar arasindan da,
dramaturg kadrosuna atama yapilabilir. Dramaturg olarak atanma kosullarinda, mesleki
donanim ve birikim yaninda, tiyatro sanati agisindan 6nem tasiyan dillerden en az birini
bilmek, tercih nedeni sayilir. Dramaturglar, yazarlar ya da yaymevleri tarafindan SBST’ na
gonderilen oyunlari, tiyatro sanatinin gerektirdigi disiinsel, estetik ve teknik agidan
degerlendirir ve her oyun en az iki dramaturg tarafindan rapora doniistiiriiliir. Bir oyunun
kabul edilmesi ya da reddedilmesiyle, sahnelenip sahnelenemeyecegini, dramaturgi raporlar
belirler. Olas1 itirazlara karsi verilecek yamitlardan, o raporu hazirlayan dramaturg/lar
sorumludur. Oyun raporlari, kabul edilen oyunlarin nitelikleri SBST’nin internet sayfasinin
“Dramaturgi” b6liimiinde aynen yayinlanir.

Madde 23

Dramaturgi Birimi, oyun yazarlari, ilgili demokratik kitle 6rgiitleri ve yetkili ajanslarla SBST
arasindaki iliskileri saglar. Yazarlarla yapilacak telif sdzlesmelerini hazirlar, Genel Sanat
Yonetmeninin onayina ve imzasina sunar. Dramaturgi Birimi, tiyatro mevsimi siiresince, bir
sonraki mevsimin repertuarina yonelik ¢alisma yapar, sahnelenecek oyun sayisinin ii¢ kati
olacak bi¢cimde, Repertuar Kuruluna uygun zamanlama ve bigimde sunar. Repertuar Kurulu
toplantilarinda Basdramaturg tarafindan temsil edilirler.

Diinya tiyatro literatiirlinii izlemek, SBST’na uygun olacagini diisiindiikleri oyunlar1 ¢evirmek
ve 6nermek de dramaturglarin yapacag isler arasindadir. .

Madde 24

Dramaturglar, oyun degerlendirme raporlari yaninda; oyunlarin sahnelenme asamasinda
(yapim dramaturgisi), belediyenin kiiltiirel-sanatsal nitelikli etkinliklerinde, SBST’nin
dramatik metin Uretim ¢alismalarinda, SBST dergi ve brosiirlerinin hazirlanmasinda,
Seferihisar Belediyesi yaymlarmin kiiltiirel ve sanatsal sayfalarmin igerik agisindan
diizenlenmesinde gorevlendirilebilirler. Bu gorevlendirmeler Genel Sanat Y&netmeni
. tarafindan belirlenir ve Bagdramaturg tarafindan iletilir.




Madde 25

SBST biinyesinde, bu ydnetmeligin 22, 23 ve 24. maddelerde anilan islev ve goérevlere dair,
“Edebi Kurul” vb. adlarla, Dramaturgi Biriminin tistiinde baskaca yapllanmalarln bulunmasi
sozkonusu degildir ve 6nerilemez.

Dramaturgi Birimi, SBST’nin entelektiiel birikim ve tavrmin, tiyatro sanatimn “metinli”
bi¢imine yaklagimindaki sorumlulugunun yansimasidir. Bu belirlemeleri herhangi bir bigimde
zedeleyecek ya da sekteye ugratacak dramaturgun, SBST ile iligkisinin aninda kesilecegi ve
buna karsilik herhangi bir hak talebinde bulunulamayacag:, karsilikli imzalanacak yilhik
sozlesmede agikc¢a belirtilir. A

Madde 26
UYGULATICI UZMANLAR

Suflorler, Sahne Terzisi, Sahne Isik¢isi, Sahne Makinistleri, Sahne Demircileri, Sahne
Marangozlari, Atdlye Ressamlari, Butaforlar, Aksesuarcilar, Sahne Makyor ve Makyozleri,
Sahne Perukacis1 ve Kuaforleri, Ses, Miizik ve Efekt Uygulaticilari, “Uygulatict Uzman”
olarak adlandirihir. Uygulatict Uzmanlar, dallarina uygun sinavlari basarmak ve ilgili yasalara
uygun olmak kosuluyla, sézlesmeli olarak SBST biinyesine kabul edilir.

Uygulatict Uzmanlar, Birim Bas Uzmanlar1 sorumlulugunda, Sanat Teknik Kuruluna bagli
olarak galigir.

Uygulatict Uzmanlar, oyunlar yaninda, uzmanliklariyla ilgili olarak verilecek gorevleri de
yerine getirir.

Madde 27
BASIN VE HALKLA ILISKiLER BUROSU

SBST etkinliklerinin basin ve kamuoyuna duyurulmas: amaciyla; basin biilteni, dergi, brosiir,
afis vb’yi hazirlamak ve bunlara dair kurumigi esgiidimii saglamakla gorevlidir. Bu
gorevlerini yaparken, bagta Dramaturgi olmak iizere, ilgili birimlerle gerekli iletigimleri kurar.
Ote yandan SBST’nin “halkla iligkiler” etkinliklerini yiiriitiir; internet sayfasini giinceller.
Genel Sanat Y6netmenine baglh olarak galisir.

Madde 28
KITAPLIK, ARSIV VE MUZE "

a)SBST nin kitaplik, argiv ve miize boliimii, yeteri kadar gérevli eliyle yiirtitiiliir. Tiyatro Idari
Miidiirliigiine bagh ¢alisir. SBST tarafindan yayinlanan tiim yayinlarin, {iretilen oyunlarin ve
gerceklestirilen kiiltlirel-sanatsal etkinliklerin, hakkinda ¢ikan tiim haber, degerlendirme,
elestii vb’nin toplanacagi yazili/basili/goriintiili/ses kayith vb. arsivini ve kjtaphfimi
olusturmak. Bunlarin simiflandiriimasini, korunmasini, yararlanmak isteyenlerin hizmetine
sunma hizmetlerini yerine getirmek. Bunlara dair yonerge, SBST Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanir. Kitaplik ve arsiv, Dramaturgi Birimi ile esgiidiim i¢inde ¢aligir.
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b)Tiyatro tarihinin bir par¢as1 olma sorumluluguyla, “SBST Miizesi’ni kurmak. Bu amagcla,
esya, belge vb. toplamak ve cagdas miizecilik anlayisiyla bunlar1 korumak, sergilemek.

c)Kitaplik, Arsiv ve Miize ¢alismalari, konularinda uzman kisilerin gézetiminde ytiritiiliir.
Ulusal ya da uluslararas: diizeyde sanatsal egitim, kiiltiir ve sanat kurumlar1 yaninda, bu
_anlamdaki kisisel girisim ve yapilanmalarla siirekli iletisim i¢inde bulunulur, isbirligi
kosullar1 yaratilir. Bilimsel ve teknik gelismelerin titizlikle izlenmesi ve uygulanmasiyla;
kitaplik, arsiv ve miizeye siireklilik, giincellestirme ve ¢agdas kosullarda yararlanilabilirlik
kazandirmak, ana hedef ve gérevdir.

Madde 29
DISIPLINE AYKIRI DAVRANISLAR VE CEZALAR

Hizmetlerin geregi gibi ylirimesini saglamak amaciyla, bu yonetmelifin ve s6zlesme
hiikiimlerinin emrettigi gérevleri yerine getirmeyenlere; ig ve ¢alisma yasalarinin disipline ait
hiikiimleri sakli tutularak, tiyatro hizmetlerinin 6zelligi nedeniyle, su disiplin cezalar
uygulanir;

a)Uyari,

b)Kinama,

c)1 gilinden 5 giine kadar ticret kesme,
d)5 giinden 15 giine kadar ticret kesme,
e)15 glinden 3 aya kadar isten ¢ikarilma,
f)Temelli isten ¢ikariima.

Madde 30

Asagidaki durumlarda UYARI cezas: verilir;

a)Mazeretsiz olarak provaya gec gelmek,

b)Oyunun baglamasindan en az 2 saat 6nce tiyatroda bulunmamak,
¢)Oyunda sahneye giris (antre) kacirmak,

d)Oyuna eksik ya da gereksiz aksesuarla ¢ikmak.

Madde 31

Asagidaki durumlarda KINAMA cezasi verilir;

a)Yonetmenden (rejisor) izinsiz metin disina ¢ikmak, mizansen, giysi, makyaj, sa¢/peruk
degistirmek,

b)Perdenin dnce ya da sonra, zamaninda agilmasina ya da kapanmasina neden olmak,
c)Teknik ve estetik donanimin (1s1k, efekt, film-dia vb) zamaninda ve., yerinde
kullanilmamasina neden olmak, ) - -

d)Sahne malzemesini gerektigi gibi kullanmamak ve zarar vermek,

e)Oyun prova ve gdsterim (temsil) raporlarini gercege uygun olmayan bigimde diizenlemek,
f)Gorevli oyunda, gosterim Oncesinde, sirasinda ya da buna yonelik bir talimat olmaksizin
sonrasinda izleyici arasinda dolagmak, tiyatro ¢alisani olmayan kisileri, girmemeleri gereken
yerlere getirmek,

g)Kendisine ulagilmasi, gorev bildirilmesi vb. gereken durumlarda, SBST Idare Amirligi,
Sahne Amirligi ve ilgili birimler tarafindan bilinen adresinde-telefonunda bulunmamak,
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birakilan s6zlii ya da yazili bildirimde anilan giin, saat ve yerde bulunmamak; iletisim
bilgilerine dair degisiklikleri, zamaninda ve yazil olarak bildirmemek.

h)Yararlanmak tizere aldigi ve SBST’ye kayitli her tiirli malzemeyi, siiresi icinde geri
vermemek.

Madde 32

Asagidaki durumlarda 1 GUNDEN 5 GUNE KADAR UCRET KESME cezast uygulanir;
a)31. maddedeki suglari, bir tiyatro mevsiminde 2 kez iglemek,

b)Oyunun ge¢ baglamasina neden olmak,
¢)Gorevlilerin ¢alismasina engel olmak,

Madde 33

7/

Asagidaki durumlarda 5 GUNDEN 15 GUNE KADAR UCRET KESME cezas1 uygulanir;

a)32. maddedeki suglari, bir tiyatro mevsiminde 2 kez islemek,
b)SBST biinyesinde gerceklestirilecek sanatsal ve teknik gorevleri reddetmek, yerine
getirmemek.

Madde 34

Asagidaki durumlarda 15 GUNDEN 3 AYA KADAR GECICI CIKARILMA cezasi
uygulanir. Bu ceza siiresince higbir licret 6denmez ve bu siire hizmetten sayilmaz.

a)Bir tiyatro mevsimi déneminde 32. ve 33. maddelerde amilan suglan 2 kez islemek,
b)Belediye hizmet binalar1 ve SBST icinde ya da disinda kurumun onurunu zedeleyecek
davramslarda bulunmak, bu anlamda het tiirlii bicimde yayin yapmak ve yaptirmak,

c)lkinci gorev olarak sayilan ya da SBST tarafindan izin verilen ya da gorevlendirilen islerde,
kurumun islevine, konumuna ve sayginhgmna yakigmayacak tutum ve davramsglarda
bulunmak,

d)Isbarisim bozacak bigimde siirekli olarak huzursuzluk ¢ikarmak, gecimsizlik yaratmak,
e)Caligmalari, provalar ve oyunlan Onlemeye tesebbiis etmek ya da neden olmak,

f)Belediye ve SBST sinirlar1 igine alkollii halde ya da yasalarca su¢ olarak belirtilmis
maddeleri kullanarak gelmek, %

g)Yonetim Kurulunca belirtilmis tarihler disinda, oyun, prova ve kiiltiirel-sanatsal
etkinliklerde gorevli olsun ya da olmasin, il sinirlar1 disina ¢ikmak,

h)Yonetim Kurulu bilgisi olmaksizin, Belediye ve SBST iginde yayin satmak ve dagitmak.

Madde 35 .

Asagidaki durumlarda SBST°DEN CIKARILMA cezasi uygulanir;

a)34. maddedeki suglar, bir tiyatro mevsiminde 2 kez islemek,

b)Kumar oynatmak, yasalarca su¢ olarak belirtilmis maddeleri kullanmay1 ve buraya kadar
sayilan suclar islemeyi aliskanlik haline getirmek,

¢)SBST i¢indeki gérevine, mazeretsiz olarak 10 giin gelmemek.
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Madde 35

Disiplin cezas1 uygulanmas1 gerektiren durum ve davramislar, belediye ve SBST binalar
icinde olsun ya olmasin, Yonetim Kurulunca belirlenecek tatil doneminde bile islense,
yerlesik sahnelerde ya da turnelerde gergeklesip  gerceklesmedigine bakilmaksizin;
yonetmeligin ilgili maddeleri aynen ve zaman yitirmeksizin uygulanir, ’

Madde 36

Disiplin cezalar1 uygulanmasindan dogacak zararin, ceza uygulamasi yapilan SBST ¢alisam
tarafindan 6denecegi, yillik caligma szlesmesinde acikca belirtilir.

Madde 37

Yonetim Kurulunun, Genel Sanat Yénetmeninin gerekgeli talebi halinde, disiplin cezalarnin
uygulanmasini, belirleyecegi siire kadar erteleme hakki saklidr,

Madde 38
ORGUTLENME HAKKI

SBST calisanlari, ilgili yasalarin tanimlamalarina ve ongordiigii calisma bigimine uygunluk
tasima kosuluyla; dernek, sendika vb demokratik kitle orgiitleri kurma, kurulmus ya da
kurulacak olanlara iiye olma, SBST biinyesinde temsilcilik ve SBST disinda lokal agma
haklarina sahiptir.

Bdylesi yapilanmalar, SBST’den tlimiiyle bagimsizdir; tutum, davranis ve talep dillendirme
yontem ve sonuglarindan SBST sorumlu tutulamaz.

Madde 39

SBST’ye Ait Esya ve Malzemenin Disariya Cikarilmasi

SBST’ye ait esya ve malzemenin, kurum dis1 etkinlikler i¢in kullamlma talepleri, Yonetim
Kurulu karar1 ile yamtlanir. Buna uygun mevzuat, Tiyatro Idari Miidiirliigii tarafindan
hazirlanir ve izlenir.

Madde 40

SBST ELEMANLARININ KURUM DISI CALISMALARI

5
+

SBST oyunculari, yénetmenleri, tasarimeilari ve dramaturglar1, mesleklerinin onurina uygun
olmak, SBST caligmalarini higbir bicimde aksatmamak ve Yonetim Kurulundan her defasinda
yazilt izin almak kogsuluyla, kurum disinda ve yalmzca mesleklerini ilgilendiren ¢ali$malarda
bulunabilir. Bu durum sanat uygulaticilart ve uygulatici uzmanlar i¢in de gegerlidir. Aykir
davramslar, disiplin yaptirimlan acisindan degerlendirilir ve verilen karar gecikmeye yer
vermeden uygulanir.




12

Madde 41

SBST Genel Sanat Yénetmenin teklifi, Yonetim Kurulunun uygun gormesi ve Belediye
Bagkaninin oluru ile kurum ve belediye calisanlarina yonelik 6zel etkinlikler (25. y1l, 50. Y1l
jiibileleri, Seferihisarin Kurtlus Giinti, 27 Mart Dunya Tiyatro Giinii, Oykii ve Siir Giinleri,
anmalar, kiiltiirel ve sanatsal soylesiler vb) diizenlenebilir. :
Ayrica bir Uicret talebinde bulunulmaz.

Madde 42

SBST sahne, salon ve 6teki mekanlan “kiralama” yﬁntemiylé, kurum dis1 kurum, kurulus ve
topluluklara tahsis edilebilir. Bu tiir taleplere konu olan etkinliklerin icerigi, niteligi,
SBST’ nin kurumsal yapisina yakisirhig: ve SBST’nin ¢alisma takvimine uygunlugu; Yoénetim
Kurulu tarafindan degerlendirilir ve karara baglanir.

SBST salon ve sahneleri, kiiltiirel ve sanatsal etkinlik disinda, higbir diizenleme icin tahsis
edilemez.

Madde 43

Bu tiir talepler, kesinlikle iicretsiz olamaz. Ucretten kastedilen, salon ve sahnelerin giinliik
kirasi, SBST tarafindan gérevlendirilecek elemanlarn glinliik (SBST’den aldiklar1 maasin
1/30’u) tcretleridir. Her yilin kiralama bedelleri, bir 6nceki yiin son Yénetim Kurulu
toplantisinda belirlenir ve kesinlestirilir.

Salon ve sahnelerden elde edilecek gelir, SBST biitgesine islenir. Elemen ticretleri, etkinligi
izleyen ilk maas 8demesine eklenir ve bu durum bordroda belirtilir.

Bunlara dair &zel sozlesme, Tiyatro Idari Miidiirliigiince hazirlanir, Genel Sanat
Yonetmenince son hali verilir ve Bagkanlik olurundan sonra; talep sahibiyle Tiyatro Idari
Miidiiriiniin karsilikli imzalamasiyla yiirtirliige girer.

Aylik kiralama tahsis giinleri, bir ay i¢inde 7 giinii gecemez.

Madde 43

Belediye Basgkanhigi ve SBST tarafindan diizenlenecek yerel, ulusal ve uluslar arast
bulusmalar, festivaller, seminerler vb ile SBST’nin ev sahipligi/igbirligi yapmasinda yarar
goriilen kiiltlirel ve sanatsal etkinliklerdeki salon ve sahne tahsisleri ile sahneler-salonlar
dosinda kalan fuaye, bahge vb gibi uygun alanlarda agilacak “satigsiz” resim, heykel vb
sergiler, (sanat1 ve sanatgiy: destekleme amaciyla) bu belirlemelerin disindadir.

“Satigh” sergiler i¢in, her yilin sonunda, gelecek yila dair kiralama bedelleri Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir ve duyurulur. .

Sergi talepleri, talep sahiplerinin gonderecegi katalog, fotograf, dia vb. malzemenin SBST
biinyesinde kurulacak “Estetik Degerlendirme Komisyonu” tarafindan incelemesi sonunda
yanitlanir ve kesinlik tagir. .

Mekan tahsisleri diginda, higbir yiikiimliiliik ve sorumluluk kabul edilmez.
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Madde 44
TELIF ODEMELER]

a)SBST, yiiriirliikteki telif haklar yasalarina ve Tiirkiye’nin baglt bulundugu uluslararas
anlagmalarin hiikiimlerine uyarak calisir ve hak sahiplerine telif Odemeyi taahhiit eder,

b)Telif haklarmin alt ve iist sumrlari, Belediyece hazirlanacak SBST yillik biit¢esinde yer
alacak bir madde ile belirtilir, ’

c)Telif denmesine hak kazananlar, 6denecek telif bedelleri ve telif sahipleriyle yapilacak
“telif s6zlesmesi” Yonetim Kuruly tarafindan belirlenir. Telif almay1 hak kazanmslarla,
Belediye Baskani adina Genel Sanat Yonetmeni tarafindan karsilikli olarak imzalanir ve
yiriirliige girer.

Madde 45

Bu yonetmelik, 6zerk yapr geregi, Belediye Baskan;m temsilen Genel Sanat Yonetmeni,
SBST’nin tist karar organ1 Yénetim Kurulu ile Tiyatro idari Miidiiri tarafindan yiirtitiiliir.

Madde 46

Bu y6netmelik, Belediye Bagkan: tarafindan Seferihisar Belediye Meclisi onayma sunulur,
kabuliinden ve Resmi Gazete’de yayuundan itibaren yiiriirliige girer.




